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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Совете директоров (далее — Положение) разра​ботано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федераль​ным законом «Об акционерных обществах» и Уставом открытого акционерного об​щества «Авиационный комплекс им. С.В. Ильюшина» (далее – Общество). 

1.2. Настоящее Положение опреде​ляет порядок избрания членов Совета директоров, права, обязанности и ответственность членов Совета директоров, порядок созыва, проведения  заседаний Совета  директоров и принятие решений на них; регулирует иные вопросы, связанные с деятельностью Совета директоров.

1.3. Совет директоров является коллегиальным органом управления Общест​ва, осуществляющим общее руководство его деятельностью, за исключением реше​ния вопросов, отнесенных федеральными законами и Уставом Общества к компе​тенции общего Собрания акционеров Общества.

1.4. Решения общего Собрания акционеров, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными. Совет директоров ежегодно отчитывается о своей деятельности перед общим Собранием акционеров Общества.

1.5. В своей деятельности Совет директоров руководствуется законода​тельством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением и иными внутренними документами Общества.

1.6. Компетенция Совета директоров устанавливается Уставом Общества.

1.7. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества (Генеральному директору или Правлению). 

2. Избрание Совета директоров

2.1. Члены Совета директоров Общества избираются общим собранием акционеров   кумулятивным голосованием в порядке, предусмотренном Уставом Общества на срок до следующего годового общего собрания акционеров Общества.

2.2. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в срок, определенный Уставом Общества, полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров Общества.
2.3. Количественный состав Совета директоров определяется Уставом Общества.

2.4. Члены Правления не могут составлять более одной четверти состава Совета директоров.

2.5. Лица, избранные в состав Совета директоров Общества, могут переизбираться неограниченное число раз. 

2.6. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо. Член Совета директоров Общества может не быть акционером Общества.

2.7. По решению общего собрания акционеров Общества полномочия всех членов Совета директоров Общества могут быть прекращены досрочно.

3. Права и обязанности членов Совета директоров
3.1. Для эффективного осуществления своих полномочий в соответствии с законодательством Российской Федерации члены Совета директоров Общества наделяются правами и обязанностями.

3.2. Член Совета директоров Общества имеет право:

1) знакомиться с внутренними документами Общества, а также информацией о результатах финансово-хозяйственной деятельности Общества, иной информацией об Обществе, необходимой ему для выполнения своих обязанностей;

2) предъявлять требование о созыве заседания Совета директоров;

3) участвовать в принятии решений Совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня;

4) вносить предложения по формированию (уточнению, изменению) повестки дня заседаний Совета директоров;

5) требовать внесения в протокол заседания Совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня, принимаемым решениям;

6) знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров и получать их копии;

7) получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и (или) ком​пенсацию расходов, связанных с исполнением функций члена Совета директоров Общества, в размерах, установленных решением общего Собрания акционеров.

Член Совета директоров имеет право по согласованию с председателем Совета директоров приглашать на заседание Совета директоров специалистов и/или экспертов без права голоса. В случае если Председатель Совета директоров не дает своего согласия на приглашение на заседание специалистов и/или экспертов, член Совета директоров вправе вынести данный вопрос на решение Совета директоров, которое принимается большинством голосов членов Совета директоров Общества, принимающих участие в заседании.

Член Совета директоров Общества, не участвовавший в голосовании или голосовавший против решения, принятого Советом директоров в нарушение порядка, установленного Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами Российской Федерации и Уставом Общества, вправе обжаловать в суд указанное решение в случае, если этим решением нарушены его права и законные интересы.

3.3. Член Совета директоров Общества обязан:

1) быть лояльным к Обществу, воздерживаться от использования своего долж​ностного положения в интересах иных лиц и в личных интересах;

      действовать в пределах своих прав в соответствии с интересами Общества;

2) не разглашать и не использовать в личных интересах или в интересах третьих лиц конфиденциальную и служебную информацию о деятельности Общества;

3) готовить и вносить на рассмотрение Совета директоров вопросы, входящие в его компетенцию;

4) присутствовать на заседаниях Совета директоров и участвовать в принятии решений Совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний;

5) при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия для Общества;

6) своевременно сообщать Обществу о своей аффилированности и изменениях в ней;

7) представлять Обществу информацию о себе и своих аффилированных ли​цах, а также иную информацию, сведения и документы, необходимые Обществу для исполнения требований действующего законодательства Российской Федерации и настоящего Положения;

8) незамедлительно доводить до сведения Совета директоров информацию  о предполагаемых сделках, в совершении которых он может быть признан заинтересованным. Факт заинтересованности члена Совета директоров в совершении Обществом сделки определяется в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах»;

9) своевременно информировать секретаря Совета директоров об изменении своего почтового адреса, номера телефона/факса, адреса электронной почты.

4. Председатель Совета директоров. 
4.1. Председатель Совета директоров Общества избирается членами Совета директоров из их числа большинством голосов членов Совета дирек​торов Общества, принимающих участие в заседании.

4.2. Совет директоров вправе в любое время переизбрать Председателя Совета директоров большинством голосов от общего числа членов Совета директоров Общества.

4.3. Лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Общества (Генерального директора) не может быть одновременно Председателем Совета директоров Общества.

4.4. Члены Совета директоров вправе избрать заместителя Председателя Со​вета директоров. В случае отсутствия Председателя Совета директоров Общества все его функции (в том числе право подписи документов) осуществляет его заместитель. Решение об избрании заместителя Председателя Совета директоров Общества прини​мается большинством голосов членов Совета дирек​торов Общества, принимающих участие в заседании.

4.5. В случае отсутствия на заседании Совета директоров Председателя и его заместителя функции Председателя выполняет один из членов Совета директоров по решению Совета директоров, принимаемому большинством голосов его членов, участвующих в заседании.

4.6. Председатель Совета директоров:

1) организует работу Совета директоров;

2) созывает заседания Совета директоров и председательствует на них;

3) определяет форму проведения заседания Совета директоров;
4) утверждает повестку дня заседания Совета директоров;
5) определяет перечень материалов (информации) по вопросам повестки дня заседаний, предоставляемых членам Совета директоров;
6) определяет список лиц, приглашаемых для принятия участия в обсуждении отдельных вопросов, повесток дня заседаний Совета директоров;
7) обеспечивает ведение протокола на заседаниях Совета директоров;
8) подписывает протоколы заседаний Совета директоров, а так же  иные документы от имени Совета директоров;
9)  подписывает от имени Общества договор с Генеральным директором;
10)  председательствует на общих собраниях акционеров; 
11)  обеспечивает в процессе проведения заседания Совета директоров соблюдение требований законодательства Российской Федерации, Устава Общества, настоящего Положения и иных внутренних документов Общества;
12)  выполняет другие функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом, настоящим Положением, иными внутренними документами Общества и решениями Совета директоров.
5. Секретарь Совета директоров.
5.1. Организационное обеспечение деятельности Совета директоров осуществляется Секретарем Совета директоров.

5.2. Секретарь Совета директоров осуществляет подготовку и проведение заседаний Совета директоров Общества, информационное обеспечение деятельности членов Совета директоров,  ведение и составление протоколов заседаний Совета директоров, хранение документов Совета директоров.

5.3. Кандидатура на должность секретаря Совета директоров, а также трудовой договор с Секретарем Совета директоров, определяющий права, обязанности и ответственность сторон, вознаграждение Секретаря Совета директоров и др., утверждается Советом директоров по представлению Генерального директора Общества. Решение принимается большинством голосов членов Совета директоров Общества, принимающих участие в заседании. 
6. Подготовка и проведение  заседаний Совета директоров
6.1. Заседание Совета директоров созывается Председателем Совета дирек​торов по собст​венной инициативе или по требованию:

1) члена Совета директоров;

2) исполнительного органа Общества (Генерального директора или Правления);

3) Ревизионной комиссии Общества;

4) аудитора Общества.

6.2. Заседания Совета директоров Общества проводятся регулярно, но не реже одного раза в два месяца, в соответствии с утвержденным на заседании Совета директоров планом работы. План работы составляется на период между годовыми общими Собраниями акционеров.

6.3. В случае необходимости Совет директоров Общества рассматривает также вопросы, не включенные в план работы. При этом Совет директоров должен:

1) не позднее 50 (пятидесяти) календарных дней после окончания финансового года проводить заседание Совета директоров с целью принятия решения о включении в повестку дня годового общего Собрания акционеров предложений, поступивших от акционеров;

2) не позднее, чем за 30 (тридцати) календарных дней до даты проведения годового общего   Собрания акционеров проводить заседание с целью предварительного утверждения годового отчета Общества;

3) не позднее 5 (пяти) календарных дней со дня поступления требования Ревизионной комиссии, аудитора Общества или акционеров (акционера), являющихся владельцами не менее чем 10 (десяти) процентов голосующих акций Общества на дату предъявления требования, о созыве внеочередного общего Собрания акционеров проводить заседание с целью принятия решения о созыве внеочередного общего Собрания либо об отказе в созыве.

6.4. На первом заседании Совета директоров нового состава  в обязательном порядке избирается Председатель Совета директоров. Первое заседание Совета директоров нового состава созывается генеральным директором Общества.

6.5. При принятии решения о созыве заседания Совета директоров Предсе​датель Совета директоров должен определить:

1) форму проведения заседания (совместное присутствие или заочное голосо​вание);

2) место проведения заседания Совета директоров, в случае проведения заседа​ния в форме совместного присутствия;

3) дату и время проведения заседания (дату окончания приема бюллетеней при проведении заседания в форме заочного голосования);

4) повестку дня заседания;

5) проекты решений по вопросам повестки дня;

6) текст и форму бюллетеня для голосования (при проведении заседания в форме заочного голосования);

7) перечень информации и/или материалов, предоставляемых членам Совета директоров к заседанию, по всем вопросам повестки дня заседания;

8) список лиц, приглашаемых для принятия участия в обсуждении отдельных вопросов повестки дня заседания Совета директоров;

9) адрес, по которому  могут направляться заполненные бюллетени (при проведении заседания в форме заочного голосования).

6.6. Уведомление о проведении заседания должно содержать:

1) форму проведения заседания (совместное присутствие или заочное голосо​вание);

2) место проведения заседания Совета директоров в случае проведения заседа​ния в форме совместного присутствия;

3) дату и время проведения заседания (дату окончания приема бюллетеней при проведении заседания в форме заочного голосования);

4) повестку дня заседания;

5) проекты решений по вопросам повестки дня;

6) указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора либо наименование органа, предъявившего требование);

7) адрес, по которому члены Совета директоров могут направить свое письменное мнение по вопросам повестки дня заседания;

8) адрес, по которому  могут направляться заполненные бюллетени (при проведении заседания в форме заочного голосования).

6.7. Уведомление о проведении заседания Совета директоров и информация и/или материалы, предоставляемые членам Совета директоров к заседанию, по всем вопросам повестки дня заседания, а также бюллетени для голосования  направляются членам Совета директоров одновременно в срок не позднее, чем за 7 (семь) календарных дней до даты проведения заседания (даты окончания приема бюллетеней при проведении заседания в форме заочного голосования).

6.8. В целях принятия Советом директоров незамедлительных решений, связанных с выполнением требований действующего законодательства, безотлагательными действиями, необходимыми для обеспечения нормальной финансово-хозяйственной деятельности, сроки созыва заседаний Совета директоров и направления соответствующих уведомлений и материалов могут быть изменены по решению Председателя Совета директоров. В таких случаях Председатель при определении названных сроков должен исходить из разумной возможности членов Совета директоров ознакомиться с необходимыми материалами и принять обдуманное решение.

6.9. Уведомление о проведении заседания Совета директоров и информация и/или материалы, предоставляемые членам Совета директоров к заседанию, а также бюллетени для голосования направляются членам Совета директоров заказным письмом, вручаются лично под роспись или направляются посредством факсимильной связи или электронной почты.

6.10. Способ получения уведомления, информации (материалов), а также бюллетеней для голосования и адреса (номера телефонов/факсов), по которым они направляются, должны быть указаны членом Совета директоров в анкете, которую он представляет  секретарю Совета директоров в срок не позднее 15 (пятнадцати) календарных дней с даты проведения общего Собрания акционеров, на котором он был избран. 

6.11. Кворумом для проведения заседания Совета директоров Общества является присутствие более половины всех избранных членов Совета директоров Общества.

6.12. При отсутствии кворума  Председатель Совета директоров в течение 5 (пяти) календарных дней устанавливает новую дату проведения заседания Совета директоров.

6.13. Процедура проведения заседания Совета директоров включает в себя:

1) открытие заседания;

2) определение наличия кворума;

3) оглашение повестки дня заседания;

4) выступление членов Совета директоров или приглашенных лиц с докладами по вопросам повестки дня;

5) обсуждение вопросов повестки дня;

6) предложения по формулировкам решений по вопросам повестки дня;

7) голосование по вопросам повестки дня;

8) подсчет голосов и подведение итогов голосования;

9) оглашение итогов голосования и решений, принятых по вопросам повестки дня;

10)  назначение ответственных за исполнение решений Совета директоров; 

11)  закрытие заседания.

По решению большинства присутствующих членов Совета директоров на любом заседании может быть принято решение об объявлении перерыва на срок не более 10 (десяти) дней.

6.14. При решении вопросов на заседании Совета директоров Общества каж​дый член Совета директоров обладает одним голосом. Передача права голоса членом Совета директоров иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров не до​пускается.

6.15. Если член Совета директоров Общества не может лично присутствовать на заседании Совета директоров, он имеет право письменно выразить свое мнение по вопросам повестки дня.

6.16. Письменное мнение должно быть представлено членом Совета директоров секретарю Совета директоров до момента начала заседания Совета директоров.

6.17. Письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании Совета директоров Общества, учитывается при определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня. Письменное мнение члена Совета директоров может содержать его голосование как по всем вопросам повестки дня заседания, так и по отдельным вопросам. Письменное мнение члена Совета директоров учитывается только при определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня, по которым оно содержит голосование члена Совета директоров. Председательствующий на заседании обязан огласить письменное мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании Совета директоров, до начала голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение.

7. Порядок принятия решений Советом директоров

7.1. Решения на заседании Совета директоров Общества принимаются большинством голосов членов Совета директоров Общества, принимающих участие в заседании, за исключением решений вопросов, по которым члены Совета директоров обязаны голосовать единогласно  или иным образом с учетом требований Федерального закона «Об акционерных обществах», Устава Общества и настоящего Положения.

7.2. По вопросам, решения по которым в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» принимаются независимыми директорами, незаинтересованными в совершении сделки, в голосовании принимают участие все члены Совета директоров, участвующие в заседании, но при подведении итогов голосования голоса заинтересованных и/или зависимых членов Совета директоров не учитываются, что отражается в протоколе заседания. В уведомительном порядке информация о лицах, заинтересованных в совершении сделки, доводится до сведения членов Совета директоров.

7.3. По вопросам, решения по которым в соответствии с законодательством и Уставом, принимаются Советом директоров единогласно, решение считается принятым, если за него проголосовали все члены Совета директоров, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров. Под выбывшими членами Совета директоров понимаются умершие, лица безвестно отсутствующие или признанные судом недееспособными.

7.4. Решение Совета директоров, принимаемое на заседании, проводимом в форме совместного присутствия, вступает в силу с момента оглашения итогов голосования по данному вопросу.

7.5. Решение Совета директоров, принимаемое на заседании, проводимом в форме заочного голосования, вступает в силу с даты составления протокола заседания Совета директоров Общества.

8. Проведение заседания Совета директоров в форме заочного голосования

8.1. Решение о проведении заседания Совета директоров в форме заочного голосования принимается Председателем Совета директоров. Членам Совета директоров в ходе подготовки к проведению заседания направляется бюллетень для голосования.

8.2. Бюллетень для голосования должен содержать следующие сведения:

1) полное фирменное наименование Общества;

2) форму проведения заседания;

3) адрес, по которому могут направляться заполненные бюллетени;

4) дату окончания приема бюллетеней для голосования;

5) формулировки решений по каждому вопросу, поставленному на голосование;

6) варианты голосования по каждому вопросу, выраженные формулировками  «за», «против» и «воздержался»;

7) указание на то, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров.

Форма бюллетеня для голосования должна предусматривать возможность члену Совета директоров письменно выражать свое особое мнение по любому вопросу повестки дня заседания Совета директоров.

8.3. Члены Совета директоров направляют заполненные бюллетени заказным письмом по адресу, указанному в уведомлении о проведении заседания Совета директоров,  посредством факсимильной связи или по электронной почте.

8.4. В двух последних случаях подлинник бюллетеня должен быть выслан по адресу, указанному в уведомлении о проведении заседания Совета директоров, заказным письмом или представлен членом Совета директоров лично.

8.5. Принявшими участие в заседании Совета директоров, проводимом в форме заочного голосования, считаются члены Совета директоров, чьи бюллетени были получены не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней.

8.6. Бюллетень для голосования может быть признан недействительным:

1) в случае, когда по полученному бюллетеню невозможно однозначно определить волеизъявление члена Совета директоров;

2) в случае если бюллетень для голосования не подписан голосующим членом Совета директоров.

8.7. Решения, принятые Советом директоров путем заочного голосования доводятся до всех членов Совета директоров в срок не позднее семи календарных дней с даты составления протокола заседания Совета директоров, путем направления (вручения) им надлежаще заверенной копии протокола.

9. Требование о созыве заседания Совета директоров

9.1. Требование о созыве заседания Совета директоров подается на имя Председателя Совета директоров в письменной форме и должно содержать следующие сведения:

1) указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора либо наименование органа, предъявившего требование);

2) формулировки вопросов повестки дня;

3) проекты решений по предлагаемым вопросам;

4) обоснование необходимости рассмотрения предлагаемых вопросов;

5) адрес, по которому следует отправить ответ на предъявленное требование;

6) требование о созыве заседания Совета директоров Общества должно быть подписано лицом, требующим его созыва, при этом требование Ревизионной комиссии должно быть подписано председателем Ревизионной комиссии, а требование аудитора – руководителем организации, осуществляющей обязательный аудит финансово-хозяйственной деятельности Общества.

9.2. Лицо, предъявившее требование о созыве заседания Совета директоров, обязано одновременно с требованием о созыве заседания Совета директоров представить Председателю Совета директоров сопроводительные материалы, необходимые для принятия решения по предлагаемому вопросу повестки дня.

9.3. Требование о созыве заседания Совета директоров должно быть направлено Председателю Совета директоров или его заместителю письмом (вручено лично) или направлено посредством факсимильной связи.

9.4. Председатель Совета директоров не вправе отказать в созыве заседания Совета директоров, за исключением случаев, когда:

1) инициатор созыва не имеет права требовать созыва заседания Совета директоров;

2) требование о созыве заседания Совета директоров не соответствует требованиям, предусмотренным пунктом 9.1 настоящего Положения;

3) вопрос, предложенный для внесения в повестку дня заседания Совета директоров, не отнесен к компетенции Совета директоров и/или не соответствует требованиям действующего законодательства;

4) инициатором созыва заседания Совета директоров не подготовлены материалы необходимые для принятия решений по предлагаемым вопросам повестки дня.

9.5. Председатель Совета директоров обязан рассмотреть предъявленное требование и принять решение о созыве заседания Совета директоров или об отказе в его созыве  в течение пяти календарных дней с даты получения требования.

9.6. Председатель Совета директоров обязан уведомить инициаторов созыва заседания Совета директоров о принятом решении в течение трех календарных дней с даты принятия решения. 

9.7. Заседание Совета директоров, созываемое по требованию лиц, имеющих право предъявить требование о созыве заседания Совета директоров, должно быть проведено  в течение пятнадцати календарных дней с даты получения требования.

10. Протоколы заседаний Совета директоров

10.1. На заседании Совета директоров Общества  секретарем Совета директоров ведется протокол, а при его отсутствии – одним из членов Совета директоров по поручению председательствующего на заседании.

10.2. Протокол заседания Совета директоров Общества составляется не позднее трех дней с даты его проведения (даты окончания приема бюллетеней при проведении заседания в форме заочного голосования). 

10.3. В том случае, если заседание проводилось в течение нескольких дней, датой, от которой исчисляется срок составления протокола, считается последний день проведения заседания.

10.4. В протоколе заседания Совета директоров указываются:

1) полное наименование Общества;

2) форма проведения заседания (совместное присутствие, заочное голосование);

3) место проведения заседания Совета директоров (в случае проведения заседания в форме совместного присутствия);

4) дата и время проведения заседания (дата окончания приема бюллетеней при проведении заседания в форме заочного голосования);

5) лица, присутствующие на заседании (члены Совета директоров участвовавшие в заочном голосовании);

6) лица, представившие письменное мнение по вопросам повестки дня;

7) информация о наличии кворума заседания;

8) повестка дня заседания;

9) обобщенная передача (краткое содержание) докладов и выступлений лиц, участвующих в заседании;

10) вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

11) принятые решения;

12) особые мнения, высказанные (представленные) участниками заседания;

13) дата составления протокола заседания.

10.5. Протокол заседания Совета директоров подписывается председательствующим на заседании и секретарем Совета директоров. 

10.6. Председательствующий на заседании несет ответственность за правильность и  своевременность составления протокола.

10.7. В случае если на заседании Совета директоров утверждаются какие-либо документы, они должны быть приобщены к протоколу, за исключением документов, которые согласно действующим в Обществе внутренним документам, составляют коммерческую тайну.

10.8. В случае учета при определении кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня письменного мнения членов Совета директоров, отсутствующих на заседании Совета директоров, полученные от членов Совета директоров письменные мнения по вопросам повестки дня приобщаются в виде приложений к протоколу.

10.9. В случае проведения заседания Совета директоров путем заочного голосования, бюллетени, полученные не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней, должны быть приобщены к протоколу заседания Совета директоров.

10.10. Выписки из протокола Совета директоров оформляются и подписываются секретарем Совета директоров и заверяются печатью Общества.

10.11. В выписке указываются:

1) полное наименование Общества;

2) форма проведения заседания (совместное присутствие, заочное голосование);

3) место проведения заседания Совета директоров в случае проведения заседания в форме совместного присутствия;

4) дата и время проведения заседания (дата окончания приема бюллетеней при проведении заседания в форме заочного голосования);

5) лица, присутствующие на заседании (члены Совета директоров участвовавшие в заочном голосовании);

6) лица, представившие письменное мнение по вопросам повестки дня;

7) информация о наличии кворума заседания;

8) вопрос повестки дня, по которому требуется выписка;

9) решение, принятое по указанному вопросу  и результаты голосования по данному вопросу.

11. Комитеты Совета директоров

11.1. Для реализации своих функций Совет директоров вправе создавать постоянно действующие или временные (для решения определенных вопросов) комитеты. Комитеты предназначены для предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов и подготовки рекомендаций членам Совета директоров, необходимых для принятия решений по таким вопросам.

11.2. Председатель и члены комитета избираются членами Совета директоров из их числа. Количественный состав комитета не может быть менее трех человек. В случае необходимости к работе могут привлекаться эксперты, обладающие необходимыми профессиональными знаниями для работы в конкретном комитете.

11.3. Председатель комитета организует работу комитета, обеспечивает своевременную подготовку рекомендаций членам Совета директоров для принятия решений по определенным вопросам повестки дня, несет ответственность за обеспечение объективности при выработке таких рекомендаций.

11.4. Председатели комитетов обязаны в срок не позднее чем за 7 (семь) дней до даты проведения заседания Совета директоров довести рекомендации комитета по конкретному вопросу повестки дня заседания до сведения всех членов Совета директоров.

11.5. Совет директоров утверждает положения о постоянно действующих комитетах, в которых определяются цели и задачи деятельности комитета, порядок формирования и работы комитета, права и обязанности членов комитета, требования к принятию решений и правила отчетности комитета перед Советом директоров.

11.6. Председатель постоянно действующего комитета обязан уведомлять Совет директоров о своей деятельности посредством представления в Совет директоров отчетов о деятельности комитета по форме, утвержденной Советом директоров, не реже одного раза в квартал, а также представлять Совету директоров ежегодный отчет о реализации выполняемых данным комитетом задач не позднее 60 (шестидесяти) календарных дней до даты проведения годового общего Собрания акционеров Общества.

12. Порядок выплаты вознаграждения членам Совета директоров

12.1. По решению общего Собрания акционеров членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждения и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров. Размеры вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего Собрания акционеров.

12.2. Общее Собрание акционеров рассматривает вопрос о выплате воз​награждений и (или) компенсаций расходов членам Совета директоров за выполнение ими своих обязанностей в качестве составной части вопроса о порядке распределения прибыли по результатам отчетного финансового года.

12.3. Государственные служащие, являющиеся членами Совета директоров, не имеют право на получение вознаграждения и компенсаций за выполнение ими своих обязанностей.

13. Ответственность членов Совета директоров

13.1. Члены Совета директоров Общества несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания ответственности не установлены федеральными законами.

Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом или акционерами за убытки, причиненные их виновными действиями (бездействием), нарушающими порядок приобретения более 30 (тридцати) процентов акций Общества, предусмотренный Федеральным законом «Об акционерных обществах».

13.2. Не несут ответственность члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу или акционеру убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

13.3. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров Общества должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

13.4. В случае если в соответствии с положениями настоящей статьи ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед Обществом и акционерами является солидарной.

13.5. Общество или акционер (акционеры), владеющие в совокупности не менее чем 1 (одним) процентом размещенных обыкновенных акций Общества, вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров Общества о возмещении причиненных Обществу убытков в случае, предусмотренном абзацем первым пункта 1 настоящей статьи.

Общество или акционер вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров Общества о возмещении причиненных ему убытков в случае, предусмотренном абзацем вторым пункта 1  настоящей статьи.

13.6. Представители государства в Совете директоров Общества несут предусмотренную настоящей статьей ответственность, наряду с другими членами Совета директоров Общества.

14. Порядок утверждения Положения и внесение в него изменений

14.1. Настоящее Положение утверждается общим Собранием акционеров Общества большинством голосов акционеров-владельцев голосующих акций Общества, принимающих участие в Собрании.

14.2. Решение о внесении дополнений и/или изменений в настоящее Положение принимаются общим Собранием акционеров Общества большинством голосов акционеров-владельцев голосующих акций Общества, принимающих участие в Собрании.

14.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации или Устава Общества отдельные статьи настоящего Положения вступают с ними в противоречие, то Положение применяется в части, не противоречащей законо​дательству Российской Федерации и Уставу Общества.


