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ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

ОТКРЫТОГО акционерного общества

«КРАСНОЯРСКАЯ ГОРНО-ГЕОЛОГИЧЕСКАЯ КОМПАНИЯ»
     Совет директоров представляет годовой отчет о деятельности общества за 2009 год(
1( СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ
1(1( Полное фирменное наименование: Открытое акционерное общество "Красноярская горно-геологическая компания"(
1(2( Место нахождения и почтовый адрес: 660049( г(Красноярск( ул( К( Маркса( 62(
1(3( Дата государственной регистрации общества и регистрационный номер: 13 февраля 1996 года( № 16( Основной государственный регистрационный номер в Едином реестре юридических лиц 1022402651182, дата записи 01.10.02.
1(4( Идентификационный номер налогоплательщика: 2451000092(
1(5( Количество лиц( зарегистрированных в реестре - 609( количество акционеров( внесенных в список лиц( имеющих право на участие в годовом общем собрании акционеров - 616(
Зарегистрированные лица( владеющие более 5 процентами голосующих акций общества:
· Закрытое акционерное общество "Геомарк" – 22,62 %;
· Закрытое акционерное общество "Центр экологических обоснований и мониторинга "МОНИТЭК" – 19,69 %;
· Закрытое акционерное общество "Бичилей" – 20,06 %;
· Общество с ограниченной ответственностью «КРАНЕД» - 9,56%,
· ЗАО «Депозитарно-Клиринговая Компания» (номинальный держатель) – 5,33%,
· «ИНГ БАНК (ЕВРАЗИЯ) ЗАО (номинальный держатель) – 2,62%.
Государство в уставном капитале общества акциями не владеет(
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         1(6( Информация об аудиторе общества(
· Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Север-Аудит плюс»;
· Номер лицензии и дата ее получения: № Е005442( 09.12.03 г(
1(7( Информация о реестродержателе общества:

· Полное фирменное наименование: Закрытое акционерное общество «Национальная регистрационная компания»;
· Номер лицензии и дата ее получения: № 10-000-1-00252, 06.09.02 г(
1(8( Перечень средств массовой информации( в которых публикуется информация об обществе: газета "Красноярский рабочий"( Приложение к "Вестнику Федеральной комиссии по рынку ценных бумаг", Вестник государственной регистрации(
           1(9( Филиалы общества, дочерние и зависимые общества:

Филиалы:

1) Ангарская геологоразведочная экспедиция, п. Мотыгино Красноярского края;
2) Ивановская геологоразведочная экспедиция, г. Канск Красноярского края;
3) Северная геологоразведочная экспедиция, п. Тея С-Енисейского р-на Красноярского края;
4) Южная геофизическая экспедиция, г. Абакан;
5) Центральная лаборатория (ЦЛ), г. Красноярск(
Дочерние общества: 

1) ЗАО «Бичилей», г. Красноярск;

2) ООО «Минерал», г. Красноярск,

3) ООО «Минеральная вода «Боградская», г. Абакан,

4) ООО «Енисейгеологоразведка», г. Красноярск,

5) ООО «КРАНЕД», г. Красноярск.

Зависимое общество: ЗАО «Верхнетисская горнорудная компания», г. Красноярск.
1.10. Положение общества в отрасли.

Общество осуществляет свою деятельность в двух основных отраслях: геологоразведка и добыча полезных ископаемых, а также развивает коммерческие предприятия, связанные с минеральной водой и лечебными грязями.

ОАО «Красноярскгеология» является одним из ведущих геологоразведочных предприятий России и Средней Сибири, ведет работы в Красноярском крае, Республиках Хакасия и Тыва и в других регионах Восточной Сибири и Дальнего Востока.

           Основная специализация компании в этой отрасли – поиски и разведка месторождений твердых полезных ископаемых, геофизические, буровые работы, лабораторные исследования горных пород и руд, геоэкологические и инженерно-геологические исследования. Финансирование геологоразведочных работ (ГРР) осуществляется в соответствии с контрактами из федерального и региональных бюджетов, а также – по заказам и за счет средств частных компаний – недропользователей и за счет собственных средств компании.
В последние годы в структуре заказов на ГРР наблюдался существенный сдвиг в сторону увеличения в них удельного веса и объемов работ по прямым договорам с частными недропользователями. Однако, разразившийся мировой финансово-экономический кризис начиная с IV квартала 2008 г.  привел к резкому уменьшению портфеля заказов компании в 2009 г.  В свете этого нельзя не учитывать и такой негативный фактор, как создание многими горнодобывающими компаниями собственных геологических служб, что тем более обостряет конкуренцию на рынке геологических услуг.

Кроме ГРР по заказам со стороны, компания во все больших объемах проводит работы за счет собственных средств с целью воспроизводства и расширения собственной базы золотодобычи.

Существенно осложняют положение компании в отрасли такие моменты, как:

1. Отмена в 2005 г. заявочного принципа предоставления лицензий для целей геологического изучения участков недр за счет собственных средств недропользователей и замена его, в случае, если на получение лицензии претендуют два и более заявителя, аукционными торгами. Новый порядок лицензирования нарушает права первозаявителя на интеллектуальную собственность, а малые и средние предприятия ставит в неравное положение с более крупными.

2. Слишком сложная и длительная (до двух лет) процедура предоставления лицензий на разведку и добычу полезных ископаемых по факту открытия месторождения.

3. Сложности с получением прав на пользование участками земель лесного фонда для целей недропользования, связанные длительной процедурой согласований, особенно по землям, переданным в аренду лесозаготовителям.

4. Отсутствие законодательной нормы, гарантирующей предоставление права на разведку и добычу полезных ископаемых недропользователю, открывшему месторождение в результате проведения геологоразведочных работ за счет собственных средств.

5. Двухлетняя (2008-2009 гг.), в самый разгар экономического кризиса, приостановка проведения аукционов на приобретение права пользования недрами на месторождения золота и перспективные золотоносные площади, что крайне негативно отразилось на пополнении сырьевой базы россыпного золота.
6. Все возрастающий дефицит высококвлифицированных геологических кадров, обусловленный выбытием по естественным причинам опытных специалистов дореформенных времен, заменить которых зачастую некем. Сказывается резкое снижение уровня вузовской подготовки молодых специалистов, многие из которых к тому же после получения профессии теряют к ней интерес и подвизаются на других поприщах.
Добычные работы Общества связаны с россыпным золотом, лечебной грязью и минеральной водой.

В результате обвального сокращения объемов поисковых работ на золото за последние 15-20 лет практически весь накопленный поисковый задел к настоящему времени исчерпан. Все разведанные месторождения золота, а также рудопроявления и перспективные площади с апробированными прогнозными ресурсами залицензированы горнодобывающими предприятиями. Выставленные сейчас на аукционные торги участки недр, как правило, очень слабо изучены, с неопределенными перспективами. Но, поскольку золотодобывающим компаниям для сохранения, а тем более для увеличения объемов добычи необходимо постоянно пополнять сырьевую базу, то и на такие участки существует очень серьезная конкуренция. Здесь наиболее опасными конкурентами Общества являются ЗАО ГОК «Полюс», ООО «Соврудник», ЗАО «Васильевский рудник».   

В 2003-2009 гг. существенные сдвиги достигнуты в освоении месторождения лечебных грязей (сапропеля) оз. Боровое (Плахино). Приняты меры по его экологической защите и несанкционированной разработке. Продолжено строительство и благоустройство базы отдыха и лечения. По договору с Больницей скорой медицинской помощи (г.Красноярск) организовано грязелечение отдыхающих на озере в летнее время. Создан цех по переработке и  расфасовке лечебной грязи. Проведены рекламные мероприятия. Организована продажа готового продукта на месте добычи, в г. Канске, через аптечную сеть, путем поставок лечебным учреждениям.

В 2005 г. начата добыча, разлив и реализация минеральной воды «Боградская» Первомайского месторождения в Хакасии. Проведена разведка и защита запасов воды в ГКЗ, приобретено и реконструировано здание в Абакане под цех разлива, приобретена, смонтирована и запущена в эксплуатацию современная линия разлива. Создано дочернее общество, специализирующееся на разливе и реализации Минеральной воды, - ООО «Минеральная вода «Боградская». С 01.01.2009 г. линия разлива воды и два спецавтомобиля безвозмездно переданы в собственность этого дочернего общества. Проведены активные рекламные мероприятия с использованием прессы и телевидения, участия в тематических промышленных выставках в гг. Абакане и Красноярске, Кемерове. Ведется активная работа по продвижению продукции на оптовые рынки и в розничную сеть Хакасии, Красноярского края и других регионов. 

            1.11. Приоритетные направления деятельности Общества: геологоразведочные работы, добыча полезных ископаемых.
2( ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ
     ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
 В 2009 г( общество осуществляло геологоразведочные (поисковые( оценочные( разведочные(  геоэкологические) работы( добычу и реализацию золота( лечебной грязи, минеральной воды,  лабораторные исследования(
        Производственно-экономические показатели за последние 5 лет (2005 – 2009 гг.) приведены в табл. 1 и проиллюстрированы диаграммами.
Таблица 1

Производственно-экономические показатели

ОАО «Красноярскгеология в 2005 – 2009 гг. 

	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2005 г.
	2006 г.
	2007 г.
	2008 г.
	 2009 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Доходы, включая  НДС, всего
	млн. руб.
	389,0
	529,2
	863,1
	1252,3
	836,6

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	1.1
	Геологоразведочные работы, госзаказ
	млн. руб.
	103,9
	96,8
	45,4
	53,0
	40,8

	1.2
	Геологоразведочные работы договорные
	млн. руб.
	110,0
	227,1
	642,9
	859,7
	467,0

	1.3
	Добыча и реализация золота 
	
	
	
	
	
	

	1.3.1
	Добыча  
	кг
	344
	284
	197,3
	258,1
	248,7

	1.3.2.
	Реализация
	кг
	344
	284
	197,3
	250,0
	256,9

	
	
	млн. руб.
	139,7
	149,4
	111,1
	176,9
	243,0

	1.4
	Реализация лечебной грязи озера Боровое (Плахино)
	
	
	
	
	
	

	1.4.1
	В физическом выражении
	т
	115,4
	46
	168,8
	96,1
	107,6

	1.4.2
	Выручка, включая доходы от услуг базы отдыха
	млн. руб.
	2,1
	2,1
	3,1
	4,7
	4,1

	1.5
	Добыча и реализация минеральной воды «Боградская» (с учетом ООО «Минеральная вода «Боградская»)
	
	
	
	
	
	

	1.5.1
	В физическом выражении
	тыс. л
	56,0
	380
	491,7
	454,9
	744,1

	1.5.2
	Выручка 
	млн. руб.
	0,4
	2,8
	3,8
	4,1
	5,9

	1.6
	Прочие доходы
	млн. руб.
	32,9
	51,0
	56,9
	155,2
	81,3

	2
	Выручка от реализации работ, услуг (без НДС)
	млн. руб.
	330,4
	471,3
	748,4
	999,7
	746,1

	3
	Налогооблагаемая прибыль
	млн. руб.
	30,9
	71,6
	166,1
	190,7
	119,3

	4
	Чистая прибыль
	млн. руб.
	23,6
	54,3
	125,1
	144,7
	95,4

	5
	Чистые активы
	млн. руб.
	145,0
	181,1
	307,7
	444,2
	529,5

	6
	Стоимость основных средств
	млн. руб.
	90,0
	97,0
	133,5
	159,2
	156,7

	7
	Среднесписочная численность работающих
	чел.
	764
	768
	911
	983
	665

	8
	Годовая выработка на 1-го работающего
	тыс. руб.
	509,1
	689,1
	947
	1017
	1258

	9
	Среднемесячная зарплата
	руб.
	13151
	17434
	22596
	28530
	29426

	10
	Налоги, всего
	млн. руб.
	78,6
	117,9
	205,1
	251,2
	158,5

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	10.1
	НДС
	млн. руб.
	18,0
	32,9
	71,9
	74,1
	41,0

	10.2
	На прибыль
	млн. руб.
	7,3
	17,4
	39,9
	46,0
	23,9

	10.3
	НДФЛ
	млн. руб.
	13,6
	18.6
	28,9
	42,8
	28,0

	10.4
	На добычу полезных ископаемых и регулярные платежи за пользование недрами
	млн. руб.
	7,2
	9,4
	7,3
	10,6
	14,8

	10.5
	ЕСН
	млн. руб.
	28,3
	35,9
	52,4
	71,8
	45,8

	10.6
	Прочие налоги
	млн. руб.
	4,2
	3,7
	4,7
	5,9
	4,8

	12
	Инвестиции в производство за счет собственных средств, всего
	млн. руб.
	70,9
	52,5
	69,9
	56,7
	48,4

	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	12.1
	в геологоразведочные работы
	млн. руб.
	37,8
	36,1
	49,0
	17,7
	25,8

	12.2
	в добычу и реализацию полезных ископаемых, всего
	млн. руб.
	33,1
	6,9
	10,9
	38,7
	19,4

	
	в том числе
	
	
	
	
	
	

	12.2.1
	золота
	млн. руб.
	23,7
	6,4
	5,4
	32,5
	16,9

	12.2.2
	лечебной грязи
	млн. руб.
	0,7
	0,04
	2,0
	1,5
	0,3

	12.2.3
	минеральной воды
	млн. руб.
	6,3
	0,5
	3,5
	2,0
	2,2

	12.3
	в лабораторную службу
	млн. руб.
	2,4
	9,5
	10,0
	3,0
	3,2
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[image: image3.emf]Доходы от ГРР по госзаказу, млн. руб.
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[image: image4.emf]Доходы от договорных ГРР, млн. руб.
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[image: image5.emf]Доходы от реализации золота, млн. руб.
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[image: image6.emf]Доходы от добычи лечебной грязи, млн. руб.
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[image: image7.emf]Доходы от добычи минеральной воды, млн. руб.
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[image: image8.emf]Прочие доходы, млн. руб.
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[image: image9.emf]Прибыль, млн. руб.
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[image: image11.emf]Численность работающих, чел.
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[image: image12.emf]Среднемесячные выработка и зарплата, тыс. руб.
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[image: image13.emf]Налоги всего, млн. руб.

50,3

82

205,1

251,2

158,5

0

50

100

150

200

250

300

2005 г. 2006 г. 2007 г. 2008 г. 2009 г.



[image: image14.emf]НДС, млн. руб. 

18

32,9

71,9

74,1

41

0

10

20

30

40

50

60

70

80

2005 г. 2006 г. 2007 г. 2008 г. 2009 г.



[image: image15.emf]Налог на прибыль, млн. руб.
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[image: image16.emf]НДФЛ, млн. руб.
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[image: image17.emf]Налог на добычу полезных 

ископаемых, млн. руб.
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[image: image18.emf]Прочие налоги, млн. руб.
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[image: image19.emf]Единый социальный налог, млн. руб.
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[image: image20.emf]Инвестиции за счет собственных средств всего, млн. руб.
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[image: image21.emf]Инвестиции в ГРР, млн. руб.
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[image: image22.emf]Инвестиции в добычу золота, млн. руб.
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[image: image23.emf]Инвестиции в добычу лечебной грязи, 
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[image: image24.emf]Инвестиции в добычу и реализацию минеральной воды, млн. 
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[image: image25.emf]Инвестиции в лабораторную службу,

 млн. руб.
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[image: image26.emf]Экономические показатели подразделений, млн. руб.
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          За последние 5 лет доходы выросли в 2,2 раза, выручка – в 2,3 раза, прибыль – в 3,86 раз,  чистая прибыль – в 4,04 раз, чистые активы – в 3,65 раз, стоимость основных средств – в 1,74 раз, выработка выросла в 2,5  раза, заработная плата – в 2,2 раза, инвестиции в производство составили 298,4 млн. руб. 

        Вместе с тем финансово-экономический кризис не только приостановил рост финансово-экономических показателей компании, но и стал причиной снижения в 2009 г. по сравнению с 2008 г. таких показателей, как доходы – на 33,2%, выручка – на 25,4%, прибыль – на 37,4%, чистая прибыль – на 34,1%, стоимость основных средств – на 1,57%,. Вместе с тем чистые активы за истекший год выросли на 19,2%, выработка – на 23,7%, средняя зарплата – на 3%
         2009-й год особый – мировой финансово-экономический кризис отрицательно отразился на положении всех предприятий любых видов деятельности.

         Нам, чтобы выжить, пришлось отказаться от кредитов, проценты по которым доходили до 25%. Только сокращение персонала и жесткая экономия позволили компании выстоять в прошедшем году.

         Помогли также добычные работы на золото. Его цены за один сезон поднялись приблизительно на 30%, что, помимо всего прочего, помогло создать финансовый резерв на зимний период текущего года.

         В результате всего мы без привлечения кредитной массы полностью подготовились к золотодобычным работам 2010 г. Было закуплено все необходимое: землеройная техника, запасные части, горюче-смазочные материалы. Фактически предопределен финансово-экономический успех этого года, при условии сохранения цены на золото как минимум на уровне прошлого года.

         Основным нашим достижением является то, что все последние годы практически вся чистая прибыль компании вкладывалась в инновации. И это не просто слова. Возьмем, например, бурение. Применение современного породоразрушающего инструмента, качественных бурильных труб, технологии бурения со съемными керноприемниками повысили производительность буровых работ в 2,5-3 раза, а качество работ вообще не вызывает вопросов у заказчиков. Плохо только, что все это делается не на нашем, а на импортном оборудовании. В достижении хороших показателей в бурении на твердые полезные ископаемые большую роль играет достаточно высокий уровень организации работ, мобильность и маневренность буровых комплексов. 

          Существенный прогресс достигнут области обработки проб (если ранее мы обрабатывали в месяц 700-1000 керновых или бороздовых проб, то в прошлом году уже до 5000 в месяц), а также в анализах (например, силикатный анализ можем сделать за 1-2 смены, в то время как раньше на это уходило не менее месяца) и.т.д.

         Геологи на полевых участках на наиболее значимых объектах имеют ноутбуки, что позволяет без промедления производить разноску проб, результатов анализов и, с использованием Интернета, дает возможность передавать все в центр для последующей обработки.

         Конечно, делать нужно еще много чего, но, думается, что именно весь этот комплекс инноваций позволяет компании чувствовать себя уверенно и быть востребованной на рынке сервисных услуг как в нашем регионе, так и за его пределами
         Инвестиционная деятельность осуществлялась путем ввода новых зданий и сооружений (1325 тыс( руб()( приобретения машин и оборудования (46061 тыс( руб()( транспортных средств (8802 тыс( руб.), производственного и хозяйственного инвентаря и других видов основных средств (7254 тыс. руб.). Инвестиции в ГРР составили 25, млн. руб.

 Инвестиции осуществлялись за счет амортизации основных средств(  чистой прибыли и реализации излишних основных средств( Наиболее существенные приобретения 2005  - 2009 гг.:

· Две буровые установки с инструментом CS-1000, изготовитель Швеция – 25 млн. руб.;
· Буровая установка ЛБУ-50 – 4 млн. руб.;
· Буровая установка УКБ-5С – 3 млн. руб.;
· Строительство и ввод в эксплуатацию 12-ти буровых установок УКБ-5П с зарубежным инструментом ССК – 40 млн. руб.;
· Буровая установка XYDX-5А с инструментом производства КНР – 3 млн. руб.;
· Буровая установка XY-44 с инструментом производства КНР – 2 млн. руб.;
· Бульдозер Shantui SD-32 – 2шт., 14 млн. руб.;

· Бульдозер Shantui SD-16 – 6шт., 18 млн. руб.;

· Бульдозер Shantui SD-22 –  5 млн. руб.;

· Бульдозеры Т-20 – 3 шт., 20 млн. руб.;
· Бульдозеры Т-11 – 15 шт., 35 млн. руб;
·  Автомобили «УРАЛ-4320» - 10 шт., 13 млн. руб.;
· Тягачи седельные КРАЗ, КАМАЗ –3 шт., 5 млн. руб.;
· Прицепы-треллеры – 3 шт., 7 млн. руб.;
· Автокран на базе «УРАЛ» - 1,8 млн. руб.;
· Топливозаправщик на базе УРАЛ – 2 млн. руб.;

· Технологическая линия разлива минеральной воды – 5 млн. руб.;
· Экскаваторы Komatsu PS-200 – 6 шт., 15 млн. руб.;
· Экскаваторы Хундай – 3 шт., 18 млн. руб.;
· Вахтовый мобильный жилищный комплекс 3 млн. руб.
· Лабораторное оборудование -  16,4 млн. руб.
       В 2009 г. выбыло основных средств на сумму 39444 тыс. руб.
Общество оперировало на рынках: геологоразведочной информации (Российская Федерация( Красноярский край( Республики Хакасия и Тыва( Амурская область)( золота (Российская Федерация), лечебной грязи, минеральной воды в условиях возросшей конкуренции(
В 2010 г. общество вступило в Некоммерческое партнерство содействия развитию инженерно-изыскательской деятельности «Ассоциация Инженерные изыскания в строительстве» (НП «АИИС»).

(Существенных качественных изменений в имущественном и финансовом положении общества не произошло(
3. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА

Перспективы развития ОАО «Красноярскгеология» в существенной мере зависит от глубины и длительности финансово-экономического кризиса, поразившего мир и Россию в 2008 г. и, к сожалению, вяло текущего до сих пор, а также от эффективности мер по преодолению его негативных последствий. Главным негативным фактором этого кризиса стало существенное снижение спроса со стороны недропользователей на основную продукцию компании – геологоразведочные работы. Портфель заказов на этот вид услуг в 2009 г. сократился по сравнению с 2008 г. на 44,4%%.   Тем не менее, перспективы его наполнения по крайней мере в 2010 г., судя по поступающим предложениям, представляются обнадеживающими. Впрочем, пока не исключено дальнейшее продолжение кризиса, сопровождающегося колебанием курса рубля и цен на нефть, сворачиванием, а то и остановкой производств, ростом безработицы, падением уровня оплаты труда, ростом процентных ставок по кредитам и возросшими сложностями их получения, что вполне может больно ударить и по остальным видам деятельности Общества.

        Сегодня и пока на неопределенную перспективу речь может идти о поддержании на должном уровне до лучших времен производственного, кадрового потенциала, имиджа компании. В этих целях менеджментом Общества в конце 2008 г. был разработан и  в 2009 г. в основном реализован комплекс антикризисных мер. Наиболее важные из них:
     1. Инвентаризация всех материальных средств, избавление от пришедших в негодность и неиспользуемых средств путем списания и реализации, консервации неиспользуемого, но могущего быть востребованным в посткризисной ситуации оборудования;

     2. Перераспределение материальных средств между подразделениями в целях их наиболее эффективного использования;

     3. Введение режима строгой экономии  материалов, запасных частей, ГСМ, электроэнергии, услуг связи и прочих материальных трат и услуг; минимизация потребностей в материально-техническом обеспечении работ;

     4. Минимизация расходов на оплату труда путем сокращения численности работающих, предоставления работникам отпусков без содержания, введения режима сокращенного рабочего времени. Все эти меры должны проводиться в строгом соответствии с требованиями Трудового кодекса и при обязательном заблаговременным письменным предупреждением сокращаемых работников и получении в  случаях изменения условий труда письменных согласий работников;

     5. Сохранение основного состава наиболее ценных специалистов, в первую очередь геологов, геофизиков, буровиков, технологов;

     6. Возможность создания новых рентабельных производств;

     7. Гибкая ценовая политика на свои работы и услуги, не отпугивающая возможных заказчиков и в то же время обеспечивающая оптимальную положительную рентабельность;

     8. Меры по обязательному выполнению всех обязательств по действующим договорам с недропользователями;

     9. Обеспечение рентабельной работы всех подразделений и служб;

     10. Увеличение объемов добычи и реализации полезных ископаемых, прежде всего, золота, учитывая устойчивый спрос и благоприятный ценовой тренд на этот металл;

     11. Продолжение ГРР на россыпях с целью увеличения объемов золотодобычи;

     12. Продолжение геологоразведочных работ на золоторудных объектах за счет собственных средств и средств стратегических инвесторов с целью создания собственной сырьевой базы для последующей добычи; 

     13. Создание в филиалах мобильных буровых комплексов;

    14. Более рациональное использование имеющихся весьма значительные производственных площадей: с выгодой сдача их в аренду, открытие собственных новых производств, магазинов, пунктов общественного питания, технического и бытового обслуживания и др.

     15. Постоянный мониторинг экономической ситуации, немедленное реагирование на ее изменения, внесение своевременных корректив в антикризисные программы.

     В ноябре 2009 г. приняты дополнительные меры. В частности:

     1. Руководству филиалов и ООО «Минеральная вода «Боградская» рекомендовано создать инициативные группы по определению перспектив развития этих подразделений на 2010 и ближайшие годы с прицелом на расширение традиционных и освоение новых сфер деятельности, внедрение передовых высокопроизводительных технологий, повышение производительности труда и его оплаты;

     2. Обеспечить в 2010 г. добычу не менее 280 кг золота;
     3. Интенсифицировать поиски перспективных золотоносных объектов для лицензирования на 2011 и последующие годы;

     4. Более активно развивать такой вид деятельности,  как  инженерно-геологические изыскания;

     5. Продолжить техническое переоснащение золотодобычных и геологоразведочных работ.

           4. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ

    С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА

В своей деятельности ОАО «Красноярскгеология» вынуждено сталкиваться и учитывать целый ряд рисков, наиболее серьезными из которых являются: правовой, финансовый, кредитный, валютный, неплатежеспособности (банкротства).

Правовой риск связан с принятием законодательных и подзаконных актов России и Красноярского края, ухудшающих условия функционирования Общества. К таковым, прежде всего, относятся законы об акционерных обществах, о недрах, о банкротстве, налоговые, бюджетные законы, подзаконные акты Министерства природных ресурсов.. Практика, к сожалению, такова, что почти каждая новая редакция этих документов чаще всего ухудшает финансово-хозяйственное и правовое положение компании и вынуждает радикально менять стратегию развития, как это произошло, например, в результате отмены ставок отчисления на воспроизводство МСБ или последнего изменения порядка финансирования госбюджетных геологоразведочных работ.  В этих условиях задача Общества состоит в посильном лоббировании своих интересов в правительствах и законодательных органах как на стадии обсуждения проектов законов, так и в процессе борьбы за отмену неприемлемых актов.

Финансовый риск обусловлен практикой финансирования работ. Общество постоянно сталкивается с такими проблемами, как несвоевременное и неполное авансирование и даже оплата выполненных ГРР, внезапное прекращение финансирования в самый разгар работ. Все это вынуждает прибегать к необязательным кредитам и, следовательно, приводит к излишним затратам по их обслуживанию. Для уменьшения опасности финансового риска Общество вынуждено придерживаться правил: не начинать работы, финансирование которых сомнительно, договорные работы с негосударственными заказчиками проводить лишь при условии их авансирования. 

Финансовый риск тем более усилился в связи с мировым финансовым кризисом, породившим проблему ликвидности банков, а в России – к удорожанию кредитов и даже к проблематичности их получения.

Кредитный риск опасен непогашением (несвоевременным, неполным погашением) банковских кредитов и процентов по ним.  Неспособность соблюдения кредитных обязательств может весьма пагубно отразиться на престиже компании, лишить ее возможности получения новых кредитов, привести к дополнительным тратам по выплате штрафных санкций. 

Валютный риск связан с двумя факторами: валютным курсом рубля и мировой биржевой ценой золота. Общество реализует добытое золото по рыночной цене в рублях, привязанной к мировой цене на этот металл в долларах США. Обществу выгодны высокие курсы доллара (по отношению к рублю) и золота. Однако, приходится считаться с тем, что цена золота на мировом рынке испытывает постоянные  и весьма значительные колебания. При неблагоприятном соотношении этих показателей добыча Обществом золота может оказаться за чертой рентабельности, т.е. привести к убыткам. 

Следует также учитывать и нейтрализовать и такие факторы риска, как корпоративные конфликты, появление в результате скупки крупных пакетов акций акционеров, преследующих цели, противоречащие интересам Общества.

Все вышеперечисленные факторы, особенно действуя в комплексе, чреваты риском потери имущества и инвестиций и, в конечном счете, - риском неплатежеспособности (банкротства).

Задача Совета директоров, Генерального директора, должностных лиц Общества, отвечающих за обеспечение прав акционеров, - минимизировать негативные последствия рисков путем их своевременного прогнозирования, предупреждения и оценки возможных последствий, создания финансовых резервов, отказа от операций и сделок, связанных с повышенным риском имущественных потерь и угрозами самому существованию Общества.  

                 5.  ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ ФИНАНСОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА(
5(1( Основные положения учетной политики общества( изменения в ней( их причины и последствия(
Бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за 2009 г( сформированы обществом( исходя из действующих в РФ правил бухгалтерского учета и отчетности без каких-либо отступлений(
          Учетная политика общества утверждена приказом Генерального директора от 11.01.2009 г( № 1 в соответствии с Положением по бухгалтерскому учету «Учетная политика предприятия» (
Ответственность за организацию бухгалтерского учета в обществе несет Генеральный директор Общества( а в филиалах - руководители филиалов(
5.2. Отчет о прибылях и убытках Общества за период с 01.01 по 31.12.2009 г.

тыс. руб.

	Показатель
	
	
	
	
	За отчетный период

	наименование
	
	
	
	код
	
	

	1
	
	
	
	
	2
	3
	

	
	   Доходы и расходы по обычным видам деятельности
	
	
	
	

	
	Выручка (нетто) от продажи товаров, продукции, работ, услуг (за минусом налога на добавленную стоимость, акцизов и аналогичных обязательных платежей)
	010
	
	746064

	
	Себестоимость проданных товаров, продукции, работ, услуг
	020
	
	(620946)

	
	Валовая прибыль
	
	
	
	029
	
	125118

	
	Прибыль (убыток) от продаж
	
	
	
	050
	
	125118

	
	   Прочие доходы и расходы
	
	
	
	
	
	

	
	Проценты к получению
	
	
	
	060
	
	106

	
	Проценты к уплате
	
	
	
	070
	
	-

	
	Доходы от участия в других организациях 
	
	080
	
	-

	
	Прочие  доходы
	
	
	090
	
	23654

	
	Прочие  расходы
	
	
	100
	
	(29535)

	
	   Прибыль (убыток) до налогообложения
	
	140
	
	119343

	
	Отложенные налоговые активы
	
	
	141
	
	(61)

	
	Отложенные налоговые обязательства
	
	142
	
	25

	
	Текущий налог на прибыль
	
	
	
	150
	
	(23929)

	
	   Чистая прибыль (убыток) отчетного периода
	
	190
	
	95378

	
	СПРАВОЧНО:
	
	
	
	
	
	

	
	Постоянные налоговые обязательства (активы)
	
	200
	
	205


     По сравнению с 2008 г. налогооблагаемая прибыль уменьшилась на  37,4%, а чистая прибыль – на 34%. 

 Предлагается следующее распределение чистой прибыли Общества за 2009год:

	№
	Подразделения
	Чистая прибыль (ЧП), тыс. руб.
	Отчисления на дивиденды
	Остаток ЧП, руб.
	Отчисления филиалам, руб
	Централизованный фонд, руб.

	
	
	
	Сумма, руб.
	% от ЧП
	
	
	Всего
	Инвестиции
	Соц. раздел

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	ОАО «Красноярскгеология»
	95378
	6017100
	6,309
	89360900
	4210000
	85150900
	83000000
	2150900

	1
	Ангарская ГРЭ
	10189
	642790
	
	9546210
	477000
	9069210
	9000000
	

	2
	Северная ГРЭ
	61584
	3771130
	
	57812870
	2543000
	55269870
	55000000
	

	3
	Ивановская ГРЭ
	5685
	358670
	
	5326330
	266000
	5060330
	5000000
	

	4
	Южная ГФЭ
	-1806
	-
	
	-1806000
	-
	-1806000
	-
	

	5
	ЦЛ
	8347
	526610
	
	7820390
	391000
	7429390
	7000000
	

	6
	Геоцентр
	11379
	717900
	
	10661100
	533000
	10128100
	7000000
	


            5(3( Информация о выявленных в течение отчетного года нарушениях при расчете и уплате налогов( платежей и сборов( а также в бухгалтерском учете(
В 2009 г. выплачена пеня в сумме 245 тыс. руб. вследствие несвоевременной уплаты налогов.  

5(4( Сведения об административных и экономических санкциях( налагавшихся органами государственного управления( судом( арбитражем в течение года(
Административные и экономические санкции органами государственного управления( судом( арбитражем в 2009 г( на общество не налагались(
           5(5( Сведения о резервном фонде общества
Резервный фонд общества был сформирован в 2001–2002 гг.  в размере 905  тыс( руб.
           5(6( Сведения о чистых активах общества(
тыс( руб(
	№
п/п
	
	31(12(2007
	31.12.2008
	31.12.2009

	1
	Сумма чистых активов (тыс( руб()
	307664
	444197
	529471

	2
	Уставный капитал (тыс( руб()
	6017,1
	6017,1
	6017,1

	3
	Резервный фонд (тыс. руб.)
	905
	905
	905

	4
	Отношение чистых активов к уставному капиталу (стр(1/стр(2)( %
	5113,2
	7382,2
	8799,4


Чистые активы общества за отчетный период увеличились на 19,2%(
Чистые активы общества на 523453,9 тыс( руб( (в 88 раз) превышают его уставный капитал(
           5(7( Сведения об использовании фондов общества( сформированных из прибыли прошлых лет(
Из прибыли прошлых лет сформирован резервный фонд( который в отчетном году не использовался(
           5(8( Сведения о покрытии убытков прошлых лет(
Убытков прошлых лет на начало 2009 года не было(
           5(9( Сведения о кредиторской задолженности(
На конец 2009 года задолженность по кредитам банков отсутствует. 
Кредиторская задолженность составила 58309 тыс( руб(( -  на 6411 тыс( руб( (на 12,4%) больше( чем на конец 2008 года(
Наибольшая кредиторская задолженность (более 5% общей задолженности) составляет:

· поставщикам и подрядчикам – 22444 тыс( руб(
· перед персоналом компании – 9816 тыс( руб(
· по налогам и сборам – 17052 тыс( руб(
 5(10( Сведения о дебиторской задолженности(
Дебиторская задолженность на конец 2009 года составила 144898 тыс( руб(( что на 16243 тыс( руб( (на 10,1%%) меньше( чем на конец 2008 года(
             5(11( Социальные показатели
	№
п/п
	Показатели
	За предыдущий год
	За отчетный год

	1
	Среднесписочная численность работников (чел()
	983
	665

	2
	Затраты на оплату труда (тыс( руб()
	336611
	234823

	3
	Отчисления на социальные нужды
	71206
	45113

	4
	Средняя годовая заработная плата работников (стр(2/стр(1) (тыс( руб()
	342,4
	353,1


Численность работающих уменьшилась на 318 чел. (на 32,3%%), среднегодовая зарплата возросла на  3,%.

В 2009 г. расходы Общества на социальные нужды за счет чистой прибыли составили 5034 тыс. руб. Они были направлены на оказание разных видов материальной помощи работникам (1827 тыс. руб.) и неработающим пенсионерам – ветеранам ОАО «Красноярскгеология» (456 тыс. руб.), благотворительные цели (153 тыс. руб.), проведение праздничных и юбилейных мероприятий (493 тыс. руб.), оплату услуг медицинских учреждений (97 тыс. руб.), новогодние подарки детям (83 тыс. руб.), прочие расходы – 1925 тыс. руб.  

      5.12. Сведения о сделках, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделках, на совершение которых уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок. 
       В 2009 г. Общество не совершало крупных сделок.    
5.13. Сведения о сделках, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

        В 2009 г. в Обществе не совершались  сделки, в которых имелась заинтересованность.

6( Корпоративные действия(
6.1( Уставный капитал на 01(01(2009 г( составляет 6017(1 тыс( руб(, состоит из 60171 обыкновенных именных бездокументарных акций номинальной стоимостью 100 рублей и в 2009 году не изменялся.

           6(2( Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендах по акциям общества(
В 2009 году дивиденды по акциям Общества не выплачивались.
           6(3( Информация о проведении внеочередных общих собраний акционеров(
          В 2009 г. в Обществе проведено одно внеочередное общее собрание акционеров в форме заочного голосования с повесткой дня: Об участии ОАО «Красноярскгеология» в Некоммерческом партнерстве содействия развитию инженерно-изыскательской деятельности  «Ассоциация Инженерные изыскания в строительстве» (НП «АИИС»). В собрании приняли участие акционеры, обладающие 48416 голосами (80,46%). Было принято решение: ОАО «Красноярскгеология» принять участие в Некоммерческом партнерстве содействия развитию инженерно-изыскательской деятельности «Ассоциация Инженерные изыскания в строительстве» (НП «АИИС»). За данное решение проголосовали акционеры, обладающие 48175 голосов (99,5% от числа голосов акционеров, принявших участие в собрании), против – 19 (0,03%) голосов, воздержались 225 (0,47%) голосов.
6(4( Информация о деятельности Совета директоров(
Персональный состав Совета директоров за отчетный год:

1) Бублай Борис Владимирович – начальник Ангарской ГРЭ, депутат Мотыгинского райсовета, год рождения 1954, образование высшее, специальность гидрогеолог,  обладает 31 акциями Общества.
2) Кошкин Владимир Федорович – главный геолог, заместитель генерального директора Общества, год рождения 1949, образование высшее, специальность инженер-геолог, 31 акция.
3) Озерский Андрей Юрьевич – начальник Геоэкологической партии, год рождения 1952, образование высшее, специальность инженер-геолог, 32 акции. 
4) Середкин Владимир Георгиевич – первый заместитель генерального директора Общества, год рождения 1947, образование высшее, специальность горный инженер, 94 акции.
5) Хохлов Анатолий Павлович – генеральный директор общества, член совета директоров ЗАО АИКБ «Енисейский объединенный банк», год рождения 1935, образование высшее, специальность инженер-геолог, 32 акции. 
Число заседаний Совета директоров за отчетный год – 8(
           Основные вопросы( рассмотренные Советом директоров:
1) Выборы председателя Совета директоров Общества(
           2) О премировании должностных лиц Общества по результатам производственно-хозяйственной деятельности(
           3) Рассмотрение предложений акционеров Общества( владеющих в совокупности не менее 2% голосующих акций Общества( в повестку дня годового общего собрания акционеров и о выдвижении кандидатов в Совет директоров и Ревизионную комиссию Общества.
           4) Предварительное утверждение годового отчета, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчета о прибылях и убытках Общества,  рекомендации по распределению прибыли Общества, в том числе по выплате дивидендов(
           5) О созыве внеочередного общего собрания акционеров Общества(
           6) О созыве годового общего собрания акционеров Общества.

           7) О расторжении договора с независимым регистратором Общества ЗАО «Ваш Регистратор».
           8) О заключении договора на ведение реестра акционеров Общества с регистратором ЗАО «Национальная регистрационная компания».

           9) О представлении к награждению работников ОАО «Красноярскгеология» к Дню Геолога.

            6(5( Информация о деятельности единоличного исполнительного органа – Генерального директора общества(
Генеральный директор общества – Хохлов Анатолий Павлович(
Коллегиальный исполнительный орган отсутствует(
Деятельность Генерального директора общества в отчетном году соответствовала его компетенции( определенной уставом общества и заключенным с ним контрактом(
            6(6( Сведения о внесении в устав изменений и дополнений( касающихся предоставляемых по акциям прав(
В 2009 году  в устав Общества не вносились изменения и дополнения, касающихся предоставляемых по акциям прав. 

            6(7( Информация о размещенных обществом акциях( поступивших в его распоряжение

Акции( размещенные обществом( в его распоряжение в истекшем году не поступали(
            6(8( Сведения о дочерних и зависимых обществах( об участии общества в других юридических лицах(
Общество  имеет 5 дочерних и одно зависимое общество.

Дочерние общества:

           1. Закрытое акционерное общество «Бичилей» с местонахождением в г. Красноярске, с уставным капиталом 100 тыс. руб. Основной вид деятельности – геологоразведочные работы. ОАО «Красноярскгеология» владеет 100% обыкновенных акций и уставного капитала данного обществ.      

2. Общество с ограниченной ответственностью «Минерал». Местонахождение – г. Красноярск. Уставный капитал – 100 тыс. руб. Основной вид деятельности – деятельность ресторанов и кафе. ОАО «Красноярскгеология» владеет 100% долей в уставном капитале данного общества.

3. Общество с ограниченной ответственностью «Минеральная вода «Боградская». Местонахождение – г. Абакан. Уставный капитал – 100 тыс. руб. Основной вид деятельности – производство и реализация минеральной воды.  ОАО «Красноярскгеология» владеет 100% долей в уставном капитале данного общества.

4. Общество с ограниченной ответственностью «Енисейгеологоразведка» Местонахождение – г. Красноярск. Уставный капитал 20 тыс. руб. Основной вид деятельности геологоразведочные работы. ОАО «Красноярскгеология» владеет 100% долей в уставном капитале данного общества.

5. Общество с ограниченной ответственностью «КРАНЕД». Местонахождение – г. Красноярск. Уставный капитал 50 тыс. руб. Основной вид деятельности консалтинговые услуги. ОАО «Красноярскгеология» владеет 100% долей в уставном капитале данного общества.

Зависимое общетво: Закрытое акционерное общество «Верхнетисская горнорудная компания» с местонахождением в г. Красноярске, с уставным капиталом 27 350 тыс. руб. ОАО «Красноярскгеология» владеет 30% голосующих акций данного общества.

          Общество участвует также в других юридических лицах: Акционерный коммерческий банк "Енисей"( ЗАО Акционерный инвестиционный коммерческий банк "Енисейский объединенный банк"(
           6.9. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения.

Общество в основном соблюдает Кодекс корпоративного поведения.

Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции, имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров, на своевременное и регулярное получение полной и достоверной информации об обществе.

Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

Принятая в обществе практика корпоративного поведения обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным числом акций. Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Генеральный директор общества действует в соответствии с финансово-хозяйственными планами общества и заключенным с ним контрактом.

Акционеры имеют равные возможности для доступа к одинаковой информации, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом, о крупных акционерах общества, а также о существенных фактах, затрагивающих его финансово-хозяйственную деятельность. В обществе осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информации.

Практика корпоративного поведения общества учитывает предусмотренные законодательством права заинтересованных лиц, в том числе работников общества, и поощряет активное сотрудничество общества и заинтересованных лиц в целях увеличения активов общества, стоимости акций, создания новых рабочих мест. Для обеспечения эффективной деятельности общества генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых действует общество.

В обществе обеспечен эффективный контроль за его финансово-хозяйственной деятельностью с целью защиты прав и законных интересов акционеров. Органы управления общества содействуют заинтересованности работников общества в эффективной работе общества.

Деятельность общества осуществляется с соблюдением основных требований, установленных главами 2-10 Кодекса корпоративного поведения. 

Генеральный директор ОАО "Красноярскгеология"



           А.П. Хохлов

          
Главный бухгалтер                                                                                                                        Т.П. Пономарева
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