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Изменения в Годовой отчёт Публичного акционерного общества «Ижорские заводы» (далее - Общество) за 2017 год публикуются в порядке изменения (корректировки) информации, содержащейся в ранее опубликованном Годовом отчёте Общества за 2017 год.

Текст Годового отчёта Общества за 2017 год, утвержденного годовым общим собранием акционеров Общества (протокол б/н от 25.06.2018), информация в котором изменяется (корректируется), опубликован 26.06.2018 года на странице в сети Интернет по адресу: http://www.e-disclosure.ru/portal/files.aspx?id=2030&type=2. 

Настоящие изменения в Годовой отчёт Общества за 2017 год подлежат опубликованию на странице Общества в сети Интернет по адресу http://www.e-disclosure.ru/portal/files.aspx?id=2030&type=2. 

Краткое описание внесенных изменений в Годовой отчёт Общества за 2017 год: 
- внесены уточнения в п. 2.4. в части компенсации расходов членам Совета директоров Общества; 
- добавлен пункт 3.6. «отчет совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности»;
- раздел 4 дополнен информацией касающейся соблюдения Обществом принципов Кодекса корпоративного управления.

Полный текст изменённой (скорректированной) информации Годового отчета Общества за 2017 год:

2.4. Критерии определения и размер вознаграждения органов управления Общества

Размер вознаграждения членам Совета директоров по итогам работы за год определяется решением годового Общего собрания акционеров Общества. Решений за отчётный период о начислении и выплате вознаграждений членам Совета директоров не принималось, вознаграждения и компенсации членам Совета директоров не выплачивались.
Вознаграждение членам Правления Общества за участие в работе данного коллегиального исполнительного органа не назначалось и не выплачивалось. При этом члены коллегиального исполнительного органа являлись штатными работниками Общества, и получали в 2017 финансовом году заработную плату за исполнение должностных обязанностей на основании трудовых договоров.
Общая сумма вознаграждения, в том числе заработная плата, премии, комиссионные, льготы и (или) компенсации расходов, а также иные имущественные представления, которые были выплачены Обществом членам коллегиального исполнительного органа, за 2017 год, составила 73 592 856.8 рублей и сформирована за счет заработной платы. В данную сумму включены вознаграждения единоличным исполнительным органам, которые состояли в трудовых отношениях с Обществом в 2017 году (Исполов М.В., Шарапов А.Ю.) и выплаты им осуществлялись за выполнение трудовых обязанностей единоличного исполнительного органа Общества на основании трудовых договоров.

3.6. Отчет совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества о результатах развития акционерного общества по приоритетным направлениям его деятельности


3.6.1. Информация об экономической среде, в которой Общество осуществляет свою
деятельность

Общество осуществляет свою деятельность преимущественно на территории Российской Федерации.
Вследствие этого Общество, в первую очередь, подвержено экономическим и финансовым рискам на рынках Российской Федерации. 
Нормативно-правовая база и налоговое законодательство продолжают совершенствоваться, но допускают возможность разных толкований и подвержены часто вносимым изменениям, которые в совокупности с другими недостатками правовой и фискальной систем создают дополнительные трудности для предприятий, осуществляющих свою деятельность в Российской Федерации.
В 2017 году экономика России возобновила рост, чему способствовала благоприятная конъюнктура нефтяных рынков, динамика мировой торговли, а также завершившаяся адаптация к внешним условиям.

Общество продолжает оставаться одним из крупнейших производителей крупногабаритного и высокотехнологичного оборудования с длительным циклом изготовления для АЭС и НХО в Российской Федерации. Общество предлагает на отечественном и зарубежных рынках широкий спектр машиностроительного оборудования, а также услуг, связанных с проектированием, изготовлением, доставкой, монтажом, наладкой и последующим обслуживанием.
Общество имеет следующие лицензии и свидетельства:

1. Лицензия № ГН-11-101-2756 на конструирование оборудования для ядерных установок, радиационных источников, пунктов хранения ядерных материалов и радиоактивных веществ, хранилищ радиоактивных отходов, выдана Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору 15.07.2013. Срок действия: 15.07.2020.
2. Лицензия № ГН-12-101-2748 на изготовление оборудования для ядерных установок, радиационных источников, пунктов хранения ядерных материалов и радиоактивных веществ, хранилищ радиоактивных отходов, выдана Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору 15.07.2013. Срок действия 15.07.2020.
3. Лицензия № СЕ-03-210-3717 на эксплуатацию радиационного источника (не относящегося к ядерным установкам комплекса, в котором содержатся радиоактивные вещества), выдана Ростехнадзором Северо-Европейским межрегиональным территориальным управлением по надзору за ЯРБ 31.10.2014. Срок действия: 31.10.2021. 
4. Лицензия № ВП-19-002373 на эксплуатацию взрывопожароопасных производственных объектов: использование (эксплуатация) оборудования, работающего под давлением более 0,07 мегапаскаля или при температуре нагрева воды более 115 градусов, выдана Ростехнадзором Северо-Западным управлением 14.05.2010. Срок действия: Бессрочная.
5. Лицензия № 77.99.15.002.Л.001398.06.06 на использование источников ионизирующего излучения (генерирующих): размещение, эксплуатация, техническое обслуживание, хранение ИИИ, выдана Роспотребнадзором 23.06.2011. Срок действия: Бессрочная. 
6. Свидетельство № 0140008804 на осуществление операций с драгоценными металлами и драгоценными камнями, выдано Северо-Западной государственной инспекцией пробирного надзора 14.04.2015. Срок действия: 13.04.2020.
3.6.2. Основные показатели финансово-экономической деятельности Общества за 2017 год

За 12 месяцев 2017г. было законтрактовано оборудования и услуг на общую сумму 6 млрд. 794 млн. руб.
Крупные, заключенные в 2017г., контракты:
· проект АЭС Аккую на сумму 43 775 тыс. USD, 
· проект АЭС Руппур бл. 1,2 на сумму 18 101 тыс. USD,
· проект Куданкулам бл. 3,4 на сумму 66 962 тыс. USD,
· проект Яйский НПЗ на сумму 336 млн. руб.,
· проект Высоцк на сумму 149 млн. руб.,
· проект КС Славянская на сумму 679 млн. руб.,
· проект UZ GTL на сумму 525 млн. руб.,
· поставка ЗИП на сумму 120 млн руб.,
     
Выручка составила 4 млрд. 318 млн. руб.
Валовая прибыль составила 707 млн. руб.
Чистая прибыль РСБУ составила 145 млн. руб. Рентабельность по чистой прибыли составила 3%.
Выручка на одного работающего по итогам 2017г. составила 3,3 млн. руб. 
На результат текущей деятельности оказали влияние следующие факторы:
· экономия на закупке ТМЦ и промышленных услуг составила 133 млн. руб.;
· экономия за счет проведения организационно - технических мероприятий, таких как – сокращение норм расходов материалов и трудозатрат и оптимизации затрат на ТЭР и прочих было достигнута экономия 308 млн. руб.;
· экономия за счет реализации инвестиционной программы 89 млн. руб.
Финансирование капитальных вложений в 2017г. составило 64 млн. руб.
Ввод основных средств в 2017г. составил 482 млн. руб.

3.6.3. Стратегические задачи и основные направления деятельности Общества

Общество успешно реализовывает основные стратегические задачи, определяемые Советом директоров, в том числе:
- сохраняет ведущую позицию в машиностроительной отрасли;
- обеспечивает соответствующий рост объемов бизнеса по направлениям, установленным
в качестве приоритетных: АЭС и НПО/НХО;
- Общество вносит коррективы и уточняет свои планы, обеспечивая преемственность стратегических целей и дальнейшее развитие ключевых компетенций и конкурентных преимуществ;
- участвует в реализации проектов, ориентированных на импортозамещение и внедрение новых технологий.
Отвечая на текущие экономические вызовы, Общество предпринимает целенаправленные действия по оптимизации затрат, повышению производительности труда за счет эффективных бизнес-процессов и технологий, продолжает совершенствование корпоративного управления, включая повышение качества подготовки и реализации проектов, согласованных Советом директоров Общества.
4.Сведения о соблюдении Кодекса корпоративного управления
Обществом официально не утвержден Кодекс корпоративного управления или иной аналогичный документ, однако Общество обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении Обществом и получению информации о деятельности Общества в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», Федеральным законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными актами Банка России.
Основным принципом построения Обществом взаимоотношений с акционерами и инвесторами является разумный баланс интересов Общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.
Общество стремится в своей деятельности к соблюдению следующих принципов Кодекса корпоративного управления, рекомендованного к применению Банком России:
- равное и справедливое отношение ко всем акционерам при реализации ими права на участие в управлении Обществом;
  - равная и справедливая возможность акционеров участвовать в прибыли Общества посредством получения дивидендов;
- надежные и эффективные способы учета права акционеров на акции, а также возможность свободного и необременительного отчуждения принадлежащих им акций;
- право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации о деятельности Общества в соответствии с требованиями и положениями ФЗ «Об акционерных обществах», в том числе на сайтах общества в сети Интернет: http://www.omz-izhora.ru/, http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=2030.  
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