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ВВЕДЕНИЕ

Обязанность осуществлять раскрытие информации в форме ежеквартального отчета в порядке, предусмотренном Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденным приказом Федеральной службы по финансовым рынкам от 10 октября 2006 г. N 06-117/пз-н, с изменениями от 14 декабря 2006 г., 12 апреля и 30 августа 2007 г., 23 апреля и 2 июня 2009 г., 20 июля 2010 г., 21 января 2011 года (далее – «Положение»), у кредитной организации – эмитента возникла в соответствии с требованиями Федерального закона от 22 апреля 1996 г. N 39-ФЗ "О рынке ценных бумаг" (с изменениями от 26 ноября 1998 г., 8 июля 1999 г., 7 августа 2001 г., 28 декабря 2002 г., 29 июня, 28 июля 2004 г., 7 марта, 18 июня, 27 декабря 2005 г., 5 января, 15 апреля, 27 июля, 16 октября, 30 декабря 2006 г., 26 апреля, 17 мая  2 октября, 6 декабря 2007 г., 27 октября, 22, 30 декабря 2008 г., 9 февраля, 28 апреля, 3 июня, 19 июля, 25 ноября, 27 декабря 2009 г., 22 апреля 27 июля, 4 октября 2010 г., 7 февраля 2011 г.) и Положения в связи с государственной регистрацией выпуска (дополнительного выпуска) ценных бумаг, которая сопровождалась регистрацией проспекта эмиссии ценных бумаг при размещении таких ценных бумаг путем открытой подписки.
Настоящий ежеквартальный отчет содержит оценки и прогнозы уполномоченных органов управления кредитной организации - эмитента касательно будущих событий и/или действий, перспектив развития банковского сектора и результатов деятельности кредитной организации - эмитента, в том числе планов кредитной организации – эмитента, вероятности наступления определенных событий и совершения определенных действий. Инвесторы не должны полностью полагаться на оценки и прогнозы органов управления кредитной организации - эмитента, так как фактические результаты деятельности кредитной организации - эмитента в будущем могут отличаться от прогнозируемых результатов по многим причинам. Приобретение ценных бумаг кредитной организации - эмитента связано с рисками, описанными в настоящем ежеквартальном отчете.

Иная информация о кредитной организации - эмитенте:

а) Полное  фирменное наименование кредитной организации – эмитента:
ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ"

сокращенное наименование кредитной организации – эмитента:

ОАО "НИКО-БАНК"

б) Место нахождения кредитной организации – эмитента:

460000, Россия, г. Оренбург, пер. Алексеевский, д. 5 

в) Контактные телефоны кредитной организации – эмитента:

(3532) 724421.  

Адрес электронной почты:

nico@esoo.ru
г) Адрес страницы в сети Интернет, на которой публикуется полный текст  ежеквартального отчета кредитной организации – эмитента:

www.nico-bank.ru 

д) Основные сведения о ценных бумагах кредитной организации - эмитента, находящихся в обращении: 

Вид: акции. 

Категория: обыкновенные. 

Форма: бездокументарные именные

Количество размещенных ценных бумаг: 450 010 000 штук.

Номинальная стоимость: 1,00 (Один) рубль.

Вид: акции. 

Категория: привилегированные. 

Форма: бездокументарные именные 

Количество размещенных ценных бумаг: 39 000 штук.

Номинальная стоимость: 10,00 (Десять) рублей.

I. Краткие сведения о лицах, входящих в состав органов управления кредитной организации - эмитента, сведения о банковских счетах, об аудиторе, оценщике и о финансовом консультанте кредитной организации - эмитента, а также об иных лицах, подписавших ежеквартальный отчет.

1.1. Лица, входящие в состав органов управления кредитной организации - эмитента.

Персональный состав Совета директоров кредитной организации – эмитента:

	Фамилия, имя, отчество
	Год рождения

	Зеленцов Александр Иванович
	1951

	Давыдов Александр Александрович
	1970

	Лупахин Борис Николаевич
	1968

	Рябова Антонина Григорьевна
	1958

	Суворова Марина Александровна
	1973


Персональный состав Правления кредитной организации – эмитента:

	Фамилия, имя, отчество
	Год рождения

	Сивелькина Светлана Васильевна
	1970

	Горбань Дмитрий Валерьевич
	1971

	Литвинова Татьяна Викторовна
	1960

	Лихачева Оксана Владимировна
	1979

	Сладков Евгений Васильевич
	1975


Лицо, занимающее должность (исполняющее функции) единоличного исполнительного органа кредитной организации – эмитента:

	Фамилия, имя, отчество
	Год рождения

	Сивелькина Светлана Васильевна
	1970


1.2.Сведения о  банковских  счетах кредитной организации - эмитента. 

1. Номер корреспондентского счета кредитной организации - эмитента, открытого в Банке России, подразделение Банка России, где открыт корреспондентский счет.

Номер корреспондентского счета кредитной организации – эмитента, открытого в Банке России:

30101810400000000814  

Подразделение Банка России, где открыт корреспондентский счет:

Головной расчетно-кассовый центр г. Оренбурга Главного управления Банка России по Оренбургской области.

2. Кредитные организации – резиденты, в которых открыты корреспондентские и иные счета кредитной организации – эмитента.

	Полное фирменное наименование
	Сокращенное фирменное наименование
	Местонахождение
	ИНН
	БИК
	№ кор.счета в Банке России, наименование подразделения Банка России
	№ счета в учете кредитной организации - эмитента
	№ счета в учете банка контрагента
	Тип счета

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Акционерный коммерческий банк "ЦЕНТРОКРЕДИТ" (закрытое акционерное общество)
	ЗАО АКБ "ЦЕНТРОКРЕДИТ"
	119017, г. Москва, ул. Пятницкая, д. 31/2, стр. 1


	7707025725
	044525514 
	30101810700000000514 в ОПЕРУ МОСКОВСКОГО ГТУ БАНКА РОССИИ
	30110810800000000005


	30109810400000000006


	НОСТРО 

корреспондентский (рубль РФ)



	Филиал Открытого акционерного общества "МДМ БАНК" в г.Москва
	ФИЛИАЛ ОАО "МДМ БАНК" в г.МОСКВА
	115172, г. Москва, Котельнеческая набережная 33, стр. 1


	7706074960


	044525495
	30101810900000000495 в ОПЕРУ МОСКОВСКОГО ГТУ БАНКА РОССИИ
	30110810200000000016

30110840200000000015
	30109810300010010991

30109840600010010991
	НОСТРО 

корреспондентский (рубль РФ)

НОСТРО корреспондентский (доллар США)

	Коммерческий банк «Русский Славянский банк» (закрытое акционерное общество)
	АКБ «РУССЛАВБАНК» (ЗАО)
	117049, г. Москва, ул. Донская   14, стр. 2


	7706193043


	044552685  


	30101810800000000685 В ОТДЕЛЕНИИ 5 МОСКОВСКОГО ГТУ БАНКА РОССИИ
	30110810300000000026

30110840800000000020

30110978200000000026
	30109810600000000074

30109840000000000074

30109978000000000074
	НОСТРО

корреспондентский (рубль РФ)

НОСТРО

корреспондентский (доллар США)

НОСТРО

корреспондентский (ЕВРО)

	Открытое акционерное общество "Акционерный коммерческий банк "НОСТА"
	ОАО «НСТ-БАНК»


	462359, Оренбургская область,г. Ново

троицк, ул. Советс

кая,д.49


	5607005263


	045330852
	30101810000000000852 в РКЦ Новотроицк -9
	30109810100000000004

30109840000000000006

30109978000000000004
	30110810000000000001

30110840800000000006

30110978200000000002
	ЛОРО

корреспондентский (рубль РФ)

ЛОРО

корреспондентский (доллар США)

ЛОРО

корреспондентский (ЕВРО)

	Филиал № 8623 Акционерного коммерческого Сберегательного Банка Российской Федерации (ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО) Оренбургское отделение
	ОРЕНБУРГСКОЕ ОСБ № 8623 


	461300, г. Оренбург,ул. Володарского, д. 16


	7707083893


	045354601
	30101810600000000601 в ГРКЦ ГУ Банка России по Оренбургской области
	30110810400000000023

30110840000000000024

30110978900000000025
	30109810546020000008

30109840046020000002

30109978646020000002
	НОСТРО

корреспондентский (рубль РФ)

НОСТРО

корреспондентский (доллар США)

НОСТРО

корреспондентский (ЕВРО)

	Открытое акционерное общество "БАНК УРАЛСИБ"
	ОАО "УРАЛСИБ"
	119048, г. Москва, ул. Ефремова, д.8
	0274062111
	044525787
	30101810100000000787 в оперу Московского ГТУ БАНКА РОССИИ г. Москва
	30110810200000000032
	30109810199000000252
	НОСТРО

корреспондентский (рубль РФ)


3. Кредитные организации – нерезиденты, в которых открыты корреспондентские и иные счета кредитной организации – эмитента.

	Полное фирменное наименование
	Сокращенное фирменное наименование
	Местонахождение
	ИНН
	БИК
	№ кор. счета в Банке России, наименование подразделения Банка России
	№ счета в учете кредитной организации - эмитента
	№ счета в учете банка контрагента
	Тип счета

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Акционерное общество "БТА-БАНК"
	АО "БТА- БАНК"
	Республика Казахстан, 050051, г. Алматы, м-н Самал-2, ул. Жолдасбекова, 97
	РНН: 600900114104
	SWIFT

ABKZKZK1023
	300166019 в Управлении платежных систем НБ РК
	30114398500000000001
	035169344


	НОСТРО

корреспондентский (ТЕНГЕ)



	ВТБ Банк (Дойчланд) АГ

VTB BANK (DEUTSCHLAND)AG
	ВТБ Банк (Дойчланд) АГ

VTB BANK
(DEUTSCHLAND)AG
	Германия, г. Франкфурт на Майне

	BLZ 50320000
	SWIFT OWHBDEFFXXX
	________
	30114978200000000006

30114840300000000005
	0104100391

0104100417
	НОСТРО

корреспондентский (ЕВРО)

НОСТРО

корреспондентский (доллар США) 


1.3. Сведения об аудиторе (аудиторах) кредитной организации - эмитента.

	Полное фирменное наименование
	Закрытое акционерное общество «Интерком – Аудит»

	Сокращенное наименование
	ЗАО «Интерком – Аудит»

	Место нахождения


	119501, г. Москва, ул. Лобачевского, д. 126, стр. 6. 

	Номер телефона и факса
	(495) 937-34-51

	Адрес электронной почты
	E-mail: info@intercom-audit.ru


	Номер, дата выдачи и срок действия лицензии на осуществление аудиторской деятельности либо полное наименование и местонахождение саморегулируемой организации аудиторов, членом которой является (являлся) аудитор эмитента
	Номер: Е 001162

Дата выдачи: 24.07.2002 года  

Срок действия: до 24.07.2012 г.

	Орган, выдавший указанную лицензию
	Министерство финансов Российской Федерации

	Сведения о членстве аудитора в коллегиях, ассоциациях или иных профессиональных объединениях (организациях)
	Аудитор кредитной организации - эмитента с 1996 г. является членом всемирной ассоциации независимых бухгалтерских и консалтинговых фирм «BKR International»; аккредитован при PCAOB, имеет разрешение на проведение аудита и составление финансовой отчетности для Комиссии по биржам и ценным бумагам США (SEC), а также для компаний, акции которых котируются Национальной ассоциацией дилеров по ценным бумагам (NASDAQ); создал совместное предприятие с крупнейшими аудиторско-консалтинговыми компаниями Израиля (Yarel, Haguel & Co) и Кипра (Damianou & Co), основной деятельностью которого является оказание услуг по составлению финансовой отчетности и проведению аудита по международным стандартам; является членом Аудиторской Палаты России, Института Профессиональных Бухгалтеров и Аудиторов России, некоммерческого партнерства «Российское общество оценщиков», членом и официальным консультантом Ассоциации региональных банков «Россия».

	Финансовый год (годы), за который (за которые) аудитором проводилась независимая проверка бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности кредитной организации – эмитента.
	Аудитор кредитной организации - эмитента утвержден 21.05.2010 года на годовом Общем собрании акционеров. 

01.07.2010 г. между ОАО «НИКО-БАНК» и ЗАО «Интреком-Аудит» заключены договоры № 21-06/10-497Б на оказание аудиторских услуг – проведение независимой проверки финансовой (бухгалтерской) отчётности кредитной организации-эмитента с 01.01.2010 г. по 31.12.2010 г. в соответствии с федеральными правилами (стандартами) аудиторской деятельности, № 21-06/10-498Б на оказание консультационных услуг и проведение аудиторской проверки в соответствии с международными стандартами аудита финансовой отчетности за период с 01.01.2010 г. по 31.12.2010 г.


Факторы, которые могут оказать влияние на независимость аудитора от кредитной организации - эмитента, в том числе информация о наличии существенных интересов, связывающих аудитора (должностных лиц аудитора) с кредитной организацией - эмитентом (должностными лицами кредитной организации - эмитента).

	Наличие долей участия аудитора (должностных лиц аудитора) в уставном капитале кредитной организации – эмитента.
	Долей участия аудитора (должностных лиц аудитора) в уставном капитале кредитной организации – эмитента нет.

	Предоставление заемных средств аудитору (должностным лицам аудитора)  кредитной организацией – эмитентом
	Кредитной организацией – эмитентом не предоставлялись заемные средства аудитору (должностным лицам аудитора).  

	Наличие тесных деловых взаимоотношений  (участие в продвижении услуг кредитной организации – эмитента, участие в совместной предпринимательской деятельности и т.д.), а также родственных связей 
	Тесных деловых взаимоотношений  (участие в продвижении услуг кредитной организации – эмитента, участие в совместной предпринимательской деятельности и т.д.), а также родственных связей нет.

	Сведения о должностных лицах кредитной организации – эмитента, являющихся одновременно должностными лицами аудитора (аудитором)
	Должностных лиц кредитной организации – эмитента, являющихся одновременно должностными лицами аудитора (аудитором) нет.


Меры, предпринятые кредитной организацией – эмитентом и аудитором для снижения влияния указанных факторов.

В связи с отсутствием вышеуказанных факторов, кредитной организацией – эмитентом и аудитором не принимались меры для снижения их влияния.

Порядок выбора аудитора кредитной организации – эмитента.     

Предложения по аудитору выносятся на предварительное рассмотрение Правления и Совета Директоров кредитной организации - эмитента главным бухгалтером. После предварительного рассмотрения Правлением и Советом Директоров, данный вопрос  выносится на годовое Общее собрание акционеров, на котором утверждается аудитор кредитной организации - эмитента. Процедура тендера не предусмотрена.

Информация о работах, проводимых аудитором в рамках специальных аудиторских заданий.

Аудитором не проводились работы в рамках специальных аудиторских заданий.

Порядок определения размера вознаграждения аудитора, фактический размер вознаграждения, выплаченный кредитной организацией -  эмитентом аудитору по итогам каждого из пяти лет, за который аудитором проводилась независимая проверка бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности кредитной организации – эмитента, а также информация о наличии отсроченных и просроченных платежей за оказанные аудитором услуги.

Размер вознаграждения аудитора за проведение проверки бухгалтерского учета и финансовой отчетности кредитной организации - эмитента устанавливается договором на оказание аудиторских услуг.  

Фактический размер вознаграждения, выплаченный кредитной организацией-эмитентом аудитору по итогам каждого из пяти лет, за которые аудитором проводилась независимая проверка бухгалтерского учёта и финансовой (бухгалтерской) отчётности кредитной организации-эмитента составляет:

- за 2006 г. – 126 000 руб.

- за 2007 г. – 228 000 руб.

- за 2008 г. – 270 000 руб.

- за 2009 г. – 430 300 руб.

- за 2010 г. – 651 970 руб.
Отсроченных и просроченных платежей за оказание аудитором услуги кредитной организации - эмитенту нет.

1.4. Сведения об оценщике кредитной организации - эмитента. 

Кредитной организацией – эмитентом в отчетном квартале для определения рыночной стоимости одной обыкновенной именной акции кредитной организации – эмитента в целях определения цены размещения дополнительных обыкновенных именных акций кредитной организации - эмитента оценщик не привлекался.

1.5. Сведения о консультантах кредитной организации - эмитента. 


Кредитная организация - эмитент не имеет финансового консультанта на рынке ценных бумаг, оказывающего кредитной организации – эмитенту соответствующие услуги на основании договора, а также иных лиц, оказывающих кредитной организации – эмитенту консультационные услуги, связанные с осуществлением эмиссии ценных бумаг, и подписавших ежеквартальный отчет и/или зарегистрированный проспект ценных бумаг, находящихся в обращении.

1.6. Сведения об иных лицах, подписавших ежеквартальный отчет.

Иных лиц, подписавших ежеквартальный отчет, нет.

II. Основная информация о финансово-экономическом состоянии кредитной организации – эмитента.
2.1. Показатели финансово-экономической деятельности кредитной организации - эмитента.  

(тыс. руб.)

	Наименование показателя
	01.01.2007
	01.01.2008
	01.01.2009
	01.01.2010
	01.01.2011
	01.04.2011

	Уставный капитал
	250 400
	250 400
	450 400
	450 400
	450 400
	450 400

	Собственные средства (капитал)
	270 308
	318 467
	538 411
	555 902
	691 906
	687 907

	Чистая прибыль (непокрытый убыток) 
	13 870
	21 998
	13 060


	21 976
	23 312
	10 005

	Рентабельность активов (%) 
	1,3
	1,1
	0,4
	0,7
	0,6
	0,2

	Рентабельность капитала (%)
	7,2
	7,7
	3,2
	4,0
	3,9
	1,4

	Привлеченные средства 

(кредиты, депозиты, клиентские счета и т.д.)
	957 388
	2 091 538
	2 449 575
	2 638 138
	3 785 253
	4 137 755


Методика расчета показателей

Показатели рентабельности рассчитаны по рекомендуемой Банком России методике (Инструкция ЦБР от 10 марта 2006 г. N 128-И  "О правилах выпуска и регистрации ценных бумаг кредитными организациями на территории Российской Федерации" (с изменениями от 9 января, 28 марта 2007 г., 18 января, 2 июня  2010 г.).

Анализ платежеспособности и финансового положения кредитной организации – эмитента на основе экономического анализа динамики приведенных показателей в сравнении с аналогичным периодом предшествующего года (предшествующих лет).

По состоянию на 01.04.11г. собственные средства Банка составили  687 907 тыс. руб., что на 126 023 тыс. руб. или 22,4% больше, чем на 01.04.10г.. Причинами увеличения капитала кредитной организации послужили: привлечение эмитентом в 3 квартале 2010г. субординированного депозита в размере 115 000 тыс. руб., а также получение Банком прибыли.

Размер собственных средств по состоянию на 01.04.11г. достаточен для покрытия рисков, принятых на себя Банком, в том числе кредитного, о чем свидетельствует выполнение кредитной организацией-эмитентом на отчетную дату обязательных  нормативов. 

По состоянию на 01.04.11г. привлеченные средства составили 4 137 755 тыс. руб. Просроченная задолженность в структуре обязательств Банка на отчетную дату отсутствует, что свидетельствует о платежеспособности кредитной организации-эмитента. По сравнению с  01.04.10 года привлеченные средства увеличились на 1 119 963 тыс. руб. или 37,1%. Такой прирост объясняется, прежде всего, ростом  портфеля вкладов физических лиц и портфеля депозитов юридических лиц.

В первом квартале 2011 года Банком была получена чистая прибыль в размере  10 005  тыс. руб., что на 1 845 тыс. руб. (22,6%) превышает величину чистой прибыли, полученной эмитентом по итогам первого квартала 2010г. Причиной увеличения чистой прибыли послужило улучшение качества ссудной задолженности эмитента, обусловившее получение в отчетном периоде чистых доходов от создания и восстановления резервов на возможные потери. 

Темпы прироста активов и капитала кредитной организации-эмитента примерно соответствовали темпу роста чистой прибыли, в результате чего показатель рентабельности активов Банка по итогам  1 квартала 2011г. остался на уровне аналогичном 1 кварталу 2010 (0,2%). Показатель рентабельности капитала – незначительно снизился (на 0,1 процентного пункта с 1,5% на 01.04.2010 до 1,4% на 01.04.2011г.).

В течение пяти последних завершенных финансовых лет кредитная организация - эмитент активно наращивала собственные средства: прирост показателя  за анализируемый период составил 421 598 тысяч рублей или 156,0% (величина собственного капитала по состоянию на 01.01.2007 года составляла 270 308 тысяч рублей, по состоянию на 01.01.2011 года 691 906 тысяч рублей). При этом положительная динамика годовых значений капитала имела ярко выраженный характер в 2008 и 2010 годах. Это связано с дополнительным выпуском акций кредитной организацией-эмитентом в 2008 году на 200 000 тыс. руб. (общее поступление средств от эмиссии акций в 4 квартале 2008 года составило 204 000 тыс. руб. (с учетом 4 000 тыс. руб. эмиссионного дохода) и привлечением субординированного депозита в размере 115 000 тыс. руб. в 3 квартале 2010г. 

В 2006 – 2010 годах привлеченные ресурсы кредитной организации-эмитента увеличились на 2 827 865 тысяч рублей или практически в 3  раза  (с  957 388 тысяч рублей  на 01.01.2007 года до 3 785 253 тысяч рублей на 01.01.2011 года). В течение пяти последних завершенных финансовых лет  сохранялась положительная динамика  привлеченных средств кредитной организации - эмитента. Наименьший прирост привлеченных средств Банка наблюдался в 2009г. (188 563 тыс. руб. или 7,7%) под влиянием дефицита отдельных видов ресурсов, вызванного финансовым кризисом. Наибольший,  -  в 2010г. (1 147 115 тыс. руб. или 43,5%) в условиях восстановления банковского сектора РФ после кризисного периода 2008 – 2009гг. Прирост привлеченных средств кредитной организации-эмитента по итогам 2010г. сформировался в результате увеличения портфеля вкладов населения (960 724 тыс. руб. или 52,7%) и остатков на расчетных счетах юридических лиц (123 531 тыс. руб. или 90,7%).

В 2006-2010 годах кредитная организация - эмитент закрывала каждый финансовый год с положительным финансовым результатом. По состоянию на 01.01.2011 года по отношению к 01.01.2007 года чистая прибыль увеличилась на 9 442 тысяч рублей или 68,1%. (чистая прибыль за 2006 год 13 870 тыс. руб., за 2010 год 23 312 тыс. руб.), рентабельность собственного капитала снизилась на 3,3 процентных пункта, рентабельность активов на 0,7 процентного пункта. Уменьшение рентабельности деятельности Банка в 2010 году по сравнению с 2006 годом  стало результатом снижения доли кредитного портфеля в активах и ухудшения кредитоспособности экономических субъектов в период финансового кризиса. Данный фактор носил системный характер и обусловил снижение рентабельности в банковском секторе.     

Наибольшее значение чистой прибыли было достигнуто кредитной организацией – эмитентом в 2010 году (23 312 тыс. руб.).

Таким образом, сложившаяся в целом  динамика основных показателей деятельности кредитной организации - эмитента за последние 5 завершенных лет свидетельствует о стабильности и успешности её бизнеса, даже в условиях ухудшившегося в 2008-2009 годах состояния экономики и банковской системы РФ под влиянием финансового кризиса.
2.2 Рыночная капитализация кредитной организации - эмитента.

Сведения о рыночной капитализации кредитной организации – эмитента отсутствуют по причине того, что акции кредитной организации - эмитента не обращаются на организованном рынке ценных бумаг.

2.3. Обязательства кредитной организации - эмитента.

2.3.1. Кредиторская задолженность

Структура кредиторской задолженности кредитной организации - эмитента с указанием срока исполнения обязательств за соответствующий отчетный период.

(тыс. руб.)
	
	Вид кредиторской задолженности
	01.01.2011
	01.04.2011

	1
	2
	3
	4

	1
	Кредиты и депозиты, полученные

от Банка России,
	-
	-

	2
	в том числе просроченные
	-
	-

	3
	Кредиты и депозиты, полученные от кредитных организаций,
	86 334
	234 057

	4
	в том числе просроченные
	-
	-

	5
	Кредиты и депозиты, полученные от банков-нерезидентов,
	-
	-

	6
	в том числе просроченные
	-
	-

	7
	Расчеты с клиентами по факторинговым,  форфейтинговым операциям
	-
	-

	8
	Расчеты с валютными и фондовыми биржами       
	-
	-

	9
	в том числе просроченные
	-
	-

	10
	Задолженность по выпущенным ценным бумагам
	17 400
	17 340

	11
	в том числе просроченная
	-
	-

	12
	Расчеты по налогам и сборам                   
	638
	264

	13
	Задолженность перед персоналом, включая расчеты с работниками по оплате труда и по подотчетным   суммам
	-
	3264

	14
	Расчеты с поставщиками, подрядчиками и покупателями
	248
	522

	15
	Расчеты по доверительному управлению
	-
	-

	16
	Прочая кредиторская задолженность
	50
	63

	17
	в том числе просроченная
	-
	-

	18
	Итого 
	104 670
	255 510


	19
	в том числе по просроченная
	-
	-


Причины неисполнения и последствия, которые наступили или могут наступить в будущем для кредитной организации - эмитента вследствие указанных неисполненных обязательств.
Просроченной кредиторской задолженности нет.

Кредиторы, на долю которых приходится не менее 10 процентов от общей суммы кредиторской задолженности.
По состоянию на 01.01.2011 г. и на 01.04.2011 г. кредиторы, на долю которых приходится не менее 10 процентов от общей суммы кредиторской задолженности отсутствуют.

Размер просроченной задолженности кредитной организации - эмитента  по платежам в бюджет, внебюджетные фонды и Банку России.
По состоянию на 01.01.2011 г. и на 01.04.2011 г. года кредитная организация – эмитент  не имеет просроченной задолженности.

	Информация о выполнении кредитной организацией – эмитентом нормативов обязательных резервов.

(тыс.руб.)

Отчетный период

Размер недовзноса в обязательные резервы

Размер неисполненного обязательства по усреднению обязательных резервов

1

2

3

01.04.2011

0

0




Информация о наличии/отсутствии неуплаченных штрафов за нарушение нормативов обязательных резервов

По состоянию на 01.04.2011 года кредитная организация – эмитент не имеет неуплаченных штрафов за нарушение нормативов обязательных резервов.

2.3.2. Кредитная история кредитной организации – эмитента.

Кредитная организация-эмитент не имеет обязательств, сумма основного долга по которым составляет 5 и более процентов балансовой стоимости активов кредитной организации-эмитента на дату окончания отчетного квартала. 
2.3.3 Обязательства кредитной организации – эмитента из обеспечения, представленного третьим  лицам.

Информация об общей сумме обязательств кредитной организации - эмитента из предоставленного ею обеспечения и общей сумме обязательств третьих лиц, по которым кредитная организация - эмитент предоставила третьим лицам обеспечение, в том числе в форме залога, поручительства или банковской гарантии, на дату окончания соответствующего отчетного квартала.


На 01.04.2011 года (на дату окончания отчетного 1 квартала) общая сумма обязательств кредитной организации  - эмитента из  предоставленного ею обеспечения в форме банковских гарантий на обеспечение конкурсных заявок, в обеспечение исполнения обязательства об использовании приобретаемых федеральных специальных марок для маркировки алкогольной продукции, обеспечение надлежащего исполнения обязательства по государственному контракту на выполнение подрядных работ   составила 73 579 469,2 рублей.

Информация о каждом из обязательств кредитной организации - эмитента из обеспечения, предоставленного за период с даты начала текущего финансового года и до даты окончания отчетного квартала третьим лицам, в том числе в форме залога, поручительства и/или банковской гарантии, составляющем не менее 5 процентов от балансовой стоимости активов кредитной организации – эмитента на дату окончания последнего завершенного квартала, предшествующего предоставлению обеспечения.

Обязательств кредитной организации – эмитента из обеспечения, предоставленного за период с даты начала текущего финансового года и до даты окончания отчетного квартала третьим лицам, в том числе в форме залога, поручительства и/или банковской гарантии, составляющих не менее 5 процентов от балансовой стоимости активов кредитной организации – эмитента на дату окончания последнего завершенного квартала, предшествующего предоставлению обеспечения  нет.

Оценка риска неисполнения или ненадлежащего исполнения обеспеченных обязательств кредитной организации – эмитентом (третьими лицами).


Риски неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по предоставленным банковским гарантиям на сумму 73 579 469, 20 рублей минимальны, так как финансовое состояние Принципалов оценивается не ниже среднего. 

Факторы, которые могут привести к неисполнению или ненадлежащему исполнению обязательств.

Факторы, которые могут привести к неисполнению или ненадлежащему исполнению обязательств по банковским гарантиям на сумму 73 579 469, 20 рублей отсутствуют.

2.4. Цели эмиссии и направления использования средств, полученных в результате размещения эмиссионных ценных бумаг.

В отчетном квартале размещение ценных бумаг кредитной организацией - эмитентом путем подписки не осуществлялось.

2.5. Риски, связанные с приобретением размещаемых (размещенных) эмиссионных ценных бумаг.

Рисками, которые могут повлиять на исполнение кредитной организацией - эмитентом своих обязательств перед владельцами ценных бумаг – акционерами кредитной организации – эмитента, являются риски, возникающие в процессе банковской деятельности, в частности, кредитный риск, страновой риск, рыночный риск, риск ликвидности, операционный риск, правовой риск, риск потери деловой репутации (репутационный риск), стратегический риск.

В целях минимизации отрицательного влияния рисков, возникающих в процессе осуществления банковской деятельности, в ОАО «НИКО-БАНК» создана и действует система управления  рисками. Оценка и управление рисками в кредитной организации – эмитенте осуществляется на комплексной и постоянной основе. 

В настоящее время основными задачами системы управления рисками ОАО «НИКО-БАНК» являются:

 - оперативное выявление и оценка всех факторов риска, способных отрицательно повлиять на финансовую устойчивость и прибыльность кредитной организации;

- обеспечение максимальной сохранности активов и капитала на основе минимизации подверженности рискам;

- повышение конкурентоспособности и привлекательности кредитной организации для потенциальных инвесторов за счет обеспечения финансовой устойчивости и прозрачности бизнес-процессов.

В организационной структуре ОАО «НИКО-БАНК» выделяется три уровня управления рисками: 

- Руководство кредитной организации – эмитента (Совет директоров, Правление, Председатель Правления); 

- коллегиальные рабочие органы (Комитет по управлению рисками, Комитет по управлению ресурсами, Кредитный комитет); 

- ответственные структурные подразделения и должностные лица (Служба внутреннего контроля, Главный риск-менеджер, структурные подразделения кредитной организации – эмитента). 

В процессе управления банковскими рисками основной функцией Руководства кредитной организации – эмитента (Совет директоров, Правление, Председатель Правления) является осуществление контроля соблюдения основных принципов и процедур системы управления рисками, согласование и утверждение  лимитов и методов оценки рисков, согласование и утверждение лимитов на банковские операции (в зависимости от видов проводимых операций), согласование и утверждение внутренних нормативных документов в области управления рисками.

Основной функцией коллегиальных рабочих органов  является оценка всех рисков в совокупности и принятие решений о возможности их принятия кредитной организацией (в т.ч. решения о проведении активно-пассивных операций, о диверсификации активов,  об установлении особых условий проведения операций, об изменении условий отдельных сделок, о действиях направленных на минимизацию рисков, об изменении тактики управления активами и пассивами в зависимости от влияния внешних и внутренних факторов).
В процессе управления банковскими рисками основной функцией структурных подразделений кредитной организации является оперативное управление рисками в порядке самоконтроля, посредством мониторинга открытых позиций на предмет соблюдения установленных лимитов и прочих ограничений. Руководители и сотрудники структурных подразделений, в деятельности которых присутствует тот или иной вид риска, на постоянной основе выявляют и оценивают уровень риска. На структурные подразделения возлагается ответственность за консолидацию информации и предоставление управленческой отчетности.

2.5.1. Кредитный риск 

Кредитный риск - риск возникновения у кредитной организации – эмитента убытков вследствие неисполнения, несвоевременного либо неполного исполнения клиентом (контрагентом) финансовых обязательств перед кредитной организацией – эмитентом.

Кредитование является одним из высокодоходных видов деятельности, за счет которого формируется основная часть прибыли кредитной организации-эмитента, но при этом  кредитование сопряжено с повышенным риском. В связи с этим кредитная организация-эмитент четко определяет стандарты кредитования, критерии приемлемого уровня риска и пути его снижения, которые являются основными факторами при формировании доходного и сбалансированного, с точки зрения риска,  кредитного портфеля.

Управление кредитным риском в кредитной организации-эмитенте базируется на следующих основных принципах:
· предоставление кредитов исходя из принципов возвратности, платности, срочности, обеспеченности и использования кредитных средств по целевому назначению;

· ориентация на долговременное взаимовыгодное сотрудничество с клиентами, имеющими реальные перспективы устойчивого функционирования и развития своего бизнеса;

· принятие коллегиальных решений о предоставлении и использовании кредитных ресурсов;

· непрерывный контроль уровня кредитного риска по каждому кредиту и кредитному портфелю в целом;

· минимизация  риска возможных потерь при кредитовании.

В целях минимизации кредитного риска кредитная организация-эмитент использует следующие основные методы:

1) Диверсификация кредитного портфеля по категориям заемщиков, срокам предоставления ссуд, видам обеспечения, инструментам кредитования,  отраслевому признаку;

2) Лимитирование, в т.ч. по видам кредитов, категориям заемщиков или группам взаимосвязанных заемщиков, наиболее рискованным направлениям кредитования и т.д.;

3) Резервирование, которое направлено на защиту вкладчиков, кредиторов и акционеров и является наиболее эффективным методом снижения уровня кредитного риска.

2.5.2. Страновой риск

Страновой риск (региональный риск) – риск возникновения у кредитной организации – эмитента убытков в результате неисполнения иностранными контрагентами (юридическими, физическими лицами) обязательств из-за экономических, политических, социальных изменений, а также вследствие того, что валюта денежного обязательства может быть недоступна контрагенту из-за особенностей национального законодательства (независимо от финансового положения самого контрагента).

Для кредитной организации – эмитента страновой риск связан с политической и экономической ситуацией в Российской Федерации, а региональный – с ситуацией в Оренбургской области.

На деятельность кредитной организации - эмитента могут негативно повлиять чрезвычайные ситуации в Российской Федерации и в Оренбургском регионе: ведение масштабных военных действий, введение чрезвычайного положения, массовые беспорядки, общеэкономический и/или политический кризис и другие форс-мажорные обстоятельства. 

В целом, в связи с благополучной политической обстановкой в Российской Федерации, а также и особенностями географического расположения Оренбургской области, риски кредитной организации-эмитента, связанные с возможными военными конфликтами, введением чрезвычайного положения, забастовками, стихийными бедствиями и т.п. имеют достаточно низкий уровень.

В связи с тем, что кредитная организация - эмитент имеет незначительные возможности прямо влиять на реализацию страновых и региональных рисков, осуществляется диверсификация активов, обладающих страновыми и региональными рисками, таким же образом, как и в отношении любой концентрации рисков. В целях снижения страновых и региональных рисков при размещении средств кредитная организация - эмитент всесторонне оценивает финансовое положение контрагента, учитывая его основное месторасположение, регистрацию, место осуществления основной деятельности. 

2.5.3. Рыночный риск

Рыночный риск – риск возникновения у кредитной организации – эмитента убытков вследствие неблагоприятного изменения рыночной стоимости финансовых инструментов и производных финансовых инструментов, а также курсов иностранных валют и/или драгоценных металлов. Рыночный риск включает в себя фондовый риск, валютный риск и процентный риск.

2.5.3.1. Фондовый риск

Фондовый риск – риск убытков вследствие неблагоприятного изменения рыночных цен на фондовые ценности и производные финансовые инструменты под влиянием факторов, связанных как с эмитентом фондовых ценностей и производных финансовых инструментов, так и общими колебаниями рыночных цен на финансовые инструменты.

Кредитная организация  - эмитент принимает фондовый риск, в связи с операциями, осуществляемыми на рынке ценных бумаг (операции с акциями, облигациями, срочными инструментами и др.). 

С целью минимизации негативного влияния фондового риска в кредитной организации на  ежедневной основе проводится мониторинг динамики котировок и  регулярный анализ финансового состояния эмитентов ценных бумаг на основании изучения рейтинговых оценок и данных отчетности. Для текущего управления банковскими рисками (в т.ч. фондовым) и оперативного принятия решений  в кредитной организации  функционируют коллегиальные рабочие органы – Комитет по управлению рисками и Комитет по управлению ресурсами, которые в рамках своих полномочий принимают решения о проведении активно-пассивных операций рынке ценных бумаг, о диверсификации активов, об установлении особых условий проведения операций и т.д. 
2.5.3.2. Валютный риск

Валютный риск – риск возникновения убытков вследствие неблагоприятного изменения курсов иностранных валют и/или драгоценных металлов по открытым кредитной организацией – эмитентом позициям в иностранных валютах и/или драгоценных металлах.

Кредитная организация - эмитент может быть подвержена влиянию валютного риска:

- в случае уменьшения стоимости активов за счёт снижения курса валюты, в которой  данные активы номинированы;

- в случае увеличения обязательств кредитной организации-эмитента  в результате  роста курса валюты, в которой указанные обязательства номинированы. 

При отрицательном влиянии изменения валютных курсов на деятельность кредитной организации – эмитента могут применяться следующие мероприятия: 

-реализация активов, номинированных в валюте, стоимость которой уменьшается;

-погашение обязательств, номинированных в валюте, стоимость которой повышается.
Управление валютным риском осуществляется кредитной организацией - эмитентом путём отслеживания в режиме реального времени изменений курсов валют, определения круга валют для оперирования, ежедневного прогнозирования курсов валют.

К основным методам снижения валютного риска, применяемым кредитной организацией – эмитентом, относятся:

· диверсификация портфеля (операции проводятся с долларами США, евро);

· система согласования валютных операций;

· система лимитирования валютных операций.

Важным методом управления валютным риском кредитной организации - эмитента является установление ограничения (лимита) на максимальный уровень открытой валютной позиции. Расчет и контроль за уровнем открытой валютной позиции осуществляется кредитной организацией ежедневно.

2.5.3.3. Процентный риск

Процентный риск, риск возникновения финансовых потерь (убытков) вследствие неблагоприятного изменения рыночных процентных ставок и значительного уменьшения процентной маржи, является одним из наиболее существенных рисков, характерных для банковской деятельности. 

Для оценки влияния  возможного изменения процентных ставок на прибыльность  и финансовую устойчивость кредитная организация-эмитент применяет метод ГЭП-анализа. Оценка процентного риска методом ГЭП-анализа осуществляется  на постоянной основе. Кроме того, регулярно рассчитываются и анализируются такие показатели, характеризующие изменение уровня процентного риска,  как показатель чистой процентной маржи и эффективной процентной маржи.

В целях минимизации процентного риска кредитная организация-эмитент использует следующие основные методы:

1) использование системы лимитирования (ограничения) отдельных направлений деятельности; 

2) поддержание диверсифицированной по ставкам, срокам и объемам структуры активов и пассивов;

3) концентрация внимания на финансовых инструментах, которые наиболее чувствительны к изменению процентных ставок (в рамках активной части  - это кредиты и вложения в ценные бумаги, в рамках пассивной части – это депозиты и займы);

4) регулярный расчет, контроль и поддержание на оптимальном уровне чистой процентной маржи и операционной маржи кредитной организации;

5) регулярный анализ рыночной конъюнктуры,  прогноз движения процентных ставок,  оценка влияния внешних экономических и политических факторов на деятельность кредитной организации - эмитента и банковский бизнес в целом; 

6) проведение стресс-тестирования финансового состояния банка с учетом влияния  процентного риска; 

7) изменение / корректирвка стратегии управления активами и пассивами (в т.ч. определение приоритетных направлений деятельности, изменение кредитной и депозитной политики по  ставкам, срокам и объемам и др.)

2.5.4. Риск ликвидности

Риск ликвидности – риск возникновения убытков вследствие неспособности кредитной организации обеспечить исполнение своих обязательств в полном объеме. Риск ликвидности возникает в результате несбалансированности финансовых активов и финансовых обязательств (в том числе вследствие несвоевременного исполнения финансовых обязательств одним или несколькими контрагентами кредитной организации – эмитента) и / или возникновения непредвиденной необходимости немедленного и единовременного исполнения кредитной организацией своих финансовых обязательств.

Риск ликвидности является одним из наиболее существенных рисков, характерных для банковской деятельности, поэтому  кредитная организация-эмитент уделяет особое внимание созданию эффективной системы оценки и управления риском ликвидности.

В настоящее время  с целью оценки и управления риском ликвидности кредитная организация-эмитент применяет следующие методы:  метод анализа платежных потоков,  метод анализа нормативов ликвидности и  метод ГЭП-анализа (метод анализа разрывов в сроках погашения требований и обязательств). Метод анализа платежных потоков заключается в определении потребности в ликвидных активах, основанном на прогнозе поступлений и оттоков денежных ресурсов.  Он применяется при управлении мгновенной и текущей ликвидностью. Метод анализа нормативов ликвидности заключается в определении потребности в ликвидных средствах, основанном на прогнозе, расчете и анализе нормативов ликвидности и контроле за их динамикой. Он применяется при управлении текущей, среднесрочной и долгосрочной ликвидностью. Метод ГЭП-анализа (метод анализа разрывов в сроках погашения требований и обязательств) включает распределение активов и пассивов по временным интервалам в зависимости от срока, оставшегося до их погашения  (предъявления), определение абсолютных и относительных разрывов между потоками активов и пассивов на соответствующем временном интервале,  расчет показателей дефицита (профицита) ликвидности. Он применяется при управлении текущей, среднесрочной и долгосрочной ликвидностью.

Для эффективного управления ресурсами и оперативного принятия решений в части управления ликвидностью в банке функционирует коллегиальный рабочий орган – Комитет по управлению ресурсами. Заседания Комитета проводятся на ежедневной основе. Комитет по управлению ресурсами принимает решения о способах поддержания ликвидности на заданном уровне, а также действиях, направленных на снижение риска ликвидности, осуществляет контроль за соответствием обязательных нормативов ликвидности нормам и требованиям ЦБ РФ. 

2.5.5. Операционный риск

Операционный риск – риск возникновения убытков в результате несоответствия установленных порядков и процедур совершения банковских операций (сделок) законодательству Российской Федерации или их нарушения, некомпетентности или ошибок сотрудников кредитной организации, недостаточности функциональных возможностей применяемых кредитной организацией информационных, технологических и других систем и (или) их отказов (нарушений функционирования), а также в результате воздействия внешних неблагоприятных факторов неэкономического характера.

Оценка и управление операционным риском осуществляется в кредитной организации-эмитенте на  постоянной основе.

 В целях минимизации операционного риска в кредитной организации – эмитенте: 

1) регулярно проводятся выверки первичных документов и счетов по проводимым операциям и сделкам;

2) особое внимание уделяется отработке процедуры утверждения порядка работы с новыми  финансовыми инструментами, при этом операции с новыми финансовыми инструментами начинаются только после тщательного изучения способа отражения данных операций в учете и аналитике;

3) особое внимание уделяется тщательному подбору, подготовке и переподготовке персонала;

4) разработана защита от несанкционированного входа в информационную систему, защита от выполнения несанкционированных операций средствами информационной системы;

5) применяется жесткая система тестирования программ до их ввода в эксплуатацию, обеспечивается сохранность и возможность восстановления информационных систем и ресурсов, контролируется наличие адекватной технической документации и четкое фиксирование ответственности разработчика в соответствующих договорах;

6) снижение уровня отдельных видов операционного риска осуществляется за счет аутсорсинга (т.е. передачи на договорной основе непрофильных функций другим организациям, которые специализируются в конкретной области и обладают соответствующим опытом и техническими средствами, например, в области разработки и сопровождения информационных систем и программных продуктов).

2.5.6. Правовые риски

Правовые риски - риски возникновения у кредитной организации - эмитента убытков вследствие:

- несоблюдения кредитной организацией - эмитентом требований нормативных правовых актов и заключенных договоров, вследствие неверного исполнения требований валютного, налогового, таможенного и иного законодательства;

- допускаемых правовых ошибок при осуществлении деятельности (неправильные юридические консультации или неверное составление документов, в том числе при рассмотрении спорных вопросов в судебных органах);

- несовершенства правовой системы (противоречивость законодательства, отсутствие правовых норм по регулированию отдельных вопросов, возникающих в процессе деятельности кредитной организации);

- нарушения контрагентами нормативных правовых актов, а также условий заключенных договоров.

Оценка и управление правовым риском осуществляется  в кредитной организации-эмитенте на постоянной основе. 

В целях контроля и минимизации правового риска кредитная организация-эмитент использует следующие основные методы:
1) стандартизация основных банковских операций и сделок (определены порядки, процедуры, технологии осуществления операций и сделок, заключения договоров);
2) установление внутреннего порядка рассмотрения, согласования и визирования заключаемых договоров, проводимых банковских операций и других сделок, отличных от стандартизированных;
3) осуществление анализа влияния факторов правового риска на показатели деятельности кредитной организации в целом;
4) проведение на постоянной основе мониторинга изменений законодательства Российской Федерации, нормативных актов Банка России;
5) обеспечение постоянного повышения квалификации сотрудников;
6) обеспечение постоянного доступа максимального количества служащих к актуальной информации по законодательству и внутренним нормативным  документам;
7) подчинение Юридической службы единоличному исполнительному органу (Председателю Правления кредитной организации).
2.5.7. Риск потери деловой репутации (репутационный риск)

Риск потери деловой репутации – риск  возникновения у кредитной организации – эмитента убытков в результате уменьшения числа клиентов (контрагентов) вследствие формирования в обществе негативного представления о финансовой устойчивости кредитной организации – эмитента, качестве оказываемых услуг или характере деятельности в целом.

В целях минимизации репутационного риска кредитная организация-эмитент использует следующие основные методы:

1) постоянный контроль за соблюдением законодательства Российской Федерации, в том числе законодательства о банковской тайне и организации внутреннего контроля в целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма;

2) осуществление мониторинга деловой репутации акционеров, аффилированных лиц кредитной организации;

3) контроль за достоверностью бухгалтерской отчетности и иной публикуемой информации, представляемой акционерам, клиентам и контрагентам, органам регулирования и надзора и другим заинтересованным лицам, в том числе в рекламных целях;

4) реализация  Политики информационной безопасности кредитной организации;

5) осуществление анализа влияния факторов репутационного риска на показатели деятельности кредитной организации в целом;

6) обеспечение своевременности расчетов по поручению клиентов и контрагентов, выплаты сумм вкладов, процентов по счетам (вкладам), а также расчетов по иным сделкам;

7) проведение на постоянной основе мониторинга изменений законодательства Российской Федерации, нормативных актов государственных органов Российской Федерации;

8) обеспечение постоянного повышения квалификации сотрудников;

9) обеспечение постоянного доступа служащих к актуальной информации по законодательству и внутренним нормативным  документам.
2.5.8. Стратегический риск

Стратегический риск - риск возникновения у кредитной организации - эмитента убытков в результате ошибок (недостатков), допущенных при принятии решений, определяющих стратегию деятельности и развития (стратегическое управление), и выражающихся в  недостаточном учете возможных опасностей, которые могут угрожать деятельности кредитной организации - эмитента, неправильном или недостаточно обоснованном определении перспективных направлений деятельности, в которых кредитная организация - эмитент может достичь преимущества перед конкурентами, отсутствии или обеспечении в неполном объеме необходимых ресурсов (финансовых, материально-технических, людских) и организационных мер (управленческих решений), которые должны обеспечить достижение стратегических целей деятельности кредитной организации – эмитента.

В целях минимизации стратегического риска кредитная организация - эмитент использует следующие основные методы:

● концентрация на развитии  приоритетных направлений деятельности;

● поддержание диверсифицированной структуры активов и пассивов;

● использование системы лимитирования (ограничения) отдельных направлений деятельности; 

● регулярный расчет, контроль и поддержание на оптимальном уровне ключевых финансовых показателей деятельности;

● регулярный анализ рыночной конъюнктуры, оценка влияния внешних экономических и политических факторов на деятельность кредитной организации - эмитента и банковский бизнес в целом;

● регулярный мониторинг конкурентной позиции;

● разработка альтернативных путей стратегического развития (в т.ч. определение приоритетных направлений деятельности, изменение кредитной и депозитной политики по  ставкам, срокам и объемам и др.), формирование плана действий на случай существенного ухудшения экономических условий деятельности;

● оценка адекватности системы стратегического управления современным стандартам корпоративного управления.

Кредитной организацией - эмитентом разработана Стратегия развития ОАО «НИКО-БАНК» на 2010-2012 гг. На основании Стратегии развития кредитная организация – эмитент ежегодно утверждает финансовый план на следующий финансовый год. В рамках финансового плана кредитная организация осуществляет свою деятельность по всем основным направлениям. 

2.5.9. Информация об ипотечном покрытии.

Кредитная организация – эмитент не выпускает облигации с ипотечным покрытием. 

III. ПОДРОБНАЯ ИНФОРМАЦИЯ О КРЕДИТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ - ЭМИТЕНТЕ. 

3.1. История создания и развитие кредитной организации - эмитента.

3.1.1. Данные о фирменном наименовании кредитной организации - эмитента.

	Полное фирменное наименование
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ"

	Сокращенное наименование
	ОАО "НИКО-БАНК"


Данные об изменениях в наименовании и в организационно-правовой форме  кредитной организации -  эмитента. 

	Дата изменения
	Тип изменения
	Полное наименование до изменения
	Сокращенное наименование до изменения
	Основание изменения

	1
	2
	3
	4
	5

	01.10.1992
	изменение наименования и организационно – правовой формы
	КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	КБ "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	Решение Общего собрания акционеров от 29.09.1992 года протокол № 1

	09.12.1994
	изменение наименования и организационно – правовой формы
	АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	АКБ "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	Решение Общего собрания акционеров от 07.12.1994 года протокол  № 4

	09.04.1997
	изменение наименования и организационно – правовой формы
	АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО ОТКРЫТОГО ТИПА АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	АООТ АКБ "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	Решение Общего собрания акционеров от 31.05.1996 года протокол № 8

	31.12.1998
	изменение наименования и организационно – правовой формы
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК  "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	ОАО "НОВОТРОИЦК-БАНК"
	Решение Общего собрания акционеров от 01.12.1997 года протокол № 10


3.1.2. Сведения о государственной регистрации кредитной организации - эмитента.

	Основной государственный регистрационный номер (МНС России)
	1025600001679 



	Дата внесения записи о создании (о первом представлении сведений) в Единый государственный реестр юридических лиц
	14.10.2002 



	Наименование регистрирующего органа в соответствии с данными, указанными в свидетельстве о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц
	Управление Министерства Российской Федерации по налогам и сборам  по Оренбургской области.


	Дата регистрации в Банке России 
	02.11.1990 



	Номер лицензии на осуществление банковских операций
	702

	Все виды лицензий, на основании которых действует кредитная организация.

	Вид лицензии
	Генеральная лицензия на осуществление банковских операций 

	Номер лицензии
	702

	Дата получения
	09.10.2003 

	Орган, выдавший лицензию
	Центральный банк Российской Федерации

	Срок действия лицензии
	Бессрочная


3.1.3. Сведения о создании и развитии кредитной организации - эмитента.

Срок существования кредитной организации - эмитента с даты ее государственной регистрации – более двадцати лет.
Кредитная организация – эмитент создана на неопределенный срок.

Краткое описание истории создания и развития кредитной организации – эмитента.

Основная цель создания кредитной организации – эмитента - извлечение прибыли посредством осуществления банковских операций, предусмотренных Федеральным Законом «О банках и банковской деятельности» от 02.12.1990 г. N 395-1.

Задача кредитной организации - эмитента - следуя принципам ответственности, этики и взаимной выгоды изучать и максимально удовлетворять потребности своих клиентов в разнообразных и высококачественных банковских продуктах и услугах. 

Творческое отношение персонала к своему делу и симпатии  к кредитной организации - эмитенту со стороны клиентов являются основными критериями оценки выполнения кредитной организацией - эмитентом своей задачи.

02.11.1990 год - Новотроицкое отделение "Промстройбанка" преобразовано в Коммерческий банк "НОВОТРОИЦК - БАНК". Местонахождения головного офиса Коммерческого банка "НОВОТРОИЦК-БАНК" - Оренбургская область, г. Новотроицк.

Цели создания кредитной организации - эмитента: создание на базе КБ "НОВОТРОИЦК-БАНК" крупного регионального инвестиционного Банка с целью комплексного обслуживания и кредитования предприятий нефтяной промышленности, цветной металлургии, транспорта  и других крупных предприятий Оренбургской области.

Кредитная организация – эмитент создана на неопределенный срок.

01.10.1992 год – в результате преобразование коммерческого банка «Новотроицк-банк» в акционерное общество открытого типа создан АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "НОВОТРОИЦК-БАНК".

28.07.1993 год - открытие Оренбургского филиала  Акционерного коммерческого банка "НОВОТРОИЦК-БАНК", местонахождения - г. Оренбург.

09.12.1994 год - изменение наименования на АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО ОТКРЫТОГО ТИПА АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "НОВОТРОИЦК-БАНК".

02.12.1994 год - изменение наименования филиала на Оренбургский филиал Акционерного общества открытого типа Акционерного коммерческого банка "НОВОТРОИЦК-БАНК".  

09.04.1997 год - изменение наименования на ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО АКЦИОНЕРНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК "НОВОТРОИЦК-БАНК".

09.04.1997 год - изменение наименования филиала на Оренбургский филиал Открытого акционерного общества Акционерный коммерческий банк "НОВОТРОИЦК-БАНК";

31.12.1998 год - изменение наименования кредитной организации - эмитента на ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ" и изменение  местонахождения кредитной организации – эмитента на г. Оренбург.

28.01.1999 год - изменение наименования и места нахождения филиала на Новотроицкий филиал ОТКРЫТОГО АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ" - и местонахождения на Оренбургская область, г. Новотроицк.

Кредитование экономики области продолжает оставаться одним из главных направлений деятельности эмитента. 

11.12.2001 год -  открыт дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в с. Тоцкое.

22.03.2002 год -  открыт дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Бузулук.

11.03.2002 год -  открыт дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в п. Саракташ.

06.06.2002 год -  открыт дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Медногорск.

31.05.2004 год – открыт дополнительный офис № 1 ОАО «НИКО-БАНК» в г. Оренбург (на основании решения Правления ОАО «НИКО-БАНК» (протокол № 18 от 11.04.2008 г.) и приказа Председателя Правления №174 пр. от 24.04.2008 г. дополнительный офис переименован на «дополнительный офис «Первый» ОАО «НИКО-БАНК» в г. Оренбург»).

07.02.2005 год – открыт дополнительный офис № 2 ОАО «НИКО-БАНК» в г. Оренбург (на основании решения Правления ОАО «НИКО-БАНК» (протокол №18 от 11.04.2008 г.) и приказа Председателя Правления №174 пр. от 24.04.2008 г. дополнительный офис переименован на «дополнительный офис «Восточный» в г. Оренбург»).

06.09.2005 год – открыт дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Новотроицк.

07.07.2006 год – открыт дополнительный офис «Центральный» ОАО «НИКО-БАНК» г. Оренбург.

21.08.2007 год – открыт дополнительный офис «Степной» ОАО «НИКО-БАНК» в г. Оренбург.

25.09.2007 год – открыт дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Орск.

03.03.2009 год – открыт дополнительный офис «Северный» ОАО «НИКО-БАНК» в г. Оренбург.

01.10.2010 год – дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Бузулук переименован на «дополнительный офис «Центральный» ОАО «НИКО-БАНК» в г. Бузулук».

27.12.2010 год – открыт дополнительный офис «Западный» ОАО «НИКО-БАНК» в г. Бузулук.

	3.1.4. Контактная информация

	Место нахождения кредитной  организации – эмитента
	460000, Россия, г. Оренбург, пер. Алексеевский, д. 5  

	Номер телефона, факса
	(3532) 724421, (3532) 724421 

	Адрес электронной почты
	nico@esoo.ru 

	Адрес страницы (страниц) в сети Интернет, на которой (на которых) доступна информация о кредитной организации - эмитенте, выпущенных и/или выпускаемых ею ценных бумагах.
	www.nico-bank.ru


Данные о специальном подразделении кредитной организации - эмитента (третьего лица) по работе с акционерами и инвесторами кредитной организации – эмитента:

Кредитная организация – эмитент не имеет специального подразделения (третьего лица) по работе с акционерами и инвесторами кредитной организации – эмитента.

3.1.5. Идентификационный номер налогоплательщика.

ИНН: 5607002142

3.1.6. Филиалы и представительства кредитной организации - эмитента.

Кредитная организация - эмитент не имеет филиалов и представительств.

3.2. Основная хозяйственная деятельность кредитной организации - эмитента.

3.2.1. Отраслевая принадлежность кредитной организации - эмитента.

ОКВЭД - Общероссийский классификатор видов экономической деятельности.

65.12 – прочее денежное посредничество; 

65.22.1 – предоставление потребительского кредита;

65.22.2 – предоставление займов промышленности;

65.22.3 – предоставление денежных ссуд под залог недвижимого имущества.
3.2.2. Основная хозяйственная деятельность кредитной организации - эмитента. 
Доля доходов кредитной организации - эмитента от основной деятельности (видов деятельности, видов банковских операций, предусмотренных законом Российской Федерации) в общей сумме полученных доходов кредитной организации - эмитента за отчетный квартал.

Доля доходов кредитной организации - эмитента от основной деятельности (видов деятельности) в общей сумме доходов, полученных за первый  квартал 2011 года, составляет 100%.

Изменения размера доходов кредитной организации – эмитента от основной деятельности (видов деятельности, видов банковских операций, предусмотренных законом Российской Федерации) на 10 и более процентов по сравнению с соответствующим  отчетным кварталом  предшествующего года и причины таких изменений.

В первом квартале 2011 года по сравнению с первым кварталом 2010 года доходы  кредитной организации – эмитента от основной  деятельности  изменились на  27,7%.

Согласно данным формы отчетности 0409102 «Отчет о прибылях и убытках кредитной организации» прибыль до налогообложения кредитной организации - эмитента за первый квартал 2011 года составила 12 606 тысяч рублей, за первый квартал 2010 года  9 874 тысячи рублей. Таким образом, увеличение размера прибыли до налогообложения составило 2 732 тысяч рублей или 27,7%. 

Прирост прибыли до налогообложения в отчетном периоде по сравнению с соответствующим периодом прошлого года сформировался в результате повышения качества ссудной  задолженности Банка и получения эмитентом по итогам 1 квартала 2011г. чистых доходов от создания и восстановления резервов на возможные потери.

В 2006-2010 годах кредитная организация - эмитент закрывала каждый финансовый год с положительным финансовым результатом. Балансовая прибыль (до уплаты налога на прибыль) кредитной организации-эмитента в последние пять завершенных финансовых лет изменялась следующим образом:

Балансовая прибыль (до уплаты налога на прибыль) за 2006 год по сравнению с балансовой прибылью (до уплаты налога на прибыль) за 2005 год уменьшилась на 3 699 тыс. руб. или 13,6%, причиной такого отклонения послужило уменьшение чистых доходов от операций с иностранной валютой, что связано со снижением объемов экспортно-импортных операций осуществляемых клиентами кредитной организации-эмитента.

Балансовая прибыль (до уплаты налога на прибыль) за 2007 год по сравнению с балансовой прибылью (до уплаты налога на прибыль) за 2006 год увеличилась на 1 929 тыс. руб. или 8,2%. Фактором, повлекшим увеличение балансовой прибыли (до уплаты налога на прибыль) эмитента, полученной в 2007 году по сравнению с балансовой прибылью (до уплаты налога на прибыль), полученной в  2006 году послужило значительное увеличение объемов деятельности эмитента, обусловившее, как увеличение процентных и комиссионных доходов, так  и процентных расходов и расходов на создание резервов на возможные потери, административно управленческих расходов, что в совокупности привело к небольшому (на 8,2%) увеличению балансовой прибыли (до уплаты налога на прибыль).

Балансовая  прибыль (до уплаты налога на прибыль) за 2008 год увеличилась по сравнению с балансовой прибылью (до уплаты налога на прибыль) за 2007 год на 3 485 тыс. руб. или 13,7%. Основным фактором, обусловившим прирост балансовой прибыли (до уплаты налога на прибыль) в 2008 году по сравнению с 2007 годом стало увеличение масштабов операционной деятельности. 

Балансовая  прибыль (до уплаты налога на прибыль) за 2009 год увеличилась по сравнению с балансовой прибылью (до уплаты налога на прибыль) за 2008 год на 5 460 тыс. руб. или 18,9%. Основным фактором, обусловившим прирост балансовой прибыли (до уплаты налога на прибыль) в 2009 году по сравнению с 2008 годом стало восстановление в 2009г. российского фондового рынка, серьезно пострадавшего в острый период кризиса  во второй половине 2008г. Сложившаяся в 2009г. конъюнктура рынка ценных бумаг позволила кредитной организации-эмитенту  диверсифицировать активы, в условиях повышения риска кредитования предприятий реального сектора Оренбургской области, разместив дополнительный объем средств в долговые обязательства (облигации и векселя) крупных корпоративных эмитентов, и получив в результате значительный прирост процентных доходов от вложений в долговые обязательства по отношению к 2008г.. Кроме того в 2009г. кредитной организацией-эмитентом был получен положительный финансовый результат от операций по реализации ранее приобретенных ценных бумаг, в результате прироста стоимости фондовых активов Банка в течение года (по итогам 2008г. кредитная организация –эмитент понесла значительные потери от отрицательной переоценки ее фондовых активов). На прирост балансовой прибыли (до уплаты налога на прибыль) в 2009 году по сравнению с 2008 годом положительное влияние оказало также увеличение доходов эмитента от операций с иностранной валютой, которое произошло, прежде всего, из-за  значительных колебаний курсов иностранных валют в 1 квартале 2009г.

Балансовая  прибыль (до уплаты налога на прибыль) за 2010 год увеличилась по сравнению с балансовой прибылью (до уплаты налога на прибыль) за 2009 год на 16 076 тыс. руб. или 46,8% (балансовая  прибыль (до уплаты налога на прибыль) за 2010 год составила 50 413 тыс. руб., за 2009 год 34 337 тыс. руб.). Основным фактором, обусловившим прирост балансовой прибыли (до уплаты налога на прибыль) в 2010 году по сравнению с 2009 годом, стало улучшение качества ссудной и приравненной к ней задолженности эмитента на фоне стабилизации состояния российской экономики. В 2010г. Банком были получены чистые доходы  от создания и восстановления сумм резервов на возможные потери в размере 8 573 тыс. руб., в 2009 г. – чистые убытки в размере 64 848 тыс. руб.

Балансовая прибыль (до уплаты налога на прибыль) кредитной организации эмитента за 2010 год по сравнению с аналогичным показателем за 2006 год увеличилась на 26 950 тыс. руб. или более чем в 2 раза.

3.2.3. Совместная деятельность кредитной организации - эмитента.

Совместной деятельности с другими организациями за последний завершенный отчетный квартал  кредитная организация-эмитент не осуществляет.

3.3.  Планы будущей деятельности кредитной организации - эмитента. 
На ближайшие годы кредитная организация-эмитент ставит перед собой следующие задачи:

- концентрация на осуществлении классических банковских операций: привлечении депозитов, кредитовании, расчетно-кассовом обслуживании;

- сохранение клиентской базы, капитала и активов в условиях нестабильности на финансовых рынках и уменьшения деловой активности в реальном секторе, продолжение роста при стабилизации экономики темпами, соответствующими темпам увеличения активов отечественного банковского сектора;

- увеличение собственных средств;

- увеличение рентабельности собственного капитала;

- обеспечение высокой надежности банковских операций;

- повышение технологичности бизнеса и улучшение качества обслуживания клиентов.

С целью повышения рентабельности  собственного капитала Банк  намерен:

- развивать сегмент банковских услуг, оказываемых корпоративным клиентам;

- увеличивать объем кредитных вложений и их долю в активах при одновременном снижении удельного веса вложений в ценные бумаги;

- уменьшать долю вкладов в структуре пассивов, работая на сберегательном рынке в поддерживающем режиме, снижать стоимость привлечения средств населения;

- увеличивать остатки на расчетных счетах юридических лиц и текущих счетах физических лиц;

- развивать ипотечное кредитование;

- наращивать комиссионные доходы от расчетно-кассового обслуживания клиентов.

В сфере управления рисками Банк будет придерживаться следующих принципов:

- осуществление тщательного контроля за уровнем совокупного кредитного риска, риска принимаемого по отдельным видам кредитных продуктов, категориям заемщиков и конкретным сделкам, связанным с размещением денежных средств; проведение комплексных профилактических мер, предотвращающих появление просроченной задолженности и обесценение ссудного портфеля Банка; 

- применение консервативного подхода в области управления ликвидностью, поддержание запаса ликвидных активов на высоком уровне;

- сохранение диверсифицированной структуры активов по финансовым инструментам и секторам экономики;

- поддержание достаточности капитала на высоком уровне, недопущение убытков и своевременное увеличение собственных средств.

Основными источниками доходов для кредитной организации-эмитента в будущем останутся кредитные операции и расчетно-кассовое обслуживание клиентов.

3.4. Участие кредитной организации - эмитента  в промышленных,  банковских и финансовых    группах,  холдингах, концернах и ассоциациях.

Наименование:

АССОЦИАЦИЯ РЕГИОНАЛЬНЫХ БАНКОВ РОССИИ 

Роль (место) кредитной организации - эмитента:  

В установленном порядке кредитная организация - эмитента участвует в разработке  и реализации совместных программ и проектов по совершенствованию законодательной базы и банковской системы, обеспечивает повышение квалификации и переподготовку кадров посредством проведения совместной учебы специалистов банков - членов ассоциации.

Функции кредитной организации – эмитента:

Кредитная организация - эмитент готовит предложения в рамках региональных инвестиционных программ и проектов и принимает активное участие в их реализации. 

Срок участия кредитной организации – эмитента:

дата вступления: 07.05.1991 года.

Зависимость результатов финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента от членов Ассоциации региональных банков России отсутствует.

Наименование:

АССОЦИАЦИЯ КОММЕРЧЕСКИХ БАНКОВ ОРЕНБУРЖЬЯ 

Роль (место) кредитной организации - эмитента:  

В установленном порядке кредитная организация - эмитент участвует в разработке и реализации совместных программ и проектов по совершенствованию законодательной базы и банковской системы Оренбургской области, обеспечивает повышение квалификации и переподготовку кадров посредством проведения совместной учебы специалистов банков - членов ассоциации.

Функции кредитной организации – эмитента:

Кредитная организация - эмитент готовит предложения в рамках региональных инвестиционных программ и проектов и принимает активное участие в их реализации.

Срок участия кредитной организации – эмитента:

дата вступления: 09.04.1999 года. 

Кредитная организация - эмитент не участвует в промышленных,  банковских и финансовых    группах,  холдингах и концернах.

Зависимость результатов финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента от членов Ассоциации коммерческих банков Оренбуржья отсутствует.

Наименование:

АССОЦИАЦИЯ РОССИЙСКИХ БАНКОВ

Роль (место) кредитной организации - эмитента:  

В установленном порядке кредитная организация - эмитента участвует в разработке  и реализации совместных программ и проектов по совершенствованию законодательной базы и банковской системы, в содействие обеспечению системной устойчивости и ликвидности российской банковской системы.

Функции кредитной организации – эмитента:

Кредитная организация - эмитент готовит предложения в рамках региональных инвестиционных программ и проектов и принимает активное участие в их реализации. 

Срок участия кредитной организации – эмитента:

дата вступления: 18.12.2009 года.

Зависимость результатов финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента от членов Ассоциации региональных банков России отсутствует.

3.5. Дочерние и зависимые хозяйственные общества кредитной организации - эмитента.

Кредитная организация - эмитент не имеет дочерних и зависимых хозяйственных обществ.

	3.6. Состав, структура и стоимость основных средств кредитной организации - эмитента, информация о планах по приобретению, замене, выбытию основных средств, а также обо всех фактах обременения основных средств кредитной организации – эмитента



	Наименование группы объектов основных средств
	Первоначальная (восстановительная) стоимость, 
тыс. руб.
	Сумма начисленной амортизации, 
тыс. руб.

	Отчетная дата: 01.01.2011 г.
	

	Здания
	241869
	11647

	Машины и оборудование
	42360
	23795

	Транспортные средства
	7708
	1600

	Производственный и хозяйственный инвентарь
	7842
	3479

	Сооружения
	4278
	556

	Передаточные устройства
	1022
	250

	Земля 
	9976
	-

	Итого:
	315055
	41327

	Отчетная дата: 01.04.2011 г.
	

	Здания
	286508
	11903


	Машины и оборудование
	42939
	25146

	Транспортные средства
	7998
	1799

	Производственный и хозяйственный инвентарь
	8087
	3771

	Сооружения
	4536
	613

	Передаточные устройства
	1022
	267

	Земля 
	10899
	-

	Итого:
	361989
	43499


Восстановительн

	я стоимость основных средств после переоценки, тыс. руб.


		полная

	остаточная

	полная

	остаточная


	1

	2

	3
	4

	5


	Отчетная дата: 

	01.01.2008г.

	
	Здания

	40695

	39329

	78990

	74520


	Итого:

	40695

	39329

	78990

	74520




2294

	7



	Сведения о планах по приобретению, замене, выбытию основных средств, стоимость которых составляет 10 и более процентов стоимости основных средств кредитной организации – эмитента, и иных основных средств по усмотрению кредитной организации – эмитента.

Кредитная организация – эмитент не планирует приобретение, замену, выбытие основных средств, стоимость которых составляет 10 и более процентов стоимости основных средств кредитной организации – эмитента, и иных основных средств.

Сведения обо всех фактах обременения основных средств кредитной организации – эмитента.

Основные средства кредитной организации – эмитента не обременены правами третьих лиц.


IV. Сведения о финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента

4.1. Результаты финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента.

4.1.1. Прибыль и убытки.

тыс.руб.

	№
п/п
	Наименование статьи
	01.01.2007 г.

	1  
	2 
	3

	Проценты полученные и аналогичные доходы от:

	1  
	Размещения средств в кредитных организациях
	2460

	2  
	Ссуд, предоставленных клиентам (некредитным организациям)
	101671

	3  
	Оказание услуг по финансовой аренде (лизингу) 
	0

	4  
	Ценных бумаг с фиксированным доходом 
	19417

	5  
	Других источников 
	170

	6  
	Всего процентов полученных и аналогичных доходов
	123718

	Проценты уплаченные и аналогичные расходы по:

	7  
	Привлеченным средствам кредитных организаций
	12079

	8  
	Привлеченным средствам клиентов (некредитных организаций) 
	51879

	9  
	Выпущенным долговым обязательствам 
	3635

	10  
	Всего процентов уплаченных и аналогичных расходов
	67593

	11  
	Чистые процентные и аналогичные доходы 
	56125

	12  
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами 
	10343

	13  
	Чистые доходы от операций с иностранной валютой 
	1124

	14  
	Чистые доходы от операций с драгоценными металлами 
и прочими финансовыми инструментами 
	0

	15  
	Чистые доходы от переоценки иностранной валюты
	417

	16  
	Комиссионные доходы 
	37598

	17  
	Комиссионные расходы 
	7451

	18  
	Чистые доходы от разовых операций 
	-567

	19  
	Прочие чистые операционные доходы 
	1229

	20  
	Административно-управленческие расходы 
	69516

	21  
	Резервы на возможные потери 
	-4424

	22  
	Прибыль до налогообложения 
	24878

	23  
	Начисленные налоги (включая налог на прибыль) 
	11008

	24  
	Прибыль (убыток) за отчетный период 
	13870


                                                                                              тыс. руб.

————————————————————————————————————————————————————————— 
|Номер|          Наименование статьи          |          |
| п/п |                                       |01.01.2008|
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  1  |                   2                   |    3     |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|     |Проценты   полученные   и   аналогичные|          |
|     |доходы от:                             |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  1  |Размещения    средств    в    кредитных|   7 876  |
|     |организациях                           |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  2  |Ссуд,     предоставленных      клиентам| 197 801  |
|     |(некредитным организациям)             |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  3  |Оказание  услуг  по  финансовой  аренде|       0  |
|     |(лизингу)                              |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  4  |Ценных бумаг с фиксированным доходом   |  21 887  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  5  |Других источников                      |      81  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  6  |Всего    процентов         полученных и| 227 645  |
|     |аналогичных доходов                    |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|     |Проценты   уплаченные   и   аналогичные|          |
|     |расходы по:                            |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  7  |Привлеченным    средствам     кредитных|  18 678  |
|     |организаций                            |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  8  |Привлеченным     средствам     клиентов| 100 161  |
|     |(некредитных организаций)              |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
|  9  |Выпущенным долговым обязательствам     |   9 288  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 10  |Всего    процентов         уплаченных и| 128 127  |     
|     |аналогичных расходов                   |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 11  |Чистые процентные и аналогичные доходы |  99 518  |     
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 12  |Чистые доходы  от  операций  с  ценными|   3 407  |
|     |бумагами                               |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 13  |Чистые доходы от операций с иностранной|   1 679  |
|     |валютой                                |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 14  |Чистые    доходы    от       операций с|       0  |
|     |драгоценными   металлами   и    прочими|          |
|     |финансовыми инструментами              |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 15  |Чистые доходы от переоценки иностранной|     918  |
|     |валюты                                 |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 16  |Комиссионные доходы                    |  69 954  |     
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 17  |Комиссионные расходы                   |   9 484  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 18  |Чистые доходы от разовых операций      |    -107  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 19  |Прочие чистые операционные доходы      |   2 683  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 20  |Административно- управленческие расходы| 114 062  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 21  |Резервы на возможные потери            | -20 471  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 22  |Прибыль до налогообложения             |  34 035  |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 23  |Начисленные налоги  (включая  налог  на|  12 037  |
|     |прибыль)                               |          |
|—————|———————————————————————————————————————|——————————|
| 24  |Прибыль (убыток)за отчетный период     |  21 998  |     
 ————————————————————————————————————————————————————————— 

тыс. руб.

	Номер п/п
	Наименование статьи
	01.01.2009

	1
	2
	3

	1
	Процентные доходы, всего,
в том числе:
	408313

	1.1
	От размещения средств в кредитных организациях
	4346

	1.2
	От ссуд, предоставленных клиентам (некредитным организациям)
	371360

	1.3
	От оказания услуг по финансовой аренде (лизингу) 
	0

	1.4
	От вложений в ценные бумаги
	32607

	2
	Процентные расходы, всего,
в том числе:
	222174

	2.1
	По привлеченным средствам кредитных организаций
	17601

	2.2
	По привлеченным средствам клиентов (некредитных организаций)
	197143

	2.3
	По выпущенным долговым обязательствам
	7430

	3
	[image: image1.png]


Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа)


	186139

	4
	Изменение резерва на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, средствам, размещенным на корреспондентских счетах, а также начисленным процентным доходам, всего,
в том числе:
	-39096

	4.1
	Изменение резерва на возможные потери по начисленным процентным доходам
	-1618

	5
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) после создания резерва на возможные потери
	147043

	6
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, оцениваемыми по справедливой стоимости через прибыль или убыток
	-27003

	7
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, имеющимися в наличии для продажи
	-4022

	8
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, удерживаемыми до погашения
	0

	9
	Чистые доходы от операций с иностранной валютой
	5011

	10
	Чистые доходы  от переоценки иностранной валюты
	1111

	11
	Доходы от участия в капитале других юридических лиц
	93

	12
	Комиссионные доходы
	62728

	13
	Комиссионные расходы
	3169

	14
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, имеющимся в наличии для продажи
	1831

	15
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, удерживаемым до погашения
	-256

	16
	Изменение резерва по прочим потерям
	-2602

	17
	Прочие операционные доходы
	3919

	18
	Чистые доходы (расходы)
	184684

	19
	Операционные расходы
	158608

	20
	Прибыль (убыток) до налогообложения 
	26076

	21
	Начисленные (уплаченные) налоги 
	13016

	22
	Прибыль (убыток) после налогообложения 
	13060

	23
	Выплаты из прибыли после налогообложения,
всего, в том числе:
	0

	23.1
	Распределение между акционерами (участниками) в виде дивидендов
	0

	23.2
	Отчисления на формирование и пополнение резервного фонда
	0

	24
	Неиспользованная прибыль (убыток) за отчетный период
	13060


тыс. руб.

	Номер
п/п
	Наименование статьи
	01.01.2010

	1
	2 
	3

	1
	Процентные доходы, всего, 
в том числе: 
	453148



	1.1
	От размещения средств в кредитных организациях 
	6815

	1.2
	От ссуд, предоставленных клиентам 
(некредитным организациям) 
	393514

	1.3
	От оказания услуг по финансовой аренде (лизингу)
	0

	1.4
	От вложений в ценные бумаги 
	52819

	2
	Процентные расходы, всего, 
в том числе: 
	256446

	2.1
	По привлеченным средствам кредитных организаций 
	6167

	2.2
	По привлеченным средствам клиентов
(некредитных организаций) 
	236292

	2.3
	По выпущенным долговым обязательствам 
	13987

	3
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) 
	196702

	4
	Изменение резерва на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, а также средствам, размещенным на корреспондентских счетах, всего, 
в том числе: 
	-66200

	4.1
	Изменение резерва на возможные потери по начисленным процентным доходам 
	-3579

	5
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) после создания резерва на возможные потери 
	130502

	6
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, оцениваемыми по справедливой стоимости через прибыль или убыток 
	184

	7
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, имеющимися в наличии для продажи 
	15874

	8
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, удерживаемыми до погашения
	-17

	9
	Чистые доходы от операций с иностранной валютой 
	-2004

	10
	Чистые доходы от переоценки иностранной валюты 
	11843

	11
	Доходы от участия в капитале других юридических лиц 
	139

	12
	Комиссионные доходы 
	45469

	13
	Комиссионные расходы 
	2540

	14
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, имеющимся в наличии для продажи  
	0

	15
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, удерживаемым до погашения
	256

	16
	Изменение резерва по прочим потерям
	1098

	17
	Прочие операционные доходы
	1603

	18
	Чистые доходы (расходы)
	202407

	19
	Операционные расходы
	161723

	20
	Прибыль до налогообложения
	40684

	21
	Начисленные (уплаченные) налоги
	18708

	22
	Прибыль (убыток) за отчетный период
	21976


тыс. руб.

	Номер
п/п 
	Наименование статьи
	01.01.2011

	1
	2 
	3

	1
	Процентные доходы, всего, 
в том числе: 
	469023




	1.1
	От размещения средств в кредитных организациях 
	9140

	1.2
	От ссуд, предоставленных клиентам 
(некредитным организациям) 
	343990

	1.3
	От оказания услуг по финансовой аренде (лизингу)
	0

	1.4
	От вложений в ценные бумаги 
	115893

	2
	Процентные расходы, всего, 
в том числе: 
	331506

	2.1
	По привлеченным средствам кредитных организаций 
	6230

	2.2
	По привлеченным средствам клиентов
(некредитных организаций) 
	324816

	2.3
	По выпущенным долговым обязательствам 
	460

	3
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) 
	137517

	4
	Изменение резерва на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, а также средствам, размещенным на корреспондентских счетах, всего, 
в том числе: 
	15546

	4.1
	Изменение резерва на возможные потери по начисленным процентным доходам 
	-2613

	5
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) после создания резерва на возможные потери 
	153063

	6
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, оцениваемыми по справедливой стоимости через прибыль или убыток 
	-30

	7
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, имеющимися в наличии для продажи 
	39111

	8
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, удерживаемыми до погашения
	11116

	9
	Чистые доходы от операций с иностранной валютой 
	2734

	10
	Чистые доходы от переоценки иностранной валюты 
	1536

	11
	Доходы от участия в капитале других юридических лиц 
	267

	12
	Комиссионные доходы 
	58793

	13
	Комиссионные расходы 
	3852

	14
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, имеющимся в наличии для продажи  
	-7510

	15
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, удерживаемым до погашения
	0

	16
	Изменение резерва по прочим потерям
	598

	17
	Прочие операционные доходы
	2283

	18
	Чистые доходы (расходы)
	258109

	19
	Операционные расходы
	202957

	20
	Прибыль до налогообложения
	55152

	21
	Начисленные (уплаченные) налоги
	31840

	22
	Прибыль (убыток) за отчетный период
	23312


тыс. руб.

	Номер
п/п
	Наименование статьи
	01.04.2011

	1
	2 
	3

	1
	Процентные доходы, всего, 
в том числе: 
	127258

	1.1
	От размещения средств в кредитных организациях 
	34

	1.2
	От ссуд, предоставленных клиентам 
(некредитным организациям) 
	93682

	1.3
	От оказания услуг по финансовой аренде (лизингу)
	0

	1.4
	От вложений в ценные бумаги 
	33542

	2
	Процентные расходы, всего, 
в том числе: 
	102516

	2.1
	По привлеченным средствам кредитных организаций 
	1399

	2.2
	По привлеченным средствам клиентов
(некредитных организаций) 
	100970

	2.3
	По выпущенным долговым обязательствам 
	147

	3
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) 
	24742

	4
	Изменение резерва на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, а также средствам, размещенным на корреспондентских счетах, всего, 
в том числе: 
	8694

	4.1
	Изменение резерва на возможные потери по начисленным процентным доходам 
	4384

	5
	Чистые процентные доходы (отрицательная процентная маржа) после создания резерва на возможные потери 
	33436

	6
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, оцениваемыми по справедливой стоимости через прибыль или убыток 
	0

	7
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, имеющимися в наличии для продажи 
	9016

	8
	Чистые доходы от операций с ценными бумагами, удерживаемыми до погашения
	0

	9
	Чистые доходы от операций с иностранной валютой 
	4354

	10
	Чистые доходы от переоценки иностранной валюты 
	-3177

	11
	Доходы от участия в капитале других юридических лиц 
	119

	12
	Комиссионные доходы 
	12544

	13
	Комиссионные расходы 
	749

	14
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, имеющимся в наличии для продажи  
	67

	15
	Изменение резерва на возможные потери по ценным бумагам, удерживаемым до погашения
	0

	16
	Изменение резерва по прочим потерям
	-164

	17
	Прочие операционные доходы
	629

	18
	Чистые доходы (расходы)
	56075

	19
	Операционные расходы
	41992

	20
	Прибыль до налогообложения
	14083

	21
	Начисленные (уплаченные) налоги
	4078

	22
	Прибыль (убыток) за отчетный период
	10005


Экономический анализ прибыльности/убыточности кредитной организации - эмитента исходя из динамики приведенных показателей.

По данным формы 0409807 «Отчет о прибылях и убытках» (публикуемая форма)  прибыль до налогообложения за 1 квартал 2011 года составила  14 083  тыс. руб. В 1 квартале 2011 года по сравнению с 1 кварталом 2010 года прибыль до налогообложения увеличилась  на 1 036 тыс. руб. или 7,9%. Фактором, обусловившим прирост прибыли до налогообложения, стало улучшение качества ссудной и приравненной к ней задолженности кредитной организации и получение в результате этого в отчетном периоде чистого дохода от создания  и восстановления резервов на возможные потери. Чистые доходы от создания и восстановления резервов на возможные потери (сумма строк 4,14,15,16 формы 0409807) в 1 квартале 2011г. составили 8 597 тыс. руб.

В  течение последних пяти завершенных лет каждый финансовый год кредитная организация - эмитент закрывала с положительным  финансовым результатом.  Согласно данным формы 0409807 «Отчет о прибылях и убытках» (публикуемая форма) годовая прибыль кредитной организации - эмитента до налогообложения на отчетные даты составляла:

24 878 тысяч рублей на 01.01.2007 года (стр. 22 формы 0409807);

34 035 тысяч рублей на 01.01.2008 года (стр. 22 формы 0409807);

26 076 тысяч рублей на 01.01.2009 года (стр. 20 формы 0409807);

40 684 тысяч рублей на 01.01.2010 года (стр. 20 формы 0409807);

55 152 тысяч рублей на 01.01.2011 года (стр. 20 формы 0409807).

Годовая прибыль кредитной организации - эмитента за последние пять завершенных лет увеличилась на 30 274 тыс. руб. (с 24 878 тысяч рублей на 01.01.2007 года до 55 152 тысяч рублей на 01.01.2011 года). 

 В течение последних пяти завершенных финансовых лет происходили следующие изменения годовой прибыли кредитной организации - эмитента до налогообложения по сравнению с предшествующим отчетным годом:

Прибыль эмитента   до налогообложения за  2010 год составила 55 152 тысяч рублей, за 2009 год  прибыль эмитента до налогообложения составила 40 684 тысяч рублей. Увеличение  прибыли до налогообложения Банка в 2010 году по сравнению с 2009 годом составил 14 468  тысяч рублей или 35,6%. Основным фактором, обусловившим прирост прибыли до налогообложения, стало улучшение качества ссудной и приравненной к ней задолженности эмитента. В результате чего по итогам 2010г. Банком были получены чистые доходы от создания и восстановления резервов на возможные потери (сумма строк 4,14,15,16 формы 0409807) в размере 8 634 тыс. руб., в 2009г. -  чистые убытки в размере 64 846 тыс. руб.

Прибыль эмитента   до налогообложения за  2009 год составила 40 684 тысяч рублей, за 2008 год  прибыль эмитента до налогообложения составила 26 076 тысяч рублей. Увеличение  прибыли до налогообложения Банка в 2009 году по сравнению с 2008 годом составил 14 608  тысяч рублей или 56,0%. Основными факторами, обусловившим прирост прибыли до налогообложения стали: прирост в 2009г. по отношению к 2008г. процентных доходов от вложений в ценные бумаги (строка 1.4 формы 0409807) на 20 212 тыс. руб. и чистых доходов от операций с ценными бумагами (сумма строк 6,7,8 формы 0409807) на  47 066 тыс. руб. в результате увеличения эмитентом в 2009г.  вложений в долговые обязательства и прироста стоимости фондовых активов эмитента в течение года, которые были обусловлены стабилизацией в 2009г. российского рынка ценных бумаг. На увеличение прибыли до налогообложения положительное влияние оказало также увеличение доходов от операций с иностранной валютой  (сумма строк 9 и10  формы 0409807) на  3 717 тыс. руб., в результате повышения спроса на операции с иностранной валютой в 1 квартале 2009г в период значительного колебания курсов иностранных валют. 

Прибыль эмитента   до налогообложения за  2008 год составила 26 076 тысяч рублей, за 2007 год  прибыль эмитента до налогообложения составила 34 035 тысяч рублей. Снижение  прибыли до налогообложения Банка в 2008 году по сравнению с 2007 годом составил 7 959  тысяч рублей или 23,3%. Основным фактором, обусловившим такую динамику прибыли до налогообложения стало воздействие на экономику и финансовую систему РФ финансового кризиса, которое отразилось на деятельности эмитента в виде потерь от отрицательной переоценки фондовых активов, а также снижении  качества ссудной задолженности Банка к концу года, и следовательно создании дополнительного объема резервов под ссудную и приравненную к ней задолженность. Прирост чистых расходов от изменения резерва на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, средствам на корреспондентских счетах, а также начисленным процентным доходам в 2008 году по отношению к 2007 году составил 17 911 тыс. руб. (строка 4 формы 0409807).

Прибыль эмитента   до налогообложения за  2007 год составила 34 035 тысяч рублей, за 2006 год  прибыль эмитента до налогообложения составила 24 878 тысяч рублей. Прирост  прибыли до налогообложения Банка в 2007 году по сравнению с 2006 годом составил 9 157 тысяч рублей или 36,8%.

Фактором, повлекшим разовое увеличение  прибыли  эмитента, полученной в 2007 году по сравнению с прибылью, полученной в  2006 году, послужило значительное увеличение объемов деятельности эмитента обусловившее как рост следующих статей  доходов:

· чистых процентных и аналогичных доходов на 43 393 тысячи рублей;

· комиссионных доходов на 32 356 тысяч рублей;

так и в меньшей степени рост следующих статей расходов:

· административно-управленческих расходов на 44 546 тысяч рублей;

· чистых расходов на создание резервов на возможные потери на 16 047  тысяч рублей. 

Мнение каждого из таких органов управления кредитной организации - эмитента и аргументация, объясняющая их позицию.
Мнения органов управления кредитной организации – эмитента относительно представленной информации совпадают.

4.1.2. Факторы, оказавшие влияние на изменение размера прибыли (убытков) кредитной организации - эмитента от основной деятельности.

Факторы, оказавшие влияние на изменение размера прибыли (убытков) кредитной организации - эмитента от основной деятельности за соответствующий отчетный период и оценка влияния каждого из факторов на  результаты финансово-хозяйственной деятельности  кредитной организации-эмитента приведены ниже в табличной форме.

Факторы, оказавшие влияние на изменение размера прибыли в 1  квартале 2011 года по сравнению с 1  кварталом 2010  года.

	№
п/п
	Описание фактора, оказавшего влияние на изменение размера прибыли (убытков) кредитной организации
	Оценка влияния фактора на   результаты финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации

	1
	Улучшение качества ссудной и приравненной к ней задолженности Банка 
	Получение в отчетном периоде чистого дохода от создания  и восстановления резервов на возможные потери (сумма строк 4,14,15,16 формы 0409807) в  размере 8 597 тыс. руб.




Факторы, оказавшие влияние на изменение размера прибыли в  2010  году по сравнению с 2009  годом.
	№
п/п
	Описание фактора, оказавшего влияние на изменение размера прибыли (убытков) кредитной организации
	Оценка влияния фактора на   результаты финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации

	1
	Улучшение качества ссудной и приравненной к ней задолженности Банка
	Изменение финансового результата Банка от  создания (восстановления) резервов на возможные потери (сумма строк 4,14,15,16 формы 0409807) с чистого убытка в размере 64 846 тыс. руб. за  2009г. до чистых доходов в размере 8 634 тыс. руб. за 2010 год.


Факторы, оказавшие влияние на изменение размера прибыли в 2009 году по сравнению с  2008 годом

	№
п/п
	Описание фактора, оказавшего влияние на изменение размера прибыли (убытков) кредитной организации
	Оценка влияния фактора на   результаты финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации

	1
	Стабилизация состояния фондового рынка РФ в 2009г. по отношению  к кризисному периоду 2 половины 2008г.
	Прирост в 2009г. по отношению к 2008г. процентных доходов от вложений в ценные бумаги (строка 1.4 формы 0409807) на 20 212 тыс. руб. и чистых доходов от операций с ценными бумагами (сумма строк 6,7,8 формы 0409807) на  47 066 тыс. руб. в результате увеличения эмитентом в 2009г.  вложений в долговые обязательства и прироста стоимости фондовых активов эмитента

	2
	Значительные колебания курсов иностранных валют в 1 квартале 2009 года
	Увеличение доходов от операций с иностранной валютой (сумма строк 9 и10  формы 0409807) в 2009г по сравнению с 2008г.  на  3 717 тыс. руб.


Факторы, оказавшие влияние на изменение размера прибыли в  2008 году по сравнению с  2007  годом

	№
п/п
	Описание фактора, оказавшего влияние на изменение размера прибыли (убытков) кредитной организации
	Оценка влияния фактора на   результаты финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации

	1
	Влияние мирового финансового кризиса на экономику и финансовую систему РФ
	- влияние на финансовый результат Банка отрицательной переоценки фондовых активов

- создание дополнительного объема резервов на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, под воздействием ухудшения в конце 2008 года кредитной дисциплины частных и корпоративных заемщиков. Прирост чистых расходов от изменения резерва на возможные потери по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, средствам на корреспондентских счетах, а также начисленным процентным доходам в 2008 году по отношению к 2007 году составил 17 911 тыс. руб. (строка 4 формы 0409807).




Факторы, оказавшие влияние на изменение размера прибыли в  2007 году по сравнению с  2006  годом.

	№
п/п
	Описание фактора, оказавшего влияние на изменение размера прибыли (убытков) кредитной организации
	Оценка влияния фактора на   результаты финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации

	1
	Значительное увеличение объемов деятельности кредитной организации -  эмитента 
	Рост следующих статей доходов эмитента:

· чистых процентных и аналогичных доходов на 43 393 тысячи рублей;

· комиссионных доходов на 32 356 тысяч рублей;

при одновременном, менее значительном, росте следующих статей расходов:

· административно-управленческих расходов на 44 546 тысяч рублей;

чистых расходов на создание резервов на возможные потери на 16 047  тысяч рублей.


Мнение каждого из таких органов управления кредитной организации - эмитента и аргументация, объясняющая их позицию.

Мнения органов управления кредитной организации – эмитента относительно представленной информации совпадают.

	4.2. Ликвидность кредитной организации - эмитента, достаточность собственных средств (капитала)

Расчет обязательных нормативов деятельности кредитной организации-эмитента на конец последнего завершенного квартал.
ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ НОРМАТИВЫ БАНКА

	Условное обозначение (номер) норматива
	Название норматива
	Допустимое значение норматива
	01.01.2007
	01.01.2008
	01.01.2009
	01.01.2010
	01.01.2011
	01.04.2011
	

	H1
	Достаточности собственных средств (капитала)
	Для банков с размером капитала:

 не менее 180 млн. рублей  - Min 10% 

менее 180 млн. рублей   -Min 11
	22,9
	14,7
	18,70
	17,83
	15,75
	15,21
	

	Н2
	Мгновенной ликвидности
	Min 15%
	52,9
	43,3
	100,63
	85,07
	48,16
	34,88
	

	Н3
	Текущей ликвидности
	Min 50%
	66,6
	61,9
	140,88
	212,71
	170,33
	107,78
	

	Н4
	Долгосрочной ликвидности
	Max 120%
	60,2
	75,5
	62,19
	71,49
	64,00
	63,33
	

	Н6
	Максимальный размер риска  на одного заемщика или группу связанных заемщиков
	Max 25%
	15,8
	23,0
	17,84
	22,61
	21,46
	20,80
	

	Н7
	Максимальный размер крупных кредитных рисков
	 Max 800%
	200,7
	382,1
	253,79
	249,47
	301,40
	303,72
	

	H9.1
	Максимальный размер кредитов, банковских гарантий и поручительств, предоставленных  акционерам (участникам)
	Max 50%
	8,1
	18,2
	0,00
	0,01
	0,02
	0,02
	

	H10.1
	Совокупная величина риска по инсайдерам банка
	Max 3%
	1,7
	2,3
	1,95
	1,73
	1,45
	1,56
	

	H12
	Использование собственных средств (капитала) для приобретения акций  (долей) других юридических лиц
	Max 25%
	0,1
	0,0
	0,03
	0,03
	0,02
	0,02
	


Сведения об обязательных нормативах, дополнительно установленных Центральным банком Российской Федерации для кредитных организаций - эмитентов облигаций с ипотечным покрытием.
Кредитная организация – эмитент не осуществляла эмиссию облигаций с ипотечным покрытием.

Причины невыполнения обязательных нормативов и меры, принимаемые кредитной организацией по приведению их к установленным нормам.

Все обязательные нормативы деятельности кредитной организации – эмитента по состоянию на 01.04.2011 г. выполнены.

Экономический анализ ликвидности и платежеспособности кредитной организации - эмитента, достаточности собственного капитала кредитной организации - эмитента для исполнения краткосрочных обязательств и покрытия текущих операционных расходов кредитной организации - эмитента на основе экономического анализа динамики приведенных показателей в сравнении с аналогичным периодом предшествующего года (предшествующих лет).

Значение норматива Н1 по состоянию на 01.04.2011 г. составило 15,21%, что на 0,54 процентных пункта ниже, чем значение, сложившееся на 01.01.2011 г. Снижение произведено за счет увеличения активов в целом на 157,7  млн. руб., а также увеличения активов, включенных в 4-ю группу риска (100%) на 140,9 млн. руб., что обусловлено ростом кредитного портфеля.

Значения нормативов ликвидности Н2, Н3, Н4 по состоянию на 01.04.2011г. находятся в норме, что говорит о платежеспособности кредитной организации - эмитента и низком уровне риска потери ликвидности.

   Снижение значения норматива Н2 по состоянию на 01.04.2011г. по сравнению с уровнем, сложившимся  на 01.01.2011г., на 13,28  процентных пункта,  связано с увеличением обязательств до востребования на 212,4 млн. руб., (за счет увеличения остатков на счетах клиентов на 99,0 млн. руб. и с увеличением привлеченных МБК на 1 день на 112,0 млн. руб. и прочее) по сравнению со сложившимся уровнем  на 01.01.2011г.

Снижение значения  норматива Н3 на 01.04.2011г. по сравнению с данными  на 01.01.2011г. на 62,55  процентных пункта, произошло вследствие увеличения обязательств до востребования и на срок до 30 дней на 423,1  млн. руб. (за счет увеличения депозитов физических лиц на 159,7 млн. руб., увеличения портфеля привлеченных МБК на 153,8 млн. руб., а также увеличения остатков на расчетных счетах на 99,0 млн. руб. и прочее) по сравнению со сложившимся уровнем  на 01.01.2011 г.

Изменение значения норматива Н4 за анализируемый период с величины 64,00% до 63,33% имело тенденцию к улучшению, в основном за счет роста долгосрочных депозитов и вкладов на 109,9 млн.руб.

Изменение норматива Н6  за анализируемый период с величины 21,46% до 20,80% обусловлено  снижением показателя максимальной совокупной суммы  кредитных требований к одному или группе взаимосвязанных заемщиков на 5,4 млн. руб.
Значения нормативов Н7, Н9.1, Н10.1 по состоянию на 01.01.2011г. находились в рамках установленных ЦБ РФ ограничений, что говорит о достаточности собственного капитала для покрытия  крупных кредитных рисков, а также рисков, возникающих при кредитовании акционеров и инсайдеров Банка. 

Увеличение  показателя Н7  на 2,32 процентных пункта обусловлено увеличением совокупной величины крупных кредитных рисков на 3,9 млн. руб.  

Увеличение показателя Н10.1 на 0,11 процентных пунктов связано с увеличением совокупной величины кредитных требований к инсайдерам на 0,6 млн. руб. и снижением величины собственных средств.

Описание факторов, которые, по мнению органов управления кредитной организации – эмитента, привели к изменению значения какого-либо из приведенных обязательных нормативов на 01.04.2011г. по сравнению уровнем, сложившимся на 01.01.2011 г. на 10 или более процентов:

	Условное обозначение (номер) норматива
	Название норматива
	Допустимое значение норматива
	Фактор, оказавший влияние на изменение норматива
	Изменение значения норматива, рассчитанного на 01.01.2011 г., по сравнению со значением на 01.04.2011 г.

	Н2
	Мгновенной ликвидности
	Min 15%
	Снижение показателя обусловлено увеличением обязательств до востребования на 212,4 млн.руб. по сравнению со сложившейся  на 01.01.2011г. (за счет увеличения остатков на счетах клиентов на 99,0 млн.руб. и с увеличением привлеченных МБК на 1 день на 112,0 млн.руб. и прочее)


	с 48,16% до 34,88%



	Н3
	Текущей ликвидности
	Min 50%
	Снижение показателя произошло вследствие увеличения обязательств до востребования и на срок до 30 дней на 423,1  млн. руб. (за счет увеличения депозитов физических лиц на 159,7 млн.руб., увеличения портфеля привлеченных МБК на 153,9 млн.руб., а также увеличения остатков на расчетных счетах на 99,0 млн.руб. и прочее) по сравнению со сложившейся  на 01.01.2011г
	с 170,33% до 107,78%




Описание факторов, которые, по мнению органов управления кредитной организации – эмитента, привели к изменению значения какого-либо из приведенных обязательных нормативов по сравнению с сопоставимым предыдущим отчётным периодом:

	Условное обозначение (номер) норматива
	Допустимое значение норматива
	Фактор, оказавший влияние на изменение норматива 
	Изменение норматива, рассчитанного на 01.01.08г., по сравнению со значением на 01.01.07г.
	Фактор, оказавший влияние на изменение норматива 
	Изменение норматива, рассчитанного на 01.01.09г., по сравнению со значением на 01.01.08г.
	Фактор, оказавший влияние на изменение норматива 
	Изменение норматива, рассчитанного на 01.01.10г., по сравнению со значением на 01.01.09г.
	Фактор, оказавший влияние на изменение норматива
	Изменение норматива, рассчитанного на 01.01.11г., по сравнению со значением на 01.01.10г.
	Фактор, оказавший влияние на изменение норматива
	Изменение норматива, рассчитанного на 01.04.11г., по сравнению со значением на 01.01.11г.
	Фактор, оказавший влияние на изменение норматива

	H1
	Для банков с размером капитала:

 не менее 180 млн. рублей  - Min 10% 

менее 180 млн. рублей   -Min 11
	Увеличение активов банка  5 группы риска (согласно Инструкции ЦБР от 16.01.2004 г. 110-И от) на 279 млн. руб., увеличение суммы требований к связанным с банком лицам на 46,8 млн. руб., ростом КРВ
	-8,2
	Увеличение величины собственных средств (капитала)  на 219,9 млн. руб. за счет увеличения уставного капитала   банка в результате эмиссии 
	+4,0
	Увеличение величины  рыночного риска  на 483,9 млн.руб. 
	-0,87
	Увеличение доли активов банка  5 группы риска на 474,5 млн.руб.
	-2,08
	Увеличение активов банка в целом, взвешенных с учетом риска на 875,7 млн. руб., за счет наращивания банком вложений в ценные бумаги.


	-0,54
	Увеличение активов в целом на 157,7  млн.руб., а так же увеличения активов, включенных в 4-ю группу риска (100%) на 140,9 млн.руб., обусловлено ростом кредитного портфеля.

	H2
	Min 15%
	Увеличение величины обязательств (за счет роста остатков на  расчетных счетах,  и увеличение обязательств по выпущенным векселям до востребования.
	-9,6
	Увеличение высоколиквидных активов на сумму 125,1 млн.руб. (за счет роста остатков на корр. счетах и в кассе)
	+57,33
	Снижение высоколиквидных активов на сумму 58,0 млн.руб. (за счет снижения остатков на корр. счетах и в кассе)
	-15,56
	Увеличение обязательств до востребования на сумму 156,7 млн. руб.
	-36,91
	Снижение высоколиквидных активов на 7,8 млн.руб. и с увеличение обязательств до востребования на 150,6 млн.руб.


	-13,28
	Увеличение обязательств до востребования на 212,4 млн.руб. 

	H3
	Min 50%
	Увеличение величины обязательств по счетам 407,408 на 123 млн. руб., увеличение обязательств по МБК до 30 дней на 185,3 млн. руб.
	-4,7
	Снижение на 338,9 млн. руб.  обязательств до востребования и на срок до 30 календарных дней.


	+78,98
	Увеличение на 522,5 млн. руб.  ликвидных активов.


	+71,83
	Снижение величины активов, размещенных на срок до 30 дней на 256,4 млн. руб. (показатель Лат),в следствии снижения портфеля размещенных МБК и увеличения обязательств до востребования и на срок до 30 дней на441,2 млн.руб.
	-42,38
	Рост обязательств до востребования и на срок до 30 дней  на  117,5 млн.руб.  и снижение ликвидных активов на 26,4 млн.руб.
	-62,55
	Увеличения обязательств до востребования и на срок до 30 дней на 423,1  млн. руб. 

	H4
	Max 120%
	Рост долгосрочных кредитных требований
	+15,3
	Увеличения размера собственных средств (капитала) на 219,9 млн. руб. за счет эмиссии
	-13,31
	Снижение  долгосрочных обязательств по вкладам и депозитам на 129,6 млн.руб.
	+9,3
	Увеличение  кредитных требований, сроком свыше года на 100,8 млн.руб. и снижение долгосрочных обязательств по вкладам и депозитам на 51,7 млн.руб.
	-7,49
	Рост обязательств по вкладам и депозитам, привлеченным  банком  с оставшимся сроком до даты востребования свыше 365 дней на 665,1 млн. руб.


	-0,67
	Рост долгосрочных депозитов на 109,9 млн.руб

	Н6
	Max 25%
	Увеличение показателя максимального размера риска на одного заемщика на 30,8 млн. руб. при непропорциональном  росте собственных средств (капитала) банка
	+7,2 
	Увеличение величины собственных средств (капитала)  на 219,9 млн. руб.
	-5,16
	Увеличение показателя максимального размера риска на одного заемщика на 29,6 млн. руб., при непропорциональном  росте собственных средств (капитала) банка
	+4,77
	Увеличение показателя максимального размера риска на одного заемщика на 6,7 млн. руб. 
	-1,15
	Увеличение величины собственных средств на 136 млн. руб.
	-0,66
	Снижение величины совокупной суммы  кредитных требований к одному или группе взаимосвязанных заемщиков на 5,4 млн. руб.



	H7
	 Max 800%
	Увеличение более чем в 2 раза совокупной величины крупных кредитных рисков 


	+181,4
	Увеличение величины собственных средств (капитала)  на 219,9 млн. руб. за счет увеличения уставного капитала   банка в результате эмиссии
	-128,31
	Увеличение величины собственных средств (капитала)  на 17,5 млн. руб.
	-4,32
	Увеличение совокупной величины крупных кредитных рисков на  299,1 млн.руб.
	+51,93
	Увеличение совокупной величины крупных кредитных рисков на 698,6 млн. руб.


	+2,32
	Увеличение совокупной величины крупных кредитных рисков на 3,9 млн. руб.



	H9.1
	Max 50%
	Увеличение числового значения  кредитных требований к своим участникам (акционерам) на 36.1 млн. руб.


	+10,1
	Отсутствие кредитных требований банка к своим участникам (акционерам)
	-18,2
	-
	+0,01
	-
	+0,01
	-
	0,00
	-

	H10.1
	Max 3%
	-
	+0,6
	-
	-0,35
	Увеличение величины собственных средств (капитала)  на 17,5 млн. руб.
	-0,22
	Увеличение совокупной величины кредитных требований на 0,6 млн.руб.
	-0,28
	Увеличение величины собственных средств (капитала)  на 136 млн. руб.
	+0,11
	Увеличение совокупной величины кредитных требований к инсайдерам 0,6 млн.руб. и снижение величины собственных средств.



	H12
	Max 25%
	-
	-0,1
	-
	+0,03
	-
	0,00
	-
	-0,01
	-
	0,00
	-


01.01.2007 года:

Значение норматива Н1 по состоянию на 01.01.2007г. составило 22,9 %, что  на 12,9 процентных пунктов   больше установленной ЦБ РФ нормы. 

Значения нормативов Н2, Н3, Н4 по состоянию на  01.01.2007 г. находятся в норме, что говорит о платёжеспособности кредитной организации и низком уровне риска потери ликвидности.

Снижение значения норматива Н2 по состоянию на 01.01.2007 г. по сравнению с уровнем, сложившимся 01.01.2006 г.,  на 20,1 процентных пунктов связано с увеличением обязательств банка до востребования, которое обуславливается в первую очередь ростом остатков денежных средств на счетах клиентов и депозитов до востребования.

 Увеличение значения показателя Н4 на 01.01.2007 г. по сравнению с 01.01.2006 г. на 13,1 процентных пункта вызвано ростом объёмов долгосрочного кредитования физических лиц.

Значения нормативов Н6, Н7, Н9.1, Н10.1 по состоянию на 01.01.2007 г. находятся в норме, что говорит о достаточности собственного капитала для покрытия крупных кредитных рисков и рисков, возникающих при кредитовании акционеров и инсайдеров.

Снижение значения норматива Н7 по состоянию на 01.01.2007 г.  по сравнению с уровнем на 01.01.2006 г. обусловлено увеличением собственных средств (капитала) банка в результате эмиссии, проведенной в декабре 2006 г.

Уменьшение значения норматива Н9.1 по состоянию на 01.01.2007 г.  по сравнению с уровнем на 01.01.2006 г.  с 30,9% до 8,1% объясняется снижением объема ссудной задолженности акционеров банка в результате погашения части кредитов.

01.01.2008 года:

Значение норматива Н1 по состоянию на 01.01.2008 г. составило 14.7 %, что  на 4,7 процентных пункта  больше установленной ЦБ РФ нормы. 

Значения нормативов Н2, Н3, Н4 по состоянию на  01.01.2008 г. находятся в норме, что говорит о платёжеспособности кредитной организации и низком уровне риска потери ликвидности.

Снижение значения норматива Н2 по состоянию на 01.01.2008 г. по сравнению с уровнем, сложившимся 01.01.2007 г.,  на 9,6 процентных пункта связано с увеличением обязательств банка до востребования, которое обуславливается в первую очередь ростом остатков денежных средств на счетах клиентов на 124,9 млн. руб.

 Увеличение значения показателя Н4 на 01.01.2008 г. по сравнению с 01.01.2007 г. на 15,3 процентных пункта вызвано увеличением на 201 млн. руб. долгосрочных кредитных требований.

Значения нормативов Н6, Н7, Н9.1, Н10.1 по состоянию на 01.01.2008 г. находятся в норме, что говорит о достаточности собственного капитала для покрытия крупных кредитных рисков и рисков, возникающих при кредитовании акционеров и инсайдеров.

Увеличение значения норматива Н7 по состоянию на 01.01.2008 г.  по сравнению с уровнем на 01.01.2007 г. обусловлено увеличением более чем в 2 раза совокупной величины крупных кредитных рисков (на 674 млн. руб.). 

Увеличение значения норматива Н9.1 по состоянию на 01.01.2008 г.  по сравнению с уровнем на 01.01.2007 г.  на 10,1 процентных пункта объясняется увеличением совокупной величины кредитных требований банка, а также кредитного риска по условным обязательствам кредитного характера и срочным сделкам, в отношении участников (акционеров) (показатель KRAS) на 36.1 млн. руб.

 01.01.2009 года:

Значение норматива Н1 по состоянию на 01.01.2009г. составило 18.7 %, что  на 8,7 процентных пункта  больше установленной ЦБ РФ нормы. 

Значения нормативов Н2, Н3, Н4 по состоянию на  01.01.2009 г. находятся в норме, что говорит о платёжеспособности кредитной организации и низком уровне риска потери ликвидности.

Увеличение значения норматива Н2 по состоянию на 01.01.2009 г. по сравнению с уровнем, сложившимся 01.01.2008 г.,  на 57,3 процентных пунктов  связано с увеличением высоколиквидных активов на сумму 125,1 млн.руб.

 Увеличение значения показателя Н3 на 01.01.2009 г. по сравнению с 01.01.2008 г. на 78,98 процентных пункта вызвано снижением на 338,9 млн. руб.  обязательств до востребования и на срок до 30 календарных дней.

Снижение значения показателя Н4 на 01.01.2009 г. по сравнению с 01.01.2008 г. на 13,3 процентных пункта вызвано преимущественно, за счет увеличения размера собственных средств (капитала) на 219,9 млн. руб.
Значения нормативов Н6, Н7, Н9.1, Н10.1 по состоянию на 01.01.2009 г. находятся в норме, что говорит о достаточности собственного капитала для покрытия крупных кредитных рисков и рисков, возникающих при кредитовании акционеров и инсайдеров.

01.01.2010 года:

Норматив достаточности собственных средств (Н1) по итогам года снизился на 0,9 процентных пункта (с 18,70 % на 01.01.2009 г. до 17,83 % на 01.01.2010 г.), снижение значения норматива достаточности  было обусловлено, прежде всего, значительным наращиванием банком вложений в ценные бумаги в 2009г.

Показатель норматива максимального размера риска на одного заемщика (Н6) увеличился на 4,8 процентных пункта, достигнув на 01.01.2010 г. значения 22,61% (при предельном значении ≤ 25%), за счет увеличения показателя максимального размера риска на одного заемщика (группу заемщиков) на 29,6 млн. руб.   

По состоянию на 01.01.2010 г. показатель норматива максимального размера крупных кредитных рисков (Н7) составил 249,47%, что на 4,3 процентных пунктов ниже, чем по состоянию на 01.01.2009 г., снижение норматива произошло, преимущественно, за счет прироста величины собственных средств (капитала).

В отчетном периоде банк выполнял требования ЦБ РФ по поддержанию мгновенной, текущей и долгосрочной ликвидности (нормативы Н2, Н3, Н4).  

По итогам года норматив мгновенной ликвидности (Н2) снизился со 100,63% (на 01.01.2009 г.)  до 85,07% (на 01.01.2010 г.), это связано преимущественно со снижением высоколиквидных активов на 58,0 млн. руб.


Значение норматива текущей ликвидности (Н3) на 01.01.2010 г. увеличилось на 71,8 процентных пунктов по  сравнению с величиной норматива на 01.01.2009 г. и составило 212,71%.  Увеличение произошло преимущественно за счет прироста  ликвидных активов  на  522,5 млн. руб.
Норматив долгосрочной ликвидности Н4 по состоянию на 01.01.2010 г.  составил  71,49% , что на 9,3 процентных пункта  выше  значения на 01.01.2009 г. Данное увеличение связано со снижением обязательств по вкладам и депозитам, привлеченным  банком  с оставшимся сроком до даты востребования свыше 365 дней на 129,6 млн. руб.

01.01.2011 года:
Норматив достаточности собственных средств (Н1) по  состоянию на  01.01.2011 г. снизился на 2,08 процентных пункта, чем по состоянию  01.01.2010г. (с 17,83 % на 01.01.2010 г. до 15,75 % на 01.01.2011 г.).  Снижение значения норматива достаточности  было обусловлено, прежде всего, увеличением активов банка в целом, взвешенных с учетом риска на 875,7 млн. руб., за счет наращивания банком вложений в ценные бумаги.

В отчетном периоде банк выполнял требования ЦБ РФ по поддержанию мгновенной, текущей и долгосрочной ликвидности (нормативы Н2, Н3, Н4).  

По итогам года норматив мгновенной ликвидности (Н2) снизился с  85,07% (на 01.01.2010 г.) до 48,16% (01.01.2011 г.), это связано преимущественно за счет снижения высоколиквидных активов на 7,8 млн. руб. и с увеличения обязательств до востребования на 150,6 млн. руб. ,которое обуславливается, в первую очередь, ростом остатков денежных средств на счетах клиентов на 147,7 млн. руб.

Значение норматива текущей ликвидности (Н3) на 01.01.2011 г. снизилось на 42,4 процентных пункта по  сравнению с величиной норматива на 01.01.2010 г. и составило 170,33%.  Снижение произошло преимущественно, за счет роста обязательств до востребования и на срок до 30 дней  на  117,5 млн. руб. (за счет роста остатков денежных средств на счетах клиентов на 147,7 млн. руб. и  снижения портфеля привлеченных МБК на 34,4 млн. руб.), а также снижения ликвидных активов на 26,4 млн. руб. 

Норматив долгосрочной ликвидности Н4 по состоянию на 01.01.2011 г.  составил  64,0% , что на 7,5 процентных пунктов  ниже  значения на 01.01.2010 г. Данное снижение связано с ростом  обязательств по вкладам и депозитам, привлеченным  банком  с оставшимся сроком до даты востребования свыше 365 дней на 665,1 млн. руб.

Показатель норматива максимального размера риска на одного заемщика (Н6) снизился на 1,15 процентных пункта, достигнув на 01.01.2011 г. значения 21,46% (при предельном значении ≤ 25%), за счет увеличения величины собственных средств по состоянию на 01.01.2011 г.

По состоянию на 01.01.2011 г. показатель норматива максимального размера крупных кредитных рисков (Н7) составил 301,4%, что на 51,9 процентных пунктов выше, чем по состоянию на 01.01.2010 г., увеличение норматива произошло, преимущественно, за счет увеличения совокупной величины крупных кредитных рисков на 698,6 млн. руб.

Мнение каждого из таких органов управления кредитной организации – эмитента и аргументация, объясняющая их позицию.

Мнения органов управления кредитной организации – эмитента относительно упомянутых причин и степени их влияния на показатели финансово – хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента совпадают.

4.3. Размер и структура капитала кредитной организации – эмитента.
4.3.1. Размер и структура капитала кредитной организации-эмитента.

(тыс. руб.)

	№ строки
	Наименование показателя
	01.01.2007
	01.01.2008

	101-102
	Уставный капитал
	250 010
	250 010

	103-104
	Эмиссионный доход
	0
	0

	105
	Фонды (в том числе резервный фонд)
	7 365
	8667

	106
	Прибыль (в т.ч. предшествующих лет).
	0
	10810

	108-109
	Разница между уставным капиталом кредитной организации и ее собственными средствами (капиталом)
	0
	0

	112
	ИСТОЧНИКИ ОСНОВНОГО КАПИТАЛА ИТОГО:
	257 375
	269487

	113-120
	Показатели, уменьшающие величину основного капитала ИТОГО:
	0


	0



	121
	ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ ИТОГО:
	257 375


	269487



	212
	ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ КАПИТАЛ ИТОГО:
	12 933
	49110

	300
	Показатели, уменьшающие сумму основного и дополнительного капитала 

ИТОГО:
	0
	130

	СОБСТВЕННЫЕ СРЕДСТВА (КАПИТАЛ) ИТОГО:
	270308
	318467

	Собственные акции (доли), выкупленные

 у акционеров (участников)
	
	0


(тыс. руб.)

	Номер
строки
	Наименование показателя
	01.01.2009
	01.01.2010
	01.01.2011
	01.04.2011

	1
	2
	7
	8
	8
	8

	000
	Собственные средства (капитал), итого,

в том числе:
	538411
	555902
	691906


	687907



	100
	Основной капитал
	
	
	
	

	101
	Уставный капитал кредитной организации
	450010
	450010
	450010
	450010

	102
	Эмиссионный доход кредитной организации
	4000
	4000
	4000
	4000

	103
	Часть резервного фонда кредитной организации сформированного за счет прибыли предшествующих лет
	7939
	8592
	9691
	9691

	104
	Часть нераспределенной прибыли текущего года,                    в том числе
	0
	0
	0
	0

	104.1
	переоценка ценных бумаг, текущая (справедливая) стоимость которых определяется как средневзвешенная цена, раскрываемая организатором торговли на рынке ценных бумаг
	0
	0
	0
	0

	105
	Часть резервного фонда кредитной организации, сформированного из прибыли текущего года
	0


	0
	0
	0

	106
	Нераспределенная прибыль предшествующих лет (или ее часть)
	31767
	42978
	50277
	50277

	107
	Субординированный заем с дополнительными условиями
	0
	0
	0
	0

	108
	Источники основного капитала, итого
	493716
	505580
	513978
	513978

	109
	Нематериальные активы
	0
	0
	0
	0

	110
	Собственные акции (доли участников), приобретенные (выкупленные) кредитной организации у акционеров (участников)
	0


	0
	0
	0

	111
	Непокрытые убытки предшествующих лет
	0
	0
	0
	0

	112
	Убыток текущего года, в том числе
	0
	0
	0
	45

	112.1
	переоценка ценных бумаг, текущая (справедливая) стоимость которых определяется как средневзвешенная цена, раскрываемая организатором торговли на рынке ценных бумаг
	0
	0
	0
	0

	113
	Вложения кредитной организации в акции (доли) дочерних и зависимых юридических лиц и кредитных организаций- резидентов
	0
	0
	0
	0

	114
	Уставный капитал (его часть) и иные источники собственных средств (эмиссионный доход, нераспределенная прибыль, резервный фонд) (их часть), для формирования которых инвесторами использованы ненадлежащие активы
	0
	0
	0
	0

	115
	Отрицательная величина дополнительного капитала
	0
	0
	0
	0

	116
	Основной капитал, итого
	493716
	505580
	513978
	513933

	200
	Дополнительный капитал
	
	
	
	

	201
	Прирост стоимости имущества кредитной организации за счет переоценки
	35272
	35272
	35272
	35272

	202
	Часть резервного фонда, сформированного из прибыли текущего года
	0
	0
	0
	0

	203
	Нераспределенная прибыль текущего года (или ее часть), в том числе
	9033
	14660
	27266
	0

	203.1
	переоценка ценных бумаг, текущая (справедливая) стоимость которых определяется как средневзвешенная цена, раскрываемая организатором торговли на рынке ценных бумаг
	0
	0
	0
	0

	204
	Субординированный кредит (займ, депозит, облигационный займ) по остаточной стоимости
	0
	0
	115000
	115000

	205
	Часть уставного капитала, сформированного за счет капитализации прироста стоимости имущества при переоценке
	0
	0
	0
	0

	206
	Часть привилегированных (включая кумулятивные) акций
	390
	390
	390
	390

	207
	Нераспределенная прибыль предшествующих лет
	0
	0
	0
	23312

	208
	Источники (часть источников) дополнительного капитала (уставного капитала, нераспределенной прибыли, резервного фонда, субординированного кредита), для формирования которых инвесторами использованы ненадлежащие активы
	0
	0
	0
	0

	209
	Источники дополнительного капитала, итого
	44695
	50322
	177928
	173974

	210
	Дополнительный капитал, итого
	44695
	50322
	177928
	173974

	300
	Показатели, уменьшающие сумму основного и дополнительного капитала
	
	
	
	

	301
	Величина недосозданного резерва на возможные потери по ссудам II - V категорий качества
	0
	0
	0
	0

	302
	Величина недосозданного резерва на возможные потери
	0
	0
	0
	0

	303
	Величина недосозданного резерва под операции с резидентами офшорных зон
	0
	0
	0
	0

	304
	Просроченная дебиторская задолженность длительностью свыше 30 календарных дней
	0
	0
	0
	0

	305
	Субординированные кредиты (депозиты, займы, облигационные займы), предоставленные кредитным организациям-резидентам
	0
	0
	0
	0

	400
	Промежуточный итог
	538411
	555902
	691906
	687907

	501
	Величина превышения совокупной суммы кредитов, банковских гарантий и поручительств, предоставленных кредитной организацией своим участникам (акционерам) и инсайдерам, над ее максимальным размером, предусмотренным федеральными законами и нормативными актами Банка России
	0
	0
	0
	0

	502
	Превышающие сумму источников основного и дополнительного капитала вложения в сооружение (строительство), создание (изготовление) и приобретение основных средств, стоимость основных средств, а также материальных запасов
	0
	0
	0
	0

	503
	Разница между действительной стоимостью доли, причитающейся вышедшим из общества участникам, и стоимостью, по которой доля была реализована другому участнику
	0
	0
	0
	0


Доля основного капитала в собственных средствах (капитале) ОАО «НИКО-БАНК» на протяжении пяти предыдущих отчетных лет составляла не менее 65%, что свидетельствует о нераздутости капитала. Основным элементом основного капитала является уставный капитал, доля которого превышает 80 %. Достигнутые за пять лет темпы прироста  собственного капитала обусловлены  активной эмиссией акций кредитной организации на фоне растущей рентабельности бизнеса. Уставный капитал кредитной организации-эмитента за пять последних завершенных финансовых лет вырос в 1,8 раза и составил по состоянию на 01.01.2009 года 450  млн. руб. При этом положительная динамика годовых значений капитала имела ярко выраженный характер. Это связано с дополнительным выпуском акций кредитной организации - эмитента  в 2006 году в размере 88 000 тыс. руб. и в конце 2008 г. в размере 200 000 тыс. руб. Основным фактором роста собственных средств Банка  по состоянию на 01.01.2009 г. стало увеличение уставного капитала в результате эмиссии, и образовавшегося эмиссионного дохода 4 млн. руб., а также увеличением  прибыли предшествующих лет на 21 млн. руб. Прирост величины собственных средств с 555,9 млн. руб. на 01.01.2010 г. до 691,9 млн.руб. на 01.01.2011 г. обусловлен  включением финансового результата по прибыли за 2010 год и  включением субординированного депозита на сумму 115 млн.руб.

За 1 квартал 2011 год размер собственных средств (капитала) банка снизился с 691,9 млн. руб. до 687,9 млн. руб. или на 4 млн. руб. Данное снижение обусловлено проведением СПОД проводок на сумму 12,7 млн. руб. (6,7 млн. руб. отрицательная переоценка основных средств), а также выплат по налогу на прибыль в сумме 3,7 млн. руб., при одновременном получении балансовой прибыли за 1 квартал 2011г. 12,6 млн. руб.

	4.3.2. Финансовые вложения кредитной организации – эмитента

Перечень финансовых вложений кредитной организации - эмитента, которые составляют 10 и более процентов всех его финансовых вложений на дату окончания соответствующего отчетного квартала.

Финансовых вложений кредитной организации - эмитента, которые составляют 10 и более процентов всех его финансовых вложений на дату окончания соответствующего отчетного квартала нет.

Иные финансовые вложения

Иных финансовых вложений кредитной организации - эмитента, которые составляют 10 и более процентов всех его финансовых вложений на дату окончания соответствующего отчетного периода нет.

4.3.3. Нематериальные активы кредитной организации - эмитента.

Кредитная организация – эмитент нематериальных активов не имеет.



4.4. Сведения о политике и расходах кредитной организации - эмитента в области научно-технического развития, в отношении лицензий и патентов, новых разработок и исследований.

Кредитная организация - эмитент не принимает участия в области научно-технического развития, в отношении лицензий и патентов, новых разработок и исследований.

Сведения о создании и получении кредитной организацией – эмитентом правовой охраны основных объектов интеллектуальной собственности, об основных направлениях и результатах использования основных для кредитной организации – эмитента объектах интеллектуальной собственности.

Кредитная организация – эмитент не принимала участия в создании и получении правовой охраны основных объектов интеллектуальной собственности и не имеет основных направлений и результатов использования основных объектов интеллектуальной собственности.
4.5. Анализ тенденций развития в сфере основной деятельности кредитной организации - эмитента.

Основные тенденции  развития банковского сектора за 5 последних завершенных финансовых лет, а также основные факторы, оказывающие влияние на состояние банковского сектора.

Рассматривая основные тенденции развития банковского сектора за последние пять лет необходимо выделить три временных периода: 2006-2007 гг. и 2008-2009 гг. и 2010 г. 

В 2006-2007 гг. банковский сектор Российской Федерации динамично развивался, чему в значительной степени способствовала в целом позитивная макроэкономическая ситуация в стране. Существенно выросли активы и капитал банковского сектора. Повысилось взаимодействие банковского сектора с нефинансовым сектором экономики. В 2006-2007 годах сохранялись высокие темпы роста кредитования нефинансового сектора, значительно увеличился объем кредитов и прочих размещенных средств, предоставленных предприятиям и организациям-резидентам, выросло также и их соотношение с ВВП. Ускоренными темпами развивалось кредитование населения, в том числе ипотечное.  Динамично росли остатки на вкладных счетах населения. 

В  2008 году по сравнению с предшествующим ему периодом (2006-2007 гг.) произошло существенное изменение условий функционирования банковского сектора под влиянием финансового кризиса. В наибольшей степени негативные явления затронули фондовый и денежный межбанковский рынки. В конце 2008 года на рынке МБК и РЕПО сделки носили эпизодический характер, банки кредитовались преимущественно в ЦБРФ в рамках открытых на них лимитов,  а ценные бумаги потеряли свою ликвидность из-за резкого снижения стоимости.

Отток средств иностранных кредиторов с российского финансового рынка, равно как и сжатие зарубежных рынков капитала, существенно повысили спрос на кредитные ресурсы внутри страны,  а кризис недоверия  замедлил движение финансовых потоков. Это в целом негативно повлияло на динамику развития банковского сектора и заложило фундамент для спада деловой активности в реальном секторе.  Практически полностью ушли ресурсы с ипотечного рынка, по другим направлениям кредитования произошло сокращение сроков и повышение процентных ставок. Октябрь и ноябрь 2008 года сопровождались  массовым оттоком вкладов населения, но в декабре изъятые сбережения физических лиц вернулись в банковскую систему и портфель восстановился  до уровня 01.10.08г.

Также 2008 год был отмечен существенным снижением рентабельности активов банковской системы. Среди факторов, способствовавших снижению прибыльности банковского сектора  в 2008 году выделяются следующие: резкое снижение стоимости ценных бумаг, рост издержек на содержание бизнеса, обусловленный  увеличением темпов инфляции, опережающий рост стоимости привлечения ресурсов по сравнению с кредитными ставками, наблюдавшийся в первом полугодии. В 2008 году просматривалась устойчивая тенденция увеличения кредитного риска, что обусловило рост расходов на создание резервов под банковские активы. За 2008 год просроченная ссудная задолженность (без МБК) у банков увеличилась более чем в 2 раза.  

В 2009 г. финансовый кризис продолжил оказывать негативное влияние на состояние российского банковского сектора. Темп прироста активов российских банков в 2009 г. значительно снизился по сравнению с 2008 г. (прирост активов банковского сектора за год составил  порядка пяти процентов). 

В 2009 г. ликвидность в финансовой системе стала восстанавливаться и  банковский сектор осуществлял замещение займов Банка России, полученных в конце 2008 г., вкладами физических лиц, средствами корпоративных клиентов и увеличением собственного капитала. 

В структуре активов банковского сектора РФ за 2009 год уменьшилась доля кредитов, предоставленных клиентам,  при одновременном росте вложений в ценные бумаги. Во-первых, это является следствием снижения спроса на банковские кредиты со стороны  реального сектора и населения и наличия в 2009 году повышенного уровня кредитного риска в экономике. Во-вторых, на подобную динамику активов, оказало влияние восстановление фондового рынка РФ в 2009 г. и  активизация деятельности крупных российских корпораций по размещению на рынке ценных бумаг больших объемов долговых обязательств (облигаций и векселей) на выгодных для инвесторов условиях, вложения в которые использовались российскими кредитными организациями как средство диверсификации активов в условиях значительного повышения рисков кредитования клиентов. 

В 2009 году на первый план для банковского сектора вышла проблема качества активов. Объем резервов на возможные потери по банковскому сектору за 2009 год увеличился в 2 раза. Доля просроченной задолженности в кредитном портфеле банковской системы (включая МБК) на 01.01.10 г. соответствовала 5,1% (прирост за год 3,0 процентных пункта). 

Снижение качества кредитных активов оказало значительное влияние на рентабельность  деятельности банковского сектора по итогам 2009г. За  2009 год совокупная прибыль банковского сектора составила  205,1 млрд. руб., по сравнению с предшествующим ему годом прибыль уменьшилась в 2 раза, количество убыточных кредитных организаций на 01.01.2010 г. составило 120 (65 на 01.01.2010 г.).

В 2010 году в банковском секторе происходили положительные изменения, способствующие укреплению финансового состояния кредитных организаций. За 2010 год удельный вес просроченной задолженности по кредитам нефинансовым организациям и населению снизился с 6,2 до 5,7%. Портфель кредитов, предоставленных нефинансовым организациям и населению, увеличился за год на 12,6%. Оживлению кредитования способствовало снижение кредитными организациями процентных ставок по ссудам, предоставляемым клиентам. Быстрыми темпами росли объемы ипотечного кредитования, по сравнению с 2009 годом увеличилось количество кредитных организаций, предоставляющих ипотечные жилищные кредиты, а объем вновь выданных кредитов возрос практически в 2,5 раза. В 2010 году продолжалась тенденция роста остатков на вкладных счетах населения, годовой прирост составил 31,2%, в связи с чем, возросла доля вкладов физических лиц в структуре пассивов банковской системы. По итогам 2010 года активы банковского сектора увеличились на 14,9%. 

В результате улучшения состояния дел в банковской сфере в 2010 году, произошедшего на фоне восстановительных процессов в экономике, прибыль банковского сектора увеличилась с 205 млрд. руб. в 2009 году до 573 млрд. руб. в 2010 году.  

Общая оценка результатов деятельности кредитной организации – эмитента в банковском секторе.
Деятельность кредитной организации-эмитента в течение последних пяти завершенных финансовых лет в целом соответствовала сложившимся тенденциям развития банковского сектора РФ. В 2006-2007 годах Банк динамично развивался, наращивая активы, в 2008-2009 годах под влиянием кризисной ситуации в экономике темпы расширения деятельности замедлились и на первый план, как и для всего банковского сектора в целом, вышли вопросы управления возросшими рисками, сохранения качества активов, а также сохранения доли на рынке банковских услуг и наработанной клиентской базы, наряду с поддержанием оптимальной рентабельности бизнеса. И, наконец, в 2010 г. Банк активизировал свою деятельность на фоне восстановительных процессов в экономике.

	Показатель
	на 01.01.
2007
	на 01.01.
2008
	на 01.01.
2009
	на 01.01.

2010
	на 01.01.
2011
	на 01.04.

2011

	Активы (пассивы), тыс.  руб.
	1 274 998
	2 451 475


	3 167 336


	3 457 088


	4 606 176
	4 947 967


В  целом в 2006 – 2010 годах активы кредитной организации-эмитента увеличились на 3 331 178  тысяч рублей или в 2,6 раза. На протяжении всего пятилетнего периода наблюдалась положительная динамика показателя.

 Наибольший годовой прирост активов сложился по итогам 2007 года: увеличение активов кредитной организации - эмитента составило  1 176 477 тысяч рублей или 92%. В течение 2007 года кредитная организация - эмитент активно наращивала ресурсную базу: прирост привлеченных средств составил  1 134 150 тысяч рублей, в том числе: вкладов населения – 397 376 тысяч рублей, депозитов юридических лиц – 307 296 тыс. руб., выпущенных векселей – 109 995 тыс. руб., привлеченных МБК  - 185 286 тыс. руб., что позволило серьезно расширить объемы активных операций: ссудная и приравненная к ней задолженность увеличилась за год на  932 800 тысяч рублей, вложения в ценные бумаги – 152 644  тыс. руб. 

Следует отметить, что основными факторами, обеспечившими прирост активов кредитной организации - эмитента в 2006-2007 годах,  стали:

- благоприятный макроэкономический климат;

- наращивание собственных средств;

- активное привлечение средств физических и юридических лиц;

- размещение ресурсов с оптимальным соотношением риска, доходности и ликвидности.

В 2008 году прирост активов Банка составил 715 861 тыс. руб. (60,8% прироста 2007 года). Замедление темпов прироста произошло под влиянием мирового финансового  кризиса, которое обусловило ряд тенденций, воздействие которых так или иначе негативно отразились на темпе прироста активов эмитента в 2008г.:

- снижение объема временно свободных средств предприятий и населения;

- снижение доверия населения к банковской системе в целом;

- сжатие рынка межбанковских заимствований РФ;

- повышение рисков размещения средств кредитной организацией – эмитентом в кредиты и фондовые активы.

В 2009 году прирост активов кредитной организации эмитента составил 289 752  (9,1%) или 40,5% прироста 2008 г. Прирост активов Банка по итогам года стал в основном результатом активного привлечения вкладов населения. В результате реализации грамотной ценовой политики и сбалансированной маркетинговой кампании, эмитенту удалось обеспечить за 2009 г. прирост портфеля вкладов населения на  389 009 тыс. руб. Одновременно наблюдалось снижение остатков средств корпоративных клиентов на депозитных счетах в Банке на 191 159 тыс. руб. В условиях снижения спроса на кредитные ресурсы со стороны предприятий реального сектора области и повышения риска кредитования организаций реального сектора, значительный объем ресурсов направлялся эмитентом в  2009 г. на увеличение вложений в ценные бумаги (прирост за год составил 406 010 млн. руб.).  Уменьшение ссудной и приравненной к ней задолженности эмитента по итогам года составило 162 786 тыс. руб.

По итогам 2010 г. активы кредитной организации эмитента выросли на 1 149 088 тыс. руб. или 33,2%. Основу увеличения составил прирост вкладов населения на 960 724 тыс. руб. и остатков на расчетных счетах юридических лиц на 123 531 тыс. руб. В условиях ограниченного спроса на кредитные ресурсы со стороны корпоративных клиентов, в 2010 году Банк наращивал вложения в ценные бумаги и портфель кредитов физических лиц (прирост за год 591 043 и 404 160 тыс. руб. соответственно).

В 1 квартале 2011 года наблюдался прирост  активов кредитной организации - эмитента на 341 791 тыс. руб. или 7,4%.  Расширение  ресурсной базы Банка произошло за счет увеличения:  портфеля вкладов населения, портфеля привлеченных МБК и остатков на расчетных счетах юридических лиц. Вновь привлеченные средства направлялись на кредитование корпоративных клиентов и населения, а также на увеличение вложений в ценные бумаги.

	Показатель
	на 01.01.

2007
	на 01.01.

2008
	на 01.01.

2009
	на 01.01.

2010
	на 01.01.

2011
	на 01.04.

2011

	Собственный капитал, тыс. руб. 
	270 308
	318 467
	538 411
	555 902
	691 906
	687 907


В течение пяти последних завершенных финансовых лет кредитная организация - эмитент активно наращивала собственные средства: прирост показателя  за анализируемый период составил 421 598 тысяч рублей или 156,0% (величина собственного капитала по состоянию на 01.01.2007 года составляла 270 308 тысяч рублей, по состоянию на 01.01.2011 года 691 906 тысяч рублей). При этом положительная динамика годовых значений капитала имела ярко выраженный характер в 2008 и 2010 годах. Это связано с дополнительным выпуском акций кредитной организацией-эмитентом в 2008 году на 200 000 тыс. руб. (общее поступление средств от эмиссии акций в 4 квартале 2008 года составило 204 000 тыс. руб. (с учетом 4 000 тыс. руб. эмиссионного дохода) и привлечением субординированного депозита в размере 115 000 тыс. руб. в 3 квартале 2010 г. 

Основными факторами, обеспечившими прирост собственных средств кредитной организации – эмитента в 2006-2010 годах  стали:

- дополнительная эмиссия  акций;

- рост прибыли;

- накопление средств фондов;

- привлечение субординированных кредитов.

Для обеспечения величины собственных средств достаточной для покрытия рисков деятельности кредитной организации, Банком  в дальнейшем планируется поддерживать действие данных факторов, путем:

1) Обеспечения оптимального уровня  прибыльности банковского бизнеса за счет:

- активного привлечения ресурсов и размещения их в доходные активы;

- эффективного контроля над банковскими рисками;

- планирования размера прибыли на предстоящий финансовый год и разработки мер по достижению плановой величины;

2) Обеспечения накопления средств в фондах за счет ежегодных отчислений из прибыли;

3) Осуществления в среднесрочной перспективе дополнительной эмиссии акций.

По состоянию на 01.04.2011 года собственные средства Банка составили 687 907 тыс. руб. По итогам 1 квартала 2011 года  капитал эмитента  незначительно снизился (на 3 999 тыс. руб. или 0,6%). 

	Показатель
	на 01.01.

2007
	на 01.01.

2008
	на 01.01.
2009
	на 01.01.

2010
	на 01.01.

2011
	на 01.04.

2011

	Привлеченные средства,

тыс. руб. 
	957 388


	2 091 538


	2 449 575


	2 638 138
	3 785 253
	4 137 755


В 2006 – 2010 годах привлеченные ресурсы кредитной организации-эмитента увеличились на 2 827 865 тысяч рублей или практически в 4 раза  (с 957 388 тысяч рублей  на 01.01.2007 года до 3 785 253 тысяч рублей на 01.01.2011 года). В течение пяти последних завершенных финансовых лет  сохранялась положительная динамика  привлеченных средств кредитной организации эмитента. 

Прирост привлеченных средств  по итогам 2007 года составил 1 134 150 тыс. руб. (в том числе прирост вкладов населения за 2007 год составил 397 376 тысяч рублей, депозитов юридических лиц – 307 296 тыс. руб., выпущенных векселей – 109 995 тыс. руб., привлеченных МБК  - 185 286 тыс. руб.). 

Темп прироста привлеченных средств в 2008 году под влиянием тенденций, перечисленных  в части данного  раздела посвященной анализу прироста активов, замедлился по сравнению с 2007 годом практически в 3 раза. Прирост привлеченных средств Банка с 01.01.2008 г. по 01.01.2009 г. составил всего 358 037 тыс. руб.

В 2009 г. привлеченные средства эмитента приросли на  188 563 тыс. руб., фактором, повлиявшим на замедление прироста привлеченных средств кредитной организации-эмитента в 2009г. по сравнению с 2008 годом стало сокращение временно свободных средств юридических лиц-клиентов эмитента, под влиянием замедления деловой активности в экономике, выразившееся в оттоке средств корпоративных клиентов с депозитных счетов в Банке в размере 191 159 тыс. руб. по итогам года. В то  время как прирост привлеченных ресурсов был практически полностью обусловлен увеличением портфеля вкладов населения эмитента на 389 009 тыс. руб. 

Сохранявшаяся в течение всего 2010 г. высокая склонность населения к сбережению, позволила Банку нарастить портфель вкладов населения по итогам года на 960 724 тыс. руб. Результатом активизации деятельности юридических лиц – клиентов эмитента, а также активных усилий Банка по привлечению на расчетное обслуживание новых корпоративных клиентов стал рост остатков на расчетных счетах юр. лиц в Банке по итогам 2010 г. на 123 531 тыс. руб. В итоге за 2010 г. привлеченные средства кредитной организации эмитента выросли на  1 147 115 тыс. руб. или 43,5%. 

Основными факторами успешной работы кредитной организации - эмитента на рынке привлечения ресурсов  в течение последних пяти лет стали:

- своевременное исполнение обязательств перед кредиторами и вкладчиками;

- разработка и внедрение прогрессивных банковских продуктов;

- расширение спектра комиссионных услуг.

В настоящее время кредитная организация-эмитент ставит перед собой задачи по оптимизации структуры привлеченных средств, в частности:

· снижение доли вкладов населения в пассивах, в том числе и путем замещения вкладов населения депозитами корпоративных клиентов;

· наращивание остатков на расчетных счетах юридических лиц и текущих счетах населения.

По итогам 1 квартала 2011 года был отмечен рост привлеченных ресурсов на 352 502 тыс. руб. или 9,3%. Такое увеличение объясняется ростом:  портфеля вкладов населения, портфеля привлеченных МБК и остатков на расчетных счетах юридических лиц.

	Показатель:
	на 01.01.

2007
	на 01.01.

2008
	на 01.01.

2009
	на 01.01.

2010
	на 01.01.

2011
	на 01.04.

2011

	Ссудная и приравненная к ней задолженность, тыс. руб.
	880 995
	1 813 795
	2 220 880
	2 058 094
	2 554 097
	2 742 348

	Вложения в ценные бумаги, тыс. руб.
	228 114
	380 758
	366 888


	772 898

	1 363 941
	1 430 527


Рост ресурсной базы позволил кредитной организации расширить спектр  активных операций и увеличить объем работающих активов. Так,  ссудная и приравненная к ней задолженность увеличилась за пять последних  завершенных лет на 1 673 102 тыс. руб. или в 2,9 раза  (с 880 995 тысяч рублей до 2 554 097 тысяч рублей),  вложения в ценные бумаги  на 1 135 827 тыс. руб. или практически в 6 раз (с 228 114 тысяч рублей до 1 363 941 тысяч рублей). 

Объем ссудной и приравненной к ней задолженности  за 1 квартал 2011 года увеличился на 188 251 тыс. руб. или 7,4%. Прирост ссудной и приравненной к ней задолженности эмитента в отчетном периоде стал результатом увеличения портфелей кредитов корпоративных клиентов и населения.

В 1 квартале 2011 года увеличение вложений Банка в ценные бумаги составило 66 586  тыс. руб. или 4,9% и явилось следствием увеличения в отчетном периоде объема привлеченных ресурсов.

В 2006-2010 годах кредитная организация - эмитент закрывала каждый финансовый год с положительным финансовым результатом:

	Показатель
	на 01.01.

2007
	на 01.01.

2008
	на 01.01.

2009
	на 01.01.

2010
	на 01.01.

2011
	на 01.04.

2011

	Балансовая прибыль (до уплаты налога на прибыль), тыс. руб.
	23 463
	25 392
	28 877
	34 337


	50 413
	12 606


Основными источниками получения доходов для кредитной организации-эмитента в 2006-2010 годах являлись:

- кредитные операции;

- операции с ценными бумагами;

- расчетно-кассовое обслуживание клиентов. 

  Наибольшее значение годовой балансовой прибыли (до уплаты налога на прибыль) было достигнуто кредитной организацией - эмитентом в 2010 г.: балансовая прибыль (до уплаты налога на прибыль) за этот год составила 50 413 тысяч рублей. 

В 1 квартале 2011 года  прибыль до налогообложения кредитной организации-эмитента (согласно данным формы 0409102) составила 12 606 тысяч рублей, снижение по сравнению с прибылью  до налогообложения эмитента за 4 квартал 2010 года составило  4 536 тыс. руб. или  26,5%. Фактором, обусловившим снижение прибыли до налогообложения, стало уменьшение в отчетном квартале чистых доходов от создания и восстановления резервов на возможные потери по отношению к их величине полученной по итогам 4 квартала 2010г.

Основные существующие и предполагаемые конкуренты кредитной организации - эмитента по основным видам деятельности, включая конкурентов за рубежом.

Основными конкурентами кредитной организации-эмитента среди региональных банков являются: ОИКБ «Банк Русь» (ООО), АКБ «Банк Форштадт» (ЗАО), ОАО «БАНК ОРЕНБУРГ».  Среди данных  кредитных организаций ОАО «НИКО-БАНК» на 01.04.2011г. занимал следующие позиции:

- по размеру полученной за 1 квартал 2011 года прибыли – 4 место;

- по размеру активов – 4 место;

- по размеру уставного и собственного капитала – 4 место.

Перечень факторов конкурентоспособности кредитной организации - эмитента с описанием степени их влияния на конкурентоспособность оказываемых услуг.
Основными конкурентными преимуществами кредитной организации-эмитента являются:

- доверие клиентов Банку. Кредитная организация-эмитент работает на местном рынке уже более 20 лет, развивая партнерские отношения и бережно храня традиции добросовестного ведения банковского бизнеса.   

- широкая география оказания услуг предприятиям  и жителям области благодаря функционированию сети дополнительных офисов.

- специализация на обслуживании среднего и малого бизнеса.

- комплексное оказание банковских услуг населению.  

Общие тенденции развития рынка банковских услуг, наиболее важные для кредитной организации – эмитента

Для кредитной организации – эмитента наиболее важными являются следующие тенденции развития рынка банковских услуг:

- сохранение тенденции по  приросту остатков вкладов населения в банках, и увеличению их доли в пассивах банковского сектора; 

- увеличение ссудной задолженности корпоративных клиентов;

- замедление темпов прироста просроченной задолженности по кредитам физических и юридических лиц, снижение доли просроченной задолженности в кредитном портфеле в среднем по банковскому сектору;   

- полный или частичный отказ многих кредитных организаций от взимания комиссионных вознаграждений при кредитовании населения;

- оживление рынка ипотечного кредитования, увеличение интенсивности кредитования банками населения в рамках ипотечных программ;

-     внедрение и развитие большим количеством российских кредитных организаций технологий автоматизированного и дистанционного обслуживания населения.

Возможные факторы, которые могут негативно повлиять на основную деятельность кредитной организации – эмитента, и возможные действия кредитной организации – эмитента по уменьшению такого влияния.

В   кредитной  организации  –  эмитенте     на     постоянной     основе     проводится мониторинг возможных факторов, которые могут негативно повлиять на основную деятельность кредитной организации - эмитента,  а также регулярно осуществляется оценка возможных действий по уменьшению их влияния. Для удобства мониторинга данные факторы классифицированы по видам рисков. Опираясь на индивидуальные особенности деятельности кредитной организации – эмитента, можно выделить ряд основных рисков, в рамках которых  возникновение негативных факторов наиболее вероятно.

Кредитный риск – риск возникновения у кредитной организации – эмитента неисполнения, несвоевременного либо неполного исполнения должником обязательств перед кредитной организацией – эмитентом в соответствии с условиями договора.

В целях минимизации влияния кредитного риска кредитная организация-эмитент использует следующие основные методы:

1) Диверсификация кредитного портфеля по категориям заемщиков, срокам предоставления ссуд, видам обеспечения, инструментам кредитования,  отраслевому признаку;

2) Лимитирование, в т.ч. по видам кредитов, категориям заемщиков или группам взаимосвязанных заемщиков, наиболее рискованным направлениям кредитования и т.д.;
3) Резервирование, которое направлено на защиту вкладчиков, кредиторов и акционеров и является наиболее эффективным методом снижения уровня кредитного риска.
Для предотвращения негативного влияния кредитного риска специалистами кредитной организации регулярно осуществляется мониторинг по выданным физическим и юридическим лицам кредитам, который включает проверку сохранности залогов, анализ финансового состояния заемщиков, контроль за своевременностью платежей по кредиту и исполнением других условий кредитной сделки, контроль за движением денежных средств по расчетным и текущим счетам заемщиков.

Риск потери ликвидности – риск возникновения финансовых потерь вследствие реализации активов при неблагоприятной ценовой конъюнктуре в условиях нехватки высоколиквидных активов для исполнения обязательств кредитной организации-эмитента. Риск ликвидности возникает в результате несбалансированности финансовых активов и финансовых обязательств  кредитной организации – эмитента по срокам привлечения/размещения (в том числе вследствие несвоевременного исполнения финансовых обязательств одним или несколькими контрагентами кредитной организации – эмитента) и/или возникновения непредвиденной необходимости немедленного и единовременного исполнения кредитной организацией – эмитентом своих финансовых обязательств. 

Для предотвращения негативного влияния риска потери ликвидности кредитная организация-эмитент применяет следующие методы:  метод анализа платежных потоков,  метод анализа нормативов ликвидности и  метод ГЭП-анализа (метод анализа разрывов в сроках погашения требований и обязательств).  Метод анализа платежных потоков заключается в определении потребности в ликвидных активах, основанном на прогнозе поступлений и оттоков денежных ресурсов.  Он применяется при управлении мгновенной и текущей ликвидностью. Метод анализа нормативов ликвидности заключается в определении потребности в ликвидных средствах, основанном на прогнозе, расчете и анализе нормативов ликвидности и контроле за их динамикой. Он применяется при управлении текущей, среднесрочной и долгосрочной ликвидностью. Метод ГЭП-анализа (метод анализа разрывов в сроках погашения требований и обязательств) включает распределение активов и пассивов по временным интервалам в зависимости от срока, оставшегося до их погашения  (предъявления), определение абсолютных и относительных разрывов между потоками активов и пассивов на соответствующем временном интервале,  расчет показателей дефицита (профицита) ликвидности. Он применяется при управлении текущей, среднесрочной и долгосрочной ликвидностью.

Фондовый риск – риск возникновения убытков вследствие неблагоприятного изменения рыночных цен на фондовые ценности и производные финансовые инструменты под влиянием факторов, связанных как с эмитентом фондовых ценностей и производных финансовых инструментов, так и общими колебаниями рыночных цен на финансовые инструменты.

С целью минимизации негативного влияния фондового риска в кредитной организации на  ежедневной основе проводится мониторинг динамики котировок и  регулярный анализ финансового состояния эмитентов ценных бумаг на основании изучения рейтинговых оценок и данных отчетности. 

Процентный риск – риск возникновения финансовых потерь (убытков) вследствие неблагоприятного изменения процентных ставок по активам, пассивам и внебалансовым инструментам кредитной организации – эмитента.

В целях минимизации процентного риска кредитная организация-эмитент использует следующие основные методы:

1) использование системы лимитирования (ограничения) отдельных направлений деятельности; 

2) поддержание диверсифицированной по ставкам, срокам и объемам структуры активов и пассивов;

3) концентрация внимания на финансовых инструментах, которые наиболее чувствительны к изменению процентных ставок (в рамках активной части  - это кредиты и вложения в ценные бумаги, в рамках пассивной части – это депозиты и займы);

4) регулярный расчет, контроль и поддержание на оптимальном уровне чистой процентной маржи и операционной маржи кредитной организации;

5) регулярный анализ рыночной конъюнктуры,  прогноз движения процентных ставок,  оценка влияния внешних экономических и политических факторов на деятельность кредитной организации - эмитента и банковский бизнес в целом; 

6) изменение стратегии управления активами и пассивами (в т.ч. определение приоритетных направлений деятельности, изменение кредитной и депозитной политики по  ставкам, срокам и объемам и др.)

Операционный риск – риск возникновения убытков в результате несоответствия установленных порядков и процедур совершения банковских операций (сделок) законодательству Российской Федерации или их нарушения, некомпетентности или ошибок сотрудников кредитной организации, недостаточности функциональных возможностей применяемых кредитной организацией информационных, технологических и других систем и (или) их отказов (нарушений функционирования), а также в результате воздействия внешних неблагоприятных факторов неэкономического характера.

В целях минимизации операционного риска в кредитной организации – эмитенте: 

1) регулярно проводятся выверки первичных документов и счетов по проводимым операциям и сделкам;

2) особое внимание уделяется отработке процедуры утверждения порядка работы с новыми  финансовыми инструментами, при этом операции с новыми финансовыми инструментами начинаются только после тщательного изучения способа отражения данных операций в учете и аналитике;

3) особое внимание уделяется тщательному подбору, подготовке и переподготовке персонала;

4) разработана защита от несанкционированного входа в информационную систему, защита от выполнения несанкционированных операций средствами информационной системы;

5) применяется жесткая система тестирования программ до их ввода в эксплуатацию, обеспечивается сохранность и возможность восстановления информационных систем и ресурсов, контролируется наличие адекватной технической документации и четкое фиксирование ответственности разработчика в соответствующих договорах;

6) снижение уровня отдельных видов операционного риска осуществляется за счет аутсорсинга.

Кроме того, с целью идентификации наиболее значимых для кредитной организации – эмитента рисков, выявления возможных угроз его финансовому состоянию, определения устойчивости к последствиям реализации стресс-факторов,  а также разработки мероприятий по минимизации негативного влияния кризисных явлений на прибыльность, рентабельность и  финансовую устойчивость,   кредитная организация – эмитент на регулярной основе (ежеквартально) проводит стресс-тестирование.
Общие тенденции на рынке ипотечного кредитования и недвижимости, в том числе наиболее важные для кредитной организации – эмитента. Дается прогноз в отношении будущего развития событий на рынке ипотечного кредитования. 
Кредитная организация не осуществляет эмиссию облигаций с ипотечным покрытием. 

Существенные события/факторы, которые могут улучшить результаты деятельности кредитной организации - эмитента, и вероятность их наступления, а также продолжительность их действия.
Успешное обеспечение финансовой устойчивости Банка, сохранение завоеванных объемов  бизнеса, и поддержание оптимальной рентабельности деятельности кредитной организации - эмитента в условиях финансовой нестабильности зависит от многих факторов, среди которых наиболее значимыми в среднесрочной перспективе являются:

1) Макроэкономические факторы:

- сохранение стабильной ситуации на мировых финансовых рынках;

- продолжение восстановительного роста производственного сектора РФ;

- рост реальных располагаемых доходов населения;

- совершенствование правового обеспечения банковской деятельности;

- функционирование эффективной системы хранения и использования кредитных историй.

2) Микроэкономические факторы:

- наращивание собственных средств;

- наращивание портфеля кредитов корпоративных клиентов;

- оптимизация работы сети дополнительных офисов;

- совершенствование методологии управления банковскими рисками;

- автоматизация банковских процессов;

- оптимизация функциональной структуры кредитной организации;

- расширение спектра предлагаемых банковских услуг.

Мнение каждого из органов управления кредитной организации – эмитента относительно представленной информации и аргументация, объясняющая их позицию.

Мнения органов управления кредитной организации – эмитента относительно представленной информации совпадают.

V. Подробные сведения  о лицах, входящих в состав органов управления кредитной организации - эмитента, органов кредитной организации - эмитента по контролю за его финансово-хозяйственной деятельностью, и краткие сведения о сотрудниках (работниках) кредитной организации - эмитента.

5.1. Сведения о структуре и компетенции органов управления кредитной организации - эмитента.
Структура органов управления эмитента:

- Общее Собрание акционеров;

- Совет директоров;

- Правление;

- Председатель Правления.

Общее собрание акционеров.

Компетенция: 
К компетенции Общего собрания акционеров  кредитной организации - эмитента относятся следующие вопросы:

1) внесение изменений и дополнений в Устав кредитной организации - эмитента или утверждение Устава кредитной организации - эмитента в новой редакции;

2) реорганизация кредитной организации - эмитента;

3) ликвидация кредитной организации - эмитента, назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

4) определение количественного состава Совета директоров кредитной организации - эмитента, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий;

5) определение количества, номинальной стоимости, категории (типа) объявленных акций и прав, предоставляемых этими акциями;

6) увеличение уставного капитала кредитной организации - эмитента путем увеличения номинальной стоимости акций;

7) увеличение уставного капитала кредитной организации - эмитента путем размещения дополнительных акций посредством закрытой подписки, а также путем размещения посредством открытой подписки дополнительных обыкновенных именных акций составляющих более 25 процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

8) размещение эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции посредством закрытой подписки, а также размещение посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, составляющие более 25 процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

9) уменьшение уставного капитала кредитной организации - эмитента путем уменьшения номинальной стоимости акций, путем приобретения кредитной организаций - эмитентом части акций в целях сокращения их общего количества, а также путем погашения приобретенных или выкупленных кредитной организаций - эмитентом акций;

10) избрание членов Ревизионной комиссии кредитной организации - эмитента и досрочное прекращение их полномочий;

11) утверждение аудитора кредитной организации - эмитента;

111) выплата (объявление) дивидендов по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года;

12) утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) кредитной организации - эмитента, а также распределение прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов, за  исключением прибыли, распределенной в качестве дивидендов по результатам  первого квартала, полугодия, девяти месяцев финансового года) и убытков кредитной организации - эмитента по результатам финансового года;

13) определение порядка ведения Общего собрания акционеров;

14) избрание членов Счетной комиссии и досрочное прекращение их полномочий;

15) дробление и консолидация акций;

16) принятие решений об одобрении сделок в случаях, предусмотренных статьей 83 Федерального закона "Об акционерных обществах";

17) принятие решений об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных статьей 79 Федерального закона "Об акционерных обществах";

18) принятие решения об участии в холдинговых компаниях, финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;

19) утверждение внутренних документов, регулирующих деятельность органов кредитной организации - эмитента, а также утверждение Положения о распределении прибыли и использовании фондов;

20) решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах».

Совет директоров.
Компетенция: 
В компетенцию Совета директоров входит решение вопросов общего руководства деятельностью Банка, за исключением вопросов, отнесенных Федеральным законом «Об акционерных обществах» к компетенции Общего собрания акционеров.

К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности (стратегии) Банка, утверждение его финансово-хозяйственных планов, включая сметы расходов на планируемый финансовый год; рассмотрение ежеквартальных отчетов Председателя Правления Банка об исполнении финансово-хозяйственного плана Банка; 

2) созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 статьи 55 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

3) утверждение повестки дня Общего собрания акционеров;

4) определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Банка в соответствии с положениями главы VII Федерального закона «Об акционерных обществах» и связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров;

5) увеличение уставного капитала Банка путем размещения дополнительных акций в пределах количества и категорий (типов) объявленных акций, за исключением случаев, предусмотренных подпунктом 7) пункта 10.3 Устава;

6) размещение Банком облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, в том числе, конвертируемых в акции, за исключением случаев, предусмотренных подпунктом 8) пункта 10.3 Устава;

7) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

8) приобретение размещенных Банком акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;

9) избрание Председателя Правления Банка и определение срока его полномочий; досрочное прекращение полномочий Председателя Правления; заключение и расторжение с ним трудового договора, в т.ч., утверждение условий трудового договора, установление размеров выплачиваемых ему вознаграждений и компенсаций;

10) определение количественного и персонального состава Правления Банка по предложению Председателя Правления Банка, определение срока полномочий членов Правления Банка; досрочное прекращение полномочий Правления Банка в целом или отдельных его членов; установление размеров выплачиваемых членам Правления вознаграждений и компенсаций; 

11) рекомендации по размеру выплачиваемых членам ревизионной комиссии Банка вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

12) рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

13) использование резервного фонда и иных фондов Банка;

14) утверждение следующих внутренних нормативных документов Банка: 

- политики (стратегии) управления банковскими рисками, внутренних процедур Банка по управлению рисками; 

- кредитной политики Банка; 

- дивидендной политики Банка; 

- политики информационной безопасности Банка; 

- внутренних документов по организации внутреннего контроля, в т.ч., в части противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма;

- внутренних документов по раскрытию информации о Банке;  

- кодекса корпоративного управления и иных внутренних нормативных документов Банка по вопросам корпоративного управления, а также утверждение иных внутренних документов Банка, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Федеральным законом «Об акционерных обществах» и настоящим Уставом к компетенции Общего собрания акционеров, и иных внутренних документов Банка, утверждение которых отнесено настоящим уставом к компетенции исполнительных органов Банка;

15) принятие решений об открытии и закрытии филиалов и представительств Банка, утверждение внутренних документов Банка, регулирующих деятельность филиалов и представительств, внесение в Устав Банка изменений, связанных с открытием и закрытием филиалов, открытием филиалов и представительств; 

16) одобрение крупных сделок в случаях, предусмотренных главой Х Федерального закона «Об акционерных обществах»;

17) одобрение сделок, предусмотренных главой XI Федерального закона «Об акционерных обществах»;

18) принятие решений  о совершении следующих банковских операций и заключении следующих сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств Банка: 

- операций и сделок на сумму, превышающую 10 процентов собственных средств (капитала) Банка на последнюю отчетную дату;

- операций и сделок, несущих кредитный риск, с работниками Банка, на сумму более 5 процентов собственных средств (капитала) Банка на последнюю отчетную дату; 

- операций и сделок, несущих кредитный риск, с инсайдерами Банка, на сумму более 1 процента собственных средств (капитала) Банка на последнюю отчетную дату; 

- операций и сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств Банка, с акционерами Банка и их аффилированными лицами, владеющими менее 5 процентами уставного капитала Банка, на сумму более 5 процентов собственных средств (капитала) Банка на последнюю отчетную дату; 

- операций и сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств Банка, с акционерами Банка и их аффилированными лицами, владеющими не менее 5 и не более 20 процентами уставного капитала Банка, на сумму более 3 процентов собственных средств (капитала) Банка на последнюю отчетную дату. 

При определении компетенции Совета директоров  Банка в соответствии с настоящим подпунктом 18) пункта 10.25 Устава сумма банковских операций и сделок, в пределах которой определяются полномочия Совета директоров, рассчитывается по взаимосвязанным операциям и сделкам одного клиента Банка, а также по взаимосвязанным операциям и сделкам группы связанных заемщиков Банка;

19) принятие решения о наличии в деятельности Банка кризисных или чрезвычайных ситуаций, вызванных факторами экономического, политического или организационного характера, повлекшими за собой ухудшение финансовых показателей деятельности Банка, а также утверждение плана действий Банка в таких условиях в пределах срока, равного одному году с даты принятия решения. В случае принятия Советом директоров решения о наличии в деятельности Банка кризисных или чрезвычайных ситуаций к компетенции Совета директоров Банка относится принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств Банка, на сумму, превышающую 5 процентов собственных средств (капитала) Банка на последнюю отчетную дату, а также принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск, с работниками Банка, не являющимися инсайдерами Банка, на сумму, превышающую 2,5 процента собственных средств (капитала) Банка на последнюю отчетную дату. При этом действие подпункта 17 пункта 10.39 Устава Банка приостанавливается на период действия кризисной или чрезвычайной ситуации, определенный решением Совета директоров и не превышающий одного года;

20) утверждение лимитов совершения банковских операций и заключения сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств Банка, с постоянными клиентами Банка;    

21) утверждение регистратора Банка и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним (в случае, если Банк не осуществляет ведение реестра самостоятельно);

22) вынесение на Общее собрание акционеров вопросов, предусмотренных подпунктами 2), 6) - 8), 15) – 19) пункта 10.3 Устава Банка; 

23) предварительное, перед годовым Общим собранием акционеров Банка, утверждение годовых отчетов, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе, отчетов о прибылях и убытках (счетов прибылей и убытков) Банка;  

24) утверждение проспектов акций и иных эмиссионных ценных бумаг, внесение изменений и дополнений в регистрационные документы выпусков ценных бумаг;  

25) утверждение отчета об итогах выпуска акций и иных эмиссионных ценных бумаг;

26) утверждение отчета об итогах приобретения акций, в случаях принятия Общим собранием акционеров решения об уменьшении уставного капитала Банка путем приобретения акций в целях их погашения;  

27) принятие решений об участии и о прекращении участия Банка в других организациях (за исключением организаций, указанных в подпункте 18 пункта 1 статьи 48 Федерального закона «Об акционерных обществах»);

28) согласование организационной структуры Банка;  

29) создание и функционирование эффективного внутреннего контроля, в том числе, принятие положения о политике Банка в отношении организации и осуществления внутреннего контроля;

30) регулярное рассмотрение на своих заседаниях эффективности внутреннего контроля и обсуждение с исполнительными органами Банка вопросов организации внутреннего контроля и мер по повышению его эффективности;

31) своевременное осуществление проверок соответствия внутреннего контроля характеру, масштабам и условиям деятельности Банка в случае их изменения; 

32) рассмотрение и оценка документов по организации системы внутреннего контроля, подготовленных исполнительными органами Банка, Службой внутреннего контроля, специалистом по противодействию легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, иными структурными подразделениями Банка, аудитором Банка, проводящим (проводившим) аудит;

33) принятие мер, обеспечивающих оперативное выполнение исполнительными органами Банка рекомендаций и замечаний Службы внутреннего контроля, аудитора, проводящего (проводившего) аудит, и надзорных органов;

34) контроль за созданием системы управления банковскими рисками, обеспечение соблюдения процедур по управлению банковскими рисками, анализ эффективности и совершенствование таких процедур; 

35) обеспечение реализации и защиты прав акционеров, а также содействие разрешению корпоративных конфликтов, назначение корпоративного секретаря Банка; 

36) принятие решения о предполагаемом назначении заместителя (заместителей) Председателя Правления Банка, главного бухгалтера, руководителя и главного бухгалтера филиалов Банка, согласование кандидатур на должности руководителя и главного бухгалтера представительств Банка, руководителей управлений, служб и дополнительных офисов Банка, а также назначение и освобождение от должности руководителя Службы внутреннего контроля; определение требований к квалификации лиц, занимающим указанные в настоящем подпункте 36) пункта 10.25 Устава должности;  

37) принятие решения о признании задолженности безнадежной для взыскания и о списании Банком безнадежной для взыскания задолженности за счет сформированного по ней резерва на возможные потери;

38) иные вопросы, предусмотренные Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом Банка.

Правление.
Компетенция: 
К непосредственной компетенции Правления  кредитной организации - эмитента относятся следующие вопросы:

1) утверждение общих и индивидуальных (в случаях, когда это необходимо в интересах кредитной организации - эмитента) тарифов и процентных ставок по привлечению и размещению денежных средств;

2) анализ результатов работы отдельных подразделений, кредитной организации - эмитента в целом; анализ результатов исполнения финансово-хозяйственного плана кредитной организацией - эмитентом. В связи с этим Правление кредитной организации - эмитента заслушивает на регулярной основе (не реже одного раза в квартал) отчеты подразделений о проделанной работе, о перспективах дальнейшего развития кредитной организации - эмитента и проводит анализ и обобщение этих отчетов с последующей выработкой рекомендаций по вопросам совершенствования деятельности кредитной организации - эмитента;

3) рассмотрение материалов ревизий, проверок деятельности кредитной организации - эмитента и принятие соответствующих решений в целях обеспечения законности и прибыльности деятельности кредитной организации - эмитента; 

4) утверждение организационной структуры кредитной организации - эмитента после согласования ее с Советом директоров кредитной организации - эмитента; 

5) рассмотрение годового отчета, годового бухгалтерского баланса, счетов прибылей и убытков, вопросов о распределении прибыли и использовании фондов или о возмещении убытков кредитной организации - эмитента и вынесение их на заседание Совета директоров кредитной организации - эмитента для предварительного утверждения;

6) утверждение ежеквартальных отчетов по ценным бумагам, внесение изменений и дополнений в ежеквартальные отчеты по ценным бумагам;

7) утверждение Положения об управлении ликвидностью, 

8) принятие решения о создании (упразднении) Кредитного комитета,  Комитета по управлению ресурсами и иных постоянных комитетах, создаваемых в кредитной организации - эмитенте, и утверждение положений о комитетах кредитной организации - эмитента; 

9) установление системы оплаты труда, социальных гарантий и льгот работникам кредитной организации - эмитента и утверждение в связи с этим соответствующих внутренних нормативных документов кредитной организации - эмитента; 

10) утверждение базовых политик кредитной организации - эмитента, в т.ч., кадровой, учетной, процентной, тарифной, клиентской и пр., по различным направлениям деятельности кредитной организации - эмитента, за исключением политик, утверждение которых относится к компетенции Совета директоров, а также контроль их выполнения; 

11) предварительное рассмотрение и утверждение кредитной политики кредитной организации - эмитента; разработка политик и процедур по выявлению, измерению, мониторингу и контролю кредитного риска; 

12) предварительное рассмотрение и выработка своих рекомендаций (предложений) по приоритетным направлениям деятельности кредитной организации - эмитента и финансово-хозяйственному плану кредитной организации - эмитента;  

13) принятие регулирующих решений при наличии отклонений от установленного в кредитной организации - эмитенте порядка реализации кредитного процесса; 

14) принятие решения об уточнении классификации ссуды на основании признания обслуживания долга хорошим по реструктурированным ссудам и ссудам, предоставленным кредитной организации - эмитентом заемщику прямо или косвенно в целях погашения долга по ранее предоставленной ссуде; 

15) принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, порядок и процедуры проведения которых не установлены внутренними документами кредитной организации - эмитента, а также при наличии отклонений от порядка и процедур совершения банковских операций и сделок, установленных внутренними документами кредитной организации - эмитента, и превышении структурными подразделениями кредитной организации - эмитента внутрибанковских лимитов совершения банковских операций и других сделок (за исключением банковских операций и других сделок, требующих одобрения (принятия решения о совершении) общим собранием акционеров или Советом директоров кредитной организации - эмитента), или вынесение на рассмотрение Совета директоров кредитной организации - эмитента вопроса о целесообразности осуществления указанных операций или других сделок; 

16) принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств кредитной организации - эмитента, на сумму, превышающую 5 процентов собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату, но не превышающую 10 процентов собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату (за исключением операций (сделок), совершаемых (заключаемых) в соответствии с пунктами 17, 18, 19, 20, 21 компетенции Правления);

17) принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств кредитной организации - эмитента, на сумму, превышающую 5 процентов собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату, с постоянными клиентами кредитной организации - эмитента в пределах утвержденных Советом директоров кредитной организации - эмитента лимитов (за исключением операций (сделок) с клиентами, совершаемых (заключаемых) в соответствии с пунктами 18, 19, 20, .21 компетенции Правления); 

18) принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск, с работниками кредитной организации - эмитента, не являющимися инсайдерами кредитной организации - эмитента, на сумму, превышающую 1 процент собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату, но не превышающую 5 процентов собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату;

19) принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств кредитной организации - эмитента, с акционерами кредитной организации - эмитента и их аффилированными лицами, владеющими не менее 5 и не более 20 процентами уставного капитала кредитной организации - эмитента, на сумму, превышающую 1 процент собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату, но не превышающую 3 процента собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату;

20) принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск или связанных с размещением средств кредитной организации - эмитента, с акционерами кредитной организации - эмитента и их аффилированными лицами, владеющими менее 5 процентами уставного капитала кредитной организации - эмитента, на сумму, превышающую 3 процента собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату, но не превышающую 5 процентов собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату;

21) принятие решений о совершении банковских операций и заключении сделок, несущих кредитный риск, с инсайдерами кредитной организации - эмитента на сумму, не превышающую 1 процента от собственных средств (капитала) кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату; 

22) принятие решения о внедрении новых видов банковских продуктов и услуг;

23) принятие решения об отнесении (переводе) ссуды в более высокую категорию качества, чем это вытекает из формализованных критериев, установленных нормативными актами Банка России;

24) создание и обеспечение эффективного функционирования системы управления банковскими рисками, в том числе, утверждение внутренних документов об управлении банковскими рисками, включая их выявление, оценку, наблюдение за рисками, за исключением внутренних документов, принятие (утверждение) которых относится к компетенции Совета директоров или Общего собрания акционеров кредитной организации - эмитента; 

25) обеспечение выполнения и установление ответственности за выполнение решений Совета директоров, реализацию стратегии и политики Банка в отношении организации и осуществления внутреннего контроля; 

26) рассмотрение материалов и результатов периодических оценок эффективности внутреннего контроля;

27) создание системы контроля за устранением выявленных нарушений и недостатков внутреннего контроля и мер, принятых для их устранения;

28) создание эффективных систем передачи и обмена информацией, обеспечивающих поступление необходимых сведений к заинтересованным в ней пользователям, включая принятие документов, определяющих операционную политику и процедуры деятельности кредитной организации - эмитента;

29) принятие решения об открытии (закрытии) дополнительных офисов, кредитно-кассовых офисов, операционных касс вне кассового узла, обменных пунктов кредитной организации - эмитента (филиала кредитной организации - эмитента), а также иных внутренних структурных подразделений кредитной организации - эмитента, предусмотренных нормативными документами Банка России, и утверждение документов, определяющих порядок их организации и деятельности;  
30) принятие решения о совершении сделок по приобретению или отчуждению кредитной организацией - эмитентом права собственности на недвижимое имущество, если такие сделки не относятся к сделкам, в совершении которых имеется заинтересованность; 

31) рассмотрение и принятие решения о заключении коллективных трудовых договоров и соглашений;  

32) принятие решений по вопросам повестки дня общих собраний акционеров дочерних обществ, единственным участником которых является кредитная организация - эмитент (высших органов управления иных организаций, единственным участником которых является кредитная организация - эмитент), кроме случаев, когда принятие таких решений относится к компетенции совета директоров кредитной организации - эмитента;

33) назначение лиц, представляющих кредитную организацию - эмитента на общих собраниях акционеров дочерних обществ, единственным участником которых является кредитной организации - эмитента (высших органов управления иных организаций, единственным участником которых является кредитная организация - эмитент), и выдача им инструкций по голосованию;

34) выдвижение кандидатур единоличного исполнительного органа, управляющей организации, управляющего, членов правления, членов советов директоров (наблюдательных советов), а также кандидатур в иные органы управления организаций, участником которых является кредитная организация - эмитент; 

35) рассмотрение других вопросов текущей деятельности кредитной организации - эмитента, а именно: 
- принятие решений по вопросам обычной хозяйственной деятельности кредитной организации - эмитента, оказывающим значительное влияние на кредитную организацию - эмитента или требующим коллегиального рассмотрения (одобрения);

- принятие решений по важнейшим вопросам, выходящим за рамки обычной хозяйственной деятельности кредитной организации - эмитента, в том числе, о проведении нетиповых (нестандартных) для кредитной организации - эмитента банковских операций и других сделок. 
Правление предварительно рассматривает и утверждает материалы, необходимые для принятия Советом директоров решений по следующим вопросам, выносимым на рассмотрение Совета директоров:

1) об определении приоритетных направлений деятельности Кредитной организации - эмитента;
2) об утверждении повестки дня годового и внеочередного Общего собрания акционеров, инициируемого Советом директоров Кредитной организации - эмитента; 
3) об увеличении уставного капитала путем размещения дополнительных акции в пределах количества и категории (типа) объявленных акций, за исключением увеличения уставного капитала путем размещения дополнительных акций посредством закрытой подписки и путем размещения посредством открытой подписки дополнительных обыкновенных акций, составляющих более 25 процентов ранее размещенных акций обыкновенных акций;
4) о размещении Кредитной организацией- эмитентом облигаций и иных ценных бумаг, в том числе конвертируемых в акции, в случаях предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»;
5) о приобретении размещенных Кредитной организацией - эмитентом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»; 
6) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Федеральным законом «Об акционерных обществах»; 
7) об определении размера оплаты услуг аудитора;
8) об использовании резервного и иных фондов Кредитной организации - эмитента, в том числе о списании за счет резерва на возможные потери признанных безнадежными и/или нереальными ссуд, не отнесенных к категории крупных, льготных, необеспеченных и кредитов инсайдерам;
9) о создании филиалов, открытии представительств Кредитной организации - эмитента;
10) о заключении крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;
11) об утверждении (изменении) внутренних документов Кредитной организации - эмитента, утверждение и изменении которых отнесено Уставом к  компетенции Совета директоров;
12) об утверждении регистратора Кредитной организации - эмитента и условий договора с ним, а также о расторжении договора с регистратором;
13) об утверждении проспектов акций и иных эмиссионных ценных бумаг, отчетов об итогах выпуска, итогах приобретения данных бумаг;
14) о согласовании организационной структуры Кредитной организации - эмитента;
15) о признании задолженности безнадежной для взыскания и о списании Банком безнадежной для взыскания задолженности за счет сформированного по ней резерва на возможные потери;
16) о вынесении на рассмотрение Общего собрания акционеров следующих вопросов:
· о реорганизации Кредитной организации - эмитента;

· об увеличении уставного капитала Кредитной организации - эмитента путем увеличения номинальной стоимости акций;

· об увеличении уставного капитала Кредитной организации - эмитента путем размещения дополнительных акций посредством закрытой подписки, а также путем размещения посредством открытой подписки дополнительных обыкновенных акций, составляющих более 25 процентов ранее размещенных обыкновенных акций; 

· о размещении эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции посредством закрытой подписки, а также размещение посредством открытой подписки конвертируемых в обыкновенные акции эмиссионных ценных бумаг, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции, составляющие более 25 процентов ранее размещенных обыкновенных акций;

· о дроблении и консолидации акций;

· об одобрении сделок в случаях, предусмотренных статьей 83  Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· об одобрении крупных сделок в случаях, предусмотренных статьей 79 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

·  об участии в холдинговых компаниях, финансово-промышленных группах, ассоциациях и иных объединениях коммерческих организаций;

· об утверждении внутренних документов, регулирующих деятельность органов Кредитной организации - эмитента.

Председатель Правления.
Компетенция: 
К компетенции Председателя Правления кредитной организации - эмитента относятся все вопросы руководства текущей деятельностью кредитной организации - эмитента, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции Общего собрания акционеров, Совета директоров и Правления кредитной организации - эмитента.

Председатель Правления самостоятельно:

1) без доверенности выступает от имени кредитной организации – эмитента в отношениях с третьими лицами, в том числе с государственными органами;
2) представляет интересы кредитной организации – эмитента; заключает договоры и совершает сделки от имени кредитной организации - эмитента, за исключением сделок, совершаемых по решению Правления кредитной организации - эмитента, Совета директоров Кредитной организации - эмитента, а также  крупных сделок и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность;

3) совершает банковские операции и заключает сделки, несущие кредитный риск или связанные с размещением средств Кредитной организации - эмитента, на сумму, не превышающую 5 процентов собственных средств (капитала) Кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату, за исключением банковских операций и других сделок, требующих одобрения (принятия решения о совершении) общим собранием акционеров, Советом директоров или Правлением Кредитной организации - эмитента, а также операций (сделок), совершаемых (заключаемых) с лицами, указанными в пунктах 5-7 компетенции Председателя Правления; 

4) совершает банковские операции и заключает сделки, несущие кредитный риск, с работниками Кредитной организации - эмитента, не являющимися инсайдерами, на сумму, не превышающую 1 процента собственных средств (капитала) Кредитной организации - эмитента на последнюю отчетную дату; 

5) совершает банковские операции и заключает сделки, несущие кредитный риск или связанные с размещением средств Кредитной организации - эмитента, с акционерами Кредитной организации - эмитента и их аффилированными лицами, владеющими не менее 5 и не более 20 процентами уставного капитала, на сумму, не превышающую 1 процента собственных средств (капитала) Кредитной организации - эмитента; 

6) совершает банковские операции и заключает сделки, несущие кредитный риск или связанные с размещением средств Кредитной организации - эмитента, с акционерами Кредитной организации - эмитента и их аффилированными лицами, владеющими менее 5 процентами уставного капитала, на сумму, не превышающую 3 процента собственных средств (капитала) Кредитной организации - эмитента; 

7) открывает в кредитных организациях корреспондентские счета Кредитной организации - эмитента;

8) выдает доверенности от имени Кредитной организации - эмитента в установленном порядке;

9) осуществляет непосредственное руководство текущей деятельностью Кредитной организации - эмитента;

10) издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Кредитной организации - эмитента;

11) утверждает внутренние документы Кредитной организации - эмитента, определяющие порядок осуществления банковских и иных операций, заключения сделок и работы с договорами, правила документооборота и делопроизводства, правила внутреннего контроля в целях противодействия легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, должностные инструкции и положения о внутренних структурных подразделениях, а также иные документы, регламентирующие текущую деятельность Кредитной организации - эмитента, за исключением Положения о Службе внутреннего контроля и иных документов, принятие (утверждение) которых относится к компетенции Правления, Совета директоров или Общего собрания акционеров Кредитной организации - эмитента. При этом Председатель Правления вправе вынести на рассмотрение и утверждение Правления или Совета директоров любой из вышеуказанных документов, если, по мнению Председателя Правления, внутренний документ, содержит вопросы, отнесенные к компетенции этих органов управления; 

12) организует систему внутреннего контроля в Кредитной организации - эмитенте, в связи с чем, в том числе, осуществляет следующие действия: осуществляет проверку соответствия внутреннего контроля характеру, масштабам и условиям деятельности Кредитной организации - эмитента в случае их изменения; делегирует полномочия на разработку правил и процедур в сфере внутреннего контроля руководителям соответствующих структурных подразделений и контролирует их исполнение; создает систему контроля за устранением выявленных нарушений и недостатков внутреннего контроля и мер, принятых для их устранения; осуществляет проверку соответствия деятельности Кредитной организации - эмитента внутренним документам, определяющим порядок осуществления внутреннего контроля, и проводит оценку соответствия содержания указанных документов характеру и масштабам деятельности Кредитной организации - эмитента;  распределяет обязанности подразделений и работников, отвечающих за конкретные направления (формы, способы осуществления) внутреннего контроля; 

13) организует создание и обеспечивает эффективное функционирование системы управления банковскими рисками, в том числе, организует разработку внутренних документов об управлении банковскими рисками, включая их выявление, оценку, наблюдение за рисками, их принятие (утверждение) и реализацию; 

14) осуществляет контроль за выполнением и применяет меры ответственности за невыполнение решений Совета директоров, реализацию стратегии и политики Кредитной организации - эмитента в отношении организации и осуществления внутреннего контроля; 

15) рассматривает материалы и результаты периодических оценок эффективности внутреннего контроля;

16) осуществляет контроль за устранением выявленных нарушений и недостатков внутреннего контроля, принимает меры для их устранения и недопущения вновь;

17) обеспечивает функционирование эффективных систем передачи и обмена информацией, обеспечивающих поступление необходимых сведений к заинтересованным в ней пользователям, включая принятие документов, определяющих операционную политику и процедуры деятельности Кредитной организации - эмитента;

18) оценивает риски, влияющее на достижение поставленных целей, и принимает меры, обеспечивающие реагирование на меняющиеся обстоятельства и условия в целях обеспечения эффективности оценки банковских рисков; 

19) предлагает на утверждение Совету директоров Кредитной организации - эмитента количественный и персональный состав Правления;

20) утверждает штатное расписание Кредитной организации - эмитента, в т.ч., его обособленных структурных подразделений;

21) организует разработку и подготовку организационной структуры Кредитной организации - эмитента;

22) организует разработку новых видов банковских продуктов и услуг; 

23) организует защиту коммерческой и банковской тайны в соответствии с действующим законодательством России; 

24) организует разработку и принятие Кредитной организацией - эмитентом кодексов по вопросам профессиональной этики, в т.ч., присоединение Кредитной организации - эмитента к принципам профессиональной этики, принятым банковскими союзами или ассоциациями; обеспечивает ознакомление и соблюдение всеми работниками Кредитной организации - эмитента, кредиторами, вкладчиками и иными клиентами Кредитной организации - эмитента, а также заинтересованными лицами принципов профессиональной этики, принятых Кредитной организацией - эмитентом; устанавливает ответственность за нарушение кодексов профессиональной этики, принятых Кредитной организацией - эмитентом, или кодексов, к которым Кредитная организация - эмитент присоединился;   

25) обеспечивает экономическую безопасность Кредитной организации - эмитента;   

26) принимает на работу и увольняет с работы сотрудников; заключает и расторгает трудовые договоры с работниками Кредитной организации - эмитента, в т.ч., его филиалов и представительств; 

27) поощряет работников и налагает на них дисциплинарные взыскания; 

28) распределяет полномочия между Заместителями Председателя Правления Кредитной организации - эмитента и другими высшими должностными лицами Кредитной организации - эмитента;  

29) организует бухгалтерский учет и отчетность;

30) определяет перечень информации, составляющей коммерческую тайну Кредитной организации - эмитента, а также порядок работы с данной информацией и ответственность за нарушение указанного порядка с учетом действующего законодательства;

31) обеспечивает подготовку и проведение Общих собраний акционеров, Совета директоров, организует работу Правления Кредитной организации - эмитента;

32) организует разработку, подготовку и представляет на утверждение высших органов управления Кредитной организацией- эмитентом планы мероприятий во исполнение решений Общего собрания акционеров и Совета директоров;

33) организует исполнение финансово-хозяйственного плана Кредитной организации - эмитента; 

34) организует разработку предложений структурных подразделений Кредитной организации - эмитента и его отдельных работников для включения в стратегию развития Кредитной организации - эмитента при определении приоритетных направлений деятельности Кредитной организации - эмитента; 

35) обеспечивает реализацию приоритетных направлений деятельности Кредитной организации - эмитента в соответствии с решением Совета директоров Кредитной организации - эмитента об их утверждении; 

36) организует выполнение решений Общего собрания акционеров, Совета директоров Кредитной организации - эмитента и Правления Кредитной организации - эмитента; 

37) принимает меры, обеспечивающие оперативное выполнение соответствующими работниками (подразделениями) Кредитной организации - эмитента рекомендаций и замечаний Службы внутреннего контроля, аудиторской организации, проводящей аудит Кредитной организации - эмитента, ревизионной комиссии, иных контрольных и надзорных органов и организаций; 

38) решает другие вопросы текущей деятельности Кредитной организации - эмитента и совершает любые иные действия, необходимые для достижения целей деятельности Кредитной организации - эмитента, не относящиеся к компетенции Общего собрания акционеров, Совета директоров и Правления Кредитной организации - эмитента. 

По согласованию с Советом директоров Председатель Правления кредитной организации – эмитента:

назначает заместителей Председателя Правления Кредитной организации - эмитента, главного бухгалтера Кредитной организации - эмитента, руководителей управлений и департаментов, действующих в пределах полномочий, определяемых Председателем Правления, а также принимает на работу руководителей и главных бухгалтеров филиалов и представительств.

Сведения о наличии кодекса корпоративного поведения (управления)  кредитной организации – эмитента.

В кредитной организации - эмитенте действует «Кодекс корпоративной этики ОАО «НИКО-БАНК».

Адрес страницы в сети Интернет, на которой в свободном доступе размещен полный текст кодекса корпоративного управления кредитной организации – эмитента.

Полный текст Кодекса корпоративной этики кредитной организации – эмитента размещен на странице в сети Интернет по следующему адресу: www.nico-bank.ru.

Сведения о внесенных за последний отчетный квартал изменениях в устав кредитной организации – эмитента, а также во внутренние документы кредитной организации - эмитента, регулирующие деятельность его органов.

Кредитной организацией – эмитентом за последний отчетный квартал изменения в устав, а также во внутренние документы кредитной организации - эмитента, регулирующие деятельность его органов, не вносились.

Адрес страницы в сети Интернет, на которой в свободном доступе размещен полный текст действующей редакции устава кредитной организации – эмитента и внутренних документов, регулирующих деятельность органов кредитной организации – эмитента.
Полные тексты действующей на отчетную дату редакции устава кредитной организации – эмитента и действующих на отчетную дату внутренних документов, регулирующих деятельность органов управления кредитной организации – эмитента (Положение «Об Общем собрании акционеров», Положение «О Совете директоров», Положение «Об исполнительных органах ОАО «НИКО-БАНК», Кодекс корпоративного управления) и органов контроля кредитной организации – эмитента (Положение «О ревизионной комиссии»), размещены на странице в сети Интернет по следующему адресу: www.nico-bank.ru.  
5.2. Информация о лицах, входящих в состав органов управления кредитной организации - эмитента.

Персональный состав Совета директоров кредитной организации - эмитента.

1. Зеленцов Александр Иванович

Год рождения: 1951

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения: Куйбышевский авиационный институт.

Дата окончания: 04.07.1974 

Квалификация: инженер-механик.

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 
	С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	15.05.2001
	ООО "Зетол"
	Директор

	08.06.2001
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЬРЕГИОНИНВЕСТХОЛДИНГ»
	Генеральный директор

	23.07.2004
	ООО «ЗИТОЛ»
	Директор

	06.06.2005
	ОАО «ОрскИнтерСвязь»
	Председатель Совета директоров

	26.05.2000
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ"
	Председатель Совета директоров

	23.12.2008
	ООО «Недрапереработка»
	Генеральный директор

	04.09.2008
	Открытое акционерное общество "Южуралнефтегаз"
	Председатель Совета директоров

	07.09.2009
	ООО «КОНОН»
	Директор

	01.02.2010
	ООО «Бокс-клуб»»
	Директор

	03.11.2010
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	Генеральный директор

	22.12.2010
	ООО «Яр»
	Генеральный директор

	24.12.2010
	ООО «КОН»
	Директор

	15.02.2011
	ООО «Александр»
	Генеральный директор


Должности, занимаемые  за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):
	С
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	25.06.2000
	27.06.2008
	Открытое акционерное общество "Южуралнефтегаз"
	Председатель Совета директоров

	21.07.2001
	27.05.2008
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ"
	Председатель Совета директоров

	16.10.2007
	19.11.2007
	ООО «Недрапереработка»
	Генеральный директор

	17.01.2008
	27.04.2010
	ООО «Бокс-клуб 2000»
	Генеральный директор

	17.01.2008
	24.04.2010
	ООО «Ветеран бокса»
	Генеральный директор

	28.04.2008
	29.04.2009
	ООО «ОКНГМ»
	Член Совета директоров

	28.05.2008
	14.09.2009
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ"
	Член Совета директоров

	28.06.2008
	03.09.2008
	Открытое акционерное общество "Южуралнефтегаз"
	Член Совета директоров

	24.08.2010
	12.11.2010
	ООО "ВЕРЕСКОН-ИНВЕСТ"
	Директор

	24.08.2010
	12.11.2010
	ООО РИА "Априори Плюс"
	Генеральный директор

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	10,60 %

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента
	10,61 %

	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доля принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента.
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля  за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента.


	Является супругом члена Совета Директоров кредитной организации – эмитента.



	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал


2. Давыдов Александр Александрович

Год рождения: 1970

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения: 

Оренбургский государственный педагогический университет

Дата окончания: 26.06.1992

Квалификация: преподаватель английского и немецкого языков

Наименование учебного заведения: 

Московская государственная юридическая академия

Дата окончания: 28.02.1996

Квалификация: юрист

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 
	С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	01.01.2006
	ОАО «ЮУНГ»
	Заместитель Генерального директора – исполнительный директор

	26.06.2009
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ"
	Член Совета директоров


Должности, занимаемые  за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 
	1
	2
	3
	4

	с
	по
	организация
	должность

	30.04.2004
	06.08.2007
	Общество с ограниченной ответственностью «Геонефть»
	Член Совета директоров

	29.06.2004
	25.12.2007
	Открытое акционерное общество «Оренбурггеонефть»
	Член Совета директоров

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента:
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента
	0%

	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента.
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента. 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет.

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал


3. Лупахин Борис Николаевич 

Год рождения: 1968

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения:

Оренбургский политехнический институт.

Дата окончания: 26.06.1992

Квалификация: инженер–строитель.

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 

	с
	организация
	должность

	1
	2
	3

	12.04.2001
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ"
	Член Совета директоров

	25.08.2000
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ"
	Член Совета директоров

	09.09.2010
	Министерство строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Оренбургской области 
	Заместитель министра строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Оренбургской области


Должности, занимаемые за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 
	с
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	10.11.2000
	31.08.2010
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ"
	Генеральный директор

	20.06.2001
	28.09.2009
	ОАО «ОРИХ»
	Председатель Совета директоров

	01.06.2002
	18.11.2006
	ОАО "Бузулукский механический завод"
	Член Совета директоров

	15.06.2004
	31.03.2010
	ООО «Новострой»
	Директор

	19.01.2005
	13.06.2006
	ООО «Региональное информационное агентство «Априори Плюс»
	Генеральный директор

	19.01.2005
	07.03.2007
	ООО «Сударыня»
	Директор

	09.02.2005
	19.09.2010
	ООО «Ремстройсервис»
	Генеральный директор

	23.06.2005
	10.05.2007
	ОАО «ФСК»
	Член Совета Директоров

	01.02.2006
	04.04.2010
	ООО «Минерал О»
	Генеральный директор

	05.04.2006
	15.05.2006
	ООО «Дорожный строитель»
	Генеральный директор

	11.05.2007
	08.09.2010
	ОАО «ФСК»
	Председатель Совета Директоров

	01.06.2008
	23.10.2008
	Общество с ограниченной ответственностью "Комплексные промышленные системы"
	Генеральный директор

	01.08.2008
	19.09.2010
	ЗАО «Редуктор Плюс»
	Генеральный директор

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента:
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента
	0%

	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть  приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента.
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента. 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал


4. Рябова Антонина Григорьевна 

Год рождения: 1958

Сведения об образовании

Наименование учебного заведения:

Уральский государственный университет им. А.М.Горького.

Дата окончания: 25.06.1982

Квалификация: философ, преподаватель философии.

Наименование учебного заведения:

Московский государственный педагогический институт им. В.И. Ленина.

Дата окончания:19.09.1988 


Ученая степень: кандидат философских наук.

Наименование учебного заведения:

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 

	С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	22.10.1999
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ"
	Член Совета Директоров

	22.04.2002 
	Открытое акционерное общество "Южуралнефтегаз" 
	Генеральный директор 

	02.06.2010
	Открытое акционерное общество "Южуралнефтегаз"
	Член Совета директоров

	25.11.2010
	Общество с ограниченной ответственностью «ТОН»
	Директор


Должности, занимаемые за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 
	С
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	25.05.1999 
	27.04.2007 
	Открытое акционерное общество "Южуралнефтегаз" 
	Член Совета директоров 

	20.08.2003
	06.08.2007
	ООО «Геонефть»
	Член Совета директоров

	25.10.2005
	25.12.2007
	ОАО «Оренбурггеонефть»
	Председатель Совета директоров

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента
	0%



	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доля принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента.


	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента. 


	Является супругой Председателя Совета Директоров кредитной организации – эмитента.



	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


5. Суворова Марина Александровна 

Год рождения: 1973

Сведения об образовании

Наименование учебного заведения:

Оренбургский государственный университет.

Дата окончания: 25.06.1997.

Квалификация: экономист, бухгалтерский учет и аудит.

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:
	С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	11.09.2001 
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЬРЕГИОНИНВЕСТХОЛДИНГ»
	Заместитель генерального директора по финансам – главный бухгалтер 

	30.09.2001 
	ООО «Зетол» 
	Главный бухгалтер

	21.05.2010
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Член Совета директоров


Должности, занимаемые за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 
	С
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	-
	-
	-
	-

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента
	0%



	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доля принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента.


	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента. 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


Персональный состав Правления кредитной организации - эмитента.

1. Горбань Дмитрий Валерьевич

Год рождения: 1971

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения:

Оренбургский государственный педагогический институт им. В.П. Чкалова

Дата окончания: 12.06.1992

Квалификация: учитель средней школы

Наименование учебного заведения:

Оренбургский государственный университет

Дата окончания: 04.12.1998

Квалификация: экономист.

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 
	С 
	Организация
	должность

	1
	2
	3

	04.08.2007 
	ОАО «НИКО-БАНК» 
	Член Правления 

	29.01.2008
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Заместитель Председателя Правления


Должности, занимаемые за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 
	С 
	 по 
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	03.10.2005
	31.01.2006
	Филиал АБ «Газпромбанк» (ЗАО) в г. Оренбурге
	Ведущий специалист отдела операций на финансовых рынках и управления ресурсами с возложением обязанностей начальника отдела

	01.02.2006
	08.11.2006
	Филиал АБ «Газпромбанк» (ЗАО) в г. Оренбурге
	Главный специалист отдела операций на финансовых рынках и управления ресурсами

	22.11.2006
	01.02.2007
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Советник по вопросам развития корпоративного бизнеса

	02.02.2007
	22.07.2007
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Начальник Управления корпоративного бизнеса

	23.07.2007
	28.01.2008
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Заместитель Генерального директора 

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%



	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента


	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал


2. Литвинова Татьяна Викторовна 

Год рождения: 1960

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения:

Оренбургский государственный университет

Дата окончания: 18.12.2000 года

Квалификация: экономист

Наименование учебного заведения:

Оренбургский политехнический институт

Дата окончания: 17.06.1982

Квалификация: инженер-механик

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 
	С 
	Организация
	должность

	1
	2
	3

	17.04.2006
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Главный бухгалтер

	29.06.2006 
	ОАО «НИКО-БАНК» 
	Член Правления 


Должности, занимаемые за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 
	С 
	 по 
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	03.02.2004
	16.04.2006


	ОАО «НИКО-БАНК»
	Заместитель Главного бухгалтера

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%



	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


3. Лихачева Оксана Владимировна 

Год рождения: 1979

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения:

Оренбургский государственный университет 

Дата окончания:14.06.2001

Квалификация: экономист по специальности «Финансы и кредит»
Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 

	С 
	организация
	Должность

	1
	2
	3

	01.10.2008
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Начальник Управления регионального развития

	28.12.2009
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Член Правления


Должности, занимаемые  за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 

	с 
	по
	организация
	Должность

	1
	2
	3
	4

	01.01.2005
	31.01.2007
	ОАО «БАНК-ОРЕНБУРГ»
	Главный экономист управления регионального развития

	01.02.2007
	31.09.2008
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Начальник отдела координации и развития региональной сети

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%

	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


4. Сивелькина Светлана Васильевна 

Год рождения: 1970

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения:

Оренбургский государственный педагогический институт им. В.П. Чкалова

Дата окончания: 21.06.1991

Квалификация: учитель средней школы

Наименование учебного заведения:

Оренбургский Государственный университет

Дата окончания: 03.12.1998

Квалификация: экономист по специальности «Финансы и кредит»

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 

	С 
	организация
	должность

	1
	2
	3

	02.10.2006
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Председатель Правления

	13.06.2007
	Комиссия по развитию финансового рынка Оренбургской области
	Член комиссии


Должности, занимаемые  за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 

	с 
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	27.01.2005
	29.09.2006
	Общество с ограниченной ответственностью «ИНВЕСТИЦИОННАЯ КОМПАНИЯ «АСТРА»
	Первый заместитель директора

	15.06.2007
	27.05.2008
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ"
	Член Совета директоров

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%

	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


5. Сладков Евгений Васильевич 

Год рождения: 1975
Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения:

Московская государственная юридическая академия
Дата окончания: 27.02.1999
Квалификация: юрист
Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 

	С 
	организация
	должность

	1
	2
	3

	02.11.2010
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Заместитель Председателя Правления

	02.11.2010
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Член Правления


Должности, занимаемые  за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 

	с 
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	01.12.2005
	05.04.2006
	Региональное управление безопасности ОАО «ТНК-ВР Менеджмент» Филиал ОАО «ТНК-ВР Менеджмент» «ТНК-ВР Оренбург» в городе Оренбурге 
	Помощник по работе с кадрами

	06.04.2006
	06.08.2006
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Специалист экспертной службы

	07.08.2006
	26.04.2007
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Заместитель начальника экспертной службы

	27.04.2007
	01.11.2010
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Начальник экспертной службы

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%

	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекался

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимал


Информация о единоличном исполнительном органе (Председателе Правления) кредитной организации – эмитента.

Сивелькина Светлана Васильевна 

Год рождения: 1970

Сведения об образовании:

Наименование учебного заведения:

Оренбургский государственный педагогический институт им. В.П. Чкалова

Дата окончания: 21.06.1991

Квалификация: учитель средней школы

Наименование учебного заведения:

Оренбургский Государственный университет

Дата окончания: 03.12.1998

Квалификация: экономист по специальности «Финансы и кредит»

Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 

	С 
	организация
	должность

	1
	2
	3

	02.10.2006
	ОАО «НИКО-БАНК»
	Председатель Правления

	13.06.2007
	Комиссия по развитию финансового рынка Оренбургской области
	Член комиссии


Должности, занимаемые  за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 

	с 
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	27.01.2005
	29.09.2006
	Общество с ограниченной ответственностью «ИНВЕСТИЦИОННАЯ КОМПАНИЯ «АСТРА»
	Первый заместитель директора

	15.06.2007
	27.05.2008 
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ"
	Член Совета директоров

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%

	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента 


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


5.3. Сведения о размере вознаграждения, льгот и/или компенсации расходов по каждому органу управления кредитной организации – эмитента.

Виды вознаграждений, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом за последний завершенный финансовый год Совету директоров кредитной организации - эмитента: вознаграждения.

Размер вознаграждений, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом за последний завершенный финансовый год Совету директоров кредитной организации - эмитента: 1301 тыс. рублей.

Виды вознаграждения, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом в текущем финансовом году Совету директоров кредитной организации - эмитента: вознаграждения.

Размер вознаграждений, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом в текущем финансовом году Совету директоров кредитной организации - эмитента: 299 тыс. рублей.

Виды вознаграждений, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом за последний завершенный финансовый год Правлению кредитной организации - эмитента: заработная плата, премии, компенсации расходов, вознаграждения.

Размер вознаграждения, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом за последний завершенный финансовый год Правлению кредитной организации - эмитента: 6893 тыс. рублей.

Виды вознаграждения, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом в текущем финансовом году Правлению кредитной организации - эмитента: заработная плата, премии, вознаграждения.

Размер вознаграждений, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом в текущем финансовом году Правлению кредитной организации- эмитента: 1476 тыс. рублей.
5.4. Сведения о структуре и компетенции органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации - эмитента.

Контроль за финансово – хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента осуществляется Ревизионной комиссией, независимым аудитором и Службой внутреннего контроля кредитной организации – эмитента.


Компетенция Ревизионной комиссии кредитной организации – эмитента:

1) получение в установленном порядке от органов управления кредитной организации-эмитента всех документов и материалов, необходимых для исполнения своих обязанностей;

2) требование от полномочных должностных лиц в установленном порядке созыва Правления, Совета директоров, внеочередного Общего собрания акционеров кредитной организации-эмитента в случаях, когда выявленные Ревизионной комиссией нарушения требуют принятия решений, находящихся в компетенции данных органов;

3) требование в случае необходимости письменных и устных объяснений от работников кредитной организации - эмитента;

4) привлечение экспертов из числа лиц, не занимающих какие-либо штатные должности в кредитной организации - эмитенте. Ответственность за действия привлеченных специалистов несет Ревизионная комиссия;

5) постановка перед соответствующими органами управления кредитной организации - эмитента вопросов об ответственности работников кредитной организации - эмитента, допустивших нарушения;

6) внесение  предложений в установленном порядке по изменению и дополнению  «Положения о Ревизионной комиссии» и других внутренних документов кредитной организации - эмитента.

7) осуществление проверки и проведение ревизии финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации - эмитента не реже одного раза в год;

8) по итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации - эмитента составление в письменном виде заключения;

9) своевременное доведение до Совета директоров, Правления, Общего собрания акционеров заключений   по годовым и  внеочередным проверкам в письменной форме;

10) требование созыва Общего собрания акционеров в случае возникновения реальной угрозы интересам кредитной организации - эмитента или его кредиторам, выявлении злоупотреблений должностных лиц кредитной организации - эмитента;

11) соблюдение коммерческой и банковской тайн.


Компетенция независимого аудитора кредитной организации - эмитента:

проверка и подтверждение  достоверности годовой  финансовой отчетности кредитной организации - эмитента


Компетенция Службы внутреннего контроля кредитной организации - эмитента:

1) проверка и оценка эффективности системы внутреннего контроля;

2) проверка полноты применения и эффективности методологии оценки банковских рисков и процедур управления банковскими рисками (методик, программ, правил, порядков и процедур совершения банковских операций и сделок, управления банковскими рисками);

3) проверка надежности функционирования системы внутреннего контроля за использованием автоматизированных информационных систем, включая контроль целостности баз данных и их защиты от несанкционированного доступа и (или) использования, наличие планов действий на случай непредвиденных обстоятельств;

4) проверка достоверности, полноты, объективности и своевременности бухгалтерского учета и отчетности и их тестирование, а также надежности (включая достоверность, полноту и объективность) и своевременности сбора и представления информации и отчетности;

5) проверка достоверности, полноты, объективности и своевременности представления иных сведений в соответствии с нормативными правовыми актами в органы государственной власти и Банк России;

6) проверка применяемых способов (методов) обеспечения сохранности имущества кредитной организации - эмитента;

7) оценка экономической целесообразности и эффективности совершаемых кредитной организацией - эмитентом операций;

8) проверка соответствия внутренних документов кредитной организации - эмитента нормативным правовым актам;

9) проверка процессов и процедур внутреннего контроля;

10) проверка систем, созданных в целях соблюдения правовых требований, кодекса профессиональной этики;

11) оценка работы с персоналом кредитной организации - эмитента.

Сведения о системе внутреннего контроля за финансово – хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента:

Срок работы Службы внутреннего контроля кредитной организации - эмитента:

с 25.10.1999 года – по настоящее время.

Ключевые сотрудники Службы внутреннего контроля  кредитной организации - эмитента:

Фоттелер Марина Бруновна;

Самойлова Светлана Викторовна;

Пискулина Екатерина Геннадьевна.

Основные функции Службы внутреннего контроля кредитной организации - эмитента:

1)   проверка и оценка эффективности системы внутреннего контроля;

2) проверка полноты применения и эффективности методологии оценки банковских рисков и процедур управления банковскими рисками (методик, программ, правил, порядков и процедур совершения банковских операций и сделок, управления банковскими рисками);

3) проверка надежности функционирования системы внутреннего контроля за использованием автоматизированных информационных систем, включая контроль целостности баз данных и их защиты от несанкционированного доступа и (или) использования, наличие планов действий на случай непредвиденных обстоятельств;

4) проверка достоверности, полноты, объективности и своевременности бухгалтерского учета и отчетности и их тестирование, а также надежности (включая достоверность, полноту и объективность) и своевременности сбора и представления информации и отчетности;

5)  проверка достоверности, полноты, объективности и своевременности представления иных сведений в соответствии с нормативными правовыми актами в органы государственной власти и Банк России;

6) проверка применяемых способов (методов) обеспечения сохранности имущества кредитной организации - эмитента;

7) оценка экономической целесообразности и эффективности совершаемых кредитной организацией - эмитентом операций;

8) проверка соответствия внутренних документов кредитной организации - эмитента нормативным правовым актам;

9)   проверка процессов и процедур внутреннего контроля;

10) проверка систем, созданных в целях соблюдения правовых требований, кодекса профессиональной этики;

11) оценка работы с персоналом кредитной организации - эмитента.

Подотчетность Службы внутреннего контроля кредитной организации - эмитента:

Служба внутреннего контроля состоит из специалистов, численность и категории должностей которых определяются решением Совета директоров и вносятся в штатное расписание кредитной организации - эмитента. Численность сотрудников Службы внутреннего контроля должна быть достаточной для эффективного достижения целей и решения задач внутреннего контроля в соответствии с масштабами деятельности, характером совершаемых банковских операций и сделок. 

Руководство Службой внутреннего контроля осуществляется её Начальником. 

Начальник Службы внутреннего контроля непосредственно подчиняется Совету директоров кредитной организации - эмитента по всем вопросам, связанным с осуществляемой в соответствии с Положением «О службе внутреннего контроля ОАО «НИКО-БАНК» и Положением «О политике ОАО «НИКО-БАНК» в отношении организации и осуществления внутреннего контроля» деятельностью. По вопросам текущей трудовой деятельности, регулируемым Трудовым кодексом РФ Начальник Службы внутреннего контроля соподчиняется Председателю Правления кредитной организации - эмитента.  

Назначение на должность, увольнение Начальника Службы внутреннего контроля производится Советом директоров. 

Служба внутреннего контроля действует под непосредственным контролем Совета директоров кредитной организации - эмитента и в своей деятельности подчинена Совету директоров кредитной организации - эмитента. 

План проверок Службы внутреннего контроля на текущий финансовый год утверждается Советом директоров.

Сводный отчет о ходе и результатах проверок, проводимых в кредитной организации - эмитенте, не реже одного раза в полугодие, представляется Совету директоров.

Взаимодействие Службы внутреннего контроля кредитной организации – эмитента с исполнительными органами управления кредитной организации – эмитента и с Советом директоров кредитной организации - эмитента

Начальник Службы внутреннего контроля имеет право по собственной инициативе докладывать Совету директоров кредитной организации - эмитента о вопросах, возникающих в ходе осуществления Службой внутреннего контроля своих функций, и предложениях по их решению, а также раскрывать эту информацию Председателю Правления и Правлению кредитной организации - эмитента. 

Справка об оценке системы внутреннего контроля предоставляется Совету директоров кредитной организации - эмитента, Председателю Правления и/или Правлению кредитной организации - эмитента.

Служба внутреннего контроля своевременно информирует Совет директоров, Председателя Правления и/или Правление кредитной организации - эмитента:

· обо всех вновь выявленных рисках;

· обо всех выявленных случаях нарушений работниками законодательства, нормативных актов, внутренних распоряжений;

· обо всех выявленных нарушениях установленных кредитной организацией – эмитентом процедур, связанных с функционированием системы внутреннего контроля; 

· о наличии конфликта интересов (противоречия между имущественными и иными интересами кредитной организации - эмитента и / или его работников и / или клиентов, которое может повлечь за собой неблагоприятные последствия для кредитной организации - эмитента и /или его клиентов) и условий его возникновения; 

· о мерах, принятых руководителями проверяемых структурных подразделений кредитной организации - эмитента, по устранению допущенных нарушений и их результатах.

Взаимодействие Службы внутреннего контроля кредитной организации - эмитента  и внешнего аудитора кредитной организации – эмитента.

Внешний аудит кредитной организации - эмитента осуществляет ЗАО «Интерком-Аудит», которое кроме аудиторской проверки оказывает кредитной организации - эмитенту консультационные услуги по наиболее актуальным вопросам банковского дела, по вопросам налогообложения, бухгалтерского учета и финансового законодательства. 

Служба внутреннего контроля кредитной организации - эмитента при проведении аудиторской проверки оказывает содействие внешним аудиторам путем обеспечения координации действий всех структурных подразделений кредитной организации – эмитента.

Результаты проверок Службы внутреннего контроля учитываются при проведении внешнего аудита кредитной организации – эмитента.

Сведения о наличии внутреннего документа кредитной организации – эмитента, устанавливающего правила по предотвращению использования служебной (инсайдерской) информации.

В кредитной организации–эмитенте действует Положение № 99-П о конфиденциальной информации ОАО «НИКО-БАНК», устанавливающее правила по предотвращению использования служебной (инсайдерской) информации, утвержденное Генеральным директором 02.11.2007 г. Приказом № 477 пр. 

Адрес страницы в сети Интернет. В свободном доступе текст Положения № 99-П о конфиденциальной информации ОАО «НИКО-БАНК» в сети Интернет не размещен.

5.5. Информация о лицах, входящих в состав органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента. 

	Ф.И.О.
	Гузенко Елена Николаевна

	Год рождения
	1973

	Сведения об образовании:

наименование учебного заведения

дата окончания

квалификация
	Всесоюзный заочный финансово-экономический институт

30.06.1995 г.

экономист


Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству: 

	С 
	организация
	должность

	1
	2
	3

	24.11.2008
	ОАО «ЮУНГ»
	Главный бухгалтер


Должности, занимаемые  за последние 5 лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке): 
	С
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	05.10.1999
	23.11.2008
	ОАО «ЮУНГ»
	Заместитель Главного бухгалтера

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента
	0%



	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента


	Родственных связей с иными лицами, входящими в состав органов управления кредитной организации - эмитента и/или органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью кредитной организации – эмитента не имеет.

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


	Ф.И.О.
	Сальникова Елена Васильевна

	Год рождения
	1972

	Сведения об образовании: наименование учебного заведения

дата окончания

квалификация
	Оренбургский политехнический институт

22.06.1994

Инженер электронной техники

	Сведения об образовании: наименование учебного заведения

дата окончания

квалификация
	Оренбургский государственный университет

29.06.1999

Экономист-менеджер

	Сведения об образовании: наименование учебного заведения

дата окончания

квалификация
	Учебный центр Оренбургского колледжа статистики, экономики и информатики Госкомстата России

29.06.2001

Бухгалтер предприятий всех форм собственности

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	03.09.2008 г.
	ОАО «ЮУНГ»
	Главный экономист

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	С
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	01.09.2004 г.
	31.01.2007 г.
	ОАО «ЮУНГ»
	Ведущий экономист

	01.02.2007 г.
	31.03.2007 г.
	ОАО «ЮУНГ»
	Руководитель планово-экономического отдела

	01.04.2007 г.
	02.09.2008 г.
	ОАО «ЮУНГ»
	Начальник планово-экономического отдела

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%



	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента


	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными членами органов кредитной организации - эмитента по контролю за его финансово-хозяйственной деятельностью, членами совета директоров кредитной организации – эмитента, членами коллегиального исполнительного органа кредитной организации – эмитента, лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа кредитной организации – эмитента. 


	Родственных связей с иными членами органов кредитной организации - эмитента по контролю за его финансово-хозяйственной деятельностью, членами совета директоров кредитной организации – эмитента, членами коллегиального исполнительного органа кредитной организации – эмитента, лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа кредитной организации – эмитента – не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


	Ф.И.О.
	Черныш Екатерина Сергеевна

	Год рождения
	1981

	Сведения об образовании: наименование учебного заведения

дата окончания

квалификация
	Оренбургский государственный университет

14.06.2003

Экономист, бухгалтерский учет и аудит

	Должности, занимаемые в настоящее время, в том числе по совместительству:

	С
	организация
	должность

	1
	2
	3

	22.12.2010
	ООО «ИВАЗ»
	Главный бухгалтер

	Должности, занимаемые за последние пять лет, в том числе по совместительству (в хронологическом порядке):

	С
	по
	организация
	должность

	1
	2
	3
	4

	22.07.2007 г.
	21.12.2010 г.
	ООО «КОН»
	Директор

	01.02.2010 г.
	21.12.2010 г.
	ООО «Техностройинтекс»
	Генеральный директор

	Доля участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента
	0%

	Доля принадлежащих обыкновенных акций кредитной организации  - эмитента 
	0%



	Количество акций  кредитной организации  - эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам кредитной организации – эмитента
	Опционов кредитной организации - эмитента не  имеет.

	Доли участия в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) дочерних и зависимых обществ кредитной организации – эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Доли принадлежащих обыкновенных акций дочернего или зависимого общества кредитной организации - эмитента
	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Количество акций дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента  каждой категории (типа), которые могут быть приобретены в результате осуществления прав по принадлежащим опционам дочернего или зависимого общества кредитной организации – эмитента


	Кредитная организация  - эмитент дочерних и зависимых обществ не имеет.

	Характер любых родственных связей с иными членами органов кредитной организации - эмитента по контролю за его финансово-хозяйственной деятельностью, членами совета директоров кредитной организации – эмитента, членами коллегиального исполнительного органа кредитной организации – эмитента, лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа кредитной организации – эмитента. 


	Родственных связей с иными членами органов кредитной организации - эмитента по контролю за его финансово-хозяйственной деятельностью, членами совета директоров кредитной организации – эмитента, членами коллегиального исполнительного органа кредитной организации – эмитента, лицом, занимающим должность единоличного исполнительного органа кредитной организации – эмитента – не имеет. 

	Сведения о привлечении к административной ответственности за правонарушения в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг или уголовной ответственности (наличии судимости) за преступления в сфере экономики или за преступления против государственной власти
	не привлекалась

	Сведения о занятии должностей в органах управления коммерческих организаций в период, когда в отношении указанных организаций было возбуждено дело о банкротстве и/или введена одна из процедур банкротства, предусмотренных законодательством Российской Федерации о несостоятельности (банкротстве)
	не занимала


5.6. Сведения о размере вознаграждения, льгот и/или компенсации расходов по органу контроля за финансово - хозяйственной деятельностью кредитной организации - эмитента.

Вознаграждения (заработная плата, премии, комиссионные, льготы и/или компенсации расходов, а также иные имущественные представления) ревизионной комиссии кредитной организации – эмитента за последний завершенный финансовый год не выплачивались.

Вознаграждения (заработная плата, премии, компенсации расходов) службе внутреннего контроля кредитной организации – эмитента за последний завершенный финансовый год  выплачивались в сумме: 1848 тыс. рублей.

В текущем финансовом году работники службы внутреннего контроля кредитной организации – эмитента осуществляют свою деятельность на основании трудовых договоров.

Размер вознаграждений, которые были выплачены кредитной организацией – эмитентом в текущем финансовом году службе внутреннего контроля кредитной организации – эмитента: 306 тыс. рублей.
        Между ОАО «НИКО-БАНК» и ЗАО «Интерком-Аудит» 01.07.2010 г. заключены договоры  № 21-06/10-497Б на оказание аудиторских услуг: проведение независимой проверки финансовой (бухгалтерской) отчетности кредитной организации – эмитента за период с 01.01.2010 г. по 31.12.2010 г. в соответствии с федеральными правилами (стандартами) аудиторской деятельности и № 21-06/10-498Б на оказание консультационных услуг и проведение аудиторской проверки в соответствии с международными стандартами аудита финансовой отчетности за период с 01.01.2010 г. по 31.12.2010 г., составленной в соответствии с международными стандартами финансовой отчетности. Вознаграждение (оплата услуг) аудитору кредитной организации – эмитента ЗАО «Интерком-Аудит» в с 01.01.2010 г. по 31.12.2010 г. выплачивалась  в сумме 651 970 руб.

5.7. Данные о численности и обобщенные данные об образовании и о составе сотрудников (работников)  кредитной организации – эмитента, а также об изменении численности сотрудников (работников) кредитной организации – эмитента. 
	Наименование показателя
	Отчетный период



	
	на 01.01.2011 г.
	на 01.04.2011 г.

	Среднесписочная численность работников, чел. 
	268
	281

	Доля сотрудников кредитной организации – эмитента, имеющих высшее профессиональное образование, % 
	93,6
	81,5

	Объем денежных средств, направленных на оплату труда, тыс. рублей 
	79446
	17530

	Объем денежных средств, направленных на социальное обеспечение, тыс. руб. 
	97
	29

	Общий объем израсходованных  денежных средств, тыс. рублей 
	79543
	17559


Факторы, которые, по мнению кредитной организации – эмитента, послужили причиной  существенных изменений численности работников кредитной организации – эмитента за раскрываемые периоды. Последствия таких изменений для финансово – хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента.

Существенных изменений численности работников кредитной организации – эмитента за раскрываемые периоды нет.

Сведения о сотрудниках, оказывающих существенное влияние на финансово – хозяйственную деятельность кредитной организации – эмитента (ключевые сотрудники).

Председатель Правления кредитной организации – эмитента:

Сивелькина Светлана Васильевна;

Члены Правления кредитной организации – эмитента:

Горбань Дмитрий Валерьевич;

Литвинова Татьяна Викторовна;

Лихачева Оксана Владимировна;

Сладков Евгений Васильевич.

Информация о профсоюзном органе.

В кредитной организации – эмитенте не создан профсоюзный орган.

5.8. Сведения о любых обязательствах кредитной организации - эмитента перед сотрудниками  (работниками), касающиеся возможности их участия в уставном капитале кредитной организации - эмитента.

Кредитная организация - эмитент не имеет обязательств перед работниками, касающихся  возможности  их  участия  в  уставном  капитале  кредитной организации - эмитента, включая любые соглашения, которые  предусматривают выпуск или предоставление работникам опционов кредитной организации - эмитента.

VI. Сведения об участниках (акционерах) кредитной организации - эмитента и о совершенных кредитной организацией - эмитентом сделках, в совершении которых имелась заинтересованность.

6.1.Сведения об общем количестве акционеров (участников) кредитной организации – эмитента

	Общее количество акционеров (участников)   кредитной организации эмитента на дату окончания отчетного квартала 
	149

	Общее количество лиц, зарегистрированных в реестре акционеров кредитной организации - эмитента на дату окончания последнего отчетного квартала 
	149


6.2. Сведения об участниках (акционерах) кредитной организации - эмитента, владеющих не менее чем 5 процентами его уставного капитала или не менее чем 5 процентами его обыкновенных акций, а  также сведения об участниках (акционерах) таких лиц, владеющих не  менее чем 20  процентами уставного капитала  или не менее чем 20 процентами их обыкновенных акций.

	Полное наименование
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ"

	Сокращенное наименование
	ОАО "ОМНК"

	ИНН
	5638014677

	Место нахождения:  
	Россия, 460026, г. Оренбург, ул. Самолетная, д. 194

	Доля участника (акционера) кредитной организации – эмитента в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	10,80%

	Доля  принадлежащих ему обыкновенных акций кредитной организации - эмитента
	10,81%

	Акции кредитной организации – эмитента, принадлежащие ОАО «ОМНК» не зарегистрированы в реестре акционеров кредитной организации – эмитента на имя номинального держателя.

	Информация об участниках, владеющих не мене чем 20% долей участия в уставном капитале ОАО «ОМНК»:

	Полное фирменное наименование
	Общество с ограниченной ответственностью "ЮПИТЕР" 

	Сокращенное фирменное наименование
	ООО «ЮПИТЕР»

	ИНН
	5610078127

	Место нахождения
	Россия, 460000, г. Оренбург, ул. Челюскинцев, д.19

	Доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде)  акционера (номинального держателя), владеющего не менее чем 5% обыкновенных акций 
	29,085%

	В том числе: доля обыкновенных акций
	29,085%

	Доля в уставном капитале кредитной организации эмитента
	0%

	В том числе: доля обыкновенных акций
	0%


	Полное фирменное наименование
	Общество с ограниченной ответственностью "ГЕОНЕФТЕБУР" 

	Сокращенное наименование
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»

	ИНН
	7706211630 

	Место нахождения:  
	Россия, 460000, г. Оренбург, ул. Челюскинцев, д. 19

	Доля участника (акционера) кредитной организации – эмитента в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	30,73%

	Доля  принадлежащих ему обыкновенных акций кредитной организации - эмитента
	30,76%



	Акции кредитной организации – эмитента, принадлежащие ООО «ГЕОНЕФТЕБУР» не зарегистрированы в реестре акционеров кредитной организации – эмитента на имя номинального держателя.

	Информация об участниках, владеющих не мене чем 20% долей участия в уставном капитале ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»:

	Полное фирменное наименование
	Общество с ограниченной ответственностью "Зитол" 

	Сокращенное фирменное наименование
	ООО «Зитол»

	ИНН
	5610076722 

	Место нахождения
	460000, г. Оренбург, ул. Челюскинцев, д. 19

	Доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде)  акционера (номинального держателя), владеющего не менее чем 5% обыкновенных акций 
	32,72%



	В том числе: доля обыкновенных акций
	-

	Доля в уставном капитале кредитной организации эмитента
	-

	В том числе: доля обыкновенных акций
	-

	Фамилия, имя, отчество
	Зеленцов Александр Иванович

	ИНН
	561003834230

	Доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) акционера (номинального держателя), владеющего не менее чем 5% обыкновенных акций 
	35,70 %



	В том числе: доля обыкновенных акций
	-

	Доля в уставном капитале кредитной организации эмитента
	10,60 %

	В том числе: доля обыкновенных акций
	10,61 %

	

	Полное фирменное наименование

	Общество с ограниченной ответственностью "Зетол" 

	Сокращенное наименование
	ООО «Зетол»

	ИНН
	5610067164

	Место нахождения:  
	Россия, 460000, г. Оренбург, ул. Челюскинцев, д. 19 

	Доля участника (акционера) кредитной организации – эмитента в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	17,35%

	Доля  принадлежащих ему обыкновенных акций кредитной организации - эмитента
	17,29%



	Акции кредитной организации – эмитента, принадлежащие ООО «Зетол» не зарегистрированы в реестре акционеров кредитной организации – эмитента на имя номинального держателя.

	Участники, владеющие не менее, чем 20% долей участия в уставном капитале ООО «Зетол»:

	Фамилия, имя, отчество
	Зеленцов Александр Иванович

	ИНН
	561003834230

	Доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) акционера (номинального держателя), владеющего не менее чем 5% обыкновенных акций 
	81,63 %



	В том числе: доля обыкновенных акций
	-

	Доля в уставном капитале кредитной организации эмитента
	10,60%

	В том числе: доля обыкновенных акций
	10,61 %


	 Полное фирменное наименование
	Открытое акционерное общество "Южуралнефтегаз"

	Сокращенное наименование
	ОАО «ЮУНГ»

	ИНН
	5638016522 

	Место нахождения:  
	Россия, 460006, г. Оренбург, ул. Комсомольская, д. 122

	Доля участника (акционера) кредитной организации – эмитента в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	11,09%

	Доля  принадлежащих ему обыкновенных акций кредитной организации - эмитента
	11,10%

	Акции кредитной организации – эмитента, принадлежащие Открытому акционерному обществу «Южуралнефтегаз» не зарегистрированы в реестре акционеров кредитной организации – эмитента на имя номинального держателя.

	Информация об участниках, владеющих не мене чем 20% долей участия в уставном капитале Открытого акционерного общества «Южуралнефтегаз»:

	Фамилия, имя, отчество
	Зеленцов Александр Иванович

	ИНН
	561003834230

	Доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) акционера (номинального держателя), владеющего не менее чем 5% обыкновенных акций 
	45,51 %



	В том числе: доля обыкновенных акций
	45,51 %

	Доля в уставном капитале кредитной организации эмитента
	10,60 %

	В том числе: доля обыкновенных акций
	10,61 %


	Полное фирменное наименование
	Общество с ограниченной ответственностью "Недрапереработка" 

	Сокращенное наименование
	ООО «Недрапереработка»

	ИНН
	7612026086 

	Место нахождения:  
	460000, г. Оренбург, ул. Челюскинцев, д. 19



	Доля участника (акционера) кредитной организации – эмитента в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	17,197%

	Доля  принадлежащих ему обыкновенных акций кредитной организации - эмитента
	17,21%

	Акции кредитной организации – эмитента, принадлежащие ООО «Недрапереработка» не зарегистрированы в реестре акционеров кредитной организации – эмитента на имя номинального держателя.

	Информация об участниках, владеющих не мене чем 20% долей участия в уставном капитале ООО «Недрапереработка»:

	Фамилия, имя, отчество
	Зеленцов Александр Иванович

	ИНН
	561003834230

	Доля в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) акционера (номинального держателя), владеющего не менее чем 5% обыкновенных акций 
	100 %

	В том числе: доля обыкновенных акций
	-

	Доля в уставном капитале кредитной организации эмитента
	10,60 %

	В том числе: доля обыкновенных акций
	10,61 %


	Фамилия, имя, отчество
	Зеленцов Александр Иванович 

	ИНН
	561003834230 

	Доля участника (акционера) кредитной организации – эмитента в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	10,60 %

	Доля  принадлежащих ему обыкновенных акций кредитной организации - эмитента
	10,61 %

	Акции кредитной организации – эмитента, принадлежащие Зеленцову А.И. не зарегистрированы в реестре акционеров кредитной организации – эмитента на имя номинального держателя.


6.3. Сведения о доле участия государства или муниципального образования в уставном капитале кредитной организации – эмитента.

В уставном капитале кредитной организации – эмитента доля участия государства и муниципального образования отсутствует.

6.4. Сведения об  ограничениях  на  участие в уставном капитале кредитной организации - эмитента. 

Ограничения на количество акций, принадлежащих одному акционеру, и/или их суммарной номинальной стоимости, и/или максимального числа голосов, предоставленных одному акционеру, в соответствии с  уставом кредитной организации – эмитента.

Ограничений на количество акций, принадлежащих одному акционеру, и/или их суммарной номинальной стоимости, и/или максимального числа голосов, предоставленных одному акционеру, в соответствии с уставом кредитной организации – эмитента нет.

Ограничения на долю участия иностранных лиц в уставном капитале кредитной организации – эмитента в соответствии с законодательством Российской Федерации или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Ограничений на долю участия иностранных лиц в уставном капитале кредитной организации – эмитента в соответствии с законодательством Российской Федерации или иными нормативными правовыми актами Российской Федерации нет.

Иные ограничения.

Для формирования уставного капитала кредитной организации - эмитента не могут быть использованы привлеченные  денежные средства, средства федерального бюджета и государственных внебюджетных фондов, свободные денежные средства и иные объекты собственности, находящиеся в ведении федеральных органов государственной власти, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации, средства бюджетов Российской Федерации, местных бюджетов. Свободные средства и иные объекты, находящиеся в ведении органов государственной  власти, субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, могут быть использованы для формирования уставного капитала кредитной организации - эмитента на  основании соответственно акта субъекта Российской Федерации или решения органа местного самоуправления. 

Иные ограничения на участие в уставном капитале  кредитной организации - эмитента:

- приобретение и (или) получение в доверительное управление  в результате одной или нескольких сделок одним юридическим или физическим лицом либо группой юридических и (или) физических лиц, связанных между собой соглашением, либо группой юридических лиц, являющихся дочерними или зависимыми по отношению друг к другу, свыше 1 процента акций (долей) кредитной организации-эмитента требуют уведомления Банка России;

- приобретение и (или) получение в доверительное управление более 20 процентов акций (долей) кредитной организации-эмитента в результате одной или нескольких сделок одним юридическим или физическим лицом либо группой юридических и (или) физических лиц, связанных между собой соглашением, либо группой юридических лиц, являющихся дочерними или зависимыми по отношению друг к другу, требуют получения согласия Банка России;

- запрет на право унитарных государственных предприятий выступать учредителями (участниками) кредитной организации - эмитента.

6.5. Сведения об изменениях в составе и о размере участия акционеров (участников) кредитной организации – эмитента, владеющих не менее чем 5% его уставного капитала или не менее чем 5% его обыкновенных акций.  

	Дата составления списка лиц, имевших право участия в общем собрании акционеров (участников)
	Полное фирменное наименование акционера (участника)/ФИО
	Сокращенное фирменное наименование акционера (участника)
	Доля в уставном капитале, в %
	Доля обыкновенных акций в уставном капитале, в %

	1
	2
	3
	4
	5

	2006
	
	
	
	

	21.04.2006
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области


	25
	25

	
	Открытое акционерное  общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»


	11,116
	11,114

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»


	12,721
	12,721

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»


	6,25
	6,057

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»


	5,299
	5,299

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»


	11,546
	11,546

	17.07.2006
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области


	25
	25

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»


	11,116
	11,114

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»


	12,721
	12,721

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»


	6,25
	6,057

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»


	5,299
	5,299

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»


	11,546
	11,546

	09.11.2006
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области
	25
	25

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	11,116
	11,114

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	12,721
	12,721

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	19,83
	19,83

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	11,546
	11,546

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	6,25
	6,057

	2007
	
	
	
	

	26.03.2007 г.
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области
	16,21
	16,21

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,947

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	8,25
	8,25

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	19,65
	19,65

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	7,488
	7,488

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	12,443
	12,315

	01.10.2007 г.
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области
	16,21
	16,21

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,947

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	8,25
	8,25

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	19,65
	19,65

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	7,488
	7,488

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	12,443
	12,315

	2008
	
	
	
	

	01.01.2008 г.
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области
	16,21
	16,21

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,947

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	8,25
	8,25

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	19,65
	19,65

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	10,89
	10,89

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	12,443
	12,315

	01.04.2008 г.
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области
	16,21
	16,21

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,947

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	8,25
	8,25

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	19,65
	19,65

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	10,89
	10,89

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	12,443
	12,315

	23.04.2008 г.
	Министерство природных ресурсов, земельных и имущественных отношений Оренбургской области
	Минприроды, земли и имущества Оренбургской области
	16,21
	16,21

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,947

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	8,25
	8,25

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	19,65
	19,65

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	10,89
	10,89

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	12,443
	12,315

	05.08.2008 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	19,427
	19,427

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,947

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	8,25
	8,25

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	19,65
	19,65

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	10,89
	10,89

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	12,443
	12,315

	2009
	
	
	
	

	01.01.2009 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,949

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	19,946
	19,946

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,346
	17,275

	01.04.2009 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,949

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	19,946
	19,946

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,346
	17,275

	20.05.2009 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,949

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	19,946
	19,946

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,346
	17,275

	24.08.2009 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	19,949
	19,949

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	19,946
	19,946

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,346
	17,275

	2010
	
	
	
	

	01.01.2010 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	11,09
	11,09

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	18,39
	18,39

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,35
	17,28

	
	Зеленцов Александр Иванович
	-
	10,44
	10,44

	01.04.2010 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	11,09
	11,09

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	18,39
	18,39

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,35
	17,29

	
	Зеленцов Александр Иванович
	-
	10,60
	10,60

	20.04.2010 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	11,09
	11,09

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	18,39
	18,39

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,35
	17,29

	
	Зеленцов Александр Иванович
	-
	10,60
	10,60

	01.10.2010 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	11,09
	11,09

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Полимер-хол»
	ООО «Полимер-хол»
	18,39
	18,39

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	12,339
	12,339

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,35
	17,29

	
	Зеленцов Александр Иванович
	-
	10,60
	10,60

	2011
	
	
	
	

	01.01.2011 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	11,09
	11,09

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	30,73
	30,73

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,35
	17,29

	
	Зеленцов Александр Иванович
	-
	10,60
	10,60

	01.04.2011 г.
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»
	ОАО «ОМНК»
	10,800
	10,800

	
	Открытое акционерное общество «Южуралнефтегаз»
	ОАО «ЮУНГ»
	11,09
	11,09

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Недрапереработка»
	ООО «Недрапереработка»
	17,197
	17,197

	
	Общество с ограниченной ответственностью «ГЕОНЕФТЕБУР»
	ООО «ГЕОНЕФТЕБУР»
	30,73
	30,73

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Зетол»
	ООО «Зетол»
	17,35
	17,29

	
	Зеленцов Александр Иванович
	-
	10,60
	10,60


6.6. Сведения о совершенных кредитной организацией - эмитентом сделках, в совершении которых имелась заинтересованность. 

	Наименование показателя
	1 квартал 2011 г.

	Общее количество и общий объем в денежном выражении совершенных кредитной организацией - эмитентом за отчетный квартал сделок, в совершении которых имелась заинтересованность и которые требовали одобрения уполномоченным органом управления кредитной организации – эмитента, штук/руб. 
	 5/ 17 631 692, 8 (1 кредитный договор, 2 договора залога имущества, 2 договора поручительства)

	Количество и объем в денежном выражении совершенных кредитной организацией - эмитентом за отчетный квартал сделок, в совершении которых имелась заинтересованность и которые были одобрены общим собранием участников (акционеров) кредитной организации-эмитента, штук/руб.
	5/ 17 631 692, 8 (1 кредитный договор, 2 договора залога имущества, 2 договора поручительства)

	Количество и объем в денежном выражении совершенных кредитной организацией - эмитентом за отчетный квартал сделок, в совершении которых имелась заинтересованность и которые были одобрены советом директоров (наблюдательным советом кредитной организации - эмитента), штук/руб.
	-

	Количество и объем в денежном выражении совершенных кредитной организацией - эмитентом за отчетный квартал сделок, в совершении которых имелась заинтересованность и которые требовали одобрения, но не были одобрены уполномоченным органом управления кредитной организации - эмитента, штук/руб.
	-


Сделки (группа взаимосвязанных сделок), в совершении которых имелась заинтересованность, цена которых составляет 5 и более процентов балансовой стоимости активов кредитной организации – за 1 квартал 2011 года не совершались.

Общий объем в денежном выражении сделок, в совершении которых имелась заинтересованность, совершенных кредитной организацией - за 1 квартал 2011 года составил 17 631 692, 8 рублей.
Сделки (группа взаимосвязанных сделок), в совершении которых имелась заинтересованность и решение об одобрении которых Советом директоров или общим собранием акционеров кредитной организации - эмитента не принималось в случаях, когда такое одобрение является обязательным в соответствии с законодательством Российской Федерации, за отчетный квартал не совершались.
6.7. Сведения о размере дебиторской задолженности.
Структура дебиторской задолженности кредитной организации – эмитента:

(тыс. руб.)

	
	Вид дебиторской задолженности
	01.01.2011 г.
	01.04.2011 г.

	1
	2
	3
	4

	1
	Депозиты в Банке России 
	-
	-

	2
	в том числе просроченные
	-
	-

	3
	Кредиты и депозиты, предоставленные кредитным организациям 
	5 000
	30 000

	4
	в том числе просроченные
	5 000
	-

	5
	Кредиты и депозиты, предоставленные              банкам-нерезидентам 
	-
	-

	6
	в том числе просроченные
	-
	-

	7
	Расчеты с клиентами по факторинговым,                     форфейтинговым операциям
	-
	-

	8
	Расчеты с валютными и фондовыми биржами       
	-
	-

	9
	в том числе просроченные
	-
	-

	10
	Вложения в долговые обязательства
	1 615 221
	1 708 179

	11
	в том числе просроченные
	7 510
	7 510

	12
	Расчеты по налогам и сборам                   
	976
	1032

	13
	Задолженность перед персоналом, включая расчеты с работниками по оплате труда и по подотчетным   суммам
	-
	8

	14
	Расчеты с поставщиками, подрядчиками и покупателями
	-
	-

	15
	Расчеты по доверительному управлению
	-
	-

	16
	Прочая дебиторская задолженность
	47613
	8770

	17
	в том числе просроченная
	700
	608

	18
	Итого
	1 682 020
	1 756 107

	19
	в том числе просроченная
	13 210
	8 118

	Дебиторы, на долю которых приходится не менее 10 процентов от общей суммы дебиторской задолженности.

На 01.01.2011 г.

	Полное фирменное наименование (для некоммерческой организации – Наименование) или Фамилия, имя, отчество
	Тишин Андрей Вячеславович

	Сокращенное наименование (для юридических лиц - коммерческих организаций)
	 -

	Место нахождения (для юридического лица)
	 -

	Сумма дебиторской задолженности, тыс.руб.
	5342 тыс. руб.

	Размер (тыс.руб.) и условия просроченной дебиторской задолженности (процентная ставка, штрафные санкции, пени)
	-

	Является/не является аффилированным лицом
	Тишин Андрей Вячеславович не является аффилированным лицом кредитной организации – эмитента.


	Полное фирменное наименование (для некоммерческой организации – Наименование) или Фамилия, имя, отчество
	 Общество с ограниченной ответственностью Консалтинговое агентство «Мелия»

	Сокращенное наименование (для юридических лиц - коммерческих организаций)
	 ООО Консалтинговое агентство «Мелия»

	Место нахождения (для юридического лица)
	 г. Оренбург, ул. Челюскинцев, д. 19

	Сумма дебиторской задолженности, тыс.руб.
	30100 тыс. руб.

	Размер (тыс.руб.) и условия просроченной дебиторской задолженности (процентная ставка, штрафные санкции, пени)
	Просроченной задолженности нет

	Является/не является аффилированным лицом
	ООО Консалтинговое агентство «Мелия» не является аффилированным лицом кредитной организации – эмитента.


На 01.04.2011 г.

Полное фирменное наименование (для некоммерческой организации – Наименование) или Фамилия, имя, отчес

	во
	 Общество с ограниченной ответственностью «Строитель-7»

	Сокращенное наименование (для юридических лиц - коммерческих организаций)
	ООО «Строитель-7»

	Место нахождения (для юридического лица)
	 г. Медногорск, ул. Ключевая, д. 45

	Сумма дебиторской задолженности, тыс.руб.
	2387 тыс. руб.

	Размер (тыс.руб.) и условия просроченной дебиторской задолженности (процентная ставка, штрафные санкции, пени)
	Просроченной задолженности нет

	Является/не является аффилированным лицом
	ООО «Строитель-7» не является аффилированным лицом кредитной организации – эмитента.


	Полное фирменное наименование (для некоммерческой организации – Наименование) или Фамилия, имя, отчество
	 Общество с ограниченной ответственностью «Энергосервис»

	Сокращенное наименование (для юридических лиц - коммерческих организаций)
	 ООО «Энергосервис»

	Место нахождения (для юридического лица)
	 Оренбургская область, г. Сорочинск, ул. Фурманова, д. 109

	Сумма дебиторской задолженности, тыс.руб.
	1814 тыс. руб.

	Размер (тыс.руб.) и условия просроченной дебиторской задолженности (процентная ставка, штрафные санкции, пени)
	Просроченной задолженности нет

	Является/не является аффилированным лицом
	ООО «Энергосервис» не является аффилированным лицом кредитной организации – эмитента.


VII. Бухгалтерская отчетность кредитной организации - эмитента и иная финансовая информация

7.1. Годовая бухгалтерская отчетность кредитной организации – эмитента.

а) На основании Указания Банка России № 2089 от 08.10.2008 г. годовая бухгалтерская отчетность кредитной организации-эмитента утверждается годовым собранием акционеров кредитной организации-эмитента. Проведение годового собрания акционеров кредитной организации-эмитента назначено на второй квартал 2011 года. В связи с этим годовая бухгалтерская отчетность кредитной организации-эмитента будет представлена в ежеквартальном отчете за второй квартал 2011 года.
б) Годовая финансовая отчетность кредитной организации – эмитента, составленная в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности включается в состав ежеквартального отчета за квартал, соответствующий дате составления такой отчетности. В первом квартале 2011 года указанная финансовая отчетность не составлялась. 
7.2. Бухгалтерская отчетность кредитной организации – эмитента за последний завершенный отчетный квартал.

а)
	ОБОРОТНАЯ ВЕДОМОСТЬ ПО СЧЕТАМ БУХГАЛТЕРСКОГО УЧЕТА КРЕДИТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

на 01.04.2011 г.

	

	
	

	Наименование кредитной организации
	ОАО «НИКО-БАНК»
	

	
	
	
	

	Почтовый адрес
	г. Оренбург, 

пер. Алексеевский, 5
	


	
	

	
	
	
	

	
	
	
	Код формы по ОКУД 0409101

	
	
	
	Месячная

	
	
	
	тыс.руб.

	Номер счета второго порядка
	Исходящие остатки

	
	

	
	в рублях
	ин.вал., драг. металлы
	итого

	1
	11
	12
	13

	
	
	
	

	Актив
	
	
	

	10605
	11567
	0
	11567

	20202
	71910
	25297
	97207

	20208
	11575
	0
	11575

	20209
	0
	0
	0

	30102
	62353
	0
	62353

	30110
	1256
	162
	1418

	30114
	0
	20836
	20836

	30202
	31756
	0
	31756

	30204
	1222
	0
	1222

	30210
	0
	0
	0

	30213
	5457
	4196
	9653

	30221
	0
	0
	0

	30233
	1928
	0
	1928

	30402
	1
	0
	1

	30602
	58854
	0
	58854

	32002
	0
	0
	0

	32004
	30000
	0
	30000

	32401
	0
	0
	0

	32501
	0
	0
	0

	45105
	17500
	0
	17500

	45106
	94093
	0
	94093

	45201
	37370
	0
	37370

	45204
	153812
	0
	153812

	45205
	62490
	0
	62490

	45206
	494753
	0
	494753

	45207
	283832
	0
	283832

	45208
	31281
	0
	31281

	45401
	1177
	0
	1177

	45404
	1169
	0
	1169

	45405
	1762
	0
	1762

	45406
	104714
	0
	104714

	45407
	127381
	0
	127381

	45504
	78
	0
	78

	45505
	63422
	0
	63422

	45506
	140101
	0
	140101

	45507
	707834
	0
	707834

	45509
	144
	0
	144

	45812
	35140
	0
	35140

	45814
	3718
	0
	3718

	45815
	28748
	0
	28748

	45912
	898
	0
	898

	45914
	138
	0
	138

	45915
	1579
	0
	1579

	47404
	8
	0
	8

	47408
	0
	0
	0

	47423
	2853
	2462
	5315

	47427
	29114
	0
	29114

	47801
	4798
	0
	4798

	50206
	98674
	0
	98674

	50207
	0
	0
	0

	50208
	1153080
	0
	1153080

	50211
	25835
	90276
	116111

	50221
	17077
	0
	17077

	50505
	7510
	0
	7510

	50706
	48663
	0
	48663

	50721
	980
	0
	980

	51405
	27934
	0
	27934

	51501
	0
	0
	0

	51504
	0
	0
	0

	51505
	195449
	0
	195449

	51506
	94029
	0
	94029

	51507
	6045
	0
	6045

	60306
	7
	0
	7

	60308
	0
	0
	0

	60310
	0
	0
	0

	60312
	8658
	0
	8658

	60314
	0
	25
	25

	60323
	1118
	0
	1118

	60401
	351092
	0
	351092

	60404
	10897
	0
	10897

	60701
	15619
	0
	15619

	61002
	545
	0
	545

	61008
	1059
	0
	1059

	61009
	699
	0
	699

	61010
	0
	0
	0

	61011
	9306
	0
	9306

	61209
	0
	0
	0

	61210
	0
	0
	0

	61212
	0
	0
	0

	61403
	10050
	0
	10050

	70606
	273734
	0
	273734

	70608
	29639
	0
	29639

	70611
	2601
	0
	2601

	70706
	0
	0
	0

	70708
	0
	0
	0

	70711
	0
	0
	0

	Итого по активу (баланс)
	
	
	

	
	5108086
	143254
	5251340

	Пассив
	
	
	

	10207
	450400
	0
	450400

	10601
	41337
	0
	41337

	10602
	4000
	0
	4000

	10603
	18056
	0
	18056

	10701
	9691
	0
	9691

	10801
	51479
	0
	51479

	30109
	6
	3
	9

	30126
	24
	0
	24

	30220
	0
	0
	0

	30232
	37
	0
	37

	30607
	0
	0
	0

	31201
	0
	0
	0

	31302
	112000
	0
	112000

	31303
	95000
	0
	95000

	31304
	10000
	17057
	27057

	32015
	0
	0
	0

	32403
	0
	0
	0

	32505
	0
	0
	0

	40502
	61949
	0
	61949

	40602
	1376
	0
	1376

	40701
	25971
	0
	25971

	40702
	238187
	126
	238313

	40703
	3163
	0
	3163

	40802
	28614
	0
	28614

	40817
	58688
	1011
	59699

	40820
	17
	36
	53

	40905
	6
	0
	6

	40909
	0
	0
	0

	40910
	0
	0
	0

	40911
	377
	0
	377

	40912
	0
	0
	0

	40913
	0
	0
	0

	42104
	52800
	0
	52800

	42105
	52500
	0
	52500

	42106
	183570
	0
	183570

	42107
	226000
	0
	226000

	42207
	3000
	0
	3000

	42301
	29662
	4727
	34389

	42304
	60961
	6670
	67631

	42305
	150948
	31245
	182193

	42306
	2594859
	56729
	2651588

	42307
	2659
	0
	2659

	42601
	110
	282
	392

	42604
	175
	1080
	1255

	42605
	401
	143
	544

	42606
	6937
	171
	7108

	45115
	1116
	0
	1116

	45215
	27953
	0
	27953

	45415
	2274
	0
	2274

	45515
	29406
	0
	29406

	45818
	48281
	0
	48281

	45918
	1960
	0
	1960

	47407
	0
	0
	0

	47411
	11305
	135
	11440

	47416
	33
	0
	33

	47422
	124
	1005
	1129

	47425
	5995
	0
	5995

	47426
	2
	0
	2

	47804
	147
	0
	147

	50220
	1304
	0
	1304

	50507
	7510
	0
	7510

	50719
	547
	0
	547

	50720
	10264
	0
	10264

	51510
	1833
	0
	1833

	52301
	10000
	0
	10000

	52306
	7340
	0
	7340

	52501
	377
	0
	377

	60301
	264
	0
	264

	60305
	3265
	0
	3265

	60307
	0
	0
	0

	60309
	63
	0
	63

	60311
	284
	0
	284

	60320
	237
	0
	237

	60322
	2
	0
	2

	60324
	958
	0
	958

	60601
	43499
	0
	43499

	61501
	326
	0
	326

	70601
	289517
	0
	289517

	70603
	26462
	0
	26462

	70701
	0
	0
	0

	70703
	0
	0
	0

	70801
	23312
	0
	23312

	Итого по пассиву (баланс)
	
	
	

	
	5130920
	120420
	5251340

	
	
	
	

	
	
	
	

	Актив
	
	
	

	Итого по активу (баланс)
	
	
	

	
	0
	0
	0

	Пассив
	
	
	

	Итого по пассиву (баланс)
	
	
	

	
	0
	0
	0

	
	
	
	

	
	
	
	

	Актив
	
	
	

	90803
	240
	0
	240

	90901
	17893
	0
	17893

	90902
	121736
	0
	121736

	91202
	12
	0
	12

	91203
	1
	0
	1

	91207
	4
	0
	4

	91411
	0
	0
	0

	91414
	7085179
	0
	7085179

	91418
	4818
	0
	4818

	91501
	48132
	0
	48132

	91604
	11422
	0
	11422

	91703
	58
	0
	58

	91801
	5000
	0
	5000

	91802
	410
	0
	410

	91803
	4
	0
	4

	99998
	3266795
	0
	3266795

	Итого по активу (баланс)
	
	
	

	
	10561704
	0
	10561704

	Пассив
	
	
	

	91003
	0
	0
	0

	91004
	0
	0
	0

	91211
	133
	0
	133

	91311
	271522
	0
	271522

	91312
	2416382
	0
	2416382

	91315
	140096
	0
	140096

	91316
	23815
	0
	23815

	91317
	414146
	0
	414146

	91318
	326
	0
	326

	91507
	375
	0
	375

	99999
	7294909
	0
	7294909

	Итого по пассиву (баланс)
	
	
	

	
	10561704
	0
	10561704

	
	
	
	

	
	
	
	

	Актив
	
	
	

	93001
	10502
	46026
	56528

	93301
	0
	0
	0

	93302
	0
	0
	0

	93506
	0
	0
	0

	93507
	0
	0
	0

	93801
	280
	0
	280

	Итого по активу (баланс)
	
	
	

	
	10782
	46026
	56808

	Пассив
	
	
	

	96001
	0
	56712
	56712

	96301
	0
	0
	0

	96302
	0
	0
	0

	96306
	0
	0
	0

	96307
	0
	0
	0

	96501
	0
	0
	0

	96502
	0
	0
	0

	96801
	96
	0
	96

	Итого по пассиву (баланс)
	
	
	

	
	96
	56712
	56808

	
	
	
	

	
	
	
	

	Актив
	
	
	

	98000
	
	
	160.0000

	98010
	
	
	74846020.0000

	98020
	
	
	0.0000

	Итого по активу (баланс)
	
	
	

	
	
	
	74846180.0000

	Пассив
	
	
	

	98050
	
	
	74458074.0000

	98070
	
	
	388106.0000

	98090
	
	
	0.0000

	Итого по пассиву (баланс)
	
	
	

	
	
	
	74846180.0000

	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	Банковская отчетность
	

	
	
	
	
	
	
	
	Код территории по ОКАТО
	Код кредитной организации (филиала)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	по ОКПО
	основной государственный регистрационный номер
	регистрационный номер (/порядковый номер)
	БИК
	

	
	
	
	
	
	
	
	53401364000
	09284542
	1025600001679
	702
	045354814
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ КРЕДИТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
	
	
	

	
	
	
	
	по состоянию на 01.04.2011г.
	
	
	

	Сокращенное фирменное наименование кредитной организации
	
	ОАО "НИКО-БАНК"
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Почтовый адрес:
	
	460000 г Оренбург пер Алексеевский  д.5
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Код формы по ОКУД 0409102
	

	
	
	Квартальная (месячная/суточная)
	

	
	
	тыс. руб.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Номер стро- ки
	Наименование статей
	Симв.
	Суммы
	Всего (гр. 4 + гр. 5)

	
	
	
	
	
	в рублях
	в иностранной валюте и драгоценных металлах в рублевом эквиваленте
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	 
	Глава I. ДОХОДЫ
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	А. От банковских операций и других сделок
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	Раздел 1. Процентные доходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. По предоставленным кредитам
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Минфину России
	11101
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Финансовым органам субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	11102
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Государственным внебюджетным фондам Российской Федерации
	11103
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Внебюджетным фондам субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	11104
	0
	0
	0

	
	
	5.
	Финансовым организациям, находящимся в федеральной собственности
	11105
	0
	0
	0

	
	
	6.
	Коммерческим организациям, находящимся в федеральной собственности
	11106
	0
	0
	0

	
	
	7.
	Некоммерческим организациям, находящимся в федеральной собственности
	11107
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Финансовым организациям, находящимся в государственной (кроме федеральной) собственности
	11108
	0
	0
	0

	
	
	9.
	Коммерческим организациям, находящимся в государственной (кроме федеральной) собственности
	11109
	0
	0
	0

	
	
	10.
	Некоммерческим организациям, находящимся в государственной (кроме федеральной) собственности
	11110
	0
	0
	0

	
	
	11.
	Негосударственным финансовым организациям
	11111
	2212
	0
	2212

	
	
	12.
	Негосударственным коммерческим организациям
	11112
	33963
	0
	33963

	
	
	13.
	Негосударственным некоммерческим организациям
	11113
	0
	0
	0

	
	
	14.
	Индивидуальным предпринимателям
	11114
	7704
	0
	7704

	
	
	15.
	Гражданам (физическим лицам)
	11115
	35327
	0
	35327

	
	
	16.
	Юридическим лицам - нерезидентам
	11116
	0
	0
	0

	
	
	17.
	Физическим лицам - нерезидентам
	11117
	0
	0
	0

	
	
	18.
	Кредитным организациям
	11118
	29
	0
	29

	
	
	19.
	Банкам-нерезидентам
	11119
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 11101 - 11119
	11100
	79235
	0
	79235

	
	
	 
	2. По прочим размещенным средствам в:
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Минфине России
	11201
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Финансовых органах субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	11202
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Государственных внебюджетных фондах Российской Федерации
	11203
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Внебюджетных фондах субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	11204
	0
	0
	0

	
	
	5.
	Финансовых организациях, находящихся в федеральной собственности
	11205
	0
	0
	0

	
	
	6.
	Коммерческих организациях, находящихся в федеральной собственности
	11206
	0
	0
	0

	
	
	7.
	Некоммерческих организациях, находящихся в федеральной собственности
	11207
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Финансовых организациях, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	11208
	0
	0
	0

	
	
	9.
	Коммерческих организациях, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	11209
	0
	0
	0

	
	
	10.
	Некоммерческих организациях, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	11210
	0
	0
	0

	
	
	11.
	Негосударственных финансовых организациях
	11211
	0
	0
	0

	
	
	12.
	Негосударственных коммерческих организациях
	11212
	0
	0
	0

	
	
	13.
	Негосударственных некоммерческих организациях
	11213
	0
	0
	0

	
	
	14.
	Юридических лицах - нерезидентах
	11214
	0
	0
	0

	
	
	15.
	Кредитных организациях
	11215
	0
	0
	0

	
	
	16.
	Банках-нерезидентах
	11216
	0
	0
	0

	
	
	17.
	В Банке России
	11217
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 11201 - 11217
	11200
	0
	0
	0

	
	
	 
	3. По денежным средствам на счетах
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	В Банке России
	11301
	0
	0
	0

	
	
	2.
	В кредитных организациях
	11302
	0
	5
	5

	
	
	3.
	В банках-нерезидентах
	11303
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 11301 - 11303
	11300
	0
	5
	5

	
	
	 
	4. По депозитам размещенным
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	В Банке России
	11401
	0
	0
	0

	
	
	2.
	В кредитных организациях
	11402
	0
	0
	0

	
	
	3.
	В банках-нерезидентах
	11403
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 11401 - 11403
	11400
	0
	0
	0

	
	
	 
	5. По вложениям в долговые обязательства (кроме векселей)
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Российской Федерации
	11501
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	11502
	2170
	0
	2170

	
	
	3.
	Банка России
	11503
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Кредитных организаций
	11504
	277
	0
	277

	
	
	5.
	Прочие долговые обязательства
	11505
	28720
	0
	28720

	
	
	6.
	Иностранных государств
	11506
	0
	0
	0

	
	
	7.
	Банков-нерезидентов
	11507
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Прочие долговые обязательства нерезидентов
	11508
	485
	1890
	2375

	
	
	 
	Итого по символам 11501 - 11508
	11500
	31652
	1890
	33542

	
	
	 
	6. По учтенным векселям
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Органов федеральной власти
	11601
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Органов власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	11602
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Кредитных организаций
	11603
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Векселям прочих резидентов
	11604
	7737
	0
	7737

	
	
	5.
	Органов государственной власти иностранных государств
	11605
	0
	0
	0

	
	
	6.
	Органов местной власти иностранных государств
	11606
	0
	0
	0

	
	
	7.
	Банков-нерезидентов
	11607
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Векселям прочих нерезидентов
	11608
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 11601 - 11608
	11600
	7737
	0
	7737

	
	
	 
	Итого по разделу 1
	11000
	118624
	1895
	120519

	
	
	 
	Раздел 2. Другие доходы от банковских операций и других сделок
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Доходы от открытия и ведения банковских счетов, расчетного и кассового обслуживания клиентов
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Вознаграждение за открытие и ведение банковских счетов
	12101
	1239
	0
	1239

	
	
	2.
	Вознаграждение за расчетное и кассовое обслуживание
	12102
	9699
	1055
	10754

	
	
	 
	Итого по символам 12101 - 12102
	12100
	10938
	1055
	11993

	
	
	 
	2. Доходы от купли- продажи иностранной валюты в наличной и безналичной формах
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Доходы от купли-продажи иностранной валюты в наличной и безналичной формах
	12201
	12315
	Х
	12315

	
	
	 
	Итого по символу 12201
	12200
	12315
	Х
	12315

	
	
	 
	3. Доходы от выдачи банковских гарантий и поручительств
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Доходы от выдачи банковских гарантий и поручительств
	12301
	183
	0
	183

	
	
	 
	Итого по символу 12301
	12300
	183
	0
	183

	
	
	 
	4. Доходы от проведения других сделок
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	От погашения и реализации приобретенных прав требования
	12401
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	От операций по доверительному управлению имуществом
	12402
	0
	0
	0

	
	
	3.
	От операций с драгоценными металлами и драгоценными камнями
	12403
	0
	Х
	0

	
	
	4.
	От предоставления в аренду специальных помещений и сейфов для хранения документов и ценностей
	12404
	0
	0
	0

	
	
	5.
	От операций финансовой аренды (лизинга)
	12405
	0
	0
	0

	
	
	6.
	От оказания консультационных и информационных услуг
	12406
	1
	0
	1

	
	
	 
	Итого по символам 12401 - 12406
	12400
	1
	0
	1

	
	
	 
	Итого по разделу 2
	12000
	23437
	1055
	24492

	
	
	 
	Итого по группе доходов А "От банковских операций и других сделок" (1 - 2 разделы)
	10001
	142061
	2950
	145011

	
	
	 
	Б. Операционные доходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	Раздел 3. Доходы от операций с ценными бумагами, кроме процентов, дивидендов и переоценки
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Доходы от операций с приобретенными ценными бумагами
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Российской Федерации
	13101
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	Субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	13102
	301
	Х
	301

	
	
	3.
	Банка России
	13103
	0
	Х
	0

	
	
	4.
	Кредитных организаций
	13104
	209
	Х
	209

	
	
	5.
	Прочих ценных бумаг
	13105
	7680
	Х
	7680

	
	
	6.
	Иностранных государств
	13106
	0
	Х
	0

	
	
	7.
	Банков-нерезидентов
	13107
	0
	Х
	0

	
	
	8.
	Прочих ценных бумаг нерезидентов
	13108
	1271
	Х
	1271

	
	
	 
	Итого по символам 13101 - 13108
	13100
	9461
	Х
	9461

	
	
	 
	2. Доходы от операций с выпущенными ценными бумагами
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Доходы от операций с выпущенными ценными бумагами
	13201
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символу 13201
	13200
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по разделу 3
	13000
	9461
	0
	9461

	
	
	 
	Раздел 4. Доходы от участия в капитале других организаций
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Дивиденды от вложений в акции
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Кредитных организаций
	14101
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Других организаций
	14102
	119
	0
	119

	
	
	3.
	Банков-нерезидентов
	14103
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Других организаций- нерезидентов
	14104
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 14101 - 14104
	14100
	119
	0
	119

	
	
	 
	2. Дивиденды от вложений в акции дочерних и зависимых обществ
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Кредитных организаций
	14201
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Других организаций
	14202
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Банков-нерезидентов
	14203
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Других организаций- нерезидентов
	14204
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 14201 - 14204
	14200
	0
	0
	0

	
	
	 
	3. Доходы от участия в хозяйственных обществах (кроме акционерных)
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Кредитных организациях
	14301
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Банках-нерезидентах
	14302
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Других организациях
	14303
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Других организациях- нерезидентах
	14304
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 14301 - 14304
	14300
	0
	0
	0

	
	
	 
	4. Доходы от участия в дочерних и зависимых хозяйственных обществах (кроме акционерных)
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Кредитных организациях
	14401
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Банках-нерезидентах
	14402
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Других организациях
	14403
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Других организациях- нерезидентах
	14404
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 14401 - 14404
	14400
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по разделу 4
	14000
	119
	0
	119

	
	
	 
	Раздел 5. Положительная переоценка
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Положительная переоценка ценных бумаг, средств в иностранной валюте, драгоценных металлов
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Ценных бумаг (балансовый счет N 70602, при составлении годового отчета - балансовый счет N 70702)
	15101
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	Средств в иностранной валюте (балансовый счет N 70603, при составлении годового отчета - балансовый счет N 70703)
	15102
	26462
	Х
	26462

	
	
	3.
	Драгоценных металлов (балансовый счет N 70604 при составлении годового отчета - балансовый счет N 70704)
	15103
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 15101 - 15103
	15100
	26462
	Х
	26462

	
	
	 
	2. Доходы от применения встроенных производных инструментов, неотделяемых от основного договора (балансовый счет N 70605, при составлении годового отчета - балансовый счет N 70705):
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	От изменения курса ценной бумаги
	15201
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	От изменения валютного курса
	15202
	0
	Х
	0

	
	
	3.
	От изменения индекса цен
	15203
	0
	Х
	0

	
	
	4.
	От изменения других переменных
	15204
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 15201 - 15204
	15200
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по разделу 5
	15000
	26462
	Х
	26462

	
	
	 
	Раздел 6. Другие операционные доходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Доходы от расчетных (беспоставочных) срочных сделок
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	От изменения ставки процента
	16101
	0
	0
	0

	
	
	2.
	От изменения курса ценной бумаги
	16102
	0
	0
	0

	
	
	3.
	От изменения валютного курса
	16103
	0
	0
	0

	
	
	4.
	От изменения индекса цен
	16104
	0
	0
	0

	
	
	5.
	От изменения других переменных
	16105
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 16101 - 16105
	16100
	0
	0
	0

	
	
	 
	2. Комиссионные вознаграждения
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	За проведение операций с валютными ценностями
	16201
	0
	0
	0

	
	
	2.
	От оказания посреднических услуг по брокерским и аналогичным договорам
	16202
	0
	0
	0

	
	
	3.
	По другим операциям
	16203
	6574
	0
	6574

	
	
	 
	Итого по символам 16201 - 16203
	16200
	6574
	0
	6574

	
	
	 
	3. Другие операционные доходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	От сдачи имущества в аренду
	16301
	489
	0
	489

	
	
	2.
	От выбытия (реализации) имущества
	16302
	15
	Х
	15

	
	
	3.
	От дооценки основных средств после их уценки
	16303
	0
	Х
	0

	
	
	4.
	От передачи активов в доверительное управление
	16304
	0
	0
	0

	
	
	5.
	От восстановления сумм резервов на возможные потери, кроме резервов под условные обязательства некредитного характера
	16305
	127191
	Х
	127191

	
	
	6.
	Прочие операционные доходы
	16306
	98
	0
	98

	
	
	 
	Итого по символам 16301 - 16306
	16300
	127793
	0
	127793

	
	
	 
	Итого по разделу 6
	16000
	134367
	0
	134367

	
	
	 
	Итого по группе доходов Б "Операционные доходы" (3 - 6 разделы)
	10002
	170409
	0
	170409

	
	
	 
	В. Прочие доходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	Раздел 7. Прочие доходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Штрафы, пени, неустойки
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	По операциям привлечения и предоставления (размещения) денежных средств
	17101
	486
	0
	486

	
	
	2.
	По другим банковским операциям и сделкам
	17102
	0
	0
	0

	
	
	3.
	По прочим (хозяйственным) операциям
	17103
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 17101 - 17103
	17100
	486
	0
	486

	
	
	 
	2. Доходы прошлых лет, выявленные в отчетном году
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	По операциям привлечения и предоставления (размещения) денежных средств
	17201
	35
	12
	47

	
	
	2.
	По другим банковским операциям и сделкам
	17202
	26
	0
	26

	
	
	3.
	По прочим (хозяйственным) операциям
	17203
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 17201 - 17203
	17200
	61
	12
	73

	
	
	 
	3. Другие доходы, относимые к прочим
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	От безвозмездно полученного имущества
	17301
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Поступления в возмещение причиненных убытков, в том числе страховое возмещение от страховщиков
	17302
	0
	0
	0

	
	
	 
	3.От оприходования излишков:
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	материальных ценностей
	17303
	0
	0
	0

	
	
	 
	денежной наличности
	17304
	0
	0
	0

	
	
	4.
	От списания обязательств и невостребованной кредиторской задолженности
	17305
	0
	0
	0

	
	
	5.
	Другие доходы
	17306
	0
	0
	0

	
	
	в том числе:

	
	
	 
	от восстановления сумм резервов по условным обязательствам некредитного характера
	17307
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 17301 - 17306
	17300
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по разделу 7
	17000
	547
	12
	559

	
	
	 
	Итого по группе доходов В "Прочие доходы" (раздел 7)
	10003
	547
	12
	559

	
	
	 
	Всего по Главе I "Доходы" (разделы 1 - 7)
	10000
	313017
	2962
	315979

	
	
	 
	Глава II. РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	А. По банковским операциям и другим сделкам
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	Раздел 1. Процентные расходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. По полученным кредитам от:
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Банка России
	21101
	43
	0
	43

	
	
	2.
	Кредитных организаций
	21102
	1222
	134
	1356

	
	
	3.
	Банков-нерезидентов
	21103
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Других кредиторов
	21104
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 21101 - 21104
	21100
	1265
	134
	1399

	
	
	 
	2. По денежным средствам на банковских счетах клиентов - юридических лиц
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Финансовых организаций, находящихся в федеральной собственности
	21201
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Коммерческих организаций, находящихся в федеральной собственности
	21202
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Некоммерческих организаций, находящихся в федеральной собственности
	21203
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Финансовых организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21204
	0
	0
	0

	
	
	5.
	Коммерческих организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21205
	0
	0
	0

	
	
	6.
	Некоммерческих организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21206
	0
	0
	0

	
	
	7.
	Негосударственных финансовых организаций
	21207
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Негосударственных коммерческих организаций
	21208
	37
	0
	37

	
	
	9.
	Негосударственных некоммерческих организаций
	21209
	0
	0
	0

	
	
	10.
	Кредитных организаций
	21210
	0
	0
	0

	
	
	11.
	Банков-нерезидентов
	21211
	0
	0
	0

	
	
	12.
	Индивидуальных предпринимателей
	21212
	0
	0
	0

	
	
	13.
	Индивидуальных предпринимателей - нерезидентов
	21213
	0
	0
	0

	
	
	14.
	Юридических лиц - нерезидентов
	21214
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 21201 - 21214
	21200
	37
	0
	37

	
	
	 
	3. По депозитам юридических лиц
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Минфина России
	21301
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Финансовых органов субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	21302
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	21303
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Внебюджетных фондов субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	21304
	0
	0
	0

	
	
	5.
	Финансовых организаций, находящихся в федеральной собственности
	21305
	0
	0
	0

	
	
	6.
	Коммерческих организаций, находящихся в федеральной собственности
	21306
	0
	0
	0

	
	
	7.
	Некоммерческих организаций, находящихся в федеральной собственности
	21307
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Финансовых организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21308
	0
	0
	0

	
	
	9.
	Коммерческих организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21309
	0
	0
	0

	
	
	10.
	Некоммерческих организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21310
	0
	0
	0

	
	
	11.
	Негосударственных финансовых организаций
	21311
	0
	0
	0

	
	
	12.
	Негосударственных коммерческих организаций
	21312
	8322
	0
	8322

	
	
	13.
	Негосударственных некоммерческих организаций
	21313
	0
	0
	0

	
	
	14.
	Юридических лиц - нерезидентов
	21314
	0
	0
	0

	
	
	15.
	Кредитных организаций
	21315
	0
	0
	0

	
	
	16.
	Банков-нерезидентов
	21316
	0
	0
	0

	
	
	17.
	Банка России
	21317
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 21301 - 21317
	21300
	8322
	0
	8322

	
	
	 
	4. По прочим привлеченным средствам юридических лиц
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Минфина России
	21401
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Финансовых органов субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	21402
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Государственных внебюджетных фондов Российской Федерации
	21403
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Внебюджетных фондов субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	21404
	0
	0
	0

	
	
	5.
	Финансовых организаций, находящихся в федеральной собственности
	21405
	0
	0
	0

	
	
	6.
	Коммерческих организаций, находящихся в федеральной собственности
	21406
	0
	0
	0

	
	
	7.
	Некоммерческих организаций, находящихся в федеральной собственности
	21407
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Финансовых организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21408
	0
	0
	0

	
	
	9.
	Коммерческих организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21409
	0
	0
	0

	
	
	10.
	Некоммерческих организаций, находящихся в государственной (кроме федеральной) собственности
	21410
	0
	0
	0

	
	
	11.
	Негосударственных финансовых организаций
	21411
	0
	0
	0

	
	
	12.
	Негосударственных коммерческих организаций
	21412
	0
	0
	0

	
	
	13.
	Негосударственных некоммерческих организаций
	21413
	0
	0
	0

	
	
	14.
	Юридических лиц - нерезидентов
	21414
	0
	0
	0

	
	
	15.
	Кредитных организаций
	21415
	0
	0
	0

	
	
	16.
	Банков-нерезидентов
	21416
	0
	0
	0

	
	
	17.
	Банка России
	21417
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 21401- 21417
	21400
	0
	0
	0

	
	
	 
	5. По денежным средствам на банковских счетах клиентов - физических лиц
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Граждан Российской Федерации
	21501
	112
	0
	112

	
	
	2.
	Нерезидентов
	21502
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 21501 - 21502
	21500
	112
	0
	112

	
	
	 
	6. По депозитам клиентов - физических лиц
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Граждан Российской Федерации
	21601
	65583
	870
	66453

	
	
	2.
	Нерезидентов
	21602
	103
	6
	109

	
	
	 
	Итого по символам 21601 - 21602
	21600
	65686
	876
	66562

	
	
	 
	7. По прочим привлеченным средствам клиентов - физических лиц
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Граждан Российской Федерации
	21701
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Нерезидентов
	21702
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 21701 - 21702
	21700
	0
	0
	0

	
	
	 
	8. По выпущенным долговым обязательствам
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	По облигациям
	21801
	0
	0
	0

	
	
	2.
	По депозитным сертификатам
	21802
	0
	0
	0

	
	
	3.
	По сберегательным сертификатам
	21803
	0
	0
	0

	
	
	4.
	По векселям
	21804
	147
	0
	147

	
	
	 
	Итого по символам 21801 - 21804
	21800
	147
	0
	147

	
	
	 
	Итого по разделу 1
	21000
	75569
	1010
	76579

	
	
	 
	Раздел 2. Другие расходы по банковским операциям и другим сделкам
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Расходы по купле- продаже иностранной валюты в наличной и безналичной формах
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Расходы по купле-продаже иностранной валюты в наличной и безналичной формах
	22101
	7961
	Х
	7961

	
	
	 
	Итого по символу 22101
	22100
	7961
	Х
	7961

	
	
	 
	2. Расходы по проведению других сделок
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Погашению и реализации приобретенных прав требования
	22201
	25930
	Х
	25930

	
	
	2.
	Доверительному управлению имуществом
	22202
	0
	0
	0

	
	
	3.
	Операциям с драгоценными металлами и драгоценными камнями
	22203
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 22201 - 22203
	22200
	25930
	0
	25930

	
	
	 
	Итого по разделу 2
	22000
	33891
	0
	33891

	
	
	 
	Итого по группе расходов А "От банковских операций и других сделок" (разделы 1 - 2)
	20001
	109460
	1010
	110470

	
	
	 
	Б. Операционные расходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	Раздел 3. Расходы по операциям с ценными бумагами, кроме процентов и переоценки
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Расходы по операциям с приобретенными ценными бумагами
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Российской Федерации
	23101
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	Субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления
	23102
	0
	Х
	0

	
	
	3.
	Банка России
	23103
	0
	Х
	0

	
	
	4.
	Кредитных организаций
	23104
	0
	Х
	0

	
	
	5.
	Прочих ценных бумаг
	23105
	445
	Х
	445

	
	
	6.
	Иностранных государств
	23106
	0
	Х
	0

	
	
	7.
	Банков-нерезидентов
	23107
	0
	Х
	0

	
	
	8.
	Прочих ценных бумаг нерезидентов
	23108
	0
	Х
	0

	
	
	9.
	Расходы профессиональных участников рынка ценных бумаг, связанные с приобретением и реализацией ценных бумаг (кроме расходов на консультационные и информационные услуги)
	23109
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 23101 - 23109
	23100
	445
	0
	445

	
	
	 
	2. Расходы по операциям с выпущенными ценными бумагами
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Расходы по операциям с выпущенными ценными бумагами
	23201
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 23201
	23200
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по разделу 3
	23000
	445
	0
	445

	
	
	 
	Раздел 4. Отрицательная переоценка
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Отрицательная переоценка ценных бумаг, средств в иностранной валюте, драгоценных металлов
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Ценных бумаг (балансовый счет N 70607, при составлении годового отчета - балансовый счет N 70707)
	24101
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	Средств в иностранной валюте (балансовый счет N 70608, при составлении годового отчета - балансовый счет N 70708)
	24102
	29639
	Х
	29639

	
	
	3.
	Драгоценных металлов (балансовый счет N 70609, при составлении годового отчета - балансовый счет N 70709)
	24103
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 24101 - 24103
	24100
	29639
	Х
	29639

	
	
	 
	2. Расходы от применения встроенных производных инструментов, не отделяемых от основного договора (балансовый счет N 70610, при составлении годового отчета - балансовый счет N 70710):
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	от изменения курса ценной бумаги
	24201
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	от изменения валютного курса
	24202
	0
	Х
	0

	
	
	3.
	от изменения индекса цен
	24203
	0
	Х
	0

	
	
	4.
	от изменения других переменных
	24204
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 24201 - 24204
	24200
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по разделу 4
	24000
	29639
	Х
	29639

	
	
	 
	Раздел 5. Другие операционные расходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Расходы по расчетным (беспоставочным) срочным сделкам:
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	от изменения ставки процента
	25101
	0
	0
	0

	
	
	2.
	от изменения курса ценной бумаги
	25102
	0
	0
	0

	
	
	3.
	от изменения валютного курса
	25103
	0
	0
	0

	
	
	4.
	от изменения индекса цен
	25104
	0
	0
	0

	
	
	5.
	от изменения других переменных
	25105
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 25101 - 25105
	25100
	0
	0
	0

	
	
	 
	2. Комиссионные сборы
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	За проведение операций с валютными ценностями
	25201
	0
	0
	0

	
	
	2.
	За расчетно-кассовое обслуживание и ведение банковских счетов
	25202
	618
	52
	670

	
	
	3.
	За услуги по переводам денежных средств, включая услуги платежных и расчетных систем
	25203
	2
	0
	2

	
	
	4.
	За полученные гарантии и поручительства
	25204
	0
	0
	0

	
	
	5.
	За оказание посреднических услуг по брокерским и аналогичным договорам
	25205
	77
	0
	77

	
	
	6.
	По другим операциям
	25206
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 25201 - 25206
	25200
	697
	52
	749

	
	
	 
	3. Другие операционные расходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	От передачи активов в доверительное управление
	25301
	0
	0
	0

	
	
	2.
	Отчисления в резервы на возможные потери, кроме резервов под условные обязательства некредитного характера
	25302
	118594
	Х
	118594

	
	
	3.
	Прочие операционные расходы
	25303
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 25301 - 25303
	25300
	118594
	0
	118594

	
	
	 
	Итого по разделу 5
	25000
	119291
	52
	119343

	
	
	 
	Раздел 6. Расходы, связанные с обеспечением деятельности кредитной организации
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Расходы на содержание персонала
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Расходы на оплату труда, включая премии и компенсации
	26101
	17844
	0
	17844

	
	
	2.
	Налоги и сборы в виде начислений на заработную плату, уплачиваемые работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации
	26102
	6147
	0
	6147

	
	
	3.
	Расходы, связанные с перемещением персонала (кроме расходов на оплату труда)
	26103
	0
	0
	0

	
	
	4.
	Другие расходы на содержание персонала
	26104
	108
	0
	108

	
	
	 
	Итого по символам 26101 - 26104
	26100
	24099
	0
	24099

	
	
	 
	2. Амортизация
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	По основным средствам
	26201
	3339
	Х
	3339

	
	
	2.
	По основным средствам, полученным в финансовую аренду (лизинг)
	26202
	0
	Х
	0

	
	
	3.
	По нематериальным активам
	26203
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 26201 - 26203
	26200
	3339
	Х
	3339

	
	
	 
	3. Расходы, связанные с содержанием (эксплуатацией) имущества и его выбытием
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Расходы по ремонту основных средств и другого имущества
	26301
	167
	0
	167

	
	
	2.
	Расходы на содержание основных средств и другого имущества (включая коммунальные расходы)
	26302
	1295
	0
	1295

	
	
	3.
	Арендная плата по арендованным основным средствам и другому имуществу
	26303
	2556
	0
	2556

	
	
	4.
	Плата за право пользования объектами интеллектуальной собственности
	26304
	1971
	0
	1971

	
	
	5.
	По списанию стоимости материальных запасов
	26305
	1671
	Х
	1671

	
	
	6.
	По уценке основных средств
	26306
	0
	Х
	0

	
	
	7.
	По выбытию (реализации) имущества
	26307
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по символам 26301 - 26307
	26300
	7660
	0
	7660

	
	
	 
	4. Организационные и управленческие расходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Подготовка и переподготовка кадров
	26401
	127
	0
	127

	
	
	2.
	Служебные командировки
	26402
	141
	0
	141

	
	
	3.
	Охрана
	26403
	944
	0
	944

	
	
	4.
	Реклама
	26404
	1376
	0
	1376

	
	
	5.
	Представительские расходы
	26405
	9
	0
	9

	
	
	6.
	Услуги связи, телекоммуникационных и информационных систем
	26406
	576
	0
	576

	
	
	7.
	Судебные и арбитражные издержки
	26407
	78
	0
	78

	
	
	8.
	Аудит
	26408
	0
	0
	0

	
	
	9.
	Публикация отчетности
	26409
	0
	0
	0

	
	
	10.
	Страхование
	26410
	87
	0
	87

	
	
	11.
	Налоги и сборы, относимые на расходы в соответствии с законодательством Российской Федерации
	26411
	1477
	0
	1477

	
	
	12.
	Другие организационные и управленческие расходы
	26412
	1738
	43
	1781

	
	
	 
	Итого по символам 26401 - 26412
	26400
	6553
	43
	6596

	
	
	 
	Итого по разделу 6
	26000
	41651
	43
	41694

	
	
	 
	Итого по группе расходов Б "Операционные расходы" (3 - 6 разделы)
	20002
	191026
	95
	191121

	
	
	 
	В. Прочие расходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	Раздел 7. Прочие расходы
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	1. Штрафы, пени, неустойки
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	По операциям привлечения и предоставления (размещения) денежных средств
	27101
	7
	0
	7

	
	
	2.
	По другим банковским операциям и сделкам
	27102
	0
	0
	0

	
	
	3.
	По прочим (хозяйственным) операциям
	27103
	0
	0
	0

	
	
	 
	Итого по символам 27101 - 27103
	27100
	7
	0
	7

	
	
	 
	2. Расходы прошлых лет, выявленные в отчетном году
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	По операциям привлечения и предоставления (размещения) денежных средств
	27201
	0
	0
	0

	
	
	2.
	По другим банковским операциям и сделкам
	27202
	8
	0
	8

	
	
	3.
	По прочим (хозяйственным) операциям
	27203
	535
	0
	535

	
	
	 
	Итого по символам 27201 - 27203
	27200
	543
	0
	543

	
	
	 
	3. Другие расходы, относимые к прочим
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Платежи в возмещение причиненных убытков
	27301
	11
	0
	11

	
	
	2.
	От списания недостач материальных ценностей
	27302
	0
	0
	0

	
	
	3.
	От списания недостач денежной наличности, сумм по имеющим признаки подделки денежным знакам
	27303
	0
	0
	0

	
	
	4.
	От списания активов (требований) и невзысканной дебиторской задолженности
	27304
	3
	0
	3

	
	
	5.
	Расходы на благотворительность и другие аналогичные расходы
	27305
	334
	0
	334

	
	
	6.
	Расходы на осуществление спортивных мероприятий, отдыха, мероприятий культурно- просветительского характера и иных аналогичных мероприятий
	27306
	103
	0
	103

	
	
	7.
	Расходы, возникающие как последствия чрезвычайных обстоятельств хозяйственной деятельности
	27307
	0
	0
	0

	
	
	8.
	Другие расходы
	27308
	781
	0
	781

	
	
	в том числе:

	
	
	 
	отчисления в резервы по условным обязательствам некредитного характера
	27309
	326
	Х
	326

	
	
	 
	Итого по символам 27301 - 27308
	27300
	1232
	0
	1232

	
	
	 
	Итого по разделу 7
	27000
	1782
	0
	1782

	
	
	 
	Итого по группе расходов В "Прочие расходы" (раздел 7)
	20003
	1782
	0
	1782

	
	
	 
	Итого расходов по разделам 1-7
	20100
	302268
	1105
	303373

	
	
	 
	Прибыль до налогообложения (символ 10000 минус строка "Итого расходов по разделам 1-7")
	01000
	Х
	Х
	12606

	
	
	 
	Убыток до налогообложения (строка "Итого расходов по разделам 1-7" минус символ 10000)
	02000
	Х
	Х
	0

	
	
	 
	Раздел 8. Налог на прибыль  (балансовый счет №70611, при составлении годового отчета - балансовый счет №70711)
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Налог на прибыль
	28101
	2601
	Х
	2601

	
	
	 
	Итого по разделу 8
	28000
	2601
	Х
	2601

	
	
	 
	Всего по Главе II  "Расходы" (разделы 1 - 8)
	20000
	304869
	1105
	305974

	
	
	 
	Глава III. ФИНАНСОВЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ПОСЛЕ НАЛОГООБЛОЖЕНИЯ И ЕГО ИСПОЛЬЗОВАНИЕ
	 
	 
	 
	 

	
	
	 
	Раздел 1. Финансовый результат после налогообложения
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Прибыль после налогообложения (символ 01000 минус символ 28101)
	31001
	Х
	Х
	10005

	
	
	2.
	Убыток после налогообложения (символ 02000 плюс символ 28101 либо символ 28101 минус символ 01000)
	31002
	Х
	Х
	0

	
	
	 
	Раздел 2. Выплаты из прибыли после налогообложения (балансовый счет №70612), при составлении годового отчета - балансовый счет №70712)
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Распределение между акционерами (участниками) в виде дивидендов
	32001
	0
	Х
	0

	
	
	2.
	Отчисления на формирование и пополнение резервного фонда
	32002
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Итого по разделу 2
	32101
	0
	Х
	0

	
	
	 
	Раздел 3. Результат по отчету
	 
	 
	 
	 

	
	
	1.
	Неиспользованная прибыль (символ 31001 минус символ 32101)
	33001
	Х
	Х
	10005

	
	
	2.
	Убыток (символ 31002 плюс символ 32101 либо символ 32101 минус символ 31001)
	33002
	Х
	Х
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Раздел "Справочно"
	
	
	
	

	
	
	N стро- ки
	Наименование показателя
	Сумма
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	
	
	
	

	
	
	1
	Расходы по развитию бизнеса, всего,                                           в том числе:
	 
	
	
	
	

	
	
	1.1
	расходы на оплату труда, включая премии и компенсации 
(часть символа 26101)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.2
	налоги и сборы в виде начислений на заработную плату, 
уплачиваемые работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации (часть символа 26102)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.3
	расходы, связанные с перемещением персонала (кроме расходов на оплату труда) (часть символа 26103)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.4
	другие расходы на содержание персонала  (часть символа 26104)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.5
	амортизация по основным средствам (часть символа 26201)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.6
	амортизация по основным средствам, полученным в финансовую аренду (лизинг) (часть символа 26202)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.7
	амортизация по нематериальным активам (часть символа 26203)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.8
	расходы по ремонту основных средств и другого имущества 
(часть символа 26301)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.9
	расходы по содержанию основных средств и другого имущества (включая коммунальные расходы) (часть символа 26302)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.10
	расходы по арендной плате по арендованным основным средствам и другому имуществу (часть символа 26303)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.11
	расходы по списанию стоимости материальных запасов 
(часть символа 26305)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.12
	расходы по подготовке и переподготовке кадров 
(часть символа 26401)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.13
	расходы по служебным командировкам (часть символа 26402)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.14
	расходы по охране (часть символа 26403)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.15
	расходы по рекламе  (часть символа 26404)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.16
	представительские расходы  (часть символа 26405)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.17
	расходы за услуги связи, телекоммуникационных и 
информационных систем (часть символа 26406)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.18
	расходы по страхованию (часть символа 26410)
	 
	
	
	
	

	
	
	1.19
	другие организационные и управленческие расходы 
(часть символа 26412)
	 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Признак принятия решения о определении финансового результата без учета расходов (убытков) обусловленных развитием бизнеса (0 - решение не принято, 1 - решение принято)
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Председатель Правления 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Сивелькина С.В.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Главный бухгалтер
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Литвинова Т.В.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	М.П.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Начальник
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Рахматулова Р.Д.
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	телефон:
	31-79-16
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дата подписания
	08.04.2011
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Признак непредставления отчета
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Сообщение к отчету
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


б) Квартальная финансовая отчетность кредитной организации – эмитента, в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности, не составляется.

7.3. Консолидированная бухгалтерская отчетность кредитной организации - эмитента за последний завершенный финансовый год.

На основании Положения Банка России от 30.07.2002 г. № 191-П, кредитная организация – эмитент не входит ни в банковскую группу, ни в консолидированную группу, следовательно, кредитная организация – эмитент не является субъектом предоставления консолидированной отчетности.

7.4. Сведения об учетной политике кредитной организации - эмитента.

Учетная политика кредитной организации – эмитента на 2011 финансовый год принята и утверждена Председателем Правления кредитной организации – эмитента  30.12.2010 года (приказ № 628пр).

В учетную политику кредитной организации – эмитента на 2011 финансовый год в отчетном квартале изменения не вносились.

	7.5. Сведения о стоимости недвижимого имущества кредитной организации - эмитента и существенных изменениях, произошедших в составе имущества кредитной организации - эмитента после даты окончания последнего завершенного финансового года

	Наименование показателя
	На 01.04.2011 года

	1
	2

	Общая стоимость недвижимого имущества на дату окончания отчетного квартала
	297407

	Величина начисленной амортизации на дату окончания отчетного квартала
	11903

	Сведения о любых приобретениях или выбытии по любым основаниям любого иного имущества кредитной организации-эмитента, балансовая стоимость которого превышает 5 процентов балансовой стоимости активов кредитной организации-эмитента после даты окончания последнего завершенного финансового года до даты окончания отчетного квартала.

Приобретения или выбытия по любым основаниям любого иного имущества кредитной организации - эмитента, балансовая стоимость которого превышает 5 процентов балансовой стоимости активов кредитной организации – эмитента после даты окончания последнего завершенного финансового года до даты окончания отчетного квартала не произошло.



	Сведения о любых иных существенных для кредитной организации - эмитента изменениях в составе иного имущества кредитной организации - эмитента после даты окончания последнего завершенного финансового года до даты окончания отчетного квартала.

Иных существенных для кредитной организации - эмитента изменений в составе иного имущества кредитной организации - эмитента после даты окончания последнего завершенного финансового года до даты окончания отчетного квартала не произошло.




7.6. Сведения об  участии кредитной организации - эмитента в судебных процессах в случае, если такое участие может существенно отразиться на  финансово-хозяйственной деятельности кредитной организации - эмитента.

В течение трех лет, предшествующих дате окончания отчетного квартала, кредитная организация – эмитент не принимала участия в таких судебных процессах, участие в которых могло бы существенно отразиться на финансово – хозяйственной деятельности кредитной организации – эмитента.

VIII. Дополнительные сведения о кредитной организации - эмитенте и о размещенных им эмиссионных ценных бумагах

8.1. Дополнительные сведения о кредитной организации -  эмитенте

8.1.1. Сведения о размере, структуре уставного капитала кредитной организации - эмитента.

Размер уставного капитала кредитной организации - эмитента на 01.01.2011 года составляет  450 400 000, 00 рублей.

Обыкновенные акции:

	Общая номинальная стоимость, тыс. руб.
	450 010

	Доля акций данной категории в уставном капитале кредитной организации – эмитента, %
	99,91


Привилегированные акции:

	Общая номинальная стоимость, тыс. руб.


	390

	Доля акций данной категории в уставном капитале кредитной организации – эмитента, %
	0,09


Акции кредитной организации – эмитента не обращаются за пределами Российской Федерации посредством обращения в соответствии с иностранным правом ценных бумаг иностранных эмитентов, удостоверяющих права в отношении указанных акций.

8.1.2. Сведения об изменении размера уставного капитала  кредитной организации – эмитента.

	Дата отчетного периода
	Обыкновенные акции


	Привилегированные акции
	Наименование органа управления, принявшего решение об изменении размера УК
	Дата составления и № протокола органа управления, принявшего решение об изменении УК
	Итого уставный капитал, тыс. руб.

	
	тыс. руб.
	%
	тыс. руб.
	%
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	01.01.2007
	250 010
	99,84
	390
	0,16
	Общее собрание акционеров
	Дата составления протокола: 11.08.2006, № протокола: №2.
	250 400

	01.01.2008
	250 010
	99,84
	390
	0,16
	-
	-
	250 400

	01.01.2009
	450 010
	99,91
	390
	0,09
	Общее собрание акционеров
	Дата составления протокола: 28.08.2008, № протокола: №3.
	450 400

	01.01.2010
	450 010
	99,91
	390
	0,09
	-
	-
	450 400

	01.01.2011
	450 010
	99,91
	390
	0,09
	-
	-
	450 400


8.1.3. Сведения о формировании и об использовании резервного фонда, а  также иных фондов кредитной организации – эмитента.
	на 01.01.07 г.
	

	Название фонда
	Размер фонда, установленный учредительными документами
	Размер фонда на начало года 
	Размер отчислений в фонд
	Размер израсходованных средств
	Остаток на конец года 

	
	тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Резервный фонд
	24360
	4994
	3,08
	1031
	0
	6025
	2,41

	Фонд Совета директоров
	-
	434
	0,26
	0
	0
	434
	0,17

	Фонд социального назначения
	-
	343
	0,48
	8035
	7950
	428
	0,17

	Фонд накопления
	-
	674
	0,42
	666
	0
	1340
	0,54

	Размер израсходованных средств фонда специального назначения кредитной организации – эмитента за 2006 год составил 7950 тыс. руб.

Средства были направлены на следующие цели:

145 тыс. руб. - Оказание материальной помощи

339 тыс. руб. -  Оказание благотворительной помощи

6738 тыс. руб. - Выплаты сотрудникам кредитной организации – эмитента, в т.ч. премии сотрудникам

728 тыс. руб. - Прочие социальные выплаты

	на 01.01.2008 г.
	

	Название фонда
	Размер фонда, установленный учредительными документами
	Размер фонда на начало отчетного периода 
	Размер отчислений в фонд
	Размер израсходованных средств
	Остаток на конец отчетного периода 

	
	Тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Резервный фонд
	37 560
	6025
	2,41
	814
	0
	6839
	2,73

	Фонд социального назначения
	-
	428
	0,17
	1705
	1532
	601
	0,24

	Фонд накопления
	- 
	1340
	0,53
	488
	0
	1828
	0,73

	Размер израсходованных средств фонда специального назначения кредитной организации – эмитента за  2007  года составил  1532 тыс.руб.

Средства были направлены на следующие цели:

72 тыс. руб. - Оказание материальной помощи

493 тыс. руб. -  Оказание благотворительной помощи

967 тыс. руб. - Прочие социальные выплаты

	на 01.01.2010 г.
	

	Название фонда
	Размер фонда, установленный учредительными документами
	Размер фонда на начало отчетного периода 
	Размер отчислений в фонд
	Размер израсходованных средств
	Остаток на конец отчетного периода 

	
	Тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Резервный фонд
	22 520
	8592
	1,91
	0
	0
	8592
	1,91

	Фонд социального назначения
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	Фонд накопления
	- 
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	на 01.01.2011 г.
	

	Название фонда
	Размер фонда, установленный учредительными документами
	Размер фонда на начало отчетного периода 
	Размер отчислений в фонд
	Размер израсходованных средств
	Остаток на конец отчетного периода 

	
	Тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Резервный фонд
	22 520
	9690
	2.15
	0
	0
	9690
	2,15



	Фонд социального назначения
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	Фонд накопления
	- 
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	на 01.04.2011 г.
	

	Название фонда
	Размер фонда, установленный учредительными документами
	Размер фонда на начало отчетного периода 
	Размер отчислений в фонд
	Размер израсходованных средств
	Остаток на конец отчетного периода 

	
	Тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК
	тыс. руб.
	тыс. руб.
	в денежном выражении, тыс. руб.
	в % от УК

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Резервный фонд
	22 520
	9690
	2,15
	0
	0
	9690
	2,15

	Фонд социального назначения
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	-

	Фонд накопления
	- 
	-
	-
	0
	-
	-
	-


8.1.4. Сведения о порядке созыва и проведения собрания (заседания) высшего органа управления кредитной организации - эмитента

Наименование высшего органа управления кредитной организации - эмитента:

Общее собрание акционеров.

Порядок уведомления акционеров (участников) о проведении собрания (заседания) высшего органа управления кредитной организации - эмитента:

Сообщение о проведении Общего собрания акционеров должно быть сделано не позднее, чем за 20 дней, а сообщение о проведении Общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации кредитной организации - эмитента, - не позднее, чем за 30 дней до даты его проведения.

В указанные сроки сообщение о проведении Общего собрания акционеров должно быть опубликовано в газетах «Оренбуржье» и «Южный Урал», а также дополнительно должно быть направлено заказным письмом лицам, включенным в список лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, место жительства (местонахождение) которых находится за пределами Оренбургской области.

Лица (органы), которые вправе созывать (требовать проведения) внеочередного собрания (заседания) высшего органа управления кредитной организации – эмитента:

Внеочередное общее собрание акционеров проводится по решению Совета директоров кредитной организации - эмитента на основании его собственной инициативы, требования Ревизионной комиссии кредитной организации - эмитента, аудитора кредитной организации - эмитента, а также акционеров (акционера), являющихся владельцами не менее чем 10 процентов голосующих акций кредитной организации - эмитента на дату предъявления требования.

Порядок направления (предъявления) таких требований:     

Созыв внеочередного Общего собрания акционеров по требованию Ревизионной комиссии кредитной организации - эмитента, аудитора кредитной организации - эмитента или акционеров (акционера), являющихся владельцами не менее чем 10 процентов голосующих акций кредитной организации - эмитента, осуществляется Советом директоров.

Внеочередное Общее собрание акционеров, созываемое по требованию Ревизионной комиссии кредитной организации - эмитента, аудитора кредитной организации - эмитента или акционеров (акционера), являющихся владельцами не менее чем 10 процентов голосующих акций кредитной организации - эмитента, должно быть проведено в течение 40 дней с момента представления требования о проведении внеочередного Общего собрания акционеров.

Если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании членов Совета директоров кредитной организации - эмитента, которые должны избираться путем кумулятивного голосования, то такое Общее собрание акционеров должно быть проведено в течение 70 дней с момента представления требования о проведении внеочередного Общего собрания акционеров, если меньший срок не предусмотрен уставом кредитной организации - эмитента.

В случаях, когда в соответствии со статьями 68 - 70 Федерального закона «Об акционерных обществах» Совет директоров кредитной организации - эмитента обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров, такое Общее собрание акционеров должно быть проведено в течение 40 дней с момента принятия решения о его проведении Советом директоров кредитной организации - эмитента, если меньший срок не предусмотрен уставом кредитной организации - эмитента.

В случаях, когда в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах« Совет директоров кредитной организации - эмитента обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров для избрания членов Совета директоров кредитной организации - эмитента, которые должны избираться кумулятивным голосованием, такое Общее собрание акционеров должно быть проведено в течение 70 дней с момента принятия решения о его проведении Советом директоров кредитной организации - эмитента, если более ранний срок не предусмотрен Уставом.

В требовании о проведении внеочередного Общего собрания акционеров должны быть сформулированы вопросы, подлежащие внесению в повестку дня собрания. В требовании о проведении внеочередного Общего собрания акционеров могут содержаться формулировки решений по каждому из этих вопросов, а также предложение о форме проведения Общего собрания акционеров. В случае, если требование о созыве внеочередного Общего собрания акционеров содержит предложение о выдвижении кандидатов, на такое предложение распространяются соответствующие положения статьи 53 Федерального закона «Об акционерных обществах».

Совет директоров кредитной организации - эмитента не вправе вносить изменения в формулировки вопросов повестки дня, формулировки решений по таким вопросам и изменять предложенную форму проведения внеочередного Общего собрания акционеров, созываемого по требованию Ревизионной комиссии кредитной организации - эмитента, аудитора кредитной организации - эмитента или акционеров (акционера), являющихся владельцами не менее чем 10 процентов голосующих акций кредитной организации - эмитента.

В случае, если требование о созыве внеочередного Общего собрания акционеров исходит от акционеров (акционера), оно должно содержать имена (наименования) акционеров (акционера), требующих созыва такого собрания, и указание количества, категории (типа) принадлежащих им акций.

Требование о созыве внеочередного Общего собрания акционеров подписывается лицами (лицом), требующими созыва внеочередного Общего собрания акционеров.

В течение пяти дней с даты предъявления требования Ревизионной комиссии  кредитной организации - эмитента, аудитора кредитной организации - эмитента или акционеров (акционера), являющихся владельцами не менее чем 10 процентов голосующих акций кредитной организации - эмитента, о созыве внеочередного Общего собрания акционеров Советом директоров кредитной организации - эмитента должно быть принято решение о созыве внеочередного Общего собрания акционеров либо об отказе в его созыве.

Решение об отказе в созыве внеочередного Общего собрания акционеров по требованию Ревизионной комиссии кредитной организации - эмитента, аудитора кредитной  организации - эмитента или акционеров (акционера), являющихся владельцами не менее чем 10 процентов голосующих акций кредитной организации - эмитента, может быть принято в случае, если:

не соблюден установленный порядок предъявления требования о созыве внеочередного Общего собрания акционеров;

акционеры (акционер), требующие созыва внеочередного Общего собрания акционеров, не являются владельцами предусмотренного количества голосующих акций общества;

ни один из вопросов, предложенных для внесения в повестку дня внеочередного Общего собрания акционеров, не отнесен к его компетенции и (или) не соответствует требованиям Федерального закона «Об акционерных обществах» и иных правовых актов Российской Федерации.

Решение Совета директоров кредитной организации - эмитента о созыве внеочередного Общего собрания акционеров или мотивированное решение об отказе в его созыве направляется лицам, требующим его созыва, не позднее трех дней с момента принятия такого решения.

Решение Совета директоров кредитной организации - эмитента об отказе в созыве внеочередного Общего собрания акционеров может быть обжаловано в суд.

В случае, если в течение установленного срока Советом директоров кредитной организации - эмитента не принято решение о созыве внеочередного Общего собрания акционеров или принято решение об отказе в его созыве, внеочередное Общее собрание акционеров может быть созвано органами и лицами, требующими его созыва. При этом органы и лица, созывающие внеочередное Общее собрание акционеров, обладают предусмотренными полномочиями, необходимыми для созыва и проведения Общего собрания акционеров.

В этом случае расходы на подготовку и проведение Общего собрания акционеров могут быть возмещены по решению Общего собрания акционеров за счет средств кредитной организации - эмитента.

Порядок определения даты проведения собрания (заседания) высшего органа управления  кредитной организации -  эмитента:

Годовое Общее собрание акционеров проводится не ранее чем через два месяца и не позднее чем через шесть месяцев после окончания финансового года.

Лица, которые вправе вносить предложения в повестку дня собрания (заседания) высшего органа управления  кредитной организации - эмитента, а также порядок внесения таких предложений:

Акционеры (акционер), являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций кредитной организации - эмитента, вправе внести вопросы в повестку дня годового Общего собрания акционеров и выдвинуть кандидатов в Совет директоров кредитной организации - эмитента, коллегиальный исполнительный орган, Ревизионную комиссию и Счетную комиссию кредитной организации - эмитента, число которых не может превышать количественный состав соответствующего органа, а также кандидата на должность единоличного исполнительного органа. Такие предложения должны поступить кредитной организации - эмитенту не позднее чем через 30 дней после окончания финансового года.

В случае, если предлагаемая повестка дня внеочередного Общего собрания акционеров содержит вопрос об избрании членов Совета директоров кредитной организации - эмитента, которые должны избираться кумулятивным голосованием, акционеры (акционер) общества, являющиеся в совокупности владельцами не менее чем 2 процентов голосующих акций общества, вправе предложить кандидатов для избрания в Совет директоров кредитной организации - эмитента, число которых не может превышать количественный состав Совета директоров кредитной организации - эмитента. Такие предложения должны поступить кредитной организации - эмитенту не менее чем за 30 дней до даты проведения внеочередного Общего собрания акционеров.

Предложение о внесении вопросов в повестку дня Общего собрания акционеров и предложение о выдвижении кандидатов вносятся в письменной форме с указанием имени (наименования) представивших их акционеров (акционера), количества и категории (типа) принадлежащих им акций и должны быть подписаны акционерами (акционером).

Предложение о внесении вопросов в повестку дня Общего собрания акционеров должно содержать формулировку каждого предлагаемого вопроса, а предложение о выдвижении кандидатов - имя каждого предлагаемого кандидата, наименование органа, для избрания в который он предлагается, а также иные сведения о нем, предусмотренные уставом или внутренними документами общества. Предложение о внесении вопросов в повестку дня общего собрания акционеров может содержать формулировку решения по каждому предлагаемому вопросу.

Совет директоров кредитной организации - эмитента обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении их в повестку дня Общего собрания акционеров или об отказе во включении в указанную повестку дня не позднее пяти дней после окончания сроков, установленных пунктами 1 и 2 настоящей статьи. Вопрос, предложенный акционерами (акционером), подлежит включению в повестку дня Общего собрания акционеров, равно как выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам в соответствующий орган общества, за исключением случаев, если:

акционерами (акционером) не соблюдены установленные сроки;

акционеры (акционер) не являются владельцами предусмотренного количества голосующих акций общества;

предложение не соответствует предусмотренным выше требованиям;

вопрос, предложенный для внесения в повестку дня общего собрания акционеров общества, не отнесен к его компетенции и (или) не соответствует требованиям Федерального закона «Об акционерных обществах» и иных правовых актов Российской Федерации.

Мотивированное решение Совета директоров кредитной организации - эмитента об отказе во включении предложенного вопроса в повестку дня Общего собрания акционеров или кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в соответствующий орган общества направляется акционерам (акционеру), внесшим вопрос или выдвинувшим кандидата, не позднее трех дней с даты его принятия.

Решение Совета директоров кредитной организации - эмитента об отказе во включении вопроса в повестку дня Общего собрания акционеров или кандидата в список кандидатур для голосования по выборам в соответствующий орган общества, а также уклонение Совета директоров Эмитента от принятия решения могут быть обжалованы в суд.

Совет директоров кредитной организации - эмитента не вправе вносить изменения в формулировки вопросов, предложенных для включения в повестку дня Общего собрания акционеров, и формулировки решений по таким вопросам.

Помимо вопросов, предложенных для включения в повестку дня Общего собрания акционеров акционерами, а также в случае отсутствия таких предложений, отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для образования соответствующего органа, Совет директоров кредитной организации - эмитента вправе включать в повестку дня Общего собрания акционеров вопросы или кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.

Лица, которые вправе ознакомиться с информацией (материалами), предоставляемыми для подготовки и проведения собрания (заседания) высшего органа управления кредитной организации - эмитента, а также порядок ознакомления с такой информацией (материалами):

  Лица, имеющие право на участие в Общем собрании акционеров, вправе ознакомиться с информацией (материалами), предоставляемыми для подготовки и проведения Общего собрания акционеров.

Информация (материалы)  в течение 20 дней, а в случае проведения Общего собрания акционеров, повестка дня которого содержит вопрос о реорганизации кредитной организации - эмитента, в течение 30 дней до проведения Общего собрания акционеров должна быть доступна лицам, имеющим право на участие в Общем собрании акционеров, для ознакомления в помещении кредитной организации - эмитента. Информация (материалы) должна быть доступна лицам, принимающим участие в Общем собрании акционеров, во время его проведения.

Кредитная организация - эмитент обязан по требованию лица, имеющего право на участие в Общем собрании акционеров, предоставить ему копии указанных документов. Плата, взимаемая кредитной организацией - эмитентом за предоставление данных копий, не может превышать затраты на их изготовление.

Порядок оглашения (доведения до сведения акционеров кредитной организации – эмитента) решений, принятых высшим органом управления кредитной организации – эмитента, а также итогов голосования:

В случае проведения Общего собрания акционеров в очной форме, решения, принятые Общим собранием акционеров, а также итоги голосования оглашаются на Общем собрании акционеров, в ходе которого проводилось голосование, а в случае заочного голосования, доводятся не позднее 10 дней после составления протокола об итогах голосования в форме отчета об итогах голосования до сведения лиц, включенных в список лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, в порядке, предусмотренном для сообщения о проведении Общего собрания акционеров.

8.1.5. Сведения о коммерческих организациях, в которых кредитная организация - эмитент владеет не менее чем 5 процентами уставного (складочного) капитала (паевого фонда) либо не менее чем 5 процентами обыкновенных акций

	Полное фирменное наименование
	ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО «ОРЕНБУРГСКАЯ МЕДНО-НИКЕЛЕВАЯ КОРПОРАЦИЯ»

	Сокращенное наименование
	ОАО «ОМНК»

	Место нахождения
	Россия, 460026, г. Оренбург, ул. Самолетная, д. 194

	Доля кредитной организации - эмитента в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) коммерческой организации
	7,7%



	Доля принадлежащих кредитной организации – эмитенту обыкновенных акций коммерческой организации
	7,7%



	Доля коммерческой организации в уставном капитале кредитной организации – эмитента
	10,80%



	Доля принадлежащих коммерческой организации обыкновенных акций кредитной организации – эмитента
	10,80%




8.1.6. Сведения о существенных сделках, совершенных кредитной организацией – эмитентом

Сделки (группа взаимосвязанных сделок), размер обязательств по которым составляет 10 и более процентов балансовой стоимости активов ОАО «НИКО-БАНК» с 01.01.2011 по 01.04.2011 года не совершались.

8.1.7.  Сведения о кредитных рейтингах кредитной организации - эмитента
ОАО «НИКО-БАНК» и ценным бумагам ОАО «НИКО-БАНК» кредитные рейтинги не присвоены.

8.2. Сведения о каждой категории (типе) акций кредитной организации – эмитента

	Индивидуальный государственный регистрационный номер


	Дата государственной регистрации
	Категория
	Тип 
(для привилегированных)
	Номинальная стоимость, руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	10100702В
	22.12.1992 год 11.05.1993 год 11.07.1994 год 13.09.1994 год 18.05.1995 год 25.09.1998 год 28.11.2000 год 08.05.2001 год

24.05.2002 год

31.10.2003 год

12.10.2006 год

22.09.2008 год
	обыкновенные
	-
	1,00

	20100702В
	11.05.1993 год 11.07.1994 год 13.09.1994 год
	привилегированные
	с определенным размером дивиденда
	10,00


Количество акций, находящихся в обращении 

	Индивидуальный государственный регистрационный номер
	Количество акций, находящихся в обращении, шт.

	1
	2

	10100702В
	450 010 000

	20100702В
	39 000


Количество дополнительных акций, находящихся в процессе размещения 

	Индивидуальный государственный регистрационный номер
	Количество акций, находящихся в размещении, шт.

	1
	2

	10100702В011D
	0

	20100702В
	0


Количество объявленных акций:  
	Индивидуальный государственный регистрационный номер
	Количество объявленных, шт.

	1
	2

	10100702В
	100 000 000

	20100702В
	39 000


Количество акций, находящихся на балансе кредитной организации - эмитента:

	Индивидуальный государственный регистрационный номер
	Количество акций, находящихся на балансе, шт.

	1
	2

	10100702В
	0

	20100702В
	0


Количество дополнительных акций, которые могут быть размещены в результате конвертации размещенных ценных бумаг, конвертируемых в акции или в результате исполнения обязательств по опционам кредитной организации - эмитента:  

	Индивидуальный государственный регистрационный номер
	Количество акций, которые могут быть размещены в результате конвертации, шт.

	1
	2

	10100702В
	0

	20100702В
	0


Права, предоставляемые акциями их владельцам:

	Индивидуальный государственный регистрационный номер
	Права, представляемые акциями их владельцам

	1
	2

	10100702В
	Права акционеров - владельцев обыкновенных акций:

1.
Каждая обыкновенная акция кредитной организации - эмитента предоставляет акционеру - ее владельцу одинаковый объем прав.

2.
Акционеры - владельцы обыкновенных акций кредитной организации - эмитента могут участвовать в Общем собрании акционеров с правом голоса по всем вопросам его компетенции, имеют право на получение дивидендов, а в случае ликвидации кредитной организации - эмитента - право на получение части его имущества.

Владельцы обыкновенных акций имеют и другие права в соответствии с законодательством России и Уставом кредитной организации – эмитента. 

	20100702В
	Привилегированные акции кредитной организации - эмитента одного типа предоставляют акционерам - их владельцам одинаковый объем прав и имеют одинаковую номинальную стоимость.

Акционеры - владельцы привилегированных акций не имеют право голоса на Общем собрании акционеров, если иное не установлено действующим законодательством.

В соответствии с действующим законодательством, акционеры - владельцы привилегированных акций имеют право участвовать в Общем собрании акционеров с правом голоса при решении следующих вопросов:

-
о реорганизации и ликвидации кредитной организации - эмитента;

-
о внесении изменений и дополнений в Устав, ограничивающих их права. Решение о внесении таких изменений и дополнений считается принятым, если за него отдано не менее чем три четверти голосов акционеров - владельцев голосующих акций, принимающих участие в Общем собрании акционеров, за исключением голосов акционеров - владельцев привилегированных акций, права по которым ограничиваются, и три четверти голосов всех акционеров владельцев привилегированных акций, права по которым ограничиваются;

Акционеры - владельцы привилегированных акций, размер дивиденда по которым определен, имеют право участвовать в Общем собрании акционеров по всем вопросам компетенции Общего собрания, начиная с собрания, следующего за годовым Общим собранием акционеров, на котором независимо от причин не было принято решение о выплате дивидендов или было принято решение о неполной выплате дивидендов по привилегированным акциям, размер дивидендов по которым определен. Данное право прекращается с момента первой выплаты по указанным акциям дивидендов в полном размере.

Акционеры - владельцы привилегированных акций, размер дивиденда по которым определен, имеют право на получение дивидендов в размере 20 процентов от номинальной стоимости привилегированных акций, в первую очередь по сравнению с обыкновенными акциями. Номинальная стоимость одной привилегированной акции равна 10 (Десяти) рублям.

Акционеры - владельцы привилегированных акций, в случае ликвидации кредитной организации - эмитента, имеют право на получение ликвидационной стоимости в размере 10 (Десяти) рублей за одну акцию.


Иные сведения об акциях

Иных сведений об акциях нет. 

8.3. Сведения о предыдущих выпусках эмиссионных ценных бумаг кредитной организации - эмитента, за исключением акций кредитной организации – эмитента.
8.3.1. Сведения о выпусках, все ценные бумаги которых погашены (аннулированы)

У кредитной организации – эмитента нет выпусков, все ценные бумаги которых погашены (аннулированы).

8.3.2. Сведения о выпусках, ценные бумаги которых обращаются

Кредитной организацией  - эмитентом облигации не выпускались.

Кредитной организацией – эмитентом опционы не выпускались.

8.3.3. Сведения о выпусках, обязательства кредитной организации – эмитента по ценным бумагам которых не исполнены (дефолт).

Выпусков, обязательства кредитной организации – эмитента по ценным бумагам которых не исполнены (дефолт), нет.

Не исполненных обязательств и ненадлежащим образом исполненных обязательств по ценным бумагам кредитной организации – эмитента нет.

8.4. Сведения о лице (лицах), предоставившем (предоставивших) обеспечение по облигациям выпуска.

Кредитной организацией – эмитентом облигации не выпускались.

8.5. Условия обеспечения исполнения обязательств по облигациям выпуска.

Кредитной организацией – эмитентом облигации не выпускались.

8.5.1. Условия обеспечения исполнения обязательств по облигациям с ипотечным покрытием.

Кредитной организацией – эмитентом не выпускались облигации с ипотечным покрытием.

8.6. Сведения об организациях, осуществляющих учет прав на эмиссионные ценные бумаги кредитной организации – эмитента

Лицо, осуществляющее ведение реестра владельцев именных ценных бумаг кредитной организации – эмитента

Ведение реестра владельцев именных ценных бумаг кредитной организации – эмитента осуществляет регистратор.

	Полное фирменное наименование регистратора
	Филиал «Региональный Оренбургский  Регистратор"  закрытого акционерного общества «Регистрационная Компания Центр-Инвест»

	Сокращенное наименование регистратора
	 Филиал «РеОР"  ЗАО РК «Центр-Инвест» 

	Место нахождения регистратора
	460000, г. Оренбург, ул. Комсомольская, 50

	Номер лицензии регистратора на 

осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг
	10 – 000 – 1 – 00300

	Дата выдачи лицензии регистратора на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев именных ценных бумаг
	02.03.2004 



	Срок действия лицензии регистратора на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг
	Без ограничения срока действия

	Орган, выдавший лицензию на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг
	Федеральная комиссия по рынку ценных бумаг


Иные сведения о ведении реестра владельцев именных ценных бумаг кредитной организации - эмитента

На внеочередном Общем собрании акционеров ЗАО «Региональный Оренбургский Регистратор», которое состоялось 30.01.2006 года, было принято решение о реорганизации общества в форме присоединения к закрытому акционерному обществу «Регистрационная Компания «Центр – Инвест». Данное решение принято в соответствии с проводимой политикой контролирующего органа – ФСФР России – по укрупнению регистраторов России с целью усиления контроля за их деятельностью.

06.05.2006 года в Единый государственный реестр юридических лиц была внесена запись о прекращении деятельности ЗАО «РеОР» в связи с реорганизацией в форме присоединения и реорганизации ЗАО РК «Центр-Инвест» в форме присоединения. ЗАО РК «Центр-Инвест» является полным правопреемником ЗАО «РеОР» в соответствии  с передаточным актом, утвержденным внеочередным общим собранием акционеров ЗАО «РеОР» от 30.01.2006 года, и, являясь профессиональным участником рынка ценных бумаг, осуществляющим деятельность по ведению реестра, обеспечил беспрерывное ведение реестров акционеров всех эмитентов – клиентов ЗАО «РеОР».

8.7.Сведения о законодательных актах, регулирующих вопросы импорта и экспорта капитала, которые могут повлиять на выплату дивидендов, процентов и других платежей нерезидентам. 

1) Федеральный закон Российской Федерации от 10.12.2003 года № 173-ФЗ "О валютном регулировании и валютном контроле" (в редакции от  22 июля 2008 г.).

2) Налоговый кодекс Российской Федерации - часть первая от 31.07.1998 года № 146-ФЗ (в редакции от 26 ноября 2008 года) и часть вторая от 05.08.2000 года № 117-ФЗ (в редакции от 28 сентября 3, 8, 15, 27, 29 ноября, 28 декабря 2010 г.).

3) Конвенция между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Казахстан об устранении двойного налогообложения и предотвращении уклонения от уплаты налогов на доход и капитал от 18.10.1996 года (ратифицирована  Федеральным законом от 28.04.1997 года № 74-ФЗ).

8.8 Описание порядка налогообложения доходов по размещенным и размещаемым эмиссионным ценным бумагам кредитной организации – эмитента.

Сумма налога, подлежащая удержанию из доходов налогоплательщика – получателя дивидендов. Исчисляется кредитной организацией – эмитентом исходя из общей суммы налога, исчисленной, в порядке, установленном п.2 статьи 275 Налогового Кодекса РФ и доли каждого налогоплательщика в общей сумме дивидендов. 

Для российских организаций и физических лиц, являющихся резидентами Российской Федерации, общая сумма налога определяется как произведение ставки налога, установленной подпунктом 1 и 2 пункта 3 статьи 284 Налогового Кодекса РФ  и разницы между суммой дивидендов, подлежащих распределению между акционерами (участниками) в текущем налоговом периоде, уменьшенной на суммы дивидендов, подлежащих выплате Банком  в соответствии с пунктом 3 статьи 275 Налогового Кодекса в текущем налоговом периоде, и суммой дивидендов, полученной самой кредитной организацией – эмитентом в текущем отчетном (налоговом)) периоде и предыдущем отчетном (налоговом) периоде, если данные суммы дивидендов ранее не участвовали в расчете при определении облагаемого налогом дохода в виде дивидендов. В случае, если полученная разница отрицательна, обязанность по уплате налога не возникает и возмещение из бюджета не производится.

В случае если кредитная организация – эмитент выплачивает дивиденды иностранной организации и (или) физическому лицу, не являющемуся резидентом РФ, налоговая база налогоплательщика - получателя дивидендов по каждой такой выплате определяется как сумма выплачиваемых дивидендов и к ней применяется ставка, установленная соответственно подпунктом 3 пункта 3 статьи 284 или абзацем вторым пункта 3 статьи 224 Налогового Кодекса РФ.

К налоговой базе, определяемой по доходам, полученным в виде дивидендов, применяются следующие налоговые ставки:

  1) 0 процентов - по доходам, полученным российскими организациями в виде дивидендов при условии, что на день принятия решения о выплате дивидендов получающая дивиденды организация в течение не менее 365 календарных дней непрерывно владеет на праве собственности не менее чем 50-процентным вкладом (долей) в уставном (складочном) капитале (фонде) выплачивающей дивиденды организации или депозитарными расписками, дающими право на получение дивидендов, в сумме, соответствующей не менее 50 процентам общей суммы выплачиваемых организацией дивидендов.

При этом в случае, если выплачивающая дивиденды организация является иностранной, установленная настоящим подпунктом налоговая ставка применяется в отношении организаций, государство постоянного местонахождения которых не включено в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (оффшорные зоны);

2) 9 процентов - по доходам, полученным в виде дивидендов от российских и иностранных организаций российскими организациями, не указанными в подпункте 1 настоящего пункта;

3) 15 процентов - по доходам, полученным в виде дивидендов от российских организаций иностранными организациями.

При этом налог исчисляется с учетом особенностей, предусмотренных статьей 275 настоящего Кодекса.

Для подтверждения права на применение налоговой ставки, установленной подпунктом 1 настоящего пункта, налогоплательщики обязаны предоставить в налоговые органы документы, содержащие сведения о дате (датах) приобретения (получения) права собственности на вклад (долю) в уставном (складочном) капитале (фонде) выплачивающей дивиденды организации или на депозитарные расписки, дающие право на получение дивидендов. 

Такими документами могут, в частности, являться договоры купли-продажи (мены), решения о размещении эмиссионных ценных бумаг, договоры о реорганизации в форме слияния или присоединения, решения о реорганизации в форме разделения, выделения или преобразования, ликвидационные (разделительные) балансы, передаточные акты, свидетельства о государственной регистрации организации, планы приватизации, решения о выпуске ценных бумаг, отчеты об итогах выпуска ценных бумаг, проспекты эмиссии, судебные решения, уставы, учредительные договоры (решения об учреждении) или их аналоги, выписки из лицевого счета (счетов) в системе ведения реестра акционеров (участников), выписки по счету (счетам) "депо" и иные документы, содержащие сведения о дате (датах) приобретения (получения) права собственности на вклад (долю) в уставном (складочном) капитале (фонде) выплачивающей дивиденды организации или на депозитарные расписки, дающие право на получение дивидендов. Указанные документы или их копии, если они составлены на иностранном языке, должны быть легализованы в установленном порядке и переведены на русский язык.

8.9. Сведения об объявленных (начисленных) и о выплаченных дивидендах по акциям кредитной организации - эмитента, а также о доходах по облигациям эмитента

	Категория акций

	Привилегированные 

бездокументарные именные

	Тип
	С определенным размером дивиденда

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в расчете на одну акцию, руб.
	0,5

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в совокупности по всем акциям одной категории (типа), тыс. руб.
	19,5

	Наименование органа управления кредитной организации – эмитента
	Общее собрание акционеров

	Дата проведения  собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	22.05.2006 года 



	Дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	29.05.2006 года

Протокол № 1 



	Срок, отведенный для выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации – эмитента
	не позднее 21.07.2006 года 



	Форма выплаты
	Дивиденды выплачиваются в валюте 

Российской Федерации

	Иные условия выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента
	Выплата дивидендов акционерам – физическим лицам осуществляется путем выплаты наличных денежных средств через кассу кредитной организации - эмитента по следующему адресу:

· 460000 город Оренбург переулок Алексеевский дом 5, ОАО «НИКО-БАНК».

Выплата дивидендов акционерам – юридическим лицам осуществляется в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет акционера, указанный в анкете зарегистрированного лица (согласно данным реестра акционеров). По письменному заявлению акционера - юридического лица, дивиденды могут быть перечислены на другой расчетный счет, указанный им в заявлении. Письменное заявление должно быть подписано лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица и заверено печатью акционера. Заявление также может быть подано лицом, действующим на основании доверенности, выданной уполномоченным лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица, и скрепленной печатью акционера. В данном случае к заявлению должен быть приложен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности. Заявление должно поступить кредитной организации - эмитенту не позднее 30 дней с даты принятия решения о выплате дивидендов.

	Отчетный период (год, квартал), за который выплачиваются  (выплачивались) объявленные дивиденды по акциям кредитной организации – эмитента
	за первый квартал 2006 года



	Общий размер дивидендов, выплаченных по всем акциям кредитной организации - эмитента одной категории (типа) по каждому отчетному периоду
	 17 618,5

	Причины невыплаты объявленных дивидендов
	Акционерам, сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов которых были представлены Филиалу «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющему ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, акционерам, которыми поданы заявления кредитной организации эмитенту о перечислении суммы дивидендов на их банковский счет, а также акционерам, обратившимся за получением дивидендов из кассы кредитной организации - эмитента, дивиденды были выплачены в полном объеме.

Дивиденды не выплачены тем акционерам, которые не представили сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов ни в Филиал «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющий  ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, ни кредитной организации - эмитенту, а также не обратились за получением дивидендов из кассы кредитной организации – эмитента.


	Категория акций

	Обыкновенные 

бездокументарные именные

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в расчете на одну акцию, руб.
	0,0147  рублей.

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в совокупности по всем акциям одной категории (типа), тыс. руб.
	 2 381, 547 рублей.



	Наименование органа управления кредитной организации – эмитента
	Общее собрание акционеров

	Дата проведения  собрания (заседания) органа управления кредитной организации - эмитента
	22.05.2006 года

	Дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления кредитной организации - эмитента
	29.05.2006 года

Протокол № 1 



	Срок, отведенный для выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации – эмитента
	не позднее  21.07.2006 года 



	Форма выплаты
	Дивиденды выплачиваются в валюте 

Российской Федерации

	Иные условия выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента
	Выплата дивидендов акционерам – физическим лицам осуществляется путем выплаты наличных денежных средств через кассу кредитной организации - эмитента по следующему адресу:

· 460000 город Оренбург переулок Алексеевский дом 5, ОАО «НИКО-БАНК».

Выплата дивидендов акционерам – юридическим лицам осуществляется в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет акционера, указанный в анкете зарегистрированного лица (согласно данным реестра акционеров). По письменному заявлению акционера - юридического лица, дивиденды могут быть перечислены на другой расчетный счет, указанный им в заявлении. Письменное заявление должно быть подписано лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица и заверено печатью акционера. Заявление также может быть подано лицом, действующим на основании доверенности, выданной уполномоченным лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица, и скрепленной печатью акционера. В данном случае к заявлению должен быть приложен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности. Заявление должно поступить кредитной организации - эмитенту не позднее 30 дней с даты принятия решения о выплате дивидендов.

	Отчетный период (год, квартал), за который выплачиваются  (выплачивались) объявленные дивиденды по акциям кредитной организации – эмитента
	за первый квартал 2006 года 

	Общий размер дивидендов, выплаченных по всем акциям кредитной организации - эмитента одной категории (типа) по каждому отчетному периоду
	2 369 073,18

	Причины невыплаты объявленных дивидендов
	Акционерам, сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов которых были представлены Филиалу «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющему ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, акционерам, которыми поданы заявления кредитной организации эмитенту о перечислении суммы дивидендов на их банковский счет, а также акционерам, обратившимся за получением дивидендов из кассы кредитной организации - эмитента, дивиденды были выплачены в полном объеме.

Дивиденды не выплачены тем акционерам, которые не представили сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов ни в Филиал «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющий  ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, ни кредитной организации - эмитенту, а также не обратились за получением дивидендов из кассы кредитной организации – эмитента.


	Категория акций

	Привилегированные бездокументарные именные

	Тип
	с определенным размером дивиденда

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в расчете на одну акцию, руб.
	1,50

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в совокупности по всем акциям одной категории (типа), тыс. руб.
	58,5

	Наименование органа управления кредитной организации – эмитента
	Общее собрание акционеров

	Дата проведения  собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	28.04.2007 года

	Дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	15.05.2007 года

Протокол №1

	Срок, отведенный для выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации – эмитента
	не позднее 27 июня 2007 года

	Форма выплаты
	Дивиденды выплачиваются в валюте Российской Федерации

	Иные условия выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента
	Выплата дивидендов акционерам – физическим лицам осуществляется путем выплаты наличных денежных средств через кассу кредитной организации - эмитента по следующим адресам:

· 460000, Оренбургская область, г. Оренбург, пер. Алексеевский, дом. 5, ОАО «НИКО-БАНК»; 

·  462351, Оренбургская область, г. Новотроицк, ул. Советская, д. 108, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Новотроицк;

·  462270, Оренбургская область, г. Медногорск, ул. Кирова, д. 2, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Медногорск.

Выплата дивидендов акционерам – юридическим лицам осуществляется в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет акционера, указанный в анкете зарегистрированного лица (согласно данным реестра акционеров). По письменному заявлению акционера - юридического лица, дивиденды могут быть перечислены на другой расчетный счет, указанный им в заявлении. Письменное заявление должно быть подписано лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица и заверено печатью акционера. Заявление также может быть подано лицом, действующим на основании доверенности, выданной уполномоченным лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица, и скрепленной печатью акционера. В данном случае к заявлению должен быть приложен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности. Заявление должно поступить кредитной организации - эмитенту не позднее 30 дней с даты принятия решения о выплате дивидендов.

	Отчетный период (год, квартал), за который выплачиваются  (выплачивались) объявленные дивиденды по акциям кредитной организации – эмитента
	за 2006 год (за исключением дивидендов, выплаченных по результатам первого квартала 2006 года)

	Общий размер дивидендов, выплаченных по всем акциям кредитной организации - эмитента одной категории (типа) по каждому отчетному периоду
	53 024

	Причины невыплаты объявленных дивидендов
	Акционерам, сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов которых были представлены Филиалу «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющему ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, акционерам, которыми поданы заявления кредитной организации эмитенту о перечислении суммы дивидендов на их банковский счет, а также акционерам, обратившимся за получением дивидендов из кассы кредитной организации - эмитента, дивиденды были выплачены в полном объеме.

Дивиденды не выплачены тем акционерам, которые не представили сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов ни в Филиал «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющий  ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, ни кредитной организации - эмитенту, а также не обратились за получением дивидендов из кассы кредитной организации – эмитента.


	Категория акций

	Привилегированные бездокументарные именные

	Тип
	с определенным размером дивиденда

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в расчете на одну акцию, руб.
	2,0

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в совокупности по всем акциям одной категории (типа), тыс. руб.
	78,0

	Наименование органа управления кредитной организации – эмитента
	Общее собрание акционеров

	Дата проведения  собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	26.05.2008 года

	Дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	03.06.2008 года

Протокол №2

	Срок, отведенный для выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации – эмитента
	не позднее 24 июля 2008 года

	Форма выплаты
	Дивиденды выплачиваются в валюте Российской Федерации

	Иные условия выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента
	Выплата дивидендов акционерам – физическим лицам осуществляется путем выплаты наличных денежных средств через кассу кредитной организации - эмитента по следующим адресам:

· 460000, Оренбургская область, г. Оренбург, пер. Алексеевский, дом. 5, ОАО «НИКО-БАНК»; 

·  462351, Оренбургская область, г. Новотроицк, ул. Советская, д. 108, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Новотроицк;

·  462270, Оренбургская область, г. Медногорск, ул. Кирова, д. 2, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Медногорск.

Выплата дивидендов акционерам – юридическим лицам осуществляется в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет акционера, указанный в анкете зарегистрированного лица (согласно данным реестра акционеров). По письменному заявлению акционера - юридического лица, дивиденды могут быть перечислены на другой расчетный счет, указанный им в заявлении. Письменное заявление должно быть подписано лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица и заверено печатью акционера. Заявление также может быть подано лицом, действующим на основании доверенности, выданной уполномоченным лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица, и скрепленной печатью акционера. В данном случае к заявлению должен быть приложен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности. Заявление должно поступить кредитной организации - эмитенту не позднее 30 дней с даты принятия решения о выплате дивидендов.

	Отчетный период (год, квартал), за который выплачиваются  (выплачивались) объявленные дивиденды по акциям кредитной организации – эмитента
	за 2007 год

	Общий размер дивидендов, выплаченных по всем акциям кредитной организации - эмитента одной категории (типа) по каждому отчетному периоду
	70 098

	Причины невыплаты объявленных дивидендов
	Акционерам, сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов которых были представлены Филиалу «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющему ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, акционерам, которыми поданы заявления кредитной организации эмитенту о перечислении суммы дивидендов на их банковский счет, а также акционерам, обратившимся за получением дивидендов из кассы кредитной организации - эмитента, дивиденды были выплачены в полном объеме.

Дивиденды не выплачены тем акционерам, которые не представили сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов ни в Филиал «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющий  ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, ни кредитной организации - эмитенту, а также не обратились за получением дивидендов из кассы кредитной организации – эмитента.


	Категория акций

	Привилегированные бездокументарные именные

	Тип
	с определенным размером дивиденда

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в расчете на одну акцию, руб.
	2,0

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в совокупности по всем акциям одной категории (типа), тыс. руб.
	78,0

	Наименование органа управления кредитной организации – эмитента
	Общее собрание акционеров

	Дата проведения  собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	26.06.2009 года

	Дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	08.07.2009 г.

Протокол №1

	Срок, отведенный для выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации – эмитента
	не позднее 21 августа 2009 года

	Форма выплаты
	Дивиденды выплачиваются в валюте Российской Федерации

	Иные условия выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента
	Выплата дивидендов акционерам – физическим лицам осуществляется путем выплаты наличных денежных средств через кассу ОАО «НИКО-БАНК» по следующим адресам:

·  460000, Оренбургская область, г. Оренбург, пер. Алексеевский, дом. 5, ОАО «НИКО-БАНК»; 

·  462351, Оренбургская область, г. Новотроицк, ул. Советская, д. 108, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Новотроицк;

·  462270, Оренбургская область, г. Медногорск, ул. Кирова, д. 2, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Медногорск.

Выплата дивидендов акционерам – юридическим лицам осуществляется в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет акционера, указанный в анкете зарегистрированного лица (согласно данным реестра акционеров). По письменному заявлению акционера - юридического лица, дивиденды могут быть перечислены на другой расчетный счет, указанный им в заявлении. Письменное заявление должно быть подписано лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица и заверено печатью акционера. Заявление также может быть подано лицом, действующим на основании доверенности, выданной уполномоченным лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица, и скрепленной печатью акционера. В данном случае к заявлению должен быть приложен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности. Заявление должно поступить в Банк не позднее 30 дней с даты принятия решения о выплате дивидендов.

	Отчетный период (год, квартал), за который выплачиваются  (выплачивались) объявленные дивиденды по акциям кредитной организации – эмитента
	за 2008 год

	Общий размер дивидендов, выплаченных по всем акциям кредитной организации - эмитента одной категории (типа) по каждому отчетному периоду
	70 098

	Причины невыплаты объявленных дивидендов
	Акционерам, сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов которых были представлены Филиалу «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющему ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, акционерам, которыми поданы заявления кредитной организации эмитенту о перечислении суммы дивидендов на их банковский счет, а также акционерам, обратившимся за получением дивидендов из кассы кредитной организации - эмитента, дивиденды были выплачены в полном объеме.

Дивиденды не выплачены тем акционерам, которые не представили сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов ни в Филиал «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющий  ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, ни кредитной организации - эмитенту, а также не обратились за получением дивидендов из кассы кредитной организации – эмитента.


	Категория акций

	Привилегированные бездокументарные именные

	Тип
	с определенным размером дивиденда

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в расчете на одну акцию, руб.
	2,0

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в совокупности по всем акциям одной категории (типа), тыс. руб.
	78,0

	Наименование органа управления кредитной организации – эмитента
	Общее собрание акционеров

	Дата проведения  собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	21.05.2010 г.

	Дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления кредитной организации – эмитента
	26.05.2010 г.
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	Срок, отведенный для выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации – эмитента
	не позднее 20 июля 2010 года

	Форма выплаты
	Дивиденды выплачиваются в валюте Российской Федерации

	Иные условия выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента
	Выплата дивидендов акционерам – физическим лицам осуществляется путем выплаты наличных денежных средств через кассу ОАО «НИКО-БАНК» по следующим адресам:

·  460000, Оренбургская область, г. Оренбург, пер. Алексеевский, дом. 5, ОАО «НИКО-БАНК»; 

·  462351, Оренбургская область, г. Новотроицк, ул. Советская, д. 85, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Новотроицк;

·  462270, Оренбургская область, г. Медногорск, ул. Кирова, д. 2, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Медногорск.

Выплата дивидендов акционерам – юридическим лицам осуществляется в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет акционера, указанный в анкете зарегистрированного лица (согласно данным реестра акционеров). По письменному заявлению акционера - юридического лица, дивиденды могут быть перечислены на другой расчетный счет, указанный им в заявлении. Письменное заявление должно быть подписано лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица и заверено печатью акционера. Заявление также может быть подано лицом, действующим на основании доверенности, выданной уполномоченным лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица, и скрепленной печатью акционера. В данном случае к заявлению должен быть приложен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности. Заявление должно поступить в Банк не позднее 30 дней с даты принятия решения о выплате дивидендов.

	Отчетный период (год, квартал), за который выплачиваются  (выплачивались) объявленные дивиденды по акциям кредитной организации – эмитента
	за 2009 год

	Общий размер дивидендов, выплаченных по всем акциям кредитной организации - эмитента одной категории (типа) по каждому отчетному периоду
	64 166

	Причины невыплаты объявленных дивидендов
	Акционерам, сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов которых были представлены Филиалу «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющему ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, акционерам, которыми поданы заявления кредитной организации эмитенту о перечислении суммы дивидендов на их банковский счет, а также акционерам, обратившимся за получением дивидендов из кассы кредитной организации - эмитента, дивиденды были выплачены в полном объеме.

Дивиденды не выплачены тем акционерам, которые не представили сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов ни в Филиал «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющий  ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, ни кредитной организации - эмитенту, а также не обратились за получением дивидендов из кассы кредитной организации – эмитента.


	Категория акций

	Обыкновенные 

бездокументарные именные

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в расчете на одну акцию, руб.
	0,03  рублей.

	Размер объявленных (начисленных) дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента каждой категории (типа) в совокупности по всем акциям одной категории (типа), тыс. руб.
	 13 500 300 рублей.



	Наименование органа управления кредитной организации – эмитента
	Общее собрание акционеров

	Дата проведения  собрания (заседания) органа управления кредитной организации - эмитента
	21.05.2010 года

	Дата составления и номер протокола собрания (заседания) органа управления кредитной организации - эмитента
	26.05.2010 года
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	Срок, отведенный для выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации – эмитента
	не позднее  20.07.2010 года 



	Форма выплаты
	Дивиденды выплачиваются в валюте 

Российской Федерации

	Иные условия выплаты объявленных дивидендов по акциям кредитной организации - эмитента
	Выплата дивидендов акционерам – физическим лицам осуществляется путем выплаты наличных денежных средств через кассу ОАО «НИКО-БАНК» по следующим адресам:

·  460000, Оренбургская область, г. Оренбург, пер. Алексеевский, дом. 5, ОАО «НИКО-БАНК»; 

·  462351, Оренбургская область, г. Новотроицк, ул. Советская, д. 85, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Новотроицк;

·  462270, Оренбургская область, г. Медногорск, ул. Кирова, д. 2, дополнительный офис ОАО «НИКО-БАНК» в г. Медногорск.

Выплата дивидендов акционерам – юридическим лицам осуществляется в безналичной форме, путем перечисления денежных средств на расчетный счет акционера, указанный в анкете зарегистрированного лица (согласно данным реестра акционеров). По письменному заявлению акционера - юридического лица, дивиденды могут быть перечислены на другой расчетный счет, указанный им в заявлении. Письменное заявление должно быть подписано лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица и заверено печатью акционера. Заявление также может быть подано лицом, действующим на основании доверенности, выданной уполномоченным лицом, указанным в анкете зарегистрированного лица, и скрепленной печатью акционера. В данном случае к заявлению должен быть приложен оригинал или нотариально заверенная копия доверенности. Заявление должно поступить в Банк не позднее 30 дней с даты принятия решения о выплате дивидендов.

	Отчетный период (год, квартал), за который выплачиваются  (выплачивались) объявленные дивиденды по акциям кредитной организации – эмитента
	за 2009 года 

	Общий размер дивидендов, выплаченных по всем акциям кредитной организации - эмитента одной категории (типа) по каждому отчетному периоду
	12 360 080,96

	Причины невыплаты объявленных дивидендов
	Акционерам, сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов которых были представлены Филиалу «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющему ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, акционерам, которыми поданы заявления кредитной организации эмитенту о перечислении суммы дивидендов на их банковский счет, а также акционерам, обратившимся за получением дивидендов из кассы кредитной организации - эмитента, дивиденды были выплачены в полном объеме.

Дивиденды не выплачены тем акционерам, которые не представили сведения о банковских реквизитах для зачисления дивидендов ни в Филиал «РеОР» ЗАО РК «Центр-Инвест», осуществляющий  ведение реестра акционеров кредитной организации - эмитента, ни кредитной организации - эмитенту, а также не обратились за получением дивидендов из кассы кредитной организации – эмитента.


Иные сведения об объявленных и/или выплаченных дивидендах по акциям кредитной организации - эмитента

Кредитная организация – эмитент не осуществляла эмиссию облигаций.

8.10. Иные сведения.

Иных сведений о кредитной организации – эмитенте нет.

8.11.  Сведения о представляемых ценных бумагах и эмитенте представляемых ценных бумаг, право собственности на которые удостоверяется российскими депозитарными расписками.
Кредитная организация-эмитент не является эмитентом российских депозитарных расписок.
ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО
«НОВЫЙ ИНВЕСТИЦИОННО-КОММЕРЧЕСКИЙ ОРЕНБУРГСКИЙ
 БАНК РАЗВИТИЯ ПРОМЫШЛЕННОСТИ»
УТВЕРЖДЕНО:

Приказом Генерального директора 

ОАО «НИКО-БАНК»

№ 403пр от «01» октября 2007г.

 
КОДЕКС КОРПОРАТИВНОЙ ЭТИКИ
ОАО «НИКО-БАНК»
 
г. Оренбург, 2007 г.
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1. Общие положения
Результаты работы ОАО «НИКО-БАНК» (далее – «Банк») показывают, что одним из самых важных слагаемых успеха в бизнесе, позволяющим достичь максимальной эффективности, является постоянное следование правилам этики бизнеса. 

С этой целью Правлением Банка разработан и утвержден КОДЕКС КОРПОРАТИВНОЙ ЭТИКИ СОТРУДНИКОВ БАНКА (далее – «Кодекс»), представляющий собой совокупность правил поведения, касающихся внешнего проявления отношения к Клиентам и сотрудникам, обхождения с окружающими, форм обращений и приветствий, норм поведения в Банке, а также формирования имиджа. Настоящий Кодекс распространяется на работников Банка, он является составной частью условий труда работников Банка с момента подтверждения ими факта ознакомления с ним. 

Каждый сотрудник Банка должен принимать все необходимые меры для выполнения положений настоящего Кодекса. Все сотрудники Банка обязаны придерживаться высоких этических стандартов ведения бизнеса. Соблюдение этих правил является ключом к конструктивному общению, позволит достичь максимальной эффективности в обслуживании Клиентов Банка, устранить конфликт корпоративных и личных интересов, достойно нести высокое звание – «сотрудник Банка».
Банк – один из самых серьезных финансовых институтов, где важно продемонстрировать процветание, солидность, надежность, приверженность традициям. Корпоративный имидж находится в тесной взаимосвязи с имиджем сотрудника.

Руководство Банка несёт ответственность за строгое соблюдение этических норм и стандартов профессиональной деятельности, за создание корпоративной культуры. Все сотрудники Банка должны осознавать свою роль в деятельности организации. Успеха можно достичь только благодаря тесному взаимодействию сотрудников внутри Банка, коммуникациям между его структурными подразделениями.

2. Цели создания Кодекса 
Создавая настоящий Кодекс, руководство Банка преследовало следующие цели:

· поддержание и укрепление репутации Банка в глазах его Клиентов и третьих лиц;

· обеспечение постоянного улучшения качества оказываемых Клиентам услуг.

Соблюдение норм настоящего Кодекса создаст положительное впечатления о Банке и персонале. 

3. Корпоративная культура
Корпоративная культура Банка – свод наиболее важных положений деятельности Банка, определяемых его назначением и стратегией развития и находящих выражение в совокупности социальных норм и ценностей, разделяемых большинством работников. Включает в себя комплекс взаимосвязанных элементов: идеал, ценности, цели, знания, стиль поведения, климат (включая внешние атрибуты: фирменный стиль, символика), процедуры (требования). 

Важно, чтобы все сотрудники независимо от должности одинаково понимали цели и ценности Банка. 

Банк приветствует активное участие сотрудников в его жизни, что способствует развитию корпоративной культуры и внутреннего сотрудничества. Поэтому Банк ожидает, что все сотрудники, независимо от должности, примут активное участие в построении и развития такой корпоративной культуры, которая будет способствовать достижению оперативных и стратегических целей Банка.

4. Принципы ведения бизнеса Банка
Банк стремится к тому, чтобы его Клиенты всегда оставались довольны уровнем и качеством оказываемых Банком услуг. 

Сотрудники Банка при осуществлении операций по обслуживанию Клиентов обязаны соблюдать следующие принципы:

Принцип ориентации на Клиента. Ориентация на нужды и запросы Клиента, и оперативное реагирование на них, в том числе информирование структурных подразделений Банка о необходимости разработки новых услуг для Клиента. Обеспечение однозначного понимания проблем Клиентом и Банком.

Принцип добросовестности. Профессиональное и добросовестное ведение операций в интересах своих Клиентов, обеспечение выполнения поручений Клиента наилучшим образом, в возможно более короткие сроки и по лучшей цене. Признание своих ошибок, не умаляя вины и не перекладывая ее на плечи других. Добросовестное выполнение своих обязанностей.

Принцип индивидуальности обслуживания. Индивидуальный подход к каждому Клиенту, проявление особого уважения к людям старшего возраста, бережное отношение к времени деловых людей.

Принцип «Максимум удобства для Клиента». Оказание дополнительных услуг для Клиентов (наличие оборудованного рабочего места для Клиента, телефона, список сотрудников данного подразделения с указанием должности и контактного телефона, наличие образцов заполнения документов и другой необходимой для Клиента информации по услугам, тарифам, и т.д.), соблюдение установленных процедур и регламентов при обслуживании. Сокращение времени, необходимого для принятия решений по запросам Клиентов и при его обслуживании.

Принцип содействия Клиенту. Своевременное и полное информирование Клиента об изменениях, улучшениях и возможностях системы обслуживания в Банке. Представление предложений и возможных вариантов обслуживания (профессиональное консультирование). Передача Клиента по «цепочке», но не по «кругу». Обеспечение полноты и доступности информации для Клиента в объеме и составе, определяемом Банком для обслуживания Клиента, с учетом интересов Банка.

Принцип качества. Ответственность перед Клиентом за качество предоставляемых услуг. То есть скорость и точность операций (Клиента необходимо обслужить быстро, но без ошибок, так как Клиент не должен ждать из-за медлительности и невнимательности обслуживающего его сотрудника), а также надежность и обоюдная выгодность сделок для Клиента и Банка. 
Принцип современных технологий. Освоение новых технологий для расширения качества предоставляемых услуг, инициирование обучения сотрудников подразделений для работы с новыми программными средствами.

Принцип информированности. Увеличение собственных знаний о возможностях и особенностях своего Банка и сопутствующих услуг. 

Принцип конфиденциальности. Честность, порядочность и законность действий при оказании услуг Клиентам. Гарантия сохранности банковской тайны, конфиденциальной информации о Клиенте и его коммерческой тайне. Создание условий, обеспечивающих реализацию данного принципа. 

Принцип профессионализма. Постоянное повышение своего профессионального мастерства и компетенции, наставничество, помощь менее опытным сотрудникам. Гибкое принятие решений. Конструктивные подходы к конфликтным ситуациям.

Принцип развития. Инновационная деятельность, постоянное самообразование, самоменеджмент. Постоянный поиск и внедрение новых форм организации труда работника и работы подразделения в целом.

Принцип командности. Сотрудничество и взаимопомощь между сотрудниками подразделений при четком и последовательном выполнении инструкций. Обеспечение единого подхода к обслуживанию Клиентов. Баланс общей и индивидуальной ответственности.

Принцип рационального использования времени. Отношение к времени, как к важнейшему ресурсу и непременному условию успеха Банка. Оптимизация планирования и расходования рабочего времени, в том числе с помощью компьютерных программ. Конструктивное общение.

Принцип деловой этики. Знание норм делового этикета и культуры делового общения, речи, костюма, манер. Точность и обязательность, соблюдение предварительных договоренностей и обещаний. Соответствие интерьера высоким стандартам обслуживания Клиента, аккуратность рабочего места. 

5. Конфиденциальность информации
Сотрудники Банка обязаны соблюдать условия сохранения конфиденциальной информации, которая включает в себя информацию, составляющую коммерческую, банковскую, служебную тайну, персональные данные (информацию о гражданах), а так же любую документированную информацию (в том числе поступающую в Банк или исходящую из Банка с пометками «Для служебного пользования» или «ДСП»), доступ к которой Банк ограничивает в соответствии с законодательством Российской Федерации и со служебной необходимостью.

Несанкционированное разглашение конфиденциальной информации может нанести вред Банку, ущерб его финансовому благополучию, имиджу Банка и его Клиентам, отношениям с Клиентами или коллегами. Каждый сотрудник Банка обязан дать письменное Обязательство о неразглашении конфиденциальной информации.

Любая информация, полученная сотрудниками и руководством Банка в процессе работы, не может быть использована ими с целью личной выгоды или для ведения деятельности за пределами Банка. 

Нельзя передавать конфиденциальную информацию друзьям, родным и близким, которые могут ею воспользоваться. Нельзя обсуждать закрытую информацию с коллегами, за исключением тех случаев, когда это необходимо в интересах дела.

Запрещается передача информации в любой форме представителям средств массовой информации без согласования с лицом, ответственным за информационную безопасность Банка, а при его отсутствии с начальником Экспертной службы, и решения об этом Генерального директора Банка. 

Каждый из сотрудников Банка должен соблюдать правила хранения документов, обеспечивать доступ к финансовой и технологической документации только тех работников, которые имеют на это право, и пресекать все попытки несанкционированного получения информации. Также он не должен стремиться получить доступ к информации, в которой нет для сотрудника необходимости при осуществлении им своей трудовой деятельности. 

К лицам, намеренно или непреднамеренно разгласившим конфиденциальную информацию, применяются меры дисциплинарной, гражданско-правовой ответственности в соответствии с нормами действующего законодательства РФ.

6. Конфликт интересов
Эффективная банковская система предполагает четкое разделение обязанностей сотрудников и исключение ситуаций, когда сфера деятельности сотрудника допускает конфликт интересов. Сферы потенциальных конфликтов интересов работников должны быть выявлены, минимизированы и поставлены под строгий и независимый контроль. В Банке существует четкое разделение обязанностей сотрудников, и, возлагая на них те или иные обязанности, начальник структурного подразделения обязан убедиться, что данные обязанности не составят сферу потенциальных конфликтов интересов. 

Для избежания конфликта интересов Клиентов сотрудник Банка обязан:

· Всегда действовать в интересах Клиента, уметь распознать и избежать ситуации, когда может возникнуть конфликт. Когда это невозможно – решать конфликт в пользу Клиента Банка.

· Не допускать возникновение ситуации, при которой в конфликте начинают участвовать и другие Клиенты.

· Соблюдать принцип конфиденциальности.

В случае возникновения обстоятельств, которые, по мнению сотрудника, могут привести к конфликту каких-либо интересов, он обязан срочно поставить в известность об этом своего непосредственного начальника, который должен принять меры для их устранения. 

7. Принципы взаимоотношений Банка и сотрудников

Банк ожидает от сотрудников:

· Осуществления своей работы в полном соответствии с действующим законодательством, нормативными актами Банка России, настоящим Кодексом, локальными нормативными актами Банка;

· Доброжелательного, вежливого и корректного отношения к Клиентам;

· Соблюдения конфиденциальности информации, связанной с бизнесом Банка, неразглашения и неиспользования конфиденциальной информации в личных целях;

· Профессионального отношения к своей работе, высокой самоотдачи при выполнении своих обязанностей;

· Стремления развивать Банк и профессионально расти самому, постоянного самообразования и совершенствования знаний, навыков и умений;

· Инициативы в работе, творчестве, активного участия в общественной жизни Банка; 

· Понимания стратегических и текущих целей, задач Банка;

· Разделения и развития корпоративной культуры Банка;

· Командной работы, построения отношений с коллегами по работе на основе доброжелательности, взаимопомощи и корпоративной солидарности;

· Готовности к исполнению дополнительных заданий, связанных с деятельностью Банка, не входящих в круг непосредственных обязанностей;

· Бережного отношения к коллегам по работе и имуществу Банка.

В свою очередь сотрудники ожидают от Банка:

· Объективной оценки результатов труда;

· достойного вознаграждения по результатам труда;

· Постановка объективных и реальных планов работы;

· Создания полноценных условий для выполнения профессиональных обязанностей;

· Помощи в совершенствовании умений и навыков. Возможности дополнительного обучения, напрямую связанного с профессиональной деятельностью сотрудников;

· Возможности выносить на обсуждение и менять установленные правила;

· Чувства доверия и уважения к себе со стороны Банка;

· Уверенности в том, что сотрудник работает в стабильной, надежной компании;

· Социальных гарантий. 

Банк ценит в своих сотрудниках следующие качества:
· постоянный поиск нового;

· инициатива, предприимчивость;

· повышение профессионального уровня, знаний, профессионального мастерства, практических навыков;

· высокое качество работы;

· высокая работоспособность;

· исполнительность;

· усердие;

· пунктуальность;

· ответственность;

· обязательность;

· возможность взять на себя больше, чем того требуют обязанности;

· стремление к знаниям, способность генерировать идеи и воплощать их в действительность, видеть перспективу, способность к стратегическому планированию;

· манеры этикета;

· хорошо поставленная речь, умение убедительно излагать мысли, умение слушать;

· восприимчивость к новому;

· постоянное совершенствование и самосовершенствование;

· умение выполнять обещания, принимать рациональные решения в экстремальных ситуациях;

· коммуникабельность, умение находить общий язык с людьми, предотвращать конфликтные ситуации;

· экономическая грамотность, умение минимизировать затраты и расходы;

· постоянное повышение знаний, профессионального мастерства;

· изучение новинок, специальной литературы, 

· соответствие деловых и личных качеств настоящему Кодексу;

· овладение профессиональными знаниями и навыками, которых требует от нового сотрудника работа и организация в целом;

· получение навыков личных контактов с Клиентами;

· получение навыка самостоятельного выполнения работ;

· успешная адаптация, вхождение в коллектив, установление хороших взаимосвязей с коллегами по работе;

· соблюдение трудовой и исполнительской дисциплины.

Недопустимые качества:
· ложь, непорядочность, безответственность, действия, порочащие репутацию Банка;

· боязнь ответственности, самостоятельности, бездеятельность, безынициативность, стремление отложить работу «на потом»;

· отсутствие требовательности к себе, неумение выполнять данные обещания, необязательность;

· неумение планировать и организовывать свой труд и рабочее время;

· отсутствие желания осваивать новое, консерватизм в вопросах развития;

· использование имущества, информации, являющихся собственностью Банка, в личных целях или передача их третьим лицам;

· действия (бездействия), приводящие к потере деловых партнеров.

8. Основные правила для сотрудника Банка при работе с Клиентами
Необходимо помнить, что вежливое, учтивое общение, предоставление полной, точной информации, изложенной в доступной Клиенту форме, служат эффективной рекламой Банка.

9.1. Каждый Клиент Банка должен быть окружен вниманием и заботой. Когда посетитель входит в Банк, сотрудник Банка всегда должен:

· приветливо улыбаться посетителю Банка;

· здороваться (по возможности – первым). Здороваться следует словами "Доброе утро" (день или вечер, в зависимости от времени суток), "Здравствуйте";

· Сотруднику Банка следует продемонстрировать доброжелательный настрой к общению с Клиентом, посетителем (возможные фразы: "Чем я могу Вам помочь?", "Что бы Вы хотели?", «Могу я быть полезным?»)
9.2. Когда Клиент входит в кабинет, сотрудник Банка всегда должен предложить Клиенту пройти и присесть. При разговоре с Клиентом следует употреблять глаголы в повелительном  наклонении ("возьмите", "пройдите" и т.п.). Их следует сопровождать словами "пожалуйста...", "будьте добры,...", "не будете ли Вы так любезны…"
Если в процессе обслуживания Клиента к сотруднику подходит другой Клиент, то сотрудник, обеспечивая конфиденциальность ведения дел первого Клиента, прекращает разговор и просит подошедшего подождать ("Будьте добры, подождите, пожалуйста"), сохраняя при этом приветливый и доброжелательный тон.
9.3. На телефонный звонок необходимо отвечать быстро и приветливо.

Если телефонный звонок раздается в момент ведения разговора с Клиентом, то сотрудник Банка, вежливо извинившись перед ним и, желательно, давая ему возможность закончить фразу, отвечает на звонок.
В зависимости от содержания звонка, сотрудник Банка либо дает краткую справку, либо просит перезвонить.
9.4. При обслуживании Клиентов сотрудник Банка не должен покидать свое рабочее место в присутствии Клиента. На рабочем месте каждому сотруднику, работающему с Клиентами, необходимо вести записи нерешенных вопросов. При невозможности решить вопрос в течение одного рабочего дня, данная информация должна быть доведена до начальника структурного подразделения для обеспечения контроля за процедурой решения возникших у Клиента вопросов. Ни одно поручение Клиента или его просьба не должны быть забыты либо оставлены без внимания. 

9.5. При общении с клиентами вне места нахождения Банка не допускается опоздание сотрудника Банка на деловую встречу с Клиентом.

9. Подарки и услуги

Сотрудник Банка не должен принимать подарки либо вознаграждения в любом виде от Клиентов Банка, представителей Клиентов или третьих лиц, которые могут повлиять на объективность его решения. 

Сотрудник Банка ни при каких обстоятельствах не должен принимать деньги или ценные бумаги в качестве подарка.

Сотрудник Банка может принять подарок в следующих случаях:

1. отказ не возможен ввиду определенной ситуации (на презентация, крупное общественное мероприятие) и может привести к негативным последствиям для бизнеса; 

2. подарок принят не в связи с оказанием конкретной услуги (принятием делового решения);

3. подарок носит сувенирный характер, вручается в виде цветов, по случаю общенационального праздника, памятной даты Банка, юбилея/дня рождения сотрудника.

4. банкеты, напитки, оплата билетов и гостиницы, а также оплата различных мероприятий (театр, выставки, презентации, развлечения и пр.), возникающих в процессе деловых переговоров или встреч могут быть оплачены партнером.

Независимо от обстоятельств во всех случаях получения подарков сотрудник Банка должен поставить в известность вышестоящее руководство. 

Приобретение товаров для личного пользования сотрудником Банка у Клиента Банка по заниженной цене недопустимо, кроме программ, проводимых Банком совместно с клиентом.

10. Использование ресурсов
Осуществляя рабочие функции, сотрудник Банка должен следить за тем, чтобы управлять с пользой, эффективно и экономно личным и чужим временем, персоналом, вверенным ему имуществом, службами и финансовыми средствами, иными ресурсами организации только для служебных целей и на благо Банка. 

Эффективная система требует наличия адекватной и всеобъемлющей информации финансового, операционного характера и сведений о соблюдении установленных нормативных требований, а также поступающей извне рыночной информации о событиях и условиях, имеющих отношение к принятию решений. Информация, исходящая от сотрудника Банка, должна быть достоверной, надежной, своевременной, доступной и правильно оформленной.

Банк вкладывает средства в обучение, развитие, новые технологии. Сотрудники Банка, прошедшие обучение за счет денежных средств Банка, должны использовать полученные на семинарах и тренингах знания, приемы в повседневной работе. Кроме того, сотрудники должны своевременно изучать новые технологии, программы, методики и также использовать их в своей работе.

11. Требования к рабочему месту сотрудника
Сотрудник Банка обязан содержать свое рабочее место в чистоте и порядке. Недопустима пыль, грязь, разбросанные документы, папки. Беспорядок на рабочем месте и в помещениях Банка свидетельствует Клиенту о неорганизованности.

По окончании работы с документом его следует отложить в отведенное для него место. Поверхность стола должна быть освобождена от бумаг, с которыми сотрудник в данный момент не работает. Рабочие папки должны быть размещены на полках и организован удобный доступ к ним. На рабочем месте недопустимы посторонние предметы, не относящиеся к деятельности Банка. Недопустимо в рабочее время появление на рабочем месте или в помещениях Банка с кухонной утварью. Организация обедов должна происходить только в обеденный перерыв. В необеденное время допускается чашка чая или стакан воды. 

Запрещается жевать жевательную резинку на рабочем месте и при разговоре с Клиентами. Исключается принятие алкоголя или сильнодействующих препаратов в рабочее время, а также курение в помещениях Банка. 

12. Охрана труда и здоровья сотрудника

Банк хочет видеть своих сотрудников здоровыми и сильными, старается создавать для этого необходимые условия и осуществляет следующие мероприятия:

· обеспечивает безопасные условия работы для сотрудников;

· обеспечивает медицинское страхование сотрудников;

· организует прохождение сотрудниками медицинского осмотра за счет средств Банка;

· организует для сотрудников спортивные и оздоровительные мероприятия.

Заботясь о здоровье сотрудников, Банк ожидает, что сотрудники, в свою очередь, также заботятся о своем здоровье, что является важной составляющей успеха компании.

13. Общие правила поведения в коллективе
Отношения с коллегами в Банке должны строиться на взаимном уважении и стремлении поддерживать в коллективе атмосферу свободного выражения мнений, доверия и честности.

Для поддержания имиджа Банка все пожелания, замечания, претензии коллегам следует высказывать только в отсутствии Клиентов. Возникшие спорные ситуации с коллегой по работе обсуждаются в корректной форме и негромко. 

Не подлежат обсуждению на рабочем месте какие-либо проблемы сотрудников, не связанные с работой. 

Недопустимо занятие телефона частными разговорами. Возможен срочный звонок по частному вопросу, но он не может быть длительным и не должен привлекать к себе внимания окружающих.

Недопустимо разговаривать по мобильному телефону или отправлять сообщения во время проведения совещаний, переговоров с Генеральным директором, руководителями структурных подразделений, клиентами Банка.

Сотрудникам Банка - женщинам нельзя заниматься на рабочем месте макияжем. Не следует открыто обсуждать внешний вид сотрудников, тем более говорить человеку о его одежде пренебрежительно. 

Не допускаются опоздания на работу или стремление продлить обеденный перерыв. 

Руководитель структурного подразделения, решая дела с подчиненными, не должен отвлекаться на телефонные звонки, просматривать бумаги, посматривать на часы. После разрешения вопроса руководителю структурного подразделения следует встать, показав тем самым завершение беседы.

Сотруднику Банка по отношению к руководителю структурного подразделения следует соблюдать правила субординации: обращаться на «вы», даже если он моложе; не демонстрировать приятельские отношения.

Во избежание сплетен и подрыва авторитета руководитель структурного подразделения не должен покровительствовать кому-либо из сотрудников, делать поблажки, проявлять откровенные симпатии. Его отношение в рабочее время должно быть ровным, одинаковым ко всем. 

Каждый сотрудник Банка должен понимать, что является членом одного коллектива, независимо от должности, статуса в Банке. Общий результат работы зависит от сотрудников Банка, от того, насколько каждый хорошо каждый сделал свою часть общего дела. В Банке ценится умение работать в коллективе и считается неприемлемым противопоставлять себя коллективу, относиться неуважительно к коллегам, с которыми работаешь. 

14. Имидж сотрудников 
Имидж сотрудника или дресс-код – это существенный элемент корпоративной культуры Банка, поскольку он тесно связан со спецификой бизнеса, стратегией, ценностями, стилем управления, системой отношений с клиентами и партнерами.

Деловой стиль помогает произвести впечатление уверенного в себе, организованного, компетентного, внушающего доверие человека, поэтому сотрудник Банка должен иметь безупречный внешний вид. Следует помнить, что он служит визитной карточкой Банка во время обслуживания Клиента, поэтому все его слова, действия, а также внешний вид призваны производить впечатление стабильности, надежности и консервативности, создавать положительный имидж и тем самым повышать репутацию Банка. 

Составляющими образа Банка являются:

· респектабельность,

· процветание,

· клиентоориентированность,

· профессионализм.

В целях поддержания данного образа Банк предъявляет следующие требования к имиджу своих сотрудников. 

Общие требования к имиджу сотрудников Банка:

· Опрятный внешний вид: ухоженные руки, чистая голова, аккуратная стрижка или прическа (собранные волосы), цвет волос естественных оттенков, отсутствие неприятного запаха или сильного запаха духов, мужчины – обязательно побриты;

· Чистая ухоженная обувь классического стиля с закрытым носом и невысоким аккуратным каблуком;

· Для сотрудников, непосредственно обслуживающих Клиентов (специалисты по работе с клиентами, кассиры, операционисты) – обязательное наличие «бэйджа».

Требования к внешнему виду сотрудника Банка

Важные встречи, переговоры: офисный стиль с предпочтительными темными тонами классической одежды, использование фирменных папок и ручек с логотипом Банка.

Мужской деловой стиль

Предпочтителен классический костюм, где главная черта – строгость и консервативность. Фасон костюма зависит от модных тенденций, индивидуального вкуса и того, насколько он подходит к типу фигуры. Грамотно подобранный костюм призван скрывать недостатки и подчеркивать достоинства фигуры. Костюмы можно разнообразить брюками и джемпером также спокойного неяркого цвета с неброским узором/рисунком. 

Брючный ремень необходимо подбирать с пряжкой средних размеров обязательно в тон к костюму, но оттенок ремня и обуви должен быть максимально приближен, лучше – совпадать.

Сорочка не должна быть темнее самой темной нити пиджака. Наиболее предпочтительны светлые тона. К однотонной сорочке идут костюмы с рисунком, к сорочке в полоску или клеточку – однотонные, спокойные расцветки. Манжеты должны быть видны из-под рукавов пиджака примерно на 2 см. 

Галстук – это та часть костюма, в которой максимально проявляется индивидуальность мужчины, его вкус. Ширина и длина галстука зависят от моды и комплекции мужчины. Крупным мужчинам не рекомендуются узкие и короткие галстуки, а некрупным лучше не выбирать большие галстуки.

К выбору галстука существуют два подхода:

1. галстук выбирается одного цвета с костюмом, но светлее или темнее по тону, в результате чего их цвета гармонируют и дополняют друг друга;

2. цвета костюма и галстука контрастны, но в таком случае этот контраст должен быть единственным.

Носки предпочтительны темные тонкие и гладкие. Голая голень не должна обнажаться ни в коем случае, поэтому важно, чтобы они были достаточно длинными и хорошо держались на ноге. 

Обувь придает законченность всему внешнему облику, на нее в первую очередь обращают внимание. К деловому стилю подходят классические туфли на тонкой подошве, без броских элементов, предпочтительнее черного или темно-коричневого цвета. 

Из украшений и аксессуаров для мужчин уместны лишь обручальное кольцо и часы. Что касается общего облика делового мужчины, то его волосы, руки, кожа должны оставлять впечатление ухоженности. Парфюмерией злоупотреблять противопоказано. 

Женский деловой стиль.

Женщины имеют более широкий выбор деловой одежды: классический костюм, который можно разнообразить как юбкой, так и брюками, деловое платье. Недопустимы мини-юбки, бриджи, слишком обтягивающая одежда, одежда с открытыми плечами, поясницей и глубоким декольте. Брюки и юбки должны быть свободного покроя, обеспечивающие свободу движения, длина юбок не выше колена. Цветовая палитра – различные оттенки синего и серого, коричневый, черный, сине-зеленый, оливковый; в летнее время – сиреневый, голубой, бежевый. Для костюмов не рекомендуются зеленый, желтый, красный, бирюзовый цвета. Деловой костюм может быть дополнен сорочкой, блузоном, топом, водолазкой, кофтой из непрозрачной ткани пастельных тонов.

Цвет чулок должен быть в тон костюму; не допускаются чулки в крупную сетку, яркого цвета, чулки с рисунком. 

Обувь предпочтительна классическая на среднем каблуке, из матовой кожи, без вычурных украшений. Предпочтение отдается черному, темно-синему, коричневому, серому и бежевому цветам.

Прическа должна быть аккуратной, волосы собраны. 

Макияж не должен быть слишком ярким, нежелательно также и его полное отсутствие. Макияж должен быть выдержан в натуральных спокойных тонах, должен быть ненавязчивым, достаточно строгим, не кричащим. Те же требования предъявляются к маникюру.

Деловой стиль допускает умеренное использование некоторых элементов романтического, авангардного, фантазийного стиля шейный платок, шарф, галстук, которые должны гармонировать с костюмом, освежать его. 

Не рекомендуется злоупотреблять аксессуарами. Ювелирные украшения допускаются, но без излишеств; желательно исключить крупные серьги и браслеты, массивные перстни. Рекомендуется носить вместе не более трех украшений, например: серьги, кольцо и цепочка; брошь, серьги, кольцо; браслет, серьги, кольцо.

Цветовая гамма деловой одежды включает оттенки синего, серого, коричневого, зеленого, бежевого цветов, а также черного, белого, светло-розового цветов. Расцветки одежды должны быть в основном однотонные, могут быть варианты неярких полос в сине-серой, сине-коричневой палитре; клетка только среднего размера, неконтрастная; исключены круги, ромбы, контрастные полосы, бесформенные разводы, растительные рисунки (цветы), а также изображения людей и животных. Рекомендуется исключить кожу, стразы, люрекс и лаковые фактуры.

Независимо от дня недели недопустимо появление сотрудников Банка на рабочем месте в джинсовой, спортивной, пляжной одежде и обуви. 

Нужно помнить, что удачно подобранный деловой гардероб, как женский, так и мужской, поможет своему обладателю производить благоприятное впечатление, подчеркнет его профессиональность и личные качества, станет верным помощником в продвижении по карьерной лестнице.

15. Работа и частная жизнь сотрудников

Банк не ограничивает личную свободу своих сотрудников и не регламентирует их частную жизнь. Каждый сотрудник Банка имеет право вести тот образ жизни, который ему нравится, если это не мешает его продуктивной работе и не оказывает негативного влияния на имидж Банка.

Сотрудник Банка не имеет право вести коммерческую деятельность в свободное от работы время; по согласованию с руководителями Банка возможна преподавательская деятельность и с таким условием, чтобы она не могла отрицательно повлиять на имидж или прибыль Банка. 

Сотрудник Банка должен избегать конфликта интересов, то есть ситуаций, когда личные интересы или амбиции сотрудника вступают в конфликт со служебными обязанностями этого сотрудника в Банке или с обязанностями Банка перед сотрудниками.

Банк оценивает и всячески поощряет любые идеи сотрудников, реализация которых может быть важна для развития компании. 

Банк допускает, что сотрудник может праздновать знаменательную дату (день рождения, рождение ребенка, годовщину работы в Банке, день свадьбы и т.п.) вместе с коллегами по работе с условием, что празднество состоится в помещении офиса после окончания рабочего дня не более, чем на 2 часа, с обязательным наведением порядка в помещении. 

Банк уважает и ценит своих сотрудников. Каждый сотрудник Банка может рассчитывать на объективную оценку своих способностей и результатов своей работы. Банк, в свою очередь, ожидает, что работа является одним из главных жизненных приоритетов для каждого сотрудника. Поэтому Банк ждет, чтобы семья его сотрудника понимала и в целом принимала корпоративную культуру Банка, отдавала должное тем усилиям, которые каждый сотрудник затрачивает на рабочем месте, и оказывала сотрудникам необходимую поддержку.

16. Заключительные положения

Настоящий Кодекс распространяется на всех сотрудников Банка и является неотъемлемой частью Трудового договора каждого сотрудника Банка. Каждый сотрудник Банка несет ответственность за строгое выполнение настоящего Кодекса. Нарушение положений Кодекса рассматривается как действие, несовместимое со статусом сотрудника Банка. 

В случае несоблюдения положений настоящего Кодекса Банк оставляет за собой право применять соответствующие меры дисциплинарного воздействия.
Генеральный директор

ОАО «НИКО-БАНК»







       С.В. Сивелькина

Приложение 1

Форма Обязательства

ОБЯЗАТЕЛЬСТВО

 

Ф.И.О

Должность

Настоящим подтверждаю, что я ознакомился (ознакомилась) с Кодексом корпоративной этики ОАО «НИКО-БАНК» и обязуюсь руководствоваться настоящим Кодексом при выполнении моих служебных обязанностей. 
Я согласен (согласна), что настоящее Обязательство составляет неотъемлемую часть моего трудового договора, и его нарушение, в зависимости от последствий, может повлечь за собой наложение дисциплинарного взыскания.
Я также понимаю и согласен (согласна), что настоящее Обязательство распространяется на все изменения требований к настоящему Кодексу, которые могут быть представлены мне ОАО «НИКО-БАНК» в письменном виде позднее.
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