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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о системе внутреннего контроля Иркутского открытого акционерного общества энергетики и электрификации (далее – Положение) разработано в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, Уставом Иркутского открытого акционерного общества энергетики и электрификации (далее – Общество), Положением о Совете директоров Общества, Положением о Комитете по аудиту и другими внутренними документами Общества.

1.2. Настоящее Положение является внутренним документов Общества, определяющим цели и задачи системы внутреннего контроля, принципы и процедуры внутреннего контроля, а также органы Общества и лиц, ответственных за внутренний контроль.

1.3. Система внутреннего контроля создается с целью повышения эффективности выполняемых контрольных процедур, повышения обоснованности принимаемых решений в Обществе, минимизации внутренних операционных рисков Общества.

1.4. Система внутреннего контроля рассматривается как составная часть системы управления Обществом, позволяющая принимать руководству Общества наиболее целесообразные решения.
1.5. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества осуществляется Советом директоров и его Комитетом по аудиту, ревизионной комиссией Общества, отделом внутреннего аудита Общества, а также независимой аудиторской организацией (аудитором) Общества.
1.6. Внутренними документами Общества, регулирующими функционирование системы внутреннего контроля, являются:

· Настоящее Положение о системе внутреннего контроля финансово-хозяйственной деятельности;
· Положение о Комитете по аудиту при Совете директоров Общества;

· Положение о ревизионной комиссии Общества;

· Положение об отделе внутреннего аудита Общества.
2. Термины и определения

2.1. Внутренний контроль – контроль за осуществлением финансово-хозяйственной деятельности Общества (в том числе за исполнением Бизнес-плана Общества) структурными подразделениями и органами Общества.
2.2. Система внутреннего контроля – совокупность всех взаимодействующих между собой органов и структурных подразделений Общества, осуществляющих внутренний контроль его деятельности в соответствии с принятыми внутренними документами Общества.
2.3. Процедуры внутреннего контроля – документально зафиксированная система мероприятий по обеспечению эффективного внутреннего контроля за осуществлением финансово-хозяйственной деятельности Общества, выявлению и совершению нестандартных операций, а также предупреждению, ограничению и предотвращению финансовых и операционных рисков и возможных злоупотреблений со стороны должностных лиц Общества, а также взаимодействия органов и структурных подразделений Общества, осуществляющих внутренний контроль, между собой в процессе реализации процедур внутреннего контроля.
3. Цель и задачи системы внутреннего контроля
3.1. Действующая в Обществе система внутреннего контроля направлена на обеспечение доверия инвесторов к Обществу и органам его управления.

Основной целью системы внутреннего контроля является защита капиталовложений акционеров и активов Общества.

3.2. Дополнительные цели системы внутреннего контроля:

· повышение эффективности деятельности Общества;

· предупреждение рисков в финансово-хозяйственной и инвестиционной деятельности Общества и своевременное принятие мер по их устранению;

· оказание содействие руководству Общества в эффективном выполнении управленческих функций.

3.3. Для достижения поставленных целей система внутреннего контроля решает следующие ключевые задачи:

· установление и обеспечение соблюдения эффективных процедур внутреннего контроля;

· организация постоянного и периодического контроля над соответствием совершенных в Обществе, его филиалах и структурных подразделениях финансовых и хозяйственных операций интересам Общества, защита активов Общества;

· независимая оценка и анализ финансового состояния Общества в целом, его филиалов и структурных подразделений;

· осуществление постоянного и периодического контроля над соблюдением в Обществе законодательных и других нормативных актов, регулирующих его деятельность, а также решений Общего собрания акционеров Общества, Совета директоров Общества, коллегиального и единоличного исполнительных органов Общества;

· выявление и оценка рисков бизнес-процессов в рамках системы управления рисками Общества;

· анализ системы внутреннего контроля, позволяющий выявить существенные аспекты, влияющие на её надежность;

· создание и внедрение контрольных процедур, позволяющих минимизировать или ликвидировать риски в бизнес-процессах;

· создание и внедрение системы мониторинга, обеспечивающей функцию выявления рисковых ситуаций.
4. Принципы и процедуры внутреннего контроля
4.1. Внутренний контроль Общества основывается на следующих принципах:
Непрерывность: внутренний контроль осуществляется на постоянной основе и позволяет своевременно выявлять недостатки и предупреждать их повторение в будущем. Для организации постоянного внутреннего контроля в Обществе создано специальное структурное подразделение Общества – отдел внутреннего аудита, отвечающий за проведение ежедневного внутреннего контроля.
Независимость: отдел внутреннего аудита независим от исполнительных органов Общества и подотчетен Комитету по аудиту при Совете директоров.

Профессиональная компетентность: члены Совета директоров и работники Общества, осуществляющие внутренний контроль, должны обладать достаточными знаниями и навыками для осуществления процедур внутреннего контроля.
Конфиденциальность: при осуществлении внутреннего контроля должны соблюдаться требования законодательства Российской Федерации и внутренних документов Общества по охране государственной и коммерческой тайны.
4.2. Внутренний контроль в Обществе осуществляется посредством следующих процедур:

· проверка соответствия совершаемых операций Бизнес-плану Общества и установленному в Обществе порядку совершения таких операций;

· предварительная оценка и выявление операций, выходящих за рамки, установленные Бизнес-планом Общества (нестандартные операции);

· учет выявленных нарушений при осуществлении хозяйственных операций и устранения выявленных нарушений;

· проведение инвентаризации имущества и обязательств Общества;
· проверка соответствия платежей договорам и первичным документам, на основе которых формируется исполнение Бизнес-плана Общества;
· проверка соответствия учетных записей в информационных системах фактическим документам отражающим исполнение Бизнес-плана Общества;

· проведение анализа и выявление недостатков существующей в Обществе системы управления рисками;
· определение взаимосвязанных и непротиворечивых целей и задач на различных уровнях управления Обществом;

· выявление и анализ потенциальных и существующих рисков бизнес-процессов, которые могут помешать достижению целей деятельности Общества;

· оценка существенных компонентов внутреннего контроля;

· оценка эффективности системы внутреннего контроля бизнес-процессов;

· определение критериев и оценки эффективности работы структурных подразделений, должностных лиц и иных сотрудников Общества;

· рассмотрение финансовой и другой информации в сравнении с сопоставимой информацией за предыдущие периоды или с ожидаемыми результатами деятельности;

· использование адекватных способов учета событий, операций и транзакций;

· проверка сохранности активов;

· надлежащее документирование процедур внутреннего контроля;

· регулярные оценки качества системы внутреннего контроля;

· доведение до всех сотрудников Общества их обязанностей в сфере внутреннего контроля;

· распределение ключевых обязанностей между сотрудниками Общества (в том числе обязанностей по одобрению и утверждению операций, учету операций, выдаче, хранению и получению ресурсов, анализу и проверке операций);

· утверждение и осуществление операций только теми лицами, которые наделены соответствующими полномочиями;

· иные процедуры необходимые для достижения целей системы внутреннего контроля.
4.3. Контроль за соблюдением процедур внутреннего контроля в Обществе осуществляет отдел внутреннего аудита Общества.
5. Организация внутреннего контроля
5.1. Система внутреннего контроля основана на разграничении компетенции входящих в систему контроля финансово-хозяйственной деятельности Общества органов и лиц, осуществляющих разработку, утверждение, применение и оценку эффективности процедур внутреннего контроля:

· разработка и актуализация документов системы внутреннего контроля осуществляется исполнительными органами Общества;

· разработанные документы по процедурам внутреннего контроля утверждаются уполномоченным органом Общества в соответствии с действующим законодательством и внутренними документами Общества;

· применение процедур внутреннего контроля осуществляется исполнительными органами Общества.

5.2. Ответственность за организацию внутреннего контроля в Обществе несет лицо, осуществляющее функции единоличного исполнительного органа Общества.

Руководители структурных подразделений и иные работники Общества в соответствии со своими функциональными обязанностями несут ответственность за разработку, документирование, внедрение, мониторинг и развитие внутреннего контроля во вверенных им областях деятельности.

Для выполнения функций по осуществлению внутреннего контроля в отдельных сферах деятельности Общества могут назначаться специальные сотрудники, а также создаваться специализированные подразделения.
6. Отдел внутреннего аудита.
6.1. Отдел внутреннего аудита Общества осуществляет контроль за соблюдением процедур внутреннего контроля, указанных в п. 4.2. настоящего Положения. Задачи и функции отдела внутреннего аудита Общества, а также его структура и состав определены в Положении об отделе внутреннего аудита.
6.2. В состав отдела внутреннего аудита не могут входить следующие лица:

· лица, которые признавались виновными в совершении преступлений в сфере экономической деятельности или преступлений против государственной власти, интересов государственной службы и службы в органах местного самоуправления или к которым применялись административные наказания за правонарушения в области предпринимательской деятельности или в области финансов, налогов и сборов, рынка ценных бумаг;
· лица, входящие в состав исполнительных органов Общества, а также лица, являющиеся участниками, генеральным директором (управляющим), членами органов управления или работниками юридического лица, конкурирующего с Обществом.
6.3. Для осуществления процедур внутреннего контроля руководитель отдела внутреннего аудита вправе требовать представления необходимых документов для оценки проведенной финансово-хозяйственной операции Бизнес-плану Общества. Такие документы представляются работниками Общества в срок не позднее 3 (трех) рабочих дней. За непредставление документов в указанный срок должностные лица и работники Общества могут быть привлечены к ответственности в соответствии с внутренними документами Общества.

6.4. С целью получения Советом директоров Общества полной информации об имеющих место нарушениях при совершении хозяйственных операций руководитель отдела внутреннего аудита представляет Комитету по аудиту информацию о выявленных нарушениях.
7. Заключительные положения
7.1. Настоящее Положение утверждено взамен Положения о процедурах внутреннего контроля Иркутского открытого акционерного общества энергетики и электрификации (ОАО «Иркутскэнерго»), утвержденного Советом директоров Общества 18 августа 2009 года (протокол № 35 (188)).
7.2. Настоящее Положение вступает в силу с даты его утверждения Советом директоров Общества. Решение о внесении дополнений или изменений в Положение принимается Советом директоров Общества.

7.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации или Устава Общества отдельные статьи настоящего Положения вступают с ним в противоречие, Положение применяется в части, не противоречащей действующему законодательству и Уставу Общества.
7.4. Настоящее Положение подлежит раскрытию в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и публикуется на корпоративном сайте в сети Интернет по адресу: www.irkutskenergo.ru.
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