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1. Положение Общества в отрасли
Общество специализируется на предоставлении услуг местной телефонной связи, за исключением услуг местной телефонной связи с использованием таксофонов и средств коллективного доступа, услуг связи по предоставлению каналов связи, телематических услуг связи, услуг связи по передаче данных, за исключением услуг связи по передаче данных для целей передачи голосовой информации на территории г.Краснодара. 
По итогам отчетного года доля Общества на рынке услуг связи в Краснодарском крае для конечных пользователей (как физических, так и юридических лиц) составила около 0,3%. 
Телефония

Услуги телефонной связи от ЗАО «Кубинтерсвязь» – это традиционные услуги связи с использованием  коммутаторов и цифровых соединительных линий. 

Доступ к сети Интернет

Компания предоставляет коммутируемый доступ к сети Интернет (Dial-up) со скоростью  до 56 Кб/с и выделенный доступ по ADSL- до 16 Мб/с, SHDSL технологиям.
Постоянный доступ к сети Интернет:

· высокая скорость  и надежность (выделенные каналы позволяют быстро скачивать большие объемы информации);

· постоянный доступ  (круглосуточный доступ в Интернет без дозвона до модемного пула);

· свободный телефон (общение без границ по телефону и сети Интернет);

· гарантированная пропускная способность выделенного канала (индивидуальное подключение к каждому клиенту).

Аренда каналов

Клиенту могут быть предоставлены каналы с широким диапазоном значения пропускной способности (значения кратны 64 кбит/с), вплоть до высокоскоростных каналов с пропускной способностью до 1 Гбит/с. Типы каналов: синхронные (E1, V.35, STM), пакетные (Ethernet).

Услуги присоединения для Операторов

К основным особенностям и преимуществам предоставления услуг операторам связи относятся:

· высокая пропускная способность сети, гибкость в управлении и оптимальная маршрутизация вызовов;

· сбалансированная тарифная политика при оказании услуг присоединения и пропуска трафика;

· многолетний опыт работы Компании в межоператорском сегменте;

· возможность предоставления дополнительных услуг в зависимости от специфики и запросов оператора;

· возможность присоединения операторов практически в любой точке г.Краснодара путем строительства ВОЛС или по медной инфраструктуре;

· профессиональная и оперативная техническая поддержка и помощь в формировании и разработки технического решения по организации связи.
2. Приоритетные направления деятельности Общества

В 2011 году в число приоритетных направлений деятельности Общества, располагающего собственной разветвленной транспортной сетью SDH, входило предоставление в жилых районах и офисных центрах телекоммуникационных услуг следующего характера:

· услуги входящей и исходящей международной, междугородной, внутризоновой и местной телефонной связи (услуги МГ/МН и внутризоновой связи предоставляются в соответствии с условиями агентских договоров);

· коммутируемый и постоянный доступ к сети Интернет;
· предоставление в аренду каналов связи;

· услуги присоединения для операторов связи.

3. Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности

В 2011 году, помимо Общества, на рынке услуг местной телефонной связи в г.Краснодаре действовали такие операторы, как ОАО «Ростелеком», ООО «Кубтелеком», ООО «Комтел. Конкурентное преимущество принадлежало ОАО «Ростелеком». В сфере телематических услуг связи и услуг связи в сети передачи данных по кабельной технологии в г.Краснодаре, помимо Общества, указанные услуги оказывали ОАО «Ростелеком», ООО «Кубтелеком», ОАО «Комстар- ОТС», ООО «Южный Телеком», ООО «Телекомсервис»
         Для дальнейшего развития Общества в целях улучшения качества оказываемых услуг и как следствие повышения конкурентоспособности Общества, были проведены следующие мероприятия в целях увеличения числа абонентов Общества:  К сети Интернет было подключено 299 абонентов – юридических и физических  лиц, прирост абонентов телефонной сети составил -239 абонентов (с учетом расторжения договоров), организовано порядка 114 (Ста четырнадцати) цифровых каналов связи для клиентов Общества, перенесён и запущен в эксплуатацию узел связи емкостью 3840 портов, введено в эксплуатацию 1 узел доступа к сети Интернет, расширен внешний канал Internet  до 1000 Mb/s, построено 10,94 км волоконно-оптических линий связи емкостью не менее 16 волокон. Кроме того, было заменено 6,4 км  4х волоконной линии связи на 64 волоконную
Показатели, отражающие состояние основных производственных фондов на конец отчетного года, приведены в следующей таблице:

	Показатели
	Кол-во

	Монтированная телефонная емкость (собственные абоненты), тел.
	22852

	Задействованная телефонная емкость (собственные абоненты), тел.
	19271

	Коэффициент задействованной емкости, %
	84,3%

	Подключено телефонов  за год ( с учетом расторжений договоров)
	-239

	Присоединенных операторов, всего
	1

	Количество присоединенных потоков (местн./зон./МГ-МН), всего
	1

	Количество подключений по сети Интернет по ADSL (юр. лица/физ. лица), за год
	299

	Среднемесячный трафик Интернет, Гб внешний
	100000


Выручка Общества от продажи услуг  за отчетный год снизилась по сравнению с годом, предшествовавшим отчетному, и составила 143531 тыс. рублей (темп роста составил: 96,9%). Чистая прибыль по итогам 2011 года снизилась по сравнению с 2010 годом и составила 43388 тыс. рублей (темп роста 81,2%). Снижение размера выручки обусловлено влиянием нестабильной общемировой финансово-экономической ситуации, повлекшей за собой снижение возможностей бизнеса и отсутствие у потенциальных потребителей услуг достаточных ресурсов для удовлетворения своего спроса на оказываемые Обществом услуги.

4. Перспективы развития Общества
В 2012 году основными направлениями развития Общества являются:

· строительство новых мультисервисных узлов связи для оказания комплексных услуг телефонии, интернет;

·  дальнейший ввод в эксплуатацию и строительство отдельных сегментов сети и предоставление услуг Интернет.

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

В 2011 году дивиденды по акциям Общества не начислялись и не выплачивалась.
6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества

Среди основных факторов риска, оказывающих влияние на деятельность Общества, следует выделить нижеследующие. 
Валютные риски  

На финансово-хозяйственную деятельность Общества, осуществляющего расчеты в валюте Российской Федерации (рубли), значительное влияние могут оказать общемировые тенденции в экономике и возможная нестабильность курса рубля по отношению к мировым валютам (доллар, евро). Кроме того, указанные факторы в значительной степени оказывают влияние на размер затрат Общества в части обеспечения своей финансово-хозяйственной деятельности (в частности, увеличение затрат на приобретение оборудования, на техническую поддержку). 

Описание влияния инфляции  

Инфляция может привести к росту издержек. Так, согласно прогнозам Министерства экономического развития РФ на 2012 год, ежегодная инфляция может составить 5,0-5,5%, по данным других экспертов – до 8,0%. Соответственно, у Общества могут возникнуть дополнительные издержки по некоторым видам затрат, в частности, арендным платежам, затратам на энергопотребление, коммунальным платежам.

Риски, связанные непосредственно  с деятельностью Общества 

Финансово-экономический кризис оказал влияние на изменение поведения существующих абонентов в части затрат на услуги связи. В наибольшей степени изменения коснулись рынка корпоративных клиентов:

- выбор (смена) абонентами в качестве арендуемых более дешевых площадей, по адресу размещения не всегда есть техническая возможность предоставления услуг;

- отказ от части потребляемых услуг с целью сокращения расходов;

- отказ от дополнительных, не первостепенной важности, услуг;

- поиск наиболее оптимальных тарифных предложений.

Эти изменения приводят к снижению числа существующих абонентов, сокращению объема потребляемых ими услуг и снижению ARPU.

Наличие крупных альтернативных операторов приводит к ужесточению конкурентной ситуации, основным фактором которой остается «цена». В результате конкурентной борьбы происходит постоянное снижение тарифных предложений, что в свою очередь оказывает влияние на ARPU и рентабельность деятельности.

Повышению конкуренции, кроме прочего, способствует появление новых технологий. Операторы проводной местной и междугородной связи (традиционные операторы) конкурируют с сотовыми операторами в области привлечения наибольшего числа абонентов, так как последние предлагают услуги, сравнимые по ценам и превосходящие по удобству потребления. 

Крупные компании, действующие на ритейлерском рынке, постепенно отказываются от эксклюзивных договоров, отдавая предпочтение заключению договора с несколькими операторами связи. При этом возрастает значение размера партнерского вознаграждения, что приводит к увеличению затрат. 
7. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении

В течение отчетного года Общество совершило сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об обществах с ограниченной ответственностью» крупными, либо относящиеся к таковым в соответствии с Уставом Общества.
В соответствии с решением Совета директоров  от 24.01.2011г размещены денежные средства в размере 130000000 (Сто тридцать миллионов) рублей на депозитный счет в ОАО «Альфа-Банк» на срок до 6 месяцев.

В соответствии с решением Совета директоров  от 28.07.2011г размещены денежные средства в размере 150000000 (Сто пятьдесят миллионов) рублей на депозитный счет в ОАО «ВТБ» на срок до 90 дней.

В соответствии с решением Совета директоров  от 12.12.2011г размещены денежные средства в размере 150000000 (Сто пятьдесят миллионов) рублей на депозитный счет в ЗАО «Райффайзенбанк» на срок до 90 дней.

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления Общества, принявшего решение о ее одобрении

В отчетном году Общество не совершало сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имеется заинтересованность. 

9. Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение долями в уставном капитале Общества в течение отчетного года
До даты проведения годового общего собрания акционеров «01» июня 2011г. членами Совета директоров Общества являлись: Патока А.Е., Шматова Е.А., Маныч А.А., Козыров О.В., Солгалов А.С., Сасина Н.В., Угненко Е.А.
     С даты проведения годового общего собрания акционеров «01» июня 2011г. членами Совета директоров Общества являются:
°
Патока Андрей Евгеньевич – Вице-президент по развитию корпоративного бизнеса ОАО «ВымпелКом», Россия, акциями ЗАО «Кубинтерсвязь»  не владеет, паспорт гражданина РФ: 45 10  024852, выдан 19.01.2009 года Отделением по району Чертаново Северное ОУФМС России по гор.Москве в ЮАО;

             °          Афиногенов Дмитрий Юрьевич – Вице-президент по управлению финансами, 
         закупками и административным вопросам ОАО «ВымпелКом», акциями ЗАО 
         «Кубинтерсвязь» не владеет, паспорт гражданина РФ 45 08 № 984521, выдан ОВД района 
          района Хамовники УВД ЦАО г. Москвы, 13.12.2006 г., код подразделения 772-108;

             °
Маныч Алексей Александрович – Региональный директор Южного региона ОАО
         «ВымпелКом», акциями ЗАО «Кубинтерсвязь» не владеет, паспорт гражданина РФ 07 03 № 
         100852 выдан ОВД Промышленного района гор. Ставрополя 09.07.2002г.;
°
Лях Юлия Алексеевна- Финансовый директор ООО «Кубтелеком», акциями ЗАО «Кубинтерсвязь» не владеет, паспорт гражданина РФ 03 05 №138553 выдан ОВД Староминского района Краснодарского края 31.10.2003г., код подразделения 232-050;
°
Солгалов Александр Сергеевич – Руководитель по юридическим вопросам южного региона ОАО «ВымпелКом», акциями ЗАО «Кубинтерсвязь»  не владеет, паспорт гражданина РФ  07 00 № 273338, выдан ОВД Промышленного района г. Ставрополя, 20.02.2001 г., код подразделения  262-035;
°
Сасина Наталья Владимировна – Руководитель службы корпоративной поддержки российских компаний ОАО «ВымпелКом», акциями ЗАО «Кубинтерсвязь» не владеет, паспорт гражданина РФ 04 02 500762, выдан Управлением внутренних дел Железнодорожного района г.Красноярска 04.09.2002г., код подразделения 242-006;
°
Угненко Екатерина Анатольевна – Финансовый директор Южного и Северо-Кавказского регионов ОАО «ВымпелКом», акциями ЗАО «Кубинтерсвязь»  не владеет, паспорт гражданина РФ паспорт 87 97 №068767, выдан УВД г.Сыктывкара 23.04.1999г., код подразделения 112-001; 

10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества и членах коллегиального исполнительного органа Общества, в том числе их краткие биографические данные и владение долей в уставном капитале Общества в течение отчетного года

С 01 октября 2009 по 21 июня 2011года единоличным исполнительным органом Общества (Генеральным директором) являлся Козыров Олег Васильевич. В течение отчетного года долей в уставном капитале Общества не владел. С 22 июня 2011 года единоличным исполнительным органом Общества (Генеральным директором) является Ухов Дмитрий Валентинович. Ухов Д.В. родился в 1970 г., образование – высшее, окончил Тамбовское высшее военное авиационное и инженерное училище в 1993 г. В течение отчетного года долей в уставном капитале Общества не владел.

11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества, или общий размер вознаграждения (компенсации расходов) этого лица, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года

Критерии, а также размер вознаграждения (равно как и права и обязанности) Единоличного исполнительного органа Общества (Генерального директора) определяется в трудовом договоре, заключаемом с Генеральным директором Общества. В течение отчетного года члены Совета директоров какого-либо вознаграждения не получали.
В соответствии с Уставом размер вознаграждений и компенсаций членов Совета директоров устанавливается решением Общего собрания акционеров Общества.
Создание коллегиального исполнительного органа Общества Уставом Общества не предусмотрено.

12. Сведения о соблюдении Общества Кодекса корпоративного поведения
Практика корпоративного поведения Общества обеспечивает защиту прав акционеров, защиту прав исполнительных органов, работников Общества, учитываются интересы третьих лиц, в том числе кредиторов Общества, государства и муниципальных образований, обеспечивается эффективный контроль за финансово- хозяйственной деятельностью Общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

Кодекс корпоративного поведения, одобренный на заседании Правительства Российской Федерации от 28 ноября 2001г. (Протокол №49), соблюдается Обществом в части, соответствующей организационной структуре, принципам, сложившейся практике делового оборота, а также внутренним документам Общества.
13. Иная информация, предусмотренная уставом Общества или иным внутренним документом Общества

Представление иной информации Уставом Общества и иными внутренними документами Общества не предусмотрено.

Генеральный  директор 

ЗАО «Кубинтерсвязь»                ________________________ Д.В.Ухов
Главный бухгалтер 

ЗАО «Кубинтерсвязь»                ________________________ Т.В.Калинина
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