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УТВЕРЖДЕН Предварительно утвержден

Решением единственного акционера Генеральным директором ОАО «МСУ-90»

ОАО «МСУ-90» 05 марта 2011 г.

№ 2/2011 от 25 марта 2011 г.

ГОДОВОЙ ОТЧЕТ за 2010 год

Открытого акционерного общества
«Монтажно-строительное управление № 90»

Открытое акционерное общество «Монтажно-строительное управление № 90»

Место нахождения: 188540, Ленинградская область, г. Сосновый Бор, Копорское шоссе, 70.

Почтовый адрес: 188540, Ленинградская область, г. Сосновый Бор, Копорское шоссе, 70.

Зарегистрировано МНС по г. Сосновый Бор Ленинградской области 17 сентября 2002 года

ОГРН 1024701759939, ИНН 4714000109.

Уставный капитал Общества составляет  200 445 000  (Двести  миллионов четыреста сорок

пять тысяч) рублей. Он составляется из номинальной стоимости обыкновенных именных акций

Общества номинальной стоимостью 50 (Пятьдесят) копеек  в количестве 400 890 000 (Четыреста

миллионов восемьсот девяносто тысяч) штук.

Основные акционеры общества:

ОАО «ТИТАН-2» обладает 100 % акций общества.

Регистратор: Сосновоборский филиал Общества с ограниченной ответственностью

"Оборонрегистр", местонахождение:  121471, г. Москва, Верейская ул., д.41, лицензия на

осуществление деятельности по ведению реестра № 10-000-1-00348 от 25 марта 2008 года ФСФР

России, ОГРН 1047796702843.

Общество имеет обособленные подразделения – представительства по адресам:

188350, Ленинградская область, г. Гатчина, Орлова Роща, Петербургский институт ядерной

физики им. Б.П. Константинова РАН (ПИЯФ РАН), ОКС.

238750 Калининградская область г. Советск, ул. Смоленская, д 8.

238750, Калининградская область, Неманский район,  с п Маломожайское.
Телефон (81369) 2-27-22.

1. Положение Общества в отрасли

Открытое акционерное общество «Монтажно-строительное управление № 90» (далее по

тексту – «Общество») не является монополистом в строительной отрасли. Общество является
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одним из ведущих предприятий, занимающееся выполнением механомонтажных работ на

промышленных и научно-технических объектах, в том числе атомных электростанциях в Северо-

Западном регионе.

В жестких экономических условиях рынка Общество строит свои отношения с

заказчиками на принципах:

• сокращения накладных расходов в подрядных организациях;

• уменьшения или исключения цепочки посредников в поставках и подрядах;

• применения максимально экономных технологических решений,

что позволяет Обществу добиться оптимального сочетания показателей качество – сроки - цена,

достичь максимального экономического эффекта и делает общество привлекательным партнером

в бизнесе.

Вышеперечисленные качества позволяют ОАО «МСУ-90» на протяжении ряда лет

оставаться основным подрядчиком Филиала «Ленинградская атомная станция» ФГУП «Концерн

«Росэнергоатом», ФГУП НИТИ имени А.П. Александрова, ФГУП ПИЯФ г. Гатчина, Калининской

АЭС.

Способность к гибкости, оперативности в работе способствует укреплению позиций Общества в

отрасли, повышению деловой репутации и дальнейшему расширению сферы деятельности. Одним

из показателей успешной работы Общества является то, что организация, с большой долей

вероятности, претендует на выполнение основных механомонтажных работ на сооружении

замещающих мощностей ФГУП «Концерн «Росэнергоатом».

2. Приоритетные направления деятельности Общества

1. Выполнение механомонтажных работ на промышленных и научно-технических объектах, в

том числе атомных электростанциях (новое строительство, реконструкция и ремонт действующих

предприятий);

2. Развитие собственного производства, укрепление материально-технической базы;

3. Внедрение современного оборудования и средств механизации труда;

4. Комплексная организационно-правовая и инженерная подготовка производства;

5. Обеспечение проектной документацией;

6. Разработка сметной документации;

7. Комплексное обеспечение оборудованием и материалами строящихся объектов;

8. Улучшение материального и социального положения работников организации;

9. Укрепление и долгосрочное расширение бизнеса с увеличением объема рентабельных продаж;

10. Эффективное внедрение силами специалистов предприятия новых технологий с целью

получения высокой прибыли.

3. Отчет о результатах развития общества по приоритетным направлениям его
деятельности

Основные показатели деятельности предприятия за 2010 год
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При составлении финансовой отчётности за 2010 год впервые применялось ПБУ 2/2008

«Учёт договоров строительного подряда».

Для получения корректных результатов анализа финансового состояния, Отчёт о

прибылях и убытках (форма № 2) за 2010 год был приведён в сопоставимый вид с 2007-2009

годами путём корректировки (исключения) по строке 010 выручки, планируемой к получению в

счёт предстоящих работ по долгосрочным договорам строительного подряда, по строке 020

расходов, понесённых в счёт предстоящих работ по долгосрочным договорам строительного

подряда.

Корректировка составляет  82 251 тыс. руб.
Анализ финансового состояния предприятия начнем с оценки имущества и его

источников.

На конец 2010 года общая балансовая стоимость имущества компании составляет 1 363

595 тыс. руб. За анализируемый период с 2008 года величина суммарных активов баланса

увеличилась на 493 975 тыс. руб. За последний 2010  год произошли следующие изменения – в

целом активы увеличились на 236 258 тыс. руб., в т.ч. оборотные активы увеличились на 226 097

тыс. руб. (за счет увеличения размера дебиторской задолженности), внеоборотные активы

увеличились на 10 160 тыс. руб. за счет роста основных средств. На конец 2010 года удельный вес

внеоборотных активов в общей стоимости имущества компании составляет  7,7%, что

соответствует  104 939 тыс. руб. в абсолютном выражении, доля оборотных активов составляет

92,3%, что соответствует  1 258 656 тыс. руб.

Динамика структуры активов организации представлена на графике 1.

График 1. Динамика активов компании

Собственный капитал является важнейшей характеристикой финансового состояния

компании. С 2008 года  собственный капитал компании уменьшился на 105 958 тыс. руб., за

последний год рост составил 148 449 тыс. руб.  за счет увеличения нераспределенной прибыли.

Доля собственного капитала в общем пассиве компании составляет 44,2%, что соответствует

602 544 тыс. руб. в абсолютном выражении.  Это может свидетельствовать о росте финансовой

устойчивости компании.

Основными составляющими собственного капитала на конец анализируемого периода
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являются:

уставный капитал (33,3%);

накопленный капитал (14,2%).

На конец 2010 г.  удельный вес долгосрочных обязательств в общей стоимости

источников финансирования составляет  0,0% что соответствует  217 тыс. руб. в абсолютном

выражении, удельный вес краткосрочных обязательств в общей стоимости источников

финансирования компании составляет  55,8%, что соответствует  760 713 тыс. руб. в абсолютном

выражении.

Основными составляющими текущих обязательств на конец анализируемого периода

являются:

кредиторская задолженность перед поставщиками и подрядчиками (18,1%).

Динамика структуры пассивов организации представлена на графике 2.

График 2. Динамика пассивов компании

Дадим оценку показателям ликвидности. Таблица 1

Наименования позиций Ед. Даты
изм. 01.01.2008 01.01.2009 01.01.2010 01.01.2011

Коэффициент общей ликвидности
(CR) разы 1,77 1,22 1,53 1,65

Коэффициент среднесрочной
ликвидности (QR) разы 1,27 0,71 0,99 1,10

Коэффициент абсолютной
ликвидности разы 0,02 0,03 0,62 0,54

Чистый оборотный капитал, NWC тыс. руб. 123529 77429 359533 497822

Изменение коэффициента общей
ликвидности разы - -0,55 0,32 0,12

Влияние изменения
инвестированного капитала разы - -0,83 -0,34 0,22

Влияние изменения постоянных
активов разы - 0,55 1,13 -0,02

Влияние изменения текущих
пассивов разы - -0,26 -0,47 -0,09

Контроль - 0,00 0,00 0,00
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Среднедневные платежи тыс. руб. 2654 3598 5203 4225
Текущие затраты тыс. руб. 933908 1186623 1721618 1562450
Налоговые выплаты тыс. руб. 25164 28180 17 21177
Амортизация (за период) тыс. руб. 3563 5179 8016 12174
Прирост запасов и затрат тыс. руб. - 85553 159614 -50449

Коэффициент покрытия
среднедневных платежей
денежными средствами

дни 1,0 2,6 2,5 0,7

Коэффициент общей ликвидности характеризует потенциальную способность компании

выполнять краткосрочные обязательства за счет всех текущих активов. На конец 2010 г.

величина коэффициента общей ликвидности компании составляет 1,655. С точки зрения

рекомендуемой величины коэффициента общей ликвидности (>2), данное значение является

удовлетворительным и положительно характеризует платежеспособность предприятия.

Коэффициент среднесрочной ликвидности характеризует способность компании

выполнять текущие обязательства за счет денежных средств, краткосрочных финансовых

вложений, дебиторской задолженности и готовой продукции. На конец 2010 г. величина

коэффициента среднесрочной ликвидности можно охарактеризовать, как соответствующий

нормативным значениям и составляет 1,10.

Коэффициент абсолютной ликвидности характеризует возможность компании выполнять

краткосрочные обязательства за счет свободных денежных средств. На конец 2010 г. величина

коэффициента абсолютной ликвидности компании выше нормативного значения (0,3) и

составляет 0,54.

В 2010 г. свободные денежные средства покрывают 0,7 дней платежей по

производственной деятельности, что соответствует коэффициенту абсолютной ликвидности 0,54.

Рассмотрим показатели финансовой устойчивости Таблица 2

ФИНАНСОВАЯ УСТОЙЧИВОСТЬ

Наименования позиций Ед. Даты
изм. 01.01.2008 01.01.2009 01.01.2010 01.01.2011

ПОКАЗАТЕЛИ ФИНАНСОВОЙ
НЕЗАВИСИМОСТИ
Коэффициент автономии разы 4,40 1,61 0,67 0,79
Коэффициент общей платежеспособности разы 0,81 0,62 0,40 0,44

Коэффициент маневренности разы 0,17 0,13 0,79 0,83
Доля собственных источников финансирования
оборотных активов % 43% 18% 35% 40%

Коэффициент обеспеченности запасов
собственными источниками финансирования разы 1,98 0,52 1,17 1,93

Коэффициент обеспеченности процентов по
кредитам разы - - - -

Коэффициент иммобилизации разы 2,06 1,14 0,09 0,08

ПОКАЗАТЕЛИ САМОФИНАНСИРОВАНИЯ
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Коэффициент обеспеченности долгосрочных
активов собственными средствами разы 1,21 1,16 4,79 5,74

Коэффициент самофинансирования % - - - 87%
Коэффициент мобилизации инвестированного
капитала разы - - - 0,93

Коэффициент мобилизации накопленного
капитала разы - - - 0,93

ПОКАЗАТЕЛЬ ВЕРОЯТНОСТИ
БАНКРОТСТВА
Показатель Альтмана Z разы - 2,57 2,35 3,20
Степень мобилизации активов разы 0,33 0,47 0,92 0,92
Рентабельность активов разы - 0,11 -0,11 0,15
Уровень самофинансирования разы 0,22 0,06 -0,06 0,06
Доля акционерного капитала в источниках разы 0,23 0,21 0,18 0,15
Оборачиваемость активов разы 1,19 1,43 1,57 1,41

Доля долгосрочных кредитов в валюте баланса % 0% 0% 0% 0%
Коэффициент покрытия процентов разы - - - -
Общий коэффициент покрытия долга разы - - 1,0 -2,0

Показателем, характеризующим финансовую устойчивость организации, является

коэффициент автономии (соотношение собственного капитала и заемного капитала), который на

конец 2010 г. составляет 0,792.

С точки зрения влияния на финансовое состояние компании интерес представляет не

столько сама величина чистой прибыли, сколько та ее часть, которая остается в распоряжении

компании и увеличивает ее собственный капитал. Для характеристики того, насколько

эффективно компания использует резерв роста собственного капитала, предназначен

коэффициент самофинансирования. Коэффициент самофинансирования отражает долю чистой

прибыли компании, направляемую на ее развитие, то есть на увеличение накопленного капитала.

В течение анализируемого периода коэффициент самофинансирования существенно не

изменился. На конец 2010 г. данная величина составляет 87%. Высокое значение коэффициента

свидетельствуют, что основная доля чистой прибыли направляется на увеличение накопленного

капитала (собственного капитала), что положительно характеризует компанию с точки зрения

организации финансирования деятельности.

Для характеристики финансового менеджмента организации может быть использован

коэффициент обеспеченности долгосрочных активов собственными средствами, который

определяет степень покрытия постоянных активов инвестированным капиталом. На конец 2010

г. данный коэффициент составляет 5,74, что свидетельствует о финансовой устойчивости

компании.

Рассмотрим показатели рентабельности предприятия. Таблица 3

РЕНТАБЕЛЬНОСТЬ

Наименования позиций Ед. Даты
изм. 01.01.2008 01.01.2009 01.01.2010 01.01.2011

Рентабельность всего капитала % 7% 7% -12% 14%
Рентабельность собственного капитала % 9% 10% -24% 32%
Рентабельность акционерного капитала % 30% 32% -62% 85%
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Рентабельность постоянных активов % 10% 12% -42% 171%
Рентабельность оборотных активов % 21% 18% -17% 15%

АНАЛИЗ ФИНАНСОВОГО РЫЧАГА
Доля кредитов в заемных средствах % 13% 36% 1% 0%
Стоимость заемного капитала % 0% 0% 0% 0%
Дифференциал рычага % 7% 7% -12% 14%
Финансовый рычаг разы 0,23 0,40 1,00 1,36
Эффект рычага % 2% 3% -12% 19%

АНАЛИЗ ФОРМУЛЫ DUPONT
Рентабельность собственного капитала разы 0,09 0,10 -0,24 0,32
Оборачиваемость активов разы 1,19 1,43 1,57 1,41
Прибыльность всей деятельности разы 0,06 0,05 -0,08 0,10
Структура источников средств разы 123% 140% 200% 236%

Изменение рентабельности
собственного капитала разы 0,09 0,02 -0,34 0,56

Влияние оборачиваемости всех активов разы 0,00 0,02 0,01 0,02
Влияние прибыльности деятельности разы 0,00 -0,02 -0,28 0,49
Влияние структуры источников разы 0,09 0,01 -0,07 0,05
Контроль 0,00 0,00 0,00 0,00

ОАО «МСУ №90» характеризуется устойчивыми показателями рентабельности капитала.

Исключение составляет 2009 год, когда предприятие получило убыток в результате деятельности

филиалов предприятия в г. Волгодонск и Удомля. В 2010 году данных филиалов у предприятия

нет. На конец 2010 г. рентабельность капитала по сравнению в 2008 годом значительно выросла

с 7% и составляет 14% годовых, рентабельность собственного капитала с 9% увеличилась до

32% годовых.

Для анализа эффективности управления структурой источников финансирования

компании рассчитывается показатель - эффект рычага. Снижение или увеличение

рентабельности собственного капитала зависит от средней стоимости заемного капитала и

размера финансового рычага. Финансовым рычагом компании называют соотношение заемного

и собственного капитала.

На конец 2010 г.  величина эффекта рычага составляет: 19%. Эффект рычага

положительный - увеличение заемного капитала повышает рентабельность собственного

капитала.

Дадим оценку показателям оборачиваемости. Таблица 4

ОБОРАЧИВАЕМОСТЬ

Наименования позиций Ед. Даты
изм. 01.01.2008 01.01.2009 01.01.2010 01.01.2011

ОБОРАЧИВАЕМОСТЬ ПО ОТНОШЕНИЮ К
ВЫРУЧКЕ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ

КОЭФФИЦИЕНТЫ ОБОРАЧИВАЕМОСТИ (в
годовом измерении)
Оборачиваемость активов разы 1,19 1,43 1,57 1,34
Период оборота всех активов дни 303 252 230 268
Оборачиваемость постоянных активов разы 1,76 2,38 5,45 16,75
Период оборота постоянных активов дни 204 152 66 21
Коэффициент износа постоянных активов % 55% 55% 56% 55%
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Оборачиваемость оборотных (текущих)
активов разы 3,63 3,58 2,20 1,46

Период оборота оборотных (текущих) активов дни 99 101 164 247

РАСЧЕТ "ЧИСТОГО ЦИКЛА"
Оборот запасов материалов дни 21,8 29,0 41,2 43,0
Оборот незавершенного производства дни 0,0 0,4 9,7 17,8
Оборот готовой продукции и товаров дни 0,0 0,0 0,0 0,0
Оборот дебиторской задолженности дни 38,3 40,6 38,7 56,6
Оборот прочих оборотных активов дни 38,1 28,9 71,6 127,5
"Затратный цикл" дни 98,2 99,0 161,2 244,9

Оборот кредиторской задолженности дни 35,2 32,5 39,4 38,7
Оборот расчетов с бюджетом и персоналом дни 12,5 10,8 11,9 10,9
Оборот прочих краткосрочных обязательств дни 1,1 8,3 48,8 104,3
"Кредитный цикл" дни 48,8 51,6 100,2 153,9

"Чистый цикл" дни 49,4 47,4 61,0 90,9

ОБОРАЧИВАЕМОСТЬ ПО ОТНОШЕНИЮ К
ИНДИВИДУАЛЬНЫМ БАЗАМ
Оборот запасов материалов дни 31,8 38,5 47,2 61,6
Оборот незавершенного производства дни 0,0 0,5 9,1 20,2
Оборот готовой продукции и товаров дни 0,0 0,0 0,0 0,0
Оборот дебиторской задолженности дни 38,3 40,6 38,7 56,6
Оборот прочих оборотных активов дни 42,3 31,3 67,1 144,0

Оборот кредиторской задолженности дни 51,4 43,2 45,2 55,6
Оборот расчетов с бюджетом и персоналом дни 13,8 11,7 11,2 12,4
Оборот прочих краткосрочных обязательств дни 1,2 9,0 45,7 117,8

Анализ оборачиваемости позволяет охарактеризовать эффективность управления

активами компании и его влияние на финансовое положение компании.

На конец 2010 г. оборачиваемость всех активов составляет 1,34. что соответствует

периоду оборота всех активов 268 дней. Для оборотных активов период составляет 247 дней,

период оборота внеоборотных активов 21 дней.

При расчете периодов оборота по отношению к выручке от реализации особое значение

имеют три основных показателя: период оборота текущих активов (без учета денежных средств),

период оборота текущих пассивов (без учета кредитов) и разница между указанными

значениями.

Период оборота оборотных активов за исключением денежных средств - «затратный

цикл». Чем больше затратный цикл, тем больший период времени деньги «связаны» в текущих

активах.

Период оборота всех текущих пассивов за исключением краткосрочных кредитов -

«кредитный цикл». Чем больше «кредитный цикл», тем эффективнее предприятие использует

возможность финансирования деятельности за счет участников производственного процесса.

Разность между затратным циклом и кредитным циклом получила название «чистый

цикл». Чистый цикл - показатель, характеризующий организацию финансирования

производственного процесса.

На конец 2010 г.  «затратный цикл» компании составил 244,9 дня. На конец

анализируемого периода «кредитный цикл» компании составил 153,9 дней. На конец
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анализируемого периода «чистый цикл» компании составил 90,9 дня.

Период оборота производственных запасов, характеризующий среднюю

продолжительность хранения производственных запасов на складе, составляет 61,6 дня.

Период оборота дебиторской задолженности, характеризующий средний срок оплаты

покупателями выставленных счетов, составляет 56, 6 дня.

Период оборота кредиторской задолженности, характеризующий период оплаты счетов

поставщикам со стороны самой компании, составляет 55,6 дня.

Период оборота расчетов с бюджетом и персоналом, предназначенный для диагностики

возникновения сверхнормативной задолженности перед бюджетом или персоналом, составляет

12,4 дня.

Сравнение периодов оборота дебиторской и кредиторской задолженности позволяет

сделать следующие выводы: отсрочка по оплате счетов со стороны покупателей находится на

одном уровне с  отсрочкой по оплате счетов поставщикам.

Рассмотрим показатели прибыльности Таблица 5

ПРИБЫЛЬНОСТЬ

Наименования позиций Ед. Даты
изм. 01.01.2008 01.01.2009 01.01.2010 01.01.2011

Прибыльность продаж % 9% 8% -7% 11%
Прибыльность всей деятельности % 6% 5% -8% 10%
Прибыльность переменных затрат % 14% 11% -8% 16%
Прибыльность постоянных затрат % 44% 32% -33% 61%
Прибыльность всех затрат % 10% 8% -6% 13%

Маржинальная прибыль тыс. руб. 321062 405169 224590 507491
Ценовой коэффициент % 31% 32% 14% 30%
Производственный рычаг % 328,6% 408,3% -207,5% 264,1%

Точка безубыточности тыс. руб. 717679,0 970902,8 2390924,4 1039135,1
"Запас прочности" % 30% 24% -48% 38%

Изменение "запаса прочности" разы - -0,06 -0,73 0,86
Влияние объема реализации разы - 0,14 0,15 0,05
Влияние постоянных затрат разы - -0,21 -0,05 0,08
Влияние цены разы - 0,01 -0,83 0,73
Контроль - 0,00 0,00 0,00

Прибыльность характеризует компанию с точки зрения получения прибыли на

вложенные в текущую деятельность средства.

Прибыльность продаж показывает долю прибыли от продаж в выручке от реализации. На

конец 2010 г.  прибыльность продаж составляет: 11%. В течение анализируемого периода с 2008

г.  прибыльность продаж существенно не изменилась. Компания характеризуется стабильным

показателем прибыльности продаж.

Прибыльность всей деятельности показывает долю чистой прибыли в выручке от

реализации. На конец 2010 г. прибыльность всей деятельности составляет: 10%. В течение

анализируемого периода с 2008 г. прибыльность всей деятельности существенно не изменилась.

Прибыльность всех затрат показывает, сколько прибыли от основной деятельности
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приходится на 1 денежную единицу общих текущих затрат. На конец 2010 г.  прибыльность

затрат составляет: 13%. В течение анализируемого периода с 2008 г. прибыльность затрат

существенно не изменилась.

Рассмотрим показатели эффективности труда

Таблица 6

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ТРУДА

Наименования позиций Ед. Даты
изм. 01.01.2008 01.01.2009 01.01.2010 01.01.2011

Среднесписочная численность чел. 584 673 1049 685
Заработная плата (за период) тыс. руб. 223511 212159 306913 301588
Среднемесячная заработная плата тыс. руб. 32 26 24 37
Выручка на одного работника тыс. руб. 1766 1911 1538 2441
Денежные поступления на одного работника тыс. руб. 1420 1847 1536 2189
Прибыль от основной  деятельности на
одного работника тыс. руб. 167 147 -103 281

Среднесписочная численность за последние четыре года выросла в 1,17 раз. В 2009 году

численность значительно увеличилась за счет численности работников филиалов, которых в 2010

году у предприятия нет. Фонд оплаты труда вырос в 1,35 раз. Среднемесячная зарплата выросла в

1,15 раза, производительность труда - выручка на 1 работника – в 1,38 раз.

В целом, подводя итог анализу финансового состояния предприятия ОАО «МСУ №90»

можно сказать следующее. Предприятие находится в хорошем финансовом состоянии. Выручка за

рассматриваемый период с 2008 г. по  конец 2010 г. увеличилась на 640 743 тыс. руб. Ликвидность

предприятия можно охарактеризовать как достаточную – показатели общей и среднесрочной

ликвидности в пределах нормативных. Финансовую устойчивость можно также оценить как

нормальную – основные показатели имеют значения в пределах нормативных. ОАО «МСУ №90»

характеризуется устойчивыми  показателями рентабельности капитала. На конец 2010 г.

рентабельность капитала составляет 14% годовых, рентабельность собственного капитала

составляет 32% годовых. Финансовый рычаг свидетельствует о том,  что увеличение заемного

капитала повышает рентабельность собственного капитала. Компания характеризуется

стабильным показателем прибыльности продаж. На конец 2010 г. объем чистой прибыли

компании составил 170 881 тыс. руб., что составляет 10,2% в общем объеме выручки. За

анализируемый период с 2008 г. по конец 2010 г. чистая прибыль увеличилась на 110 064 тыс. руб.

Чистая прибыль является основным источником увеличения собственного капитала организации и

фундаментом основных финансовых показателей. Отмеченное увеличение прибыли положительно

характеризует деятельность компании. Чистая прибыль является основным источником

увеличения собственного капитала организации и фундаментом основных финансовых

показателей. Отмеченное увеличение прибыли положительно характеризует деятельность ОАО

«МСУ №90».
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4. Перспективы развития Общества

Общество специализируется на выполнении электромонтажных работ в составе проектов

строительства, реконструкции и ремонта объектов атомной энергетики.

На 2011 год планируются следующие основные показатели финансово-хозяйственной

деятельности Общества:

Таблица 7

Основные плановые показатели
деятельности ОАО "МСУ №90" на 2011 год

Показатель Сумма (тыс. руб.)

Выручка (без НДС) 2 251 708

Прямые расходы, в т.ч.: 1 743 652

Расходы на субподряд 393 559

Расходы на генподряд 103 291

Материалы 433 089

Машины и механизмы 132 687

Оплата труда ОПР с начислениями 410 096

Оплата труда ИТР с начислениями 82 386

Прочие прямые расходы 188 544

Маржинальная прибыль 508 055

Накладные  расходы 214 750

Операционная прибыль 293 306

Рентабельность по операционной прибыли, % 13%

Основными целями развития Общества на ближайшие годы ставится дальнейшее

наращивание собственных средств, укрепление позиций Общества в отрасли, снижение факторов

риска, связанных с деятельностью Общества, дальнейшее расширение сферы деятельности,

посредством:

- повышения экономической привлекательности Общества,

- повышения деловой репутации,

- обеспечения полной загрузки имеющихся мощностей,

- дальнейшего развития сотрудничества с ФГУП «Концерн «Росэнергоатом», в том числе

строительство замещающих мощностей,

- разработки перспективных долгосрочных проектов, что позволит расширить сферу своей

деятельности по строительству и капитальному ремонту на атомных электростанциях

Северо-Западного и других регионов РФ.
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5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

По результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев 2010 отчетного финансового

года решения о выплате дивидендов не принимались.

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества

Основными заказчиками общества являются строительные организации, выполняющие

строительно-монтажные работы для ЗАО «КОНЦЕРН ТИТАН-2», ФГУП «Концерн

«Росэнергоатом», филиал ЛАС. Существует вероятность в будущем нестабильного

финансирования по выполненным работам и, как следствие, сокращение объемов услуг.

Кроме рисков, непосредственно связанных с хозяйственной деятельностью общества,

возможно влияние субъективных факторов общеэкономического характера.

7. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в
соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными
сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с
уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с
указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления
Общества, принявшего решение о ее одобрении

Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах»

крупными сделками в отчетном году не совершалось.

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых в
соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками,
в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой
сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа
управления общества, принявшего решение о ее одобрении

Сделок, признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах»

сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в отчетном году не совершалось.

9. Состав Совета директоров общества, включая информацию об изменениях в
составе Совета директоров общества, имевших место в отчетном году, и
сведения о членах совета директоров общества, в том числе их краткие
биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного
года

В обществе Совет директоров отсутствует.

Решением единственного акционера ОАО «МСУ-90» от 05 декабря 2008 года принято

решение упразднить Совет директоров Общества и внести соответствующие изменения  в устав

Общества.

Новая редакция устава  с соответствующими изменениями была зарегистрирована 16

декабря 2008 года ГРН 2084714017573.
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10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного
органа общества и членах коллегиального исполнительного органа общества,
в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества
в течение отчетного года

Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется единоличным

исполнительным органом Общества – Генеральным директором. Генеральный директор подотчетен

общему собранию акционеров.

К компетенции Генерального директора относятся все вопросы руководства текущей

деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания

акционеров.

Генеральный директор без доверенности действует от имени Общества, в том числе

представляет его интересы, совершает сделки от имени Общества и в пределах, установленных

Федеральным законом «Об акционерных обществах» и уставом, утверждает штаты, издает приказы

и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Общества.

Генеральный директор избирается общим собранием акционеров Общества на

неопределенный срок.

Смирнов Сергей Николаевич

Год рождения: 1968 г.

Образование: высшее, окончил Санкт-Петербургский Государственный Университет по

специальности инженер-электрик.

Гражданство: РФ

Занимаемые должности:

1) ОАО «МСУ-90» Генеральный директор с 21.02.2009 года.

2) ЗАО «КОНЦЕРН ТИТАН-2» Заместитель Генерального директора с 2007 года.

3) ОАО «УАТ», член Совета директоров.

Сведения о юридических лицах, в которых владеет самостоятельно или совместно со

своим аффилированным лицом (лицами) 20 или более процентами голосующих акций (долей,

паев), отсутствуют.

Сведения об известных совершаемых или предполагаемых сделках, в которых может быть

признан заинтересованным лицом, отсутствуют.

В течение отчетного года акциями Общества не владел.

11. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица,
занимающего должность единоличного исполнительного органа общества,
каждого члена коллегиального исполнительного органа общества и каждого
члена совета директоров общества или общий размер вознаграждения
(компенсации расходов) всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по
результатам отчетного года

Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации и расходов) Генерального

директора устанавливаются договором с Генеральным директором, который утверждает общее

собрание акционеров Общества. Для стимулирования Генерального директора ему может
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выплачиваться вознаграждение, которое определяется исходя из размера чистой прибыли

отчетного года.

12. Сведения о соблюдении обществом Кодекса корпоративного поведения

Общество в своей деятельности старается ориентироваться на соблюдение принципов

корпоративного поведения, закрепленных в Кодексе корпоративного поведения.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности общества,

Уставом общества или иными внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор С.Н. Смирнов

Главный бухгалтер О.В. Ткачева


