ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Об итогах работы   ОАО «Крайжилкомресурс» 
за  2011 год.  
1. Финансово-хозяйственная деятельность предприятия.                         1.1.Характеристика деятельности предприятия за    2011 г.                                                                                                                 1.1.1. За   2011 г. предприятием ОАО «Крайжилкомресурс» выполнены работы  и оказаны услуги на общую сумму  16036 тыс. рублей, в том числе: 

	№ п/п
	Виды деятельности
	Выручка, тыс. руб. 2010г
	Выручка
тыс.руб

2011г.
	+-
отклонение

	1.
	Хранение и отпуск авар.запаса
	1362
	1419
	+57

	2.
	Коммерческая деятельность  
	8661
	14617
	+5956

	4.
	ИТОГО:
	10023
	16036
	+6013

	


По сравнению с объемом работ за   2010 год доходы предприятия  в 2011г увеличились  на 6013 тыс. рублей, или на 60 %, в том числе: 
         - доходы от реализации аварийного запаса увеличились на 57 тыс. руб., или на 4,2 %;  
         - доходы  коммерческой деятельности и  оказания  услуг  увеличились на 5956 тыс.руб или на 68,8%      . 
За  2011 год прибыль  до налогообложения составила 623тыс.руб. Чистая прибыль составила 411 тыс. руб.,  против  157 тыс. руб. за аналогичный период 2010 года..                                                

       За   2011год  перечислено налогов во все уровни бюджетов и во внебюджетные фонды 3338 тыс. руб. Просроченной задолженности по платежам в бюджет и внебюджетные фонды нет.
         По состоянию на 1.01.2012 года дебиторская задолженность составила 4443 тыс. руб., а кредиторская задолженность 251 тыс. руб., по сравнению с показателями дебиторской и кредиторской задолженности за аналогичный период 2010 года соответственно 3288 тыс. руб. и 681 тыс. руб. Просроченной кредиторской и дебиторской  задолженности предприятие не имеет.
       . Стоимость основных фондов на конец года составила 15261 тыс. руб. против 11302 тыс. руб. на конец 2010 года. 
2. Социальные показатели.

2.1. Предприятие производит начисление и выплату заработной платы согласно коллективному договору по системе, принятой на предприятии.

2.2. Средняя заработная плата за  2011 год составила 22,1 тыс. руб.  против 16,5 тыс. руб. за этот же период 2010года. 

2.3. Задолженности по выплате заработной платы нет.
3.Основные статьи учетной политики

С 2009г  предприятие работает на  упрощенной системе налогообложения по методу доходы-расходы. Применяется линейный способ начисления амортизации в соответствии с классификационными группами, установленными Постановлением Правительства РФ. Установлен показатель существенности раскрытия информации в размере 5% от величины итогов по соответствующим данным форм отчетности.
 4. Мероприятия по стабилизации финансового положения.
           Для дальнейшей стабилизации финансового положения в 2012 году предусматривается:
3.1. Увеличить доходы от коммерческой деятельности путем расширения видов оказываемых услуг и работ, в том числе за счет услуг
  по удалению с территории края опасных ядохимикатов;
  по разработке и согласованию в органах Ростехнадзора природоохранной документации;

            по утилизации просроченных и фальсифицированных медикаментов;
            по расчету норм накопления ТБО;
            по энергоаудиту объектов ЖКХ и др.
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