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ОБРАЩЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА
ПАО «ЭНЕРГОСПЕЦМОНТАЖ»


Уважаемые дамы и господа!

На ваше рассмотрение представлен Годовой отчет по результатам деятельности 
ПАО «Энергоспецмонтаж» в 2016 финансовом году, в котором подробно изложены основные показатели и достижения Общества за истекший год, а также перспективы развития и направления деятельности Общества в будущем.
В 2016 году ПАО «Энергоспецмонтаж» как организация, входящая в инжиниринговый дивизион Госкорпорации «Росатом», выполняло  строительно-монтажные работы на сооружении новых энергоблоков АЭС, а также работы по реконструкции и модернизации действующих АЭС. 
 
Основными направлениями деятельности ПАО «Энергоспецмонтаж» в 2016 году являлись:
1. Монтажные и строительные работы на блоках №1 и №2 Нововоронежской АЭС-2;
1. Монтаж оборудования и трубопроводов на блоке №4 Ростовской АЭС; блоках №1 и №2 Белорусской АЭС;
1. Выполнение работ подготовительного периода строительства Курской АЭС в г. Курчатов;
1. Продление срока эксплуатации, реконструкция действующих энергоблоков Нововоронежской АЭС, Калининской АЭС;
1. Внедрение Производственной Системы Росатома в подразделениях 
ПАО «Энергоспецмонтаж»
1. Обновление основных средств и техническое перевооружение производства.

Слаженная  и квалифицированная работа строителей, монтажников и эксплуатационников обеспечила в 2016 году физический и энергетический пуск инновационного энергоблока Нововоронежской АЭС-2  мощностью 1200 МВт - первого в мире энергоблока поколения «3+» повышенного уровня безопасности.
В Обществе продолжалась целенаправленная работа по совершенствованию организации  системы управления, оптимизации подразделений и кадровой структуры.
Вместе с тем, на фоне проведенной организационной работы, направленной на достижение оптимальных финансово-хозяйственных показателей деятельности Общества, остается весьма насущным целый ряд проблем, требующих разработки активных позиций по их решению. 
К таким проблемам относятся:
- дальнейшая модернизация технических средств производства; 
- пересмотр норматива плановых накладных расходов;
- совершенствование системы ценообразования, сметно-нормативной базы;
- обеспечение прибыльности деятельности предприятия.

В качестве первоочередных задач, стоящих перед Обществом, мы рассматриваем:
- необходимость повышения годовых объемов выполняемых работ;
- снижение издержек;
-повышение эффективности работы всех структурных подразделений Общества, увеличение выработки;
- создание новых продуктов для российского и международного рынков.

На сегодняшний день Общество остается одним из основных подрядчиков в области высокотехнологичного строительства и монтажа крупных промышленных объектов, в первую очередь объектов атомной энергетики. 
При должной поддержке со стороны акционеров, Общество видит перспективы по  выходу на новый уровень развития, используя для достижения этих целей все доступные возможности, включая дальнейшие усилия по сокращению затрат, росту эффективности хозяйственных операций, улучшению качества производимой продукции и предоставляемых услуг, применению новых прогрессивных технологий, увеличение уставного капитала. 
В заключение необходимо подчеркнуть, что основными приоритетами компании на будущее остаются: 
- выполнение тематических планов по сооружаемым объектам;
- рост производительности труда;
- обеспечение социальной стабильности в коллективах;
- реализация любых проектов в области промышленных технологий с высоким качеством и в срок.


С уважением,
А.В.Самохвалов




























1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕСТВЕ

Полное фирменное наименование:
- на русском языке - Публичное акционерное общество «Энергоспецмонтаж» (далее также «Общество»);
- на английском языке – Public Stock Company «Energospecmontazh».
Сокращенное фирменное наименование Общества: 
- на русском языке - ПАО «Энергоспецмонтаж»;
- на английском языке – PSC«Energospecmontazh».
Адрес (место нахождения) Общества: Российская Федерация, 107150, г. Москва,                 ул. Бойцовая, д. 27.
Адрес страницы в сети Интернет: http://www.ensm.ru, 
http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=25762.
Сведения о регистрации: зарегистрировано в Российской Федерации Государственным учреждением Московская регистрационная палата 25 августа 1993 года за номером государственной регистрации 013.848, внесено 08 августа 2002 года в Единый государственный реестр юридических лиц Межрайонной инспекцией Министерства Российской Федерации по налогам и сборам № 39 по г. Москве за основным государственным регистрационным номером 1027739052912.
ИНН 7718083574 / КПП 774501001.
В отчетный период и по дату составления настоящего отчета действовали следующие редакции Устава Общества:
- Устав, утвержденный решением Общего собрания акционеров Общества (Протокол № 1/2015 от 11 февраля 2015 года);
- Устав, утвержденный решением Общего собрания акционеров Общества (Протокол № 1/2016 от 08 апреля 2016 года);
- Устав, утвержденный решением Общего собрания акционеров Общества (Протокол № 2/2016 от 24.06.2016 года);
- Устав, утвержденный решением Общего собрания акционеров Общества (Протокол № 4/2016 от 26 сентября 2016 года).
По состоянию на 31.12.2016 уставный капитал Общества составлял 6 097 973 (Шесть миллионов девяносто семь тысяч девятьсот семьдесят три) рубля и состоял из обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1 (Один) рубль каждая в количестве 6 097 973 (Шесть миллионов девяносто семь тысяч девятьсот семьдесят три) штуки на общую сумму по номинальной стоимости 6 097 973 (Шесть миллионов девяносто семь тысяч девятьсот семьдесят три) рубля.
С 21.02.2017 уставный капитал Общества составляет 28 429 021 (Двадцать восемь миллионов четыреста двадцать девять тысяч двадцать один) рубль и состоит из обыкновенных именных акций номинальной стоимостью 1 (Один) рубль каждая в количестве 28 429 021 (Двадцать восемь миллионов четыреста двадцать девять тысяч двадцать одна) штука на общую сумму по номинальной стоимости 28 429 021 (Двадцать восемь миллионов четыреста двадцать девять тысяч двадцать один) рубль.

Ведение реестра акционеров Общества осуществляет специализированный регистратор: акционерное общество «Регистратор Р.О.С.Т.».
Место нахождения регистратора:107996, г. Москва, ул. Стромынка, д. 18, корп. 13.
Страница в сети Интернет: http://www.rrost.com.
Номер лицензии:10-000-1-00264.
Дата выдачи:03.12.2002 года.
Срок действия: Бессрочно.
Орган, выдавший лицензию: Федеральная Комиссия по рынку ценных бумаг России.
Информация об аудиторе Общества.
Полное фирменное наименование: Общества с ограниченной ответственностью «Нексиа Пачоли».
Сокращенное наименование ООО «Нексиа Пачоли» (ОГРН 1027739428716, 
ИНН 7729142599).
Место нахождения: 119180, город Москва, улица Малая Полянка, дом №2.
Страница в сети Интернет: http://www.pacioli.ru/.
Является членом саморегулируемой организации аудиторов: Некоммерческое партнерство «Институт Профессиональных Аудиторов».
Имеет лицензию на право осуществления работ с использованием сведений, составляющих государственную тайну. 

Филиалы и представительства Общества:
Общество имеет следующие филиалы и представительства:
1. Филиал ПАО «Энергоспецмонтаж» Монтажно-строительное управление № 3, расположенный по адресу: 347382, Ростовская обл., г.Волгодонск, проспект Строителей, дом 21;
1. Филиал ПАО «Энергоспецмонтаж» МСУ-4, расположенный по адресу: 396072, Воронежская обл., г.Нововоронеж, промзона Восточная 4;
1. Филиал ПАО «Энергоспецмонтаж» МСУ-58, расположенный по адресу: 427600, Удмуртская республика, г. Глазов,  ул. Белова, д. 5,
1. Филиал ПАО «Энергоспецмонтаж» ВУС-ЭСМ, расположенный по адресу: 396072, Воронежская обл., г.Нововоронеж, промзона Восточная 4,
1. Филиал ПАО «Энергоспецмонтаж» Северозападный, расположенный по адресу: 396072, Воронежская обл., г.Нововоронеж, промзона Восточная 4,
1. Филиал ПАО «Энергоспецмонтаж» Управление механизации и автотранспорта УМИАТ, расположенное по адресу: 396072, Воронежская обл., г.Нововоронеж, промзона Восточная 4
1. Филиал ПАО «Энергоспецмонтаж» МСУ-5, расположенный по адресу: 396072, Воронежская обл., г.Нововоронеж, промзона Восточная 4
1. Представительство ПАО «Энергоспецмонтаж» в Республике Беларусь, расположенное по адресу: 231201, Республика Беларусь, Гродненская область, г.Островец, площадка строительства атомной станции.

Кроме того, в 2016 году:
- Советом директоров ПАО «Энергоспецмонтаж» принято решение (протокол от 19.07.2016 №21/16) о ликвидации Филиала ПАО «Энергоспецмонтаж» МСУ-7, расположенного по адресу: 216400, Смоленская обл., г.Десногорск, промзона, а/я 5/3.

2. ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Основными видами деятельности ПАО «Энергоспецмонтаж» являются:
· строительство и реконструкция  объектов ядерно-энергетического комплекса;
· выполнение строительно-монтажных работ при сооружении объектов промышленного и непромышленного назначения;
· выполнение работ по строительству, реконструкции, ремонту объектов теплоэнергетики, химических, нефтехимических, горнодобывающих и  металлургических производств.
· ПАО «Энергоспецмонтаж» выполняет следующие виды работ:
· монтаж атомных энергетических установок;
· монтаж теплоэнергетических установок;
· монтаж оборудования радиохимических производств, исследовательских стендов и установок;
· монтаж наружных коммуникаций различного назначения;
· монтаж вентиляционных установок и воздуховодов;
· монтаж грузоподъемных механизмов;
· общестроительные работы, возведение монолитных железобетонных конструкций;
· электромонтажные работы;
· ремонт и реконструкция действующих производств, научно-технических комплексов отрасли;
· изготовление металлоконструкций, трубопроводов, воздуховодов, нестандартизированного оборудования;
· разработка производственно-технологической и конструкторской документации.

ПАО «Энергоспецмонтаж» участвует в сооружении Нововоронежской АЭС-2 по проекту «АЭС-2006» с реакторами ВВЭР-1200, выполняя основной объем монтажных работ в реакторном отделении.  В марте 2016 г. начался физический пуск реактора энергоблока №1, в августе энергоблок №1 был включен в сеть, выдав первые мегаватты в энергосистему страны. На 2-м энергоблоке было закончено возведение купольной части здания реактора,  успешно смонтированы тяжеловесное оборудование и трубопроводы главного циркуляционного контура.
 Продолжались работы на энергоблоке № 4 Ростовской АЭС с реактором ВВЭР-1000, где ПАО «Энергоспецмонтаж» ведет монтаж оборудования и трубопроводов реакторного здания, резервных дизельных электростанций  и трубопроводных эстакад.
 На Белорусской АЭС в 2016 году ПАО «Энергоспецмонтаж» выполнял работы по монтажу технологического оборудования и трубопроводов энергоблока №1 и оборудования шахты реактора энергоблока №2.
Важной задачей является поддержание работоспособности и продление ресурсов работы атомных энергетических объектов. С этой целью ПАО «Энергоспецмонтаж» участвует в выполнении реконструкции и замены оборудования технологических систем на действующих Нововоронежской и Калининской АЭС.
Кроме этого, организация осуществляет изготовление нестандартизированного оборудования, блоков трубопроводов, воздуховодов, металлоконструкций для Нововоронежской и Ростовской АЭС на производственных базах филиалов  в городах Нововоронеже, Глазове, Удомле.
    В настоящее время  в связи с реализацией программы развития атомной энергетики при имеющих место кризисных явлениях в экономике  увеличивается число предприятий, желающих участвовать в выполнении работ по сооружению АЭС. 
Конкурентными  преимуществами ПАО «Энергоспецмонтаж» являются наличие нескольких филиалов в Европейской части РФ, квалифицированные рабочие и инженерные  кадры, значительный опыт выполнения СМР на крупных энергетических объектах страны. Предоставляемые услуги по монтажу ядерных реакторов, научно-исследовательских установок и опытных производств в большей степени являются эксклюзивными и не имеют аналогов на рынке. Организация обеспечивает высокое качество выполняемых работ с соблюдением всех требований нормативно-технической документации.

3. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА

Органами управления Общества являются:

1.  Общее собрание акционеров Общества;
2.  Совет директоров Общества;
3.  Генеральный директор Общества (единоличный исполнительный орган Общества).
3.1. Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале Общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций Общества, а в случае если в течение отчетного года имели место совершенные членами Совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций Общества - также сведения о таких сделках.

Состав Совета директоров Общества в отчетном году изменялся следующим образом:
В соответствии с решением внеочередного Общего собрания акционеров 
ПАО «Энергоспецмонтаж» №4/2015 от 24.11.2015 Совет директоров 
ПАО «Энергоспецмонтаж» избран в следующем составе:
1. Полушкин Александр Константинович;
2. Самохвалов Александр Владимирович;
3. Петренко Николай Васильевич;
4. Щербак Михаил Юрьевич;
5. Подоров Николай Григорьевич;
6. Ржанникова Екатерина Валерьевна;
7. Соснин Григорий Иванович.

Решением годового Общего собрания акционеров ПАО «Энергоспецмонтаж» №3/2016 от 28.06.2016 в состав Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж» вошли:
1. Подоров Николай Григорьевич;
2. Самохвалов Александр Владимирович;
3. Ржанникова Екатерина Валерьевна;
4. Штам Павел Александрович;
5. Щербак Михаил Юрьевич;
6. Петренко Николай Васильевич;
7. Соснин Григорий Иванович.

Информация о лицах, входящих в состав Совета директоров Общества в период с 01.01.2016 по 31.12.2016:

1. Полушкин Александр Константинович
Год рождения: 1948 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 1972 году окончил Высшее техническое училище им. Н.Э.Баумана по специальности «Энергетические машины и установки».

2008-2010г.г – заместитель директора АО «Атомэнергопром»
2010-2012г.г  - заместитель генерального директора по проектному инжинирингу ОАО «Концерн Росэнергоатом»
2012г. - по настоящее время – старший вице-президент по управлению проектами, технический директор АО ИК «АСЭ».

2015г. – 2016г. – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
А.К.Полушкин доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.


2. Петренко Николай Васильевич
Год рождения: 1949 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 2001 году окончил Северо-Западную академию государственной службы.

2007-2011г.г – заместитель директора – директор филиала АО ИК «АСЭ».
2011-2012г.г  - руководитель Волгодонского представительства АО ИК «АСЭ».
2012-2012г.г – заместитель директора АО ИК «АСЭ».
2012-2013г.г – вице-президент филиала АО ИК «АСЭ».
2013-2013г.г – вице-президент по тепловой энергетике АО ИК «АСЭ».
2014г. – по настоящее время – директор по управлению собственными силами 
АО ИК «АСЭ».

2015г. – по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
Н.В. Петренко доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

3. Щербак Михаил Юрьевич
Год рождения: 1965 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 1989 году окончил Московский инженерно-физический институт по специальности «Конструирование и производство радиоаппаратуры».

2007г. - по настоящее время – директор по капитальному строительству 
АО ИК «АСЭ».
2015г. – по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
М.Ю.Щербак доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

4. Подоров Николай Григорьевич
Год рождения: 1967 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 1991 году окончил ННГУ им.Лобачевского по специальности «Организация механизированной обработки экономической информации».

2005-2011г.г – заместитель Председателя Правления банка Волго-Вятский банк Сбербанк России.
2011-2012г.г  - начальник управления. Главное финансово-экономическое управление АО ИК «АСЭ».
2012-2014г.г – директор по экономике и финансам – начальник управления 
АО ИК «АСЭ».
2014-2014г.г – директор по экономике, планированию и финансам АО ИК «АСЭ».
2014г. - по настоящее время – вице-президент по экономике и финансам, 
старший вице-президент по экономике и финансам АО ИК «АСЭ».

2015г. - по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
Подоров Н.Г. доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.
5. Ржанникова Екатерина Валерьевна
Год рождения: 1974 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 1996 году окончила Волго-Вятскую академию гос. службы по специальности «Юриспруденция». В 2006 году окончила Нижегородский государственный университет им. Лобачевского по специальности «Финансы и кредит».

2008-2014г.г – начальник юридического управления АО ИК «АСЭ».
2014г. - по настоящее время - директор по правовым и корпоративным вопросам 
АО ИК «АСЭ». 

2015г. - по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
Е.В.Ржанникова доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершала.

6. Соснин Григорий Иванович
Год рождения: 1971 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 1997 году окончил Южно-Российский технический университет по специальности «Менеджмент». В 1999 году окончил ЮРГТУ по специальности «Кандидат социологических наук».

2008-2010г.г – вице президент ООО «ХК Оптифуд»
2010-2012г.г  - генеральный директор АО «Холдинговая компания «Солпро» 
2011-2015г.г – заместитель генерального директора АО «Центратом».
2012г.-2015г. – заместитель директора по управлению собственными силами в области производственного планирования АО ИК «АСЭ».
2012г. - по настоящее время – генеральный директор АО «НИКИМТ-Атомстрой».

2015г. - по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
Г.И.Соснин доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

7. Самохвалов Александр Владимирович
Год рождения: 1964 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 1989 году окончил Одесский политехнический институт по специальности «Атомные станции и установки».

2001-2015г.г – старший прораб, начальник цеха «Бушер», зам.генерального директора, и.о.генерального директора, исполнительный директор ЗАО «СЕЗАМ».
2015г.- по настоящее время – генеральный директор ПАО «Энергоспецмонтаж».

2015г.- по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
А.В.Самохвалов доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.



8. Штам Павел Александрович
Год рождения: 1976 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 2001 году окончил Саратовский Государственный Социально-Экономический Университет по специальности экономист «Мировая экономика».

2011-2012г.г – вице-президент АО «Атомстройэкспорт».
2012-2015г.г – заместитель директора АО ИК «АСЭ» Московский филиал.
2015г.- по настоящее время – заместитель директора по управлению собственными силами АО ИК «АСЭ»

2016г.- по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
П.А.Штам доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.

3.2. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества, в том числе краткие биографические данные и доля принадлежащих ему обыкновенных акций Общества, а в случае если в течение отчетного года имели место совершенные лицом, занимающем должность единоличного исполнительного органа Общества сделки по приобретению или отчуждению акций Общества - также сведения о таких сделках.

Единоличный исполнительный орган (Генеральный директор) Общества избран решением Совета директоров Общества (Протокол № 33/15 от 11 августа 2015 года). 
В соответствии с п. 14.5 Устава ПАО «Энергоспецмонтаж» срок полномочий Генерального директора составляет не более 5 (Пяти) лет.

Самохвалов Александр Владимирович – генеральный директор Общества.
Год рождения: 1964 г.
Сведения об образовании: образование высшее, в 1989 году окончил Одесский политехнический институт по специальности «Атомные станции и установки».

2001-2015г.г – старший прораб, начальник цеха «Бушер», зам.генерального директора, и.о.генерального директора, исполнительный директор ЗАО «СЕЗАМ».
2015г.- по настоящее время – генеральный директор ПАО «Энергоспецмонтаж».

2015г.- по настоящее время – Член Совета директоров ПАО «Энергоспецмонтаж».
А.В.Самохвалов доли в уставном капитале и доли обыкновенных акций Общества не имеет, в течение отчетного года сделки по приобретению или отчуждению акций Общества не совершал.
Формирование коллегиального исполнительного органа Уставом Общества не предусмотрено.

3.3. Основные положения политики Общества в области вознаграждения и (или) компенсации расходов, а также сведения по каждому из органов управления Общества.
 
Критерии и размеры вознаграждения Генерального директора Общества определяются трудовым договором, заключенным с генеральным директором Общества. Оплата труда генерального директора устанавливается в соответствии с единой унифицированной системой оплаты труда (ЕУСОТ), внедренной в Госкорпорации «Росатом», и состоит из должностного оклада, интегрированной стимулирующей надбавки и вознаграждения за достижения ключевых показателей эффективности по результатам деятельности за год.
Формирование коллегиального исполнительного органа (правления, дирекции) не предусмотрено Уставом Общества.
В соответствии с пп. 21 п. 12.1 Устава Общества к компетенции Общего собрания акционеров Общества относится вопрос о выплате членам Совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей вознаграждения и (или) компенсаций. Решения Общим собранием акционеров о выплате вознаграждений и (или) компенсаций расходов членам Совета директоров по итогам работы за отчетный год не принимались.

4. СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ ПРИНЦИПОВ И РЕКОМЕНДАЦИЙ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ, РЕКОМЕНДОВАННОГО К ПРИМЕНЕНИЮ БАНКОМ РОССИИ

В ПАО «Энергоспецмонтаж» «Отдельные нормы Кодекса корпоративного управления, рекомендованного письмом Банка России от 10 апреля 2014 г. № 06-52/2463 применяются на практике с учетом закрепленной нормативными правовыми актами Российской Федерации специфики правового положения Госкорпорации «Росатом», обеспечивающей единство управления организациями атомной отрасли».
	№ п/п
	Принцип (принципы) корпоративного управления или ключевой критерий (рекомендация)
	Краткое описание того, в какой части принцип или ключевой критерий не соблюдаются
	Объяснение ключевых причин, факторов и обстоятельств, в силу которых принцип или ключевой критерий не соблюдаются или соблюдаются не в полном объеме, описание используемых альтернативных механизмов и инструментов корпоративного управления

	1
	2
	3
	4

	I. Права акционеров и равенство условий для акционеров при осуществлении ими своих прав

	1.1.
	Общество должно обеспечивать равное и справедливое отношение ко всем акционерам при реализации ими права на участие в управлении обществом. Система и практика корпоративного управления должны обеспечивать равенство условий для всех акционеров – владельцев акций одной категории (типа), включая миноритарных (мелких) акционеров и иностранных акционеров, и равное отношение к ним со стороны общества

	1.1.1.
	В обществе утвержден внутренний документ, определяющий основные процедуры подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров, соответствующий рекомендациям Кодекса корпоративного управления, включая обязанность общества:
сообщать акционерам о проведении общего собрания акционеров и предоставлять доступ к материалам, в том числе размещать сообщение и материалы на сайте общества в сети «Интернет», не менее чем за 30 дней до даты его проведения (если законодательством Российской Федерации не предусмотрен больший срок); 
раскрывать информацию о дате составления списка лиц, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, не менее чем за 7 дней до её наступления;
предоставлять к общему собранию акционеров дополнительную информацию и материалы по вопросам повестки дня в соответствии с рекомендациями Кодекса корпоративного управления
	Соблюдается
	В обществе утверждено Положение Об Общем собрании акционеров, определяющее основные процедуры подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров

	1.1.2.
	Обществом приняты на себя обязанности по предоставлению акционерам в ходе подготовки и проведения общего собрания акционеров возможности задавать вопросы о деятельности общества членам органов управления и контроля, членам комитета по аудиту, главному бухгалтеру, аудиторам общества, а также кандидатам в органы управления и контроля. Указанные обязанности закреплены в уставе или во внутренних документах общества
	Соблюдается
	пп. 12.5, 12.6, 12.7 ст. 12 Устава, ст.4-6 Положения об Общем собрании акционеров 

	1.1.3.
	Обществом приняты на себя обязанности придерживаться принципа недопустимости совершения действий, приводящих к искусственному перераспределению корпоративного контроля (например, голосование «квазиказначейскими» акциями, принятие решения о выплате дивидендов по привилегированным акциям в условиях ограниченных финансовых возможностей, принятие решения о невыплате определенных в уставе общества дивидендов по привилегированным акциям при наличии достаточных источников для их выплаты). Указанные обязанности закреплены в уставе или во внутренних документах общества
	Не соблюдается
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	1.1.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Не соблюдается
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	1.2
	Акционерам должна быть предоставлена равная и справедливая возможность участвовать в прибыли общества посредством получения дивидендов

	1.2.1.
	В обществе утвержден внутренний документ, определяющий дивидендную политику общества, соответствующую рекомендациям Кодекса корпоративного управления, и устанавливающий в том числе:
порядок определения части чистой прибыли (для обществ, составляющих консолидированную финансовую отчетность, - минимальной части (доли) консолидированной чистой прибыли), направляемой на выплату дивидендов, условия, при соблюдении которых объявляются дивиденды;
минимальный размер дивидендов по акциям общества разных категорий (типов);
обязанность раскрытия документа, определяющего дивидендную политику общества, на сайте общества в сети «Интернет»
	Соблюдается
	Ст.8 Устава

	1.2.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается
	Положение об общем собрании акционеров Общества

	II. Совет директоров общества

	2.1
	Совет директоров определяет основные стратегические ориентиры деятельности общества на долгосрочную перспективу, ключевые показатели деятельности общества, осуществляет стратегическое управление обществом, определяет основные принципы и подходы к организации в обществе системы управления рисками и внутреннего контроля, контролирует деятельность исполнительных органов общества, определяет политику общества по вознаграждению членов совета директоров и исполнительных органов, а также реализует иные ключевые функции

	2.1.1.
	В обществе сформирован совет директоров, который:
определяет основные стратегические ориентиры деятельности общества на долгосрочную перспективу, ключевые показатели деятельности общества;
контролирует деятельность исполнительных органов общества;
определяет принципы и подходы к организации управления рисками и внутреннего контроля в обществе;
определяет политику общества по вознаграждению членов совета директоров, исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества
	Соблюдается 
	Ст. 13 Устава, Положение о Совете директоров Общества

	2.1.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	Ст. 13 Устава, Положение о Совете директоров Общества

	2.2.
	Совет директоров должен являться эффективным и профессиональным органом управления общества, способным выносить объективные независимые суждения и принимать решения, отвечающие интересам общества и его акционеров. Председатель совета директоров должен способствовать наиболее эффективному осуществлению функций, возложенных на совет директоров. Заседания совета директоров, подготовка к ним и участие в них членов совета директоров должны обеспечивать эффективную деятельность совета директоров

	2.2.1.
	Председателем совета директоров является независимый директор или среди избранных независимых директоров определен старший независимый директор, координирующий работу независимых директоров и осуществляющий взаимодействие с председателем совета директоров
	Не соблюдается
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.2.2.
	Внутренними документами общества закреплен порядок подготовки и проведения заседаний совета директоров, обеспечивающий членам совета директоров возможность надлежащим образом подготовиться к их проведению, и предусматривающий, в частности:
сроки уведомления членов совета директоров о предстоящем заседании;
сроки направления документов (бюллетеней) для голосования и получения заполненных документов (бюллетеней) при проведении заседаний в заочной форме;
возможность направления и учета письменного мнения по вопросам повестки дня для членов совета директоров, отсутствующих на очном заседании;
возможность обсуждения и голосования посредством конференц-связи и видео-конференц-связи
	Соблюдается (кроме возможности обсуждения и голосования посредством конференц-связи и видео-конференц-связи)
	Ст.ст.7,8 Положения об Общем собрании акционеров Общества

	2.2.3.
	Наиболее важные вопросы решаются на заседаниях совета директоров, проводимых в очной форме. Перечень таких вопросов соответствует рекомендациям Кодекса корпоративного управления[footnoteRef:1]  [1:  Указан в пункте 168 части Б Кодекса корпоративного управления] 

	Соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества предусмотрено

	2.2.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается
	

	2.3.
	В состав совета директоров должно входить достаточное количество независимых директоров

	2.3.1.
	Независимые директора составляют не менее одной трети избранного состава совета директоров
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.3.2.
	Независимые директора в полном объеме соответствуют критериям независимости, рекомендованным Кодексом корпоративного управления
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.3.3.
	Совет директоров (комитет по номинациям (кадрам, назначениям)) проводит оценку соответствия кандидатов в члены совета директоров критериям независимости
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.3.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.4.
	Совет директоров должен создавать комитеты для предварительного рассмотрения наиболее важных вопросов деятельности общества

	2.4.1.
	Советом директоров общества создан комитет по аудиту, состоящий из независимых директоров, функции которого закреплены во внутренних документах и соответствуют рекомендациям Кодекса корпоративного управления 
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.4.2.
	Советом директоров общества создан комитет по вознаграждениям (может быть совмещен с комитетом по номинациям (кадрам, назначениям)), состоящий из независимых директоров, функции которого соответствуют рекомендациям Кодекса корпоративного управления 
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.4.3.
	Советом директоров общества создан комитет по номинациям (кадрам, назначениям) (может быть совмещен с комитетом по вознаграждениям), большинство членов которого являются независимыми директорами, функции которого соответствуют рекомендациям Кодекса корпоративного управления 
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.4.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	2.5.
	Совет директоров должен обеспечивать проведение оценки качества работы совета директоров, его комитетов и членов совета директоров

	2.5.1. 
	Оценка качества работы совета директоров проводится на регулярной основе не реже одного раза в год, при этом не реже одного раза в три года такая оценка проводится с привлечением внешней организации (консультанта)
	Соблюдается 
	Годовой отчет общества в обязательном порядке содержит раздел «Отчет Совета директоров Общества о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности» и утверждается на годовом общем собрании акционеров

	2.5.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	

	III. Корпоративный секретарь общества

	3.1
	Эффективное текущее взаимодействие с акционерами, координация действий общества по защите прав и интересов акционеров, поддержка эффективной работы совета директоров обеспечиваются корпоративным секретарем (специальным структурным подразделением, возглавляемым корпоративным секретарем)

	3.1.1.
	Корпоративный секретарь подотчетен совету директоров, назначается и снимается с должности по решению или с согласия совета директоров
	Частично соблюдается 
	В обществе нет отдельной должности корпоративный секретарь, однако данные функции выполняет секретарь совета директоров общества, который подотчетен совету директоров, избирается советом директоров

	3.1.2.
	В обществе утвержден внутренний документ, определяющий права и обязанности корпоративного секретаря (Положение о корпоративном секретаре), содержание которого соответствует рекомендациям Кодекса корпоративного управления
	Соблюдается 
	Положение об общем собрании акционеров

	3.1.3.
	Корпоративный секретарь занимает позицию, не совмещаемую с выполнением иных функций в обществе. Корпоративный секретарь наделен функциями в соответствии с рекомендациями Кодекса корпоративного управления.
 Корпоративный секретарь располагает достаточными ресурсами для осуществления своих функций
	Соблюдается 
	Секретарь совета директоров не является сотрудником общества

	3.1.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	

	IV. Система вознаграждения членов совета директоров, исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества

	4.1.
	Уровень выплачиваемого обществом вознаграждения должен быть достаточным для привлечения, мотивации и удержания лиц, обладающих необходимой для общества компетенцией и квалификацией. Выплата вознаграждения членам совета директоров, исполнительным органам и иным ключевым руководящим работникам общества должна осуществляться в соответствии с принятой в обществе политикой по вознаграждению

	4.1.1.
	В обществе регламентированы  все выплаты, льготы и привилегии, предоставляемые  членам совета директоров, исполнительных органов и иным ключевым руководящим работникам общества
	Соблюдается 
	В Обществе утверждено «Положение об оплате труда работников ПАО «Энергоспецмонтаж» (Приказ от  07.09.2015  № 43/335-П)

	4.1.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	

	4.2.
	Система вознаграждения членов совета директоров должна обеспечивать сближение финансовых интересов директоров с долгосрочными финансовыми интересами акционеров

	4.2.1.
	Общество не применяет других форм денежного вознаграждения членов совета директоров кроме фиксированного годового вознаграждения
	Соблюдается 
	Пп.21 п.12.1. ст. 12 Устава

	4.2.2.
	В обществе членам совета директоров не предоставляется возможность участия в опционных программах и право реализации принадлежащих им акций общества не обуславливается достижением определенных показателей деятельности
	Соблюдается 
	

	4.2.3.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	4.3.
	Система вознаграждения исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества должна предусматривать зависимость вознаграждения от результата работы общества и их личного вклада в достижение этого результата

	4.3.1.
	В обществе внедрена программа долгосрочной мотивации членов исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества
	Соблюдается 
	В Обществе утверждено «Положение об оплате труда работников ПАО «Энергоспецмонтаж»

	4.3.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	

	V. Система управления рисками и внутреннего контроля

	5.1.
	В обществе должна быть создана эффективно функционирующая система управления рисками и внутреннего контроля, направленная на обеспечение разумной уверенности в достижении поставленных перед обществом целей

	5.1.1.
	Советом директоров определены принципы и подходы к организации системы управления рисками и внутреннего контроля в обществе
	Соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	5.1.2.
	В обществе создано отдельное структурное подразделение по управлению рисками и внутреннему контролю
	Соблюдается 
	 Заместитель генерального директора по безопасности

	5.1.3.
	В обществе разработана и внедрена антикоррупционная политика общества, определяющая меры, направленные на формирование элементов корпоративной культуры, организационной структуры, правил и процедур, обеспечивающих недопущение коррупции
	Соблюдается 
	Приказом от 13.05.2015 №43/158-П принята к руководству Единая отраслевая антикоррупционная политика Госкорпорации «Росатом» и ее организаций.
Приказом от 22.06.2015 №43/215-П приняты к руководству и исполнению локальные нормативные акты в целях обеспечения антикоррупционной работы в Обществе при ведении внешнеэкономической деятельности

	5.1.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	

	5.2.
	Для систематической независимой оценки надежности и эффективности системы управления рисками и внутреннего контроля и практики корпоративного управления общество должно организовывать проведение внутреннего аудита

	5.2.1.
	В обществе сформировано отдельное структурное подразделение, осуществляющее функции внутреннего аудита, функционально подчиненное совету директоров общества. Функции указанного подразделения соответствуют рекомендациям Кодекса корпоративного управления и к таким функциям, в частности, относятся:
оценка эффективности системы внутреннего контроля;
оценка эффективности системы управления рисками;
оценка корпоративного управления (в случае отсутствия комитета по корпоративному управлению)
	Соблюдается 
	Данную функцию выполняет Заместитель генерального директора по безопасности

	5.2.2.
	Руководитель подразделения внутреннего аудита подотчетен совету директоров общества, назначается и снимается с должности по решению совета директоров общества
	Не соблюдается 
	Решения о приеме и увольнении сотрудников Общества принимаются единоличным исполнительным органом 

	5.2.3.
	В обществе утверждена политика в области внутреннего аудита (Положение о внутреннем аудите), определяющая цели, задачи и функции внутреннего аудита
	Соблюдается 
	Приказ от 13.03.2015 №43/84-П 
Приказ от 12.10.2015 №43/385-П

	5.2.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	

	VI. Раскрытие информации об обществе, информационная политика общества

	6.1.
	Общество и его деятельность должны быть прозрачными для акционеров, инвесторов и иных заинтересованных лиц

	6.1.1.
	В обществе утвержден внутренний документ, определяющий информационную политику общества, соответствующую рекомендациям Кодекса корпоративного управления. Информационная политика общества включает следующие способы взаимодействия с инвесторами и иными заинтересованными лицами:
организация специальной страницы сайта общества в сети «Интернет», на которой размещаются ответы на типичные вопросы акционеров и инвесторов, регулярно обновляемый календарь корпоративных событий общества, а также иная полезная для акционеров и инвесторов информация;
регулярное проведение встреч членов исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества с аналитиками;
регулярное проведение презентаций (в том числе в форме телеконференций, веб-кастов) и встреч с участием членов органов управления и иных ключевых руководящих работников общества, в том числе сопутствующих публикации бухгалтерской (финансовой) отчетности общества, либо связанных с основными инвестиционными проектами и планами стратегического развития общества
	Частично соблюдается 
	Общество раскрывает информацию в соответствии с законодательством об акционерных обществах, Положением Банка России от 30 декабря 2014 г. N 454-П «О раскрытии информации эмитентами эмиссионный ценных бумаг.
 Адрес страницы в сети Интернет: http://www.ensm.ru, http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=25762.


	6.1.2.
	Реализация обществом информационной политики осуществляется исполнительными органами общества. Контроль за надлежащим раскрытием информации и соблюдением информационной политики осуществляет совет директоров общества
	Частично соблюдается 
	Раскрытие информации о деятельности Общества осуществляется штатными сотрудниками Общества

	6.1.3.
	В обществе установлены процедуры, обеспечивающие координацию работы всех служб и структурных подразделений общества, связанных с раскрытием информации или деятельность которых может привести к необходимости раскрытия информации
	Соблюдается 
	

	6.1.4.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается 
	

	6.2.
	Общество должно своевременно раскрывать полную, актуальную и достоверную информацию об обществе для обеспечения возможности принятия обоснованных решений акционерами общества и инвесторами

	6.2.1.
	При наличии существенной доли иностранных инвесторов в капитале в обществе обеспечивается параллельно с раскрытием информации на русском языке раскрытие наиболее существенной информации об обществе (в том числе сообщения о проведении общего собрания акционеров, годового отчета общества) на иностранном языке, который является общепринятым на финансовом рынке
	Не применимо
	Доля иностранных юридических лиц в уставном капитале Общества составляет 0,0003 % (17 акций)

	6.2.2.
	В обществе обеспечивается раскрытие информации не только о нем самом, но и о подконтрольных ему юридических лицах, имеющих для него существенное значение
	Не применимо
	ПАО «Энергоспецмонтаж» не имеет подконтрольных юридических лиц, имеющих для него существенное значение

	6.2.3.
	Общество раскрывает годовую и промежуточную (полугодовую) консолидированную или индивидуальную финансовую отчетность, составленную в соответствии с Международными стандартами финансовой отчетности (МСФО). Годовая консолидированная или индивидуальная финансовая отчетность раскрывается вместе с аудиторским заключением, а промежуточная (полугодовая) консолидированная или индивидуальная финансовая отчетность – вместе с отчетом о результатах обзорной аудиторской проверки или аудиторским заключением
	Частично соблюдается
	Общество раскрывает годовую финансовую отчетность вместе с аудиторским заключением на странице в сети Интернет http://www.ensm.ru, http://www.e-disclosure.ru/portal/company.aspx?id=25762.

	6.2.4.
	Обществом раскрыт специальный меморандум, содержащий планы в отношении общества лица, контролирующего общество. Указанный меморандум составлен в соответствии с рекомендациями Кодекса корпоративного управления
	Не соблюдается 
	Уставом и внутренними документами Общества не предусмотрено

	6.2.5.
	В обществе обеспечивается раскрытие подробной информации о биографических данных членов совета директоров, включая информацию о том, являются ли они независимыми директорами, а также оперативное раскрытие информации об утрате членом совета директоров статуса независимого директора
	Соблюдается 
	Данные указываются в годовом отчете общества в разделе «Состав Совета директоров Общества, включая информацию об изменениях в составе Совета директоров Общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах Совета директоров Общества, в том числе их краткие биографические данные, доля их участия в уставном капитале Общества и доля принадлежащих им обыкновенных акций Общества, а в случае если в течение отчетного года имели место совершенные членами Совета директоров сделки по приобретению или отчуждению акций Общества - также сведения о таких сделках» и раскрываются на странице в сети интернет

	6.2.6.
	Общество раскрывает информацию о структуре капитала в соответствии с рекомендациями Кодекса корпоративного управления
	Соблюдается
	Данные указываются в годовом отчете общества и раскрываются на странице в сети интернет

	6.2.7.
	Годовой отчет общества содержит дополнительную информацию, рекомендуемую Кодексом корпоративного управления:
краткий обзор наиболее существенных сделок, в том числе взаимосвязанных сделок, совершенных обществом и подконтрольными ему юридическими лицами за последний год;
отчет о работе совета директоров 
(в том числе комитетов совета директоров) за год, содержащий, в том числе, 
сведения о количестве очных (заочных) заседаний, об участии 
каждого из членов совета директоров в заседаниях, описание наиболее существенных вопросов и наиболее сложных проблем, рассмотренных на заседаниях совета директоров и комитетов совета директоров, основных рекомендаций, которые комитеты давали совету директоров;
сведения о прямом или косвенном владении членами совета директоров и исполнительных органов общества акциями общества;
сведения о наличии у членов совета директоров и исполнительных органов конфликта интересов (в том числе связанного с участием указанных лиц в органах управления конкурентов общества);
описание системы вознаграждения членов совета директоров, в том числе размер индивидуального вознаграждения по итогам года по каждому члену совета директоров (с разбивкой на базовое, дополнительное вознаграждение за председательство в совете директоров, за председательство (членство) в комитетах при совете директоров, размер участия в долгосрочной мотивационной программе, объем участия каждого члена совета директоров в опционной программе, при наличии таковой), компенсаций расходов, связанных с участием в совете директоров, а также расходов общества на страхование ответственности директоров как членов органов управления;
сведения о суммарном вознаграждении за год:
а) по группе из не менее пяти наиболее высокооплачиваемых членов исполнительных органов и иных ключевых руководящих работников общества с разбивкой по каждому виду вознаграждения; 
б) по всем членам исполнительных органов и иным ключевым руководящим работникам общества, на которых распространяется действие политики общества в области вознаграждения, с разбивкой по каждому виду вознаграждения;
сведения о вознаграждении за год единоличного исполнительного органа, которое он получил или должен получить от общества (юридического лица из группы организаций, в состав которой входит общество) с разбивкой по каждому виду вознаграждения, как за исполнение им обязанностей единоличного исполнительного органа, так и по иным основаниям
	Соблюдается
	

	6.2.8.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается
	Общество раскрывает информацию в соответствии с принципами регулярности, последовательности, доступности, достоверности и полноты раскрываемых данных

	6.3.
	Предоставление обществом информации и документов по запросам акционеров должно осуществляться в соответствии с принципами равнодоступности и необременительности

	6.3.1.
	В соответствии с информационной политикой общества акционерам общества, владеющим одинаковым количеством голосующих акций общества, обеспечивается равный доступ к информации и документам общества 
	Соблюдается
	Ст. 9 Устава Общества

	6.3.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается
	

	VII. Существенные корпоративные действия

	7.1.
	Действия, которые в значительной степени влияют или могут повлиять на структуру акционерного капитала и финансовое состояние общества и, соответственно, на положение акционеров (существенные корпоративные действия), должны осуществляться на справедливых условиях, обеспечивающих соблюдение прав и интересов акционеров, а также иных заинтересованных сторон

	7.1.1.
	Уставом общества определен перечень (критерии) сделок или иных действий, являющихся существенными корпоративными действиями, рассмотрение которых отнесено к компетенции совета директоров общества, включая:
реорганизацию общества, приобретение 30 и более процентов голосующих акций общества (поглощение), увеличение или уменьшение уставного капитала общества, листинг и делистинг акций общества;
сделки по продаже акций (долей) подконтрольных обществу юридических лиц, имеющих для него существенное значение, в результате совершения которых общество утрачивает контроль над такими юридическими лицами;
сделки, в том числе взаимосвязанные сделки, с имуществом общества или подконтрольных ему юридических лиц, стоимость которого превышает указанную в уставе общества сумму или которое имеет существенное значение для хозяйственной деятельности общества;
создание подконтрольного обществу юридического лица, имеющего существенное значение для деятельности общества;
отчуждение обществом казначейских и «квазиказначейских» акций
	Частично соблюдается





	
Ст.12, 13 Устава Общества 













	7.1.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается
	

	7.2.
	Общество должно обеспечить такой порядок совершения существенных корпоративных действий, который позволяет акционерам своевременно получать полную информацию о таких действиях, обеспечивает им возможность влиять на совершение таких действий и гарантирует соблюдение и адекватный уровень защиты их прав при совершении таких действий

	7.2.1.
	Во внутренних документах общества установлен принцип обеспечения равных условий для всех акционеров общества при совершении существенных корпоративных действий, затрагивающих права и законные интересы акционеров, а также закреплены дополнительные меры, защищающие права и законные интересы акционеров общества, предусмотренные Кодексом корпоративного управления, включая:
привлечение независимого оценщика, обладающего признанной на рынке безупречной репутацией и опытом оценки в соответствующей сфере, либо представление оснований непривлечения независимого оценщика при определении стоимости имущества, отчуждаемого или приобретаемого по крупной сделке или сделке, в совершении которой имеется заинтересованность;
определение цены акций общества при их приобретении и выкупе независимым оценщиком, обладающим признанной на рынке безупречной репутацией и опытом оценки в соответствующей сфере, с учетом средневзвешенной цены акций за разумный период времени, без учета эффекта, связанного с совершением обществом соответствующей сделки (в том числе без учета изменения цены акций в связи с распространением информации о совершении обществом соответствующей сделки), а также без учета дисконта за отчуждение акций в составе неконтрольного пакета;
расширение перечня оснований, по которым члены совета директоров общества и иные предусмотренные законодательством лица признаются заинтересованными в сделках общества с целью оценки фактической связанности соответствующих лиц
	Частично соблюдается
	В обществе внедрен Единый отраслевой стандарт закупок Госкорпорации «Росатом» (Приказ №119/1 от 18.12.2009)

	7.2.2.
	Иные ключевые, по мнению общества, критерии (рекомендации) Кодекса корпоративного управления, относящиеся к указанному принципу (принципам) корпоративного управления
	Соблюдается
	



5. ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

ПАО «Энергоспецмонтаж» является одним из ведущих предприятий отрасли в части выполнения работ по монтажу реакторной установки, технологического оборудования, трубопроводов, металлоконструкций АЭС.  
ПАО «Энергоспецмонтаж» участвует в реализации Программы деятельности Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» на долгосрочный период, выполняя работы на сумму около 3 млрд. руб. в год. Основными заказчиками являются организации отрасли, чья доля заказов от общего числа работ, выполняемых 
ПАО «Энергоспецмонтаж», составляет примерно 85%.
За последние годы при участии ПАО «Энергоспецмонтаж» были построены и введены в строй следующие объекты атомной энергетики:
- блок № 3 Ростовской АЭС
- блоки № 4 Калининской АЭС;
- АЭС «Бушер».
В настоящее время ПАО «Энергоспецмонтаж» завершает монтажные работы на энергоблоке №1  Нововоронежской АЭС-2. На блоке №2 Нововоронежской АЭС-2 продолжаются  строительные и монтажные работы, закончено возведение купола внутренней защитной оболочки, смонтированы корпус реактора и полярный кран. В машзале блока №2 Нововоронежской АЭС-2 выполняется монтаж турбины и основного оборудования. На блоке №3  Ростовской АЭС ведется монтаж трубопроводов реакторного отделения, технологических эстакад, резервных дизельных электростанций. 
В рамках реконструкции и продления срока службы оборудования осуществлена замена конденсаторов турбины машзала блока №5 действующей Нововоронежской АЭС. На Калининской АЭС ведется монтаж баков аварийного запаса химобессоленой воды объемом 1000 м3. Продолжены работы по реконструкции и ремонту на предприятии «Чепецкий механический завод» в г. Глазов.
Организация осуществляет также изготовление блоков трубопроводов, металлоконструкций, воздуховодов и нестандартизированного оборудования для Нововоронежской АЭС-2, Ростовской АЭС, Калининской АЭС.
ПАО «Энергоспецмонтаж» имеет филиалы в г. Нововоронеж, Волгодонск, Глазов, производственный участок в г. Удомля и новый филиал – Представительство в Республике Беларусь.
Важными  преимуществами ПАО «Энергоспецмонтаж» являются развитая филиальная сеть, мощная производственная база,  сохранившиеся квалифицированные кадры, значительный опыт монтажа оборудования на АЭС, включая монтаж реактора, парогенераторов, главных циркуляционных насосов и  паровой турбины.

6. ОПИСАНИЕ ОСНОВНЫХ ФАКТОРОВ РИСКА, СВЯЗАННЫХ С ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА

	ВНЕШНИЕ РИСКИ

	Вид риска
	Наименование риска
	Последствия риска
	1)Уровень риска 
2) степень влияния
	Методы по предотвращению и минимизации рисков

	

Организационно-
маркетинговый
	Несостоятельность, банкротство заказчиков,
подрядчиков, неплатежи, задержки платежей
	Просрочки платежей субподрядчикам, срывы сроков поставок, простои, увеличение сроков строительства
	

1) Низкий
2) Очень высокая
	Тщательный выбор заказчиков, поставщиков коммерческих работ, принятие части их функций на себя, строительство «под ключ»

	

Налоговый
	Изменение налоговой политики, налоговых ставок
	Снижение прибыли, увеличение издержек
	
1) Низкий
2) Низкая
	Оптимизация системы налогообложения предприятия

	
Макроэкономический
	Изменение экономической ситуации в стране
	Уменьшение объёмов работ,
снижение прибыли
	
1) Средний
2) Высокая
	Создание стабилизационного фонда, оптимизация численности, повышение эффективности



7. ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА ПО ПРИОРИТЕТНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ЕГО ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

В 2016 году ПАО «Энергоспецмонтаж» было докапитализировано на сумму 2,280 млрд. рублей 80 копеек. Докапитализация осуществлялась путем проведения эмиссии дополнительных акций ПАО «Энергоспецмонтаж» (способ размещения – открытая подписка с оплатой денежными средствами).
В рамках докапитализации ПАО «Энергоспецмонтаж» были проведены следующие мероприятия:
- Советом директоров ПАО «Энергоспецмонтаж» принято решение (Протокол №14/16 от 10.05.2016) о созыве внеочередного Общего собрания акционеров 
ПАО «Энергоспецмонтаж» для принятия решений по вопросам увеличения уставного капитала ПАО «Энергоспецмонтаж» путем размещения дополнительных акций, а также определена цена размещения дополнительных акций, размещаемых посредством открытой подписки, в том числе определена цена размещения дополнительных акций лицам, имеющим преимущественное право приобретения размещаемых дополнительных акций, в 102 рубля 
10 копеек.
- Внеочередным Общим собранием акционеров ПАО «Энергоспецмонтаж» приняты решения (Протокол №2/2016 от 24.06.2016) по вопросам увеличения уставного капитала ПАО «Энергоспецмонтаж» путем размещения дополнительных обыкновенных именных бездокументарных акций в количестве 22 376 500 штук номинальной стоимостью 1 рубль каждая. 
- Советом директоров ПАО «Энергоспецмонтаж» принято решение (Протокол №20/16 от 08.07.2016) об утверждении Решения о дополнительном выпуске ценных бумаг 
ПАО «Энергоспецмонтаж» и Проспекта ценных бумаг ПАО «Энергоспецмонтаж».
- Главным управлением Центрального банка Российской Федерации по Центральному федеральному округу г. Москва 19.09.2016 осуществлена государственная регистрация дополнительного выпуска обыкновенных именных бездокументарных акций 
ПАО «Энергоспецмонтаж» в количестве 22 376 500 штук номинальной стоимостью 1 рубль каждая.
- В период с 28.09.2016 по 16.01.2017 осуществлялось размещение акций дополнительного выпуска. Доля фактически размещенных ценных бумаг от общего количества ценных бумаг дополнительного выпуска, подлежавших размещению, составила 99,7969% (22 331 048 шт.) на общую сумму 2,280 млрд. рублей 80 копеек.
- Генеральным директором ПАО «Энергоспецмонтаж» А.В. Самохваловым утвержден Отчет об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг ПАО «Энергоспецмонтаж» (приказ ПАО «Энергоспецмонтаж» №43/15-П от 17.01.2017).
- Главным управлением Центрального банка Российской Федерации по Центральному федеральному округу г. Москва 09.02.2017 осуществлена государственная регистрация отчета об итогах дополнительного выпуска обыкновенных именных бездокументарных акций ПАО «Энергоспецмонтаж».
- Межрайонной инспекцией ФНС №46 по г. Москве 21.02.2017 осуществлена государственная регистрация Изменений в Устав ПАО «Энергоспецмонтаж» в связи с увеличением уставного капитала ПАО «Энергоспецмонтаж».

В 2016 году Совет директоров Общества:
- одобрял сделки, требующие в соответствии с действующим законодательством и Уставом Общества одобрения;
- утвердил бюджет ПАО «Энергоспецмонтаж» и плановые финансово-экономические показатели деятельности Общества на 2016 год (Протоколы Совета директоров Общества 
№ 8/16 от 09.03.2016 и № 22/16 от 22.07.2016 года);

Проводятся мероприятия по совершенствованию управления и повышению эффективности деятельности предприятия.

8. ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДОВ ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА

В соответствии с решением Общего собрания акционеров Общества (Протокол годового Общего собрания акционеров Общества № 3/2016 от 28 июня 2016 года) прибыль по итогам 2015 года не распределялась, дивиденды по акциям по итогам 2015 года не выплачивались. Решений (объявление) о выплате  дивидендов по размещенным акциям Общества по результатам первого квартала, полугодия, девяти месяцев 2016 финансового года не принималось.










9. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» КРУПНЫМИ, А ТАКЖЕ ИНЫХ СДЕЛОК, НА СОВЕРШЕНИЕ КОТОРЫХ В СООТВЕТСТВИИ С УСТАВОМ ОБЩЕСТВА РАСПРОСТРАНЯЕТСЯ ПОРЯДОК ОДОБРЕНИЯ КРУПНЫХ СДЕЛОК

В 2016 финансовом году Общество не заключало сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иные сделки, на совершение которых в соответствии с уставом Общества распространяется порядок одобрения крупных сделок.

10. ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ СДЕЛОК, ПРИЗНАВАЕМЫХ В СООТВЕТСТВИИ С ФЕДЕРАЛЬНЫМ ЗАКОНОМ «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ» СДЕЛКАМИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЛАСЬ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ И НЕОБХОДИМОСТЬ ОДОБРЕНИЯ КОТОРЫХ УПОЛНОМОЧЕННЫМ ОРГАНОМ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА ПРЕДУСМОТРЕНА ГЛАВОЙ XI ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗАКОНА «ОБ АКЦИОНЕРНЫХ ОБЩЕСТВАХ»

	№ п/п
	Номер, дата договора
	Предмет сделки и иные существенные условия сделки

	Стороны сделки

	Наименование юридического лица или ФИО физического лица, признанного в соответствии с законодательством РФ лицом, заинтересованным в совершении сделки

	Размер сделки (указывается в денежном выражении, руб.)
	Орган управления Общества, принявшего решение о ее одобрении, дата и номер протокола об одобрении сделки
	Обстоятельства, объясняющие отсутствие принятия органом управления эмитента решения об одобрении сделки


	1
	№ 5/6377-Д от 01.02.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «ТВЭЛ-СТРОЙ»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №1/16 от 01.02.2016
	

	2
	№ 5/4979-Д ДС1 от 20.02.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «Атомэнергопроект»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №2/16 от 17.02.2016
	

	3
	№ 5/6467-Д от 17.03.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «Атомстройэкспорт»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №4/16 от 18.02.2016
	

	4
	№ 5/6471-Д от 17.03.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «Атомстройэкспорт»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №4/16 от 18.02.2016
	

	5
	№ 5/6469-Д от 17.03.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «Атомстройэкспорт»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №4/16 от 18.02.2016
	

	6
	№ 40/89/262-15 от 16.02.2016

	Договор на оказание бухгалтерских услуг

	АО «НИАЭП»
	АО "Атомэнергопром"
	1 740 423,12
	Совет директоров, протокол №6/16 от 20.02.2016
	

	7
	№ №22/7995-Д
	Договор на оказание информационно-технологических услуг

	АО «Гринатом»
	АО "Атомэнергопром"
	779 893,20
	Совет директоров, протокол №3/16 от 18.02.2016
	

	8
	№ №22/7999-Д
	Договор на оказание информационно-технологических услуг

	АО «Гринатом»
	АО "Атомэнергопром"
	967 757,80
	Совет директоров, протокол №3/16 от 18.02.2016
	

	9
	02/15707-Д
	Заем денежных средств
	АО "Атомэнергопроект"
	АО "Атомэнергопром"
	335000000
	
	Одобрение сделки было вынесено на внеочередное Общее собрание акционеров ПАО "Энергоспецмонтаж", назначенное на 08 апреля 2016 года. В связи с отсутствием кворума решение по одобрению сделки не принято (Протокол №1/2016 от 08 апреля 2016 года)

	10
	№ ЗПЭФ-2015/14/Вд  от 15.01.2016
	Выполнение комплекса работ на следующих объектах энергоблока № 4 Ростовской АЭС: Выполнение работ по монтажу опорных конструкций трубопроводов "грязной" закрытой эстакады ПТГ между РО и СК блока № 4 РоАЭС
	ООО "Трест Росспецэнергомонтаж"
	АО "Атомэнергопром"
	1395437,17

	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	11
	№ ДЗ-01/01-2016 от 12.01.2016
	Поставка проходки для объекта 20UMA
	АО "НИКИМТ-Атомстрой"  
	АО "Атомэнергопром"
	292623,48
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	12
	№ 14/03-09/16 от 29.01.2016
	Выполнение тепломонтажных работ в рамках мероприятия "Модернизация системы технической воды с заменой двух насосов НТВ" энергоблоков № 3,4 НВОАЭС
	АО "Концерн Росэнергоатом";
	АО "Атомэнергопром"
	1648848,03
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	13
	№ 01-16 от 11.01.2016
	Работы по ремонту технологического трубопровода со спутником, принадлежащих на правах собственности АО «Чепецкий механический завод»
	ООО "Тепловодоканал"
	АО "Атомэнергопром"
	973999,84
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	14
	№ 19/8418-Д-01П от 08.02.2016
	Выполнение работ по объекту: "Ремонт металлоконструкций в корпусе 853/1 цеха № 11", расположенном по адресу: 427600, г. Глазов, ул. Белова, 7
	АО "ТВЭЛ-СТРОЙ"
	АО "Атомэнергопром"
	86535,67
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	15
	№ 14/03-42/16 от 05.07.16
	Выполнение работ по монтажу арматуры и трубопроводов напорной части мотопомпы ПНУ 500/50 в рамках мероприятия «Подача воды от мотопомпы ПНУ-500/50 в 1 и 2 канал системы техводы реакторного отделения 5 блока»
	АО "Концерн Росэнергоатом"
	АО "Атомэнергопром"
	158265,14
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	16
	№ 40/50/86/80-16 от 20.06.16
	Выполнение комплекса работ на объектах энергоблока № 4 Ростовской АЭС: Дизельгенераторные, насосные ответственных потребителей и компрессорные пневмоприводов отсечной арматуры (РДЭС). Ячейки №1, №3. Строительная часть: Дополнительные работы при монтаже дизеля в здании РДЭС. Технологическая часть: Прокладка трубопроводов технической воды для охлаждения кондиционеров и РОУ
	АО "НИАЭП"
	АО "Атомэнергопром"
	7175728,5
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	17
	№ 19/8418-Д-01П от 25.04.16
	Изготовление и поставка вентиляционного оборудования и сопутствующих комплектующих материалов по монтажу систем вентиляции и кондиционирования в цехе 11 АО ЧМЗ
	АО "ТВЭЛ-СТРОЙ"
	АО "Атомэнергопром"
	8050000
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	18
	№ 18-16/19/10459-Д от 18.04.16
	Выполнение работ по теме "Демонтаж конструкций ангара инв. №100361, Цех 11" на АО "Чепецкий механический завод"
	АО "Чепецкий механический завод"
	АО "Атомэнергопром"
	512149,5
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	19
	№ ЭР-10/03-032-2016 от 01.04.16
	Выполнение работ по ремонту электролизера 10КА (2шт.)
	ООО "Энергоремонт"
	АО "Атомэнергопром"
	5626138,04
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	20
	№ 19/10715-Д от 03.06.16
	Выполнение работ по разборке стенда загрузки аппаратов Ц-40 в корпусе 450 цеха № 60 на территории АО "ЧМЗ"
	АО "Чепецкий механический завод"
	АО "Атомэнергопром"
	359712,38
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	21
	№ 19/5152-Д-Ч/16/02 от 07.06.16
	Выполнение работ по объекту: "Ремонт металлоконструкций в цехах № 54 и № 4 АО ЧМЗ", расположенном по адресу: 427600, г. Глазов, ул. Белова, 7
	АО "ТВЭЛ-СТРОЙ"
	АО "Атомэнергопром"
	1333388,01
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	22
	№ 62319 от 14.06.16
	Выполнение работ по монтажу модернизированных ПУ Ду 1000 системы защиты РП от превышения давления на энергоблоках № 1 и № 2 СМР
	АО "Концерн Росэнергоатом"
	АО "Атомэнергопром"
	423000
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	23
	№ 039/6388-Д от 09.09.16
	Выполнение работ по сварке испытательных образцов
	АО "НИКИМТ-Атомстрой"
	АО "Атомэнергопром"
	752501,34
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	24
	№ 19/11271-Д от 25.08.16
	Выполнение работ по ремонту трубопровода азота в здании 715А цеха 90 АО "Чепецкий механический завод", расположенного по адресу УР, г. Глазов, ул. Белова, 7
	АО "Чепецкий механический завод"
АО ЧМЗ
	АО "Атомэнергопром"
	950000
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	25
	№ 62497 от 18.07.16
	Выполнение СМР промежуточных резервуаров 160куб.м и 63куб.м
	АО "Концерн Росэнергоатом"
	АО "Атомэнергопром"
	15500000
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	26
	№ 782//08108/378 ДС 16-60 от 26.08.16
	Выполнение СМР на следующих объектах №1 Нововоронежской АЭС-2: Здание РДЭС нормальной эксплуатации 13UBN; Здание РДЭС аварийного электроснабжения 11-12UBN
	АО "Атомэнергопроект"
	АО "Атомэнергопром"
	16710918,34
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	27
	№ ЭН012-44/043-2016 от 11.07.16
	Выполнение строительно-монтажных работ по объекту: "Энергоблок № 2 Белорусской АЭС. Основной период строительства. Здание реактора (20UJA) с эстакадой транспортного шлюза (20UJG): Монтаж деталей закладных герметичных проходок и шлюзов в защитной оболочке"
	ООО "Трест РосСЭМ"
	АО "Атомэнергопром"
	11814158
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	28
	№ 14/03-125/16 от 14.11.16
	Выполнение тепломонтажных работ с врезкой в действующие системы в рамках мероприятия «Обеспечение живучести БЩУ 3 блока»
	АО "Концерн Росэнергоатом"
	АО "Атомэнергопром"
	1705301,24
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	29
	№ 40/50/86/155-16 от 31.10.16
	Выполнение СМР на объекте: "Энергоблок № 4 Ростовской АЭС. Главный корпус. Реакторное отделение. Технологическая часть: Прокладка трубопроводов выхлопа и аварийного газоудаления к системе аварийного сброса газов из под ЗО при ЗПА"
	АО "НИАЭП"
	АО "Атомэнергопром"
	797769,2
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	30
	№ 40/50/86/167-16 от 28.11.16
	Выполнение СМР на объекте: «Энергоблок № 4 Ростовской АЭС. Главный корпус. Реакторное отделение. Технологическая часть: Монтаж трубопроводов продувки-подпитки I контура; Монтаж трубопроводов подачи воды в парогенераторы; Монтаж паровых арматурных блоков; Монтаж трубопроводов обвязки паровых блоков; Монтаж трубопроводов острого пара в обстройке; Монтаж трубопроводов промконтура на охлаждение теплообменников»
	АО "НИАЭП"
	АО "Атомэнергопром"
	15876013,91
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	31
	№ ЭН012-107/043-2016 от 05.12.16
	Выполнение работ по монтажу закладных деталей на объекте: «Энергоблок № 2 Белорусской АЭС. Здание реактора (20UJA) с эстакадой транспортного шлюза (20UJG)»
	ООО "Трест РосСЭМ"
	АО "Атомэнергопром"
	8263770,09
	
	В силу специфики деятельности ПАО "Энергоспецмонтаж" заключение сделки требовало большой оперативности, поэтому сразу после согласования договора последовало совершение сделки

	32
	№14/02-27/16
	Выполнение радиографического контроля сварных соединений оборудования и трубопроводов систем, важных для безопасности АЭС с РУ ВВЭР-1200, в соответствии с требованиями АТПП-15-2011 для энергоблока №1 Нововоронежской АЭС-2
	АО «НИКИМТ - Атомстрой»
	АО "Атомэнергопром"
	598 984,52
	Совет директоров, протокол №15/16 от 13.05.2016
	

	33
	№14/04-21/16
	Аренда установки индукционного нагрева «КУРАЙ»
	АО «НИАЭП»
	АО "Атомэнергопром"
	481 382,70
	Совет директоров, протокол №15/16 от 13.05.2016
	

	34
	№ ЭН035-18/043-2016
	Договор поставки источников ионизирующего излучения на основе изотопов Иридий – 192 типа ГИИД - 5
	ОАО «Изотоп»
	АО "Атомэнергопром"
	1 392 156,40
	Совет директоров, протокол №25/16 от 06.09.2016
	

	35
	ДС к договору №10.4-10/345/326-Д от 20.04.2010
	Агентский договор
	АО «Атомэнергопром»
	АО "Атомэнергопром"
	2 444,00
	Совет директоров, протокол №27/16 от 12.10.2016
	

	36
	№45710/16
	Оказание услуг: «Первоначальная подготовка, аттестация, проверка практических навыков персонала ПАО «Энергоспецмонтаж» по неразрушающим методам контроля»
	АО «НИКИМТ-Атомстрой»
	АО "Атомэнергопром"
	1 813 660,00
	Совет директоров, протокол №27/16 от 12.10.2016
	

	37
	№6390
	Выполнение корректировки ПСД в соответствии с закупленными типами арматуры
	АО ИК «АСЭ»
	АО "Атомэнергопром"
	2 600 000,00
	Совет директоров, протокол №33/16 от 19.12.2016
	

	38
	№ЭН02-97/043-2016
	Выполнение работы по организации «чистой» зоны при монтаже оборудования энергоблока № 1 Новоронежской АЭС-2  в здании 10 UJA в соответствии с Техническим заданием
	АО «Атомэнергоремонт»
	АО "Атомэнергопром"
	9 517 030, 20  
	Совет директоров, протокол №33/16 от 19.12.2016
	

	39
	№ 253/1415-Д
	Агентский договор
	АО «ДЕЗ»
	АО "Атомэнергопром"
	1 000 000,00
	Совет директоров, протокол №33/16 от 19.12.2016
	

	40
	№ 5/6592-Д от 19.05.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «НИАЭП»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №11/16 от 05.04.2016
	

	41
	№ 5/6776-Д от 12.07.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «ТВЭЛ-СТРОЙ»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №17/16 от 17.06.2016
	

	42
	№ 5/6701-Д от 28.04.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «Атомэнергопроект»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №13/16 от 22.04.2016
	

	43
	№ 5/7208-Д от 24.10.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «Концерн Роаэнергоатом»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №26/16 от 03.10.2016
	

	44
	№ 5/6827-Д от 01.11.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «Прибор-Сервис»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №26/16 от 03.10.2016
	

	45
	№ 5/7567-Д от 05.12.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «НИАЭП»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №31/16 от 02.12.2016
	

	46
	№ 5/7907-Д от 13.02.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «НИАЭП»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №34/16 от 23.12.2016
	

	47
	№ 5/7914-Д от 16.02.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «НИАЭП»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №34/16 от 23.12.2016
	

	48
	№ 5/7914-Д от 16.02.2016
	Договор поручительства за ненадлежащее исполнение  Должником его обязательств по основному договору

	АО «Атомэнергопром»,
АО «НИАЭП»
	АО "Атомэнергопром"
	1 180
	Совет директоров, протокол №34/16 от 23.12.2016
	




























11. ЭКОНОМИЧЕСКОЕ СОСТОЯНИЕ ОБЩЕСТВА

Экономические показатели

В отчетном периоде деятельность Общества осуществлялась в соответствии с его Уставом, действующим законодательством Российской Федерации и была направлена на получение прибыли.

Фактические показатели хозяйственной деятельности в динамике                    
2015 - 2016 гг.

	Наименование 
показателей
	Ед. изм.
	2015 год       (факт)
	2016 год       (факт)
	Темп изменения показателей 2016г./2015г. 
(в %)

	Выручка (без НДС)
	тыс. руб.
	       2 575 571   
	        2 628 615   
	102%

	Себестоимость	
	тыс. руб.
	-     3 789 731   
	-       2 406 389   
	63%

	Валовая прибыль
	тыс.руб.
	-     1 214 160   
	           222 226   
	-118%

	Прибыль до налогообложения
	тыс.руб.
	-     2 213 164   
	-          126 138   
	-94%

	Чистая прибыль
	тыс.руб.
	-     2 133 968   
	-          114 384   
	-95%

	Рентабельность продаж
	%
	-66,7%
	-9,3%
	 



Характеризуя положение ПАО «Энергоспецмонтаж» в 2016 году на рынке монтажных услуг и объему выполняемых заказов, можно сделать вывод о прочном месте Общества на данном рынке.

Численность и персонал
Среднесписочная численность персонала ПАО «Энергоспецмонтаж» по состоянию на  31 декабря 2016 года составила 2186 чел.

Структура персонала
Руководители -  237
Специалисты - 215
Служащие - 8
Рабочие – 1726
ИТОГО: 2186.

Структура персонала по возрасту:
до 30 лет – 566 
от 31 до 50 лет – 1061 
от 51 и старше – 559

Структура персонала по образованию:
высшее образование – 482 
среднее профессиональное образование – 301 
начальное профессиональное образование – 1403
Текучесть кадров по основным специальным профессиям:

Принято:
Сварщики – 148
Монтажники – 364
Арматурщики – 12
Бетонщики – 15
Уволено:
Сварщики – 244
Монтажники – 576
Арматурщики – 22
Бетонщики – 19

Источники пополнения кадров:
Рынок труда РФ, открытые источники (Internet, СМИ)

Планы по оптимизации численности работников общества.
В 2016 году проведена оптимизация численности:
Уволено:
Пункт 2 части 1 статьи 81 ТК РФ (сокращение численности или штата работников организации) – 203
Пункт 2 части 1 статьи 77 ТК РФ (соглашение сторон) - 110

Обучение и повышение квалификации.
Обучение и повышение квалификации за 2015 год прошли:
Руководители – 287
Специалисты –  118
Служащие – 0
Рабочие – 2105

Планируемые программы повышения квалификации работников Общества (затраты и ожидаемые результаты от реализации):
За 2016 год освоено по программам обучения:
Обязательное профессионально-техническое обучение – 4402 тыс. руб.
Дополнительное профессиональное обучение – 2512 тыс. руб.
Отраслевые программы развития обучения развития персонала – 2 216  тыс. руб.
Прочие расходы на оценку и развитие персонала – 90 тыс. руб.

Социальные программы.
Оказание материальной помощи работникам – 168 чел.
Поддержка неработающим пенсионерам – 37 чел.
Организация спортивных и культурных мероприятий – 470 чел.

12. ФИНАНСОВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

Финансовые показатели

В отчетном периоде деятельность Общества осуществлялась в соответствии с его Уставом и действующим законодательством Российской Федерации.
Финансовое состояние является важнейшей характеристикой деловой активности и надежности предприятия. Оно определяется имеющимся в распоряжении предприятия имуществом и источниками его финансирования, а также финансовыми результатами деятельности предприятия.

Баланс
	Наименование статей баланса
	~ 2015 год
~ тыс. руб.
	2016 год
~ тыс. руб
	Прирост,
~ тыс. руб.

	I. ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ
	 
	 
	 

	Нематериальные активы
	356
	319
	-37

	Основные средства
	50 377
	40 395
	-9 982

	Отложенные налоговые активы
	105 346
	117 100
	11 754

	Прочие внеоборотные активы
	7 932
	4 932
	-3000

	Итого по разделу I
	164 011
	162 746
	-1 265

	II. ОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ
	 
	 
	

	Запасы
	471 814
	496 910
	25 096

	НДС по приобретенным ценностям
	14 994
	15 119
	125

	Дебиторская задолженность
	521 592
	202 383
	-319 209

	Денежные средства
	41 106
	834 672
	793 566

	Прочие оборотные активы
	75 179
	24 281
	-50 898

	Итого по разделу II
	1 124 685
	1 573 365
	448 680

	БАЛАНС
	1 288 696
	1 736 111
	447 415

	III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ
	 
	 
	

	Уставный капитал
	6 098
	6 098
	0

	Взнос в уставный капитал
	 
	2 280 000
	    2 280 000   

	Переоценка внеоборотных активов
	1 810
	1 810
	0

	Добавочный капитал
	511 997
	512 658
	661

	Резервный капитал
	2
	2
	0

	Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток)
	-2 349 891
	-2 464 274
	-114383

	Итого по разделу III
	-1 829 984
	336 294
	2 166 278

	IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
	 
	 
	

	V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
	 
	 
	

	Заемные средства
	1 183 243
	130 908
	-1 052 335

	Кредиторская задолженность
	1 435 054
	1 058 765
	-376 289

	Оценочные обязательства
	426 011
	186 872
	-239 139

	Прочие обязательства
	74 372
	23 272
	-51 100

	Итого по разделу V
	3 118 680
	1 399 817
	-1 718 863

	БАЛАНС
	1 288 696
	1 736 111
	447 415



Финансово-экономическое состояние ПАО «Энергоспецмонтаж»
в динамике развития основных показателей за 2015-2016  гг.

	Показатель
	Метод расчета
Показателя
	2015 год
	2016 год

	1. Оценка ликвидности

	Коэффициент покрытия (текущей ликвидности)
	Рассчитывается как отношение оборотных активов общества к краткосрочным обязательствам.
	                  0,36   
	                     1,12   

	Коэффициент быстрой ликвидности
	Рассчитывается как отношение суммы дебиторской задолженности, денежных средств, краткосрочных финансовых вложений к краткосрочным обязательствам общества.
	                  0,18   
	                     0,74   

	Коэффициент абсолютной (срочной) ликвидности
	Рассчитывается как отношение денежных средств общества к краткосрочным обязательствам.
	                  0,01   
	                     0,60   

	Показатели, используемые при расчете коэффициентов ликвидности (тыс.руб.)
	Оборотные активы общества
	1 124 685 
	1 573 365   

	
	Краткосрочные обязательства 
	  3 118 680   
	  1 399 817   

	
	Дебиторская задолженность
	   521 592   
	  202 383   

	
	Краткосрочные финансовые вложения
	         -     
	      -     

	
	Денежные средства
	    41 106   
	    834 672   

	2. Оценка финансовой устойчивости

	Собственные оборотные средства, (тыс. руб.)
	Собственный капитал общества за минусом внеоборотных активов
	-1 993 995
	     173 548   

	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	Рассчитывается как отношение собственных оборотных средств к оборотным активам общества.
	-  1,77   
	        0,11   

	Соотношение заемных 
и собственных средств
	Рассчитывается как отношение долгосрочных и краткосрочных обязательств общества к собственному капиталу
	-  1,7   
	       4,16   

	Показатели, используемые при расчете показателей финансовой устойчивости (тыс.руб.)
	Собственный капитал общества
	-  1 829 984   
	  336 294   

	
	Внеоборотные активы
	   164 011   
	    162 746   

	
	Долгосрочные обязательства
	-
	-

	3. Оценка рентабельности и эффективности управления

	Рентабельность продаж
	Рассчитывается как отношение прибыли от продаж к выручке предприятия.
	-66,7%
	-9,28%

	Рентабельность активов
	Рассчитывается как отношение чистой прибыли к активам общества.
	-165,6%
	-6,59%

	Рентабельность собственного капитала
	Рассчитывается как отношение чистой прибыли к собственному капиталу общества.
	116,61%
	-34,01%

	Показатели, используемые при расчете показателей рентабельности (тыс.руб.)
	Выручка предприятия
	2 575 571   
	 2 628 615   

	
	Прибыль от продаж
	-  1 716 908   
	-  243 905   

	
	Чистая прибыль
	- 2 133 968   
	-  114 384   

	
	Активы
	  1 288 695   
	  1 736 111   



13. ЧИСТЫЕ АКТИВЫ ОБЩЕСТВА

Чистые активы — это ежегодно вычисляемый показатель стоимости имущества компании. Чистые активы представляют собой разность активов компании, находящихся у нее на балансе и всех долговых обязательств. Когда размер долгов компании превышает суммарную стоимость ее имущества, величина чистых активов становится отрицательной.
В соответствии с п. 1 Порядка оценки стоимости чистых активов, утвержденного Приказом Минфина России от 28 августа 2014 г. N 84н, под стоимостью чистых активов понимается величина, определяемая путем вычитания из суммы активов, принимаемых к расчету, суммы его пассивов, принимаемых к расчету.

Сведения о размере чистых активов общества и собственного капитала
	Показатель
	По состоянию на 31.12.2016

	1. Сумма чистых активов (тыс. руб.)
	336 294

	2. Уставный капитал (тыс.руб.)
	6 098

	3. Резервный фонд (тыс.руб.)
	2

	4. Отношение чистых активов 
к уставному капиталу (стр.1/стр.2)
	55

	5. Отношение чистых активов к сумме уставного капитала 
и резервного фонда (стр.1/(стр.2+стр.3))
	55



Показатели, характеризующие динамику изменения стоимости чистых активов и уставного капитала общества за три последних завершенных финансовых года, включая отчетный год
	
	
	
	
	
	

	№№
	Наименование показателя
	Форма расчета( исходя из разделов баланса)
	Фактическое значение 2014
	Фактическое значение 
2015
	Фактическое значение 2016

	11.1
	Коэффициент текущей ликвидности
	L4=Итого раздел II (стр.1200)/Итого раздел V (стр.1500)
	                         1,11   
	                          0,36   
	                              1,12   

	11.2
	Коэффициент обеспеченности собственными средствами
	L7=(Итого Раздел III (стр. 1300)-Итого Раздел I (стр. 1100))/Итого Раздел II (стр.1200)
	                         0,10   
	- 1,77   
	                              0,11   

	11.3
	Коэффициент капитализации
	U1=(Итого Раздел IV (стр. 1400)+Итого Раздел V (стр. 1500))/ Итого раздел III (стр. 1300
	                         5,80   
	-1,70   
	                              4,16   

	11.4
	Коэффициент финансовой устойчивости
	U5=(Итого Раздел III (стр. 1300) +Итого Раздел IV (стр. 1400))/Баланс (стр. 1700)
	                         0,15   
	- 1,42   
	                              0,19   

	11.5
	Чистые активы, тыс. руб.
	((Итого Раздел I (стр. 1100)+Раздел II (стр. 1200))-((Итого Раздел IV (стр. 1400)+Итого Раздел V (стр. 1500))
	  303 983   
	 -1 829 984 
	336 294   



По итогам 2016 финансового года Обществом получен убыток в размере -114 384 тыс. рублей. 
Стоимость чистых активов по состоянию на 31.12.2016 г. положительна и составила    336 294 тыс. рублей.
На 2017 год составлен бюджет доходов и расходов, предусматривающий получение прибыли от продаж по результатам года.






14. ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМЕ КАЖДОГО ИЗ ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ ВИДОВ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ В НАТУРАЛЬНОМ ВЫРАЖЕНИИ И В ДЕНЕЖНОМ ВЫРАЖЕНИИ

	Наименование энергетического ресурса
	Расход
	Единица измерения
	Средняя стоимость за единицу (руб)

	
	В денежном выражении, тыс. руб.
	В натуральном выражении
	
	

	Тепловая энергия
	5 786,96
	8,844
	тыс. Гкал
	654 336,84

	Электрическая энергия
	22 166,39
	4 483,161
	тыс. кВт*ч
	4 944,37

	Бензин автомобильный
	11 594,98
	375 190,087
	л
	30,90

	Топливо дизельное
	16 566,36
	530 414,550
	л
	31,23

	Газ естественный (природный)
	3,00
	170,000
	л
	17,65

	Вода
	849,55
	54,640
	тыс. куб.м
	15 548,19

	ИТОГО
	56 967,23
	 
	 
	 



15.ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ОБЩЕСТВА

План развития Общества на 2017 год 

	№
п/п
	
Показатель
	
Ед. изм.
	2017

	
	
	
	план

	1.
	Выручка от реализации товаров, работ, услуг (без НДС, акцизов), в том числе:
	тыс. руб.
	3 699 604

	2.
	Производственная себестоимость товаров, работ, услуг
	тыс. руб.
	3 075 109

	3.
	Доля производственной себестоимости
	%
	83%

	4.
	Управленческие расходы 
	тыс. руб.
	519 841

	5.
	Доля общеуправленческих затрат в выручке
	%
	14%

	6.
	Чистая прибыль
	тыс. руб.
	57 759

	7.
	Производительность труда собственными силами (среднемесячная)
	т.р./чел.
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Планируемые мероприятия, направленные на снижение себестоимости:
 - Сокращение командировочных расходов (в части проживания сотрудников) по актам оказанных услуг по обслуживанию общежитий строительного городка АО «АЭП»,
 - Повышение коэффициента управляемости и оптимизация численности персонала дирекции,
 -  Сокращение автотранспорта и водителей. 

Общество в 2017 году планирует проводить следующие мероприятия:

1. Создание производственной базы на площадке Белорусской АЭС для укрупнительной сборки оборудования и трубопроводов, изготовления монтажной оснастки, металлоконструкций, закладных деталей.
2. Оптимизацию организационной структуры и численности персонала.
3. Реализацию проектов повышения производственной эффективности (ПСР-проектов» в каждом подразделении Общества.
4. Обновление основных средств производства, закупка высокопроизводительной сварочной техники и оборудования, внедрение новых совершенных технологий строительно-монтажных технологий.
5. Организацию отраслевого специализированного подразделения для сварки плакированных трубопроводов главного циркуляционного контура.
6. Повышение эффективности производства, внедрение энергосберегающих технологий и экономия энергоресурсов.


16.ЗАКЛЮЧЕНИЕ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ
(Приложение к годовому отчету).


Генеральный директор						     	А.В.Самохвалов



Главный бухгалтер						           	А.В. Пасько 
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