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1.1.

развития))

1. свЕдЕния оБ оБщЕствЕ
полное наименование Общества: Акционерное общество <щентр кластерного

Генерального директора:

||4.

Y

Сокращенное наименование: АО (ЦКР).
Полное фирменное Еаименование Общества

Stock Company <Center Of Cluster Development>.
на иностранном языке (английский язык):

1.2. Место нахождения Общества и место нахождения
440026, г. Пенза, ул. Володарского/К.Маркса, дом2120.

Почтовый адрес: 440026, г. Пенза, ул. Володарского, дом 2, офис1.3. Сведения о государственной регистрации Общества:
Общество зарегистрировано Инспекцией Федеральной налоговой службы по

Я{е,цезнодоро}кному району г. Пензы 16 августа 2011 года, свидетельство о государственной
регистрации юридического лица серии 58 лЬ 001806092, основной государственный
регистрационньiй номер 1 1 1 58З400 1 909.

1.4. Сведения об акционерах:
субъект Российской Федерации - ПензенскаjI область в лице,щепартамента государственного

II\Lvщества Пензенской области.
Щоля субъекта Российской Федерации в уставном капитале - 100 %.1.5. Информация о реестродержателе Общества: Пензенский

Регистратор (440000, г.Пенза, ул,Московская, д.9, оф. 12)
Информация об аудиторе Общества:

филиал ЗАО ВТБ

АудитороМ Общества на2014 год решением единственного акционера утверждено Обrцество
с ограниченной ответственностью Аудиторская фирма "пдртнЕР-Дудит" (440052, г. Пенза, ул.
Богданова, 2а).

1.б. основная цель Общества как комМерческой организацИИ: пол}п{ение прибыли.!.7. ВидЫ деятельнОсти, осуществляемые Обществом для достижения указанной
цели:

- Разработка стратегий развития кластеров и программ их реа,IIизации.
- Создание и развитие кластеров в различньIх отраслях материаJIьного производства за счет

вов--Iечения в них субъектов малого и среднего предпринимательства.
- Разработка и реализация совместных кластерных проектов р€Lзвития Q привлечением

\частников кластеров, органов государственной власти, учреждений образования и науки, иньIх
з аIlнтересованных лиц.

- Организация форlмов, конференций, семинаров, круглых столов и других мероприятий,
организация деловых встреч, визитов, миссий.

- ОрганизациЯ курсоВ повышения квалификации и переподготовки руководителей и
специаJIистоВ предприятиЙ кластеров, руководителей инновационньIх проектов и молодьIх
предпринимателей, включая зарубежные стажировки и обучение.

- Продвижение продукции предприятий кластеров на региональных и зарубежных рынках.
- Финансовое посредничество.
- Рекламная леятельность.
- ИздательскаlI деятельность.
- Полиграфическая деятельность.
1.8. Уставной капитал и количество акций Общества:
На нача,rо отчетного 2014 года уставный капитаJI общества составлял 46 з75 000 (сорок

шесть миллионов триста семьдесят пять тысяч) рублей, состоял из 46з 750 (четыреста шестьдесят
три тысячи семьсот пятьдесят) штук обыкновенньж именньгх акций номинальной стоимостью 100
(сто) рублей каждая, выпуrценных в бездок}ментарной форме.2, В соответствии с решением единственного акционера - Пензенской области в Jlице
Щепартамента государственного имущества Пензенской области, от 15.08,20\4 г. J\Ъ з28-пр по
вопросаМ внеочереДного общего собранИя акционеров произведен дополнительный выпуск акций:- аКЦИИ ОбЫКНОВеННЫе ИМенные бездокументарные в количестве 75 000 (семь!есят пять
тысяч) штуК номина]тьНой стоимОстью 100 (сто) рубЛей каждаЯ на общую сумму: 7 500 000 (семь
миллионов пятьсот тысяч) рублей;

- способ размещения: закрытая подписка.
- круг лиц, среди которых размещены указанные акции:



}

пензенская область в лице ,Щепартамента государственного иil,лущества Пензенской области в
]ъэ_rtе 100% дополнительного выпуска акций.

- орган, ос},rцествивший регистрацию:
отделение по Самарской области Волго-вятского главного управления Ifентрального банка

_::lil'tской Федерации, приказ J\Гчодт-4-З 6-2] от 19.09.2014 г.
- JaTa государстВенной регистрации дополнительного выпуска: 19.09.2014 г.
- государственный регистрационный номер выпуска (дополнительного выпуска) ценных

', :,l:l 1 -01-046ЗЗ-Е-004D.
- Государственная регистрация изменений в Устав, связанных с увеличением уставного

: .il,Lla. осуществЛена ИнспекциеЙ ФедеральНой налогОвой службы по Ленинскому району::нзы 18.02.2015 г.. ГРН 21558з603 6520.

2. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБЩЕСТВА
2.1. Приоритетные направления деятельности общества
Сог-rаснО ст. 3 п. З.2 Устава Общества, приоритетными направлениями деятельности

_ --ества являются следующие:
разработка стратегий развития к"цастеров и программ их реаJ,Iизации.
Соз:ание и развитие кластероВ в различньIх отраслях материального производства за счет

_ э.iечения в них субъектов МаJтого и среднего предпринимательства.

разработка и реаJIизация совместных кластерных проектов развития с привлечением
::--_нIIкоВ кластеров, органоВ государстВенной власти, учреждений образования и науки, иных
;.]:ТеРеСОВаННЫХ ЛИЦ.

ОрганизаЦия N{онитОринга состояниЯ финансовО-экономического, инновационного, научного
_ :' trI iЗВОДСТВеННОГО ПОТеНЦИаЛа КЛаСТеРОВ.

координация сотрудничества участников кластера с зарубежными
: _ ilзВоJсТвенными, научными и образовательными структурами.

Консультирование IIо вопросам коммерческой деятеJrьности и управления.
Проведение маркетинговых исследований.

фондами,

предоставление услуг по оформлению помещений, деятельность по организации ярмарок,
:.:.:ВОК И КОНГРеССОВ.

Организация форумов, конференций, семинаров, круглых столов и лругих мероприятий,
::liЗ3.ЦИЯ ДеЛОВЫХ ВСТРеЧ, ВИЗИТОВ, МИССИЙ.

uрганизация курсов повышения квалификации И переподготовки руководителей и';_.l1liICToB предприятиЙ кластеров, руководителеЙ инновационных хроектов и молодых
] :_-ЭItНИмателей, включая зарубежные стажировки и обучение.

коrtплексная консультационная поддержка предприятий клас.r,еров
_,",-]ественной, финансовой и организационной деятельности.

Оказание комплекса услуг по бизнес - планированию.
оказание услуг по поиску и подбору бизнес-партнеров для предприятий, входящих в

.:aТеРЫ.
информационно*аналитическое сопровождение предприятий -участников кластера.
Продвижение продукции предлриятий кластеров на региональньIх и зарубежных рынках.
оказание содействия участникам кластеров при полг{ении государственной поддержки;

:- анизациЯ совместнОго участиЯ в ФЩП, программах российсКих и зарубежных фондов.
разработка методической документации по формированию и развитию кластерных структур

пензенской области.
организация мониторинга состояния финансово-экономического, инновационного, научного

i]роизводственного потенциала кластеров.
IJелевые группЫ Общества: малые и средние lrредприятия, учебные заведения, нии,

_,,5ъекты региональной инновационной инфраструктуры.

по вопросам



2.2. Положение общества в отрасли
Создание АО KI_{eHTp кластерного развития) как организации инновационной

,:нфраструктуры Пензенской области инициировано Правительством Пензенской области в целях
-,]еспечения кластерного развития региона, в связи с чем Общество не имеет в Пензенской
-,1_1асти прямых конкурентов или организаций, представляюIцих анаJIогичные услуги на тех же
,. a.lовиях и обладающих теми же компетенциями.

2.3. Перспективы развития общества
В 2015 году деятельность Общества булет проводиться по следl,тощим основным

э]]1равлениям:
- разработка и реализация совместных кластерных проектов разви,гия с

,чзстников кластеров, органов государственной власти, учреждений образования
r jI iНТеРеСОВаННЫХ ЛИЦ.

- организация работы по разработке программ развития и дорожных карт кластеров,
;,]]еIiствие в продвижении продукции кластера (организация конференций, семинаров в сфере
.liiTepecoB УЧаСТНИКОВ КЛаСТеРа, ВЫСТаВОЧНаЯ ДеЯТеЛЬНОСТЬ, СОЗДаНИе ПОРТаЛОВ КЛаСТеРОВ),
,,:ганI{зация работ в сфере брендинга кластеров.

- оказание консультационных услуг предприятиям кластеров по вопросам правовой,
::it-iно\Iич€ской деятельности, бизнес-планированию, стратегическому, финансовому
* _l зн Irрованию и развитию, проектному менед}кменту.

- оказание услуг для участников кластеров по повышению квалификации персонала.
.Iэ,,чение потребностей участников кластеров в организации повышения квалификации
-. .-:ав--Iенческого и производственного персонала, разработка и реа,IIизация плана мероприятий по
_ : з ьIшению ква,тификации r{астников кластера.

- оказание маркетинговых и рекламных услуг участникам кластера. Разработка и реализация
]._,],Iп-Iексного плана мероприятий по организации сбыта продукции, проведение маркетинговых
..;..lе_]ований по направлениям кластеров, создание единьIх баз поставщиков и заказчиков
_:]_т\l\ции кластеров, создание интернет-портi}лов кластеров с интегрированными электронными
j,:_.r-Iога}{и продукции, подготовка и предоставление информационно-аналитических материаJтов

- гезвитию отдельньIх отраслей и рынков (российских и международных), входящих в сферу
:_ _ еЭеСОВ КЛаСТеРОВ.

- разработка и продвижение зонтичньIх брендов региональных кластеров Продви}кение
-:-,--ов существlтощих кластеров и разработка брендов новых кластеров, организация участия
:- . :- l-ров во всероссийских и международных выставочных мероприятиях.

- привлечение консультантов и отраслевых экспертов для внедрения лучшего мирового
_..1'-з в создании новых устройств, а также для разработки и реаJтизации эффективных бизнес-
:::._егIlЙ. Разработка стратегиЙ развития мебельного, туристического и IТ-кластеров с участием
-:Jче.,твенных и зарубежных консультантов. Формирование дороя(ных карт развития мебельного
.: ;_еКО_-IЬНОГО КЛаСТеРОВ.

- содействие проведению информационных кmдпаний дпя участников кластеров. Создание
:,-r;lе\шых и информационных видеороликов, баннеров, кат€Lтогов, специrlлизированньIх
:,iнэ.loB. СодеЙствие проведению круглых столов, симпози}мов, научных конференциЙ и
-IJстIIю в них предприятий кластеров.

В результате реа,тизации мер и мероприятий поддержки территориа],Iьно-отраслевых
r_-:JTepoB в 2015 г. ожидается достижение след}тощих показателеЙ: рост числа предприятиЙ
:'._:.-теров, рост числа предприятий, воспользовавшихся услугами АО <Щентр кластерного
::]зIIтия), расширение географии поставок продукции кластеров, рост количества вновь
: - j]aHHbD( и сохраненных рабочих мест на предприятиях кластеров, увеличение объема н€LгIогов,
-,:].lачIIваемых предприятиями кластеров, рост доли инновационной продукции в общем объеме

-ft]_]\хции кластеров, повышение узнаваемости торговьIх марок предприятий и зонтичньIх
1::н:ов кластеров, снижение трансакционных издержек и) как следствие, сёбестоимости
_:о]\кции кластеров.

Функционирование АО KIJеHTp кластерного развития)) в Пензенской области способствует
l L_]р\II.Iров?нию и развитию субъектов мzlлого и среднего предпринимательства в отраслях,
,: L]тветствующих специфике территориально-отраслевых кластеров, а также повышению

:;"-rнк\'рентоспособности деЙств}тощих предприятиЙ на внутреннем и внешнем рынках.

привлечением
и науки, иньIх

ý



В результате деятельности АО (Центр кластерного развития> в 2015 г. булут реаJIизованы
_:ограммы повышения квалификации и производственньIх практик, программ непрерывной
*:эктической подготовки студентов, обеспечено эффективное взаимодействие производственных
*:е:приятий и образовательных учреждений в целях качественной подготовки специаJIистов и
_:\ fоустройства выпускников на предприятиях кластера.

Развитие АО <IJeHTp кJIастерного развития)) позволит существенно снизить напряженность
;;1 рынке труда и заложить условия для дальнейшего развития инфраструктуры IIоддержки
:-",бъектов маJтого и среднего предпринимательства в инновационной сфере.

АО <I_{eHTp кластерного развития) для достижения уставной цели планирует оказание
::.rнс\,льтационньIх, организационных и информационньIх услуг на коммерческой основе.

2.4. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества
Так как Общество развивается в рамках Соглашения J\Гs063-МБ-14 от 2З.09,2014 г. между

\IllHltcTepcTBoм экономического развития Российской Федерации и высшим исполнитеJIьным
_,]ганом государственной власти субъекта Российской Федерации о предоставлении субсидии из
: е.]ерального бюджета бюджету субъекта Российской Федерации на государственную поддержку
),Iз*lого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства,
_:е-]\,с\{атриваюtцего оказание государственной поддержки субъектам маJIого и среднего
*эе_]принимательства путем развития кластерных инициатив, возникает высокий риск банкротства
: с-вязи с противоречием уставных целей Организации целям указанного Соглашения. Основным
: ].ктором риска для Обrцества является прекращение инвестирования.

2.5. Отчет Совета директоров о результатах развития общества по приоритетным
направлениям его деятельности

В отчетном 2014 году было проведено б заседаний совета директоров:
Засеdанuе Np] оm к25> лларmа 20]4 zoda

1. Об определении размера оплаты услуг аудитора для проведения открытого конкурса на
-trказ?ние услуг по проведению обязательного ежегодного аудита бу<галтерской (финансовой)
ttrтчётности общества за 2014 год.

2. О решении воIIроса выплаты годовой премии по итогам работы за 2013 год генеральному
lIIpekTopy общества и рекомендации премирования сотрудников общества, работаюrцих по
_-э\,:овым договорам и находящихся в списочном составе организации по состоянию на 25 марта
]l_i i -{ г.

,]. О согласовании участия Общества в хозяйственном обш]естве путем покупки 90 Ой доли в
,..тзвно\t капитfu,Iе общества с ограниченной ответственностью <Ресурсный центр поддержки
j,l:"терных инициатив> по номинальноЙ стоимости, равноЙ 9 000 (левяти тысячам) руб.

1. Об утверждении Стратегии рzIзвития Обrцества на20|4 -20Iб годы.
Засеdанuе М2 оm к2]> мая 20]4 zоdа
1. О предварительном утверждении годового отчета ОАО (ЦКР) по результатам

:э,.iоты за 2013 год.
Засеdанuе М3 оm <1бsl uюля 20]4 zоdа
1. Об избрании Председателя и секретаря Советадиректоров Общества.
ЗасеOанuе NЬ4 оm к]4> авzусmа 20]1 zoda

1. Об определении цены размещения одной акции Общества дополнительного выпуска.
Засеdанuе NЬ5 оm к]5> авzусmа 20]4 zoda
1. Об утверждении решения о дополнительном выпуске ценных бумаг Обrцества.
Засеdанuе NЬб оm к]б> авzусmа 20]4 zоdа
1. О заключении трудового договора с генерzrльным директором Обrцества Ляшковым

\Iltхаилом Юрьевичем.
По итогам деятельности АО <I_{eHTp кластерного развити я> в 2014 году имеются следующие

_']t\КаЗ?ТеЛИ]

1. Управленческие расходы за2014 год составляют 1З 742 тысячи рублей;2. Прочие расходы (расходы за услуги банка, госпошлина) в сумме 65 тысяч рублей;3. Проценты от размещения денея(ных средств на депозитах - 2 8З4 тысячи рублей.4. Убьтток составил 5 629 тысяч рублей.
5. Информация о расчетных и депозитньж счетах Обrцества:
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По состоянию на з\.\2.20т4 г. до кЩентр кластерного развития) имеет один расчетныи счет

. Пензенском РФ оАо "РоССЕ,ЛъХоЗБАНК" г. Пенза.
в 2о;'4 году былИ размещены средства во вклады (депозиты). ,Щепозитные счета АО <I_{eHTp

!_lэстерного развития)) находятся в Пензенском РФ оАо "роСсЕлъхоЗБАнк" г.Пенза:

-- Щоговор банковского вклада (депозита) Nb |21,5l1r500llr\б оТ Z6,t2,2012 г., ЩоговоР

1знковского вклада (депозита) Jф 1З15/1500/108 от 12.09.201З г.,,Щоговор банковского вклада

-епозита) Nъ 1з15/1500/146 от 15.11.2013 г., .Щоговор банковского вклада (депозита) Ns

.]15/1500/158 от 27.\1.2013 г., .Щоговор банковского вклада (депозита) J\ъ 1315/1500/i69 от

_6.12.201З г., Щоговор банковского вклада (депозита) J\Ъ 1415l1r500l1l02 от I].06.2014 г., Щоговор

]анковского вклада (депозита) N9 1415/1500i105 от 2З.06.2014 г., Щоговор банковского вклада

:епозита) Ns |4|5l:^5OO:2II оТ 19.11,2014г.' Щоговор банковского вклада (депозита) Nъ

л+15/1500/227 от 24.|2,2OI4 г., ,Щоговор банковского вклада (депозита) JtlЪ 1415/1500/229 оТ

:5.|2.201,4 г., Щоговор об общих условиях размещения вкладов (депозитов) Nч1415i1500/105 от

]j.06.14 и подтверждению сделки размепlения/привлечения денежньж средств Nb2 от 15.09.2014г.,

Jоговор об общих условиях размещения вкладов (депозитов) Jф1415/1500/105 от 2З.06.14 и

по.]твержДениЮ сделкИ размешенИя/привлеЧения денеЖньж средСтв NЪЗ от 09.10.2014г., Щоговор

об обrц"* условиях размешlения вкладов (депозитов) Nъ1415/1500/105 от 2з,06.14 и

пL]:Iтверждению сделки размещения/привлечения денежных средств }lb4 от 01.12.2014г., Щоговор

.]б обrцих условиях размещения вкладов (лепозитов) лъ1415/1500/105 от zз.06.14 и

:]одтверждению сделки р*r.щ.""я/привлечения денежньж средств NЬ5 от |5.|2-2014г., Щоговор

об общих условиях размещения вкладов (депозитов) N91415/1500/105 от 2з.06.14 и

по,]твержДениЮ сделкИ размещеЕИя/привлеЧения денеЖньж средСтв NЪб от 22,|2.2014г., ,Щоговор

trб общих условиях размещения вкладов (депозитов) Nb1415/1500/105 от 2з.06.14 и

по.]твержДениЮ сделкИ размещенИя/привлечения денежных средств Ns7 от 24.!2,20t4г., Щоговор

t.б общих условиях размеlцения вкладов (депозитов) Jф1415/1500/105 от 2з.06.14 и

поJтверждению сделки размещения/привлечения денежньж средств Nq8 от 24.12,201'4г., Щоговор

об общ"" условиях размеrцения вкладов (депозитов) Nb1415i1500/105 от 2з.06,14 и

по.]твержДениЮ сделкИ размещенИя/привлеЧения денеЖньж средСтв NЬ9 от 25.|2-2014г., Прошент

по .]епозитным вкладам составляет от 6,9 Уо до 27,2]О/о годовых.
На конец 2014 года на депозитньIх счетах размещено 38 378 000 рублей. Щоход в виде

процентов от размещения денежньш средств на депозитах в объеме 2 8з4 000 рублей.
6. Информация о rrроведенных мероприятиях:
в 2014 году при поддержке АО "IJeHTp кластерного развития" были реализованы проекты и

l]рове.]ены мероприятия по развитию регионаJIьных кластеров, организовано совместное участие
пре:ставителей кластеров в международных, всероссийских и межреГиональныХ выставках,

loplrtax, зарубежных стажировках с целью продвижения продукции и професСионаJIьногО

:азвIIтия предrrриятий-участников кластеров.
За2О|4 г. ДО "I]eHTp кластерного развития" были организованы и проведены:

. в сфере повышения компетенций 1^rастников кондитерского кластера Обществом были

t]эг&низов?ны курсы повышения ква,тификации для технологов-кондитеров ккондитерское

1роrr.uод.ruо. ТЬхнология мучных кондитерских изделий>>, в которых приняли участие 15

.trтр}-fников предприятий кондитерского кластера;
.для участников приборостроительного кластера был проведен специализированного

lтенинга Хакафон-пенза: "создание и моделирование проектов iT индустрии в рамках развития и

.]iсте},{атизации процессов управления мобильными приложениями на рынке информационньж

_.\ноjIогий", & также Семинар разработчиков IIрограммного обеспечения. Обучение В рамкаХ
_:ен[Iнга прошли более 50 сотрулников предприятий кластера.

оучастие в семинаре приняло более 600 специаJIистов в области информационной

].:]f\,стрии, в тOм числе представители IT сообществ из других реГиОНоВ И ГОРОДОВ РОССИИ.

, [нформационное обеспечение семинара представлено видеороликом.
о сеМИН&Р-тренинг по программному обgспечению <HackDay #32.Penza>>, в котором приняли

-.частие более 2О представителей предприятий - участников кластера информационньIХ

_ехнологий;
. семинар с участием Федерального государственного бюджетного r{реждения кЩентр

].IонIiторинга и клинико-экономической экспертизы> Федеральной службы по надзору в сфере

з_]равоохранения на тему (о порядке подготовки документов для целей государственной

с
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регистрации медицинских изделий)), в котором приняли участие более 22 представителей
предприятий-l"rастников биомедицинского кластера;

. общекластерный семинар "искусство активных продаж", в котором приняли участие 15
представителей кластеров;

.предприятия кластеров приняли участие в б международных и российских отраслевых
выставках, среди которых: <Продэкспо-2014> ,WorldFood-20l4, ХVШ международная выставка
"Interpolitex", XIX Международном форуме "Технологии безопасности", HouseHoldExpo-2O14,
ХVII Выставке-ярмарке народных худо}кественных промыслов России Ладья. Зимняя сказка 2014
г., а также Х Юбилейном Всероссийском съезде травматологов-ортопедов.

Все проведенные мероприятия: семинары, тренинги, повышение квалификации, были
направлены на профессиональное развитие менеджмента и специалистов предприятий-участников
регионаJIьньIх кластеров, на продвижение продукции участников кластеров.

В 20|4 году Обществом было осуществлено дальнейшее развитие кондитерского,
приборостроительного, биомедицинского, стекольного, ремесленного кластеров, а также
\-величение количества участников указанных кластеров.

2.б. Информация об объеме каждого из использованных обществом в отчетном году
вIIдов энергетических ресурсов (атомная энергия, тепловая энергия, электрическая энергия,
].-lектромагнитная энергия, нефть, бензин автомобильный, топливо дизельное, мазут
топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) в
натуральном выражении и в денежном выражении

В отчетном году энергетические ресурсы (aToMHalI энергия, тепловzul энергия, электрическая
энергия, электромагнитнiш энергия, нефть, бензин автомобильньй, тоIIливо дизельное, мазут
топочный, газ естественный (природный), уголь, горючие сланцы, торф и др.) Обrчеством не
IIспользоваJIись и не оплачиваJIись.

3. СОСТОЯНИЕ ЧИСТЫХ АКТИВОВ ОБЩЕСТВА

3.1. Показатели, характеризующие динамику изменения стоимости чистых активов и
}-ставного капитала Общества за три последних отчетных года

Показатели, руб.
На конец

20|2 rода

На конец

2013 года

На конец

2014 года

Стоимость чистых
активов 19 058 000,00 34 234 000,00 36 105 000,00

Размер уставного
капитала 26 375 000,00 46 з75 000,00 58 875 000,00

На конец 2012 года стоимость чистых активов Общества стала
:._1пIIтала. В 201З г,, 20114 г., анzulогично 2012 году, происходило
. _r-TIIBOB.

меньше стоимости уставного
сни}кение стоимости чистых

Основным фактором снижения стоимости чистых активов Общества в 20|2 г., 201З г.,20|4
_ яв-lllется полrlение чистого убытка в размере: 2012 г, - б 856 000 руб., 201З г. - 4 82З 000 руб.,
] _ tr-{ г. - 5 629 000 руб.



3.3. Перечень llep по прIIведению стоимости
: r.lIIчиной его уставного капитала

чистых активов Общества в соответствие с

В соответствии с п. б ст. З5
;Jение об уменьшении уставного

._:aТыХ акТиВоВ.

ФЗ (Об акционерных
капитала Общества до

обществах> Обrцество обязано принять
величины, не превышающей стоимости

дЕЙстви,I
4,1, отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества

в 2014 году по результатам деятельности Общества за 2014 год дивиденды акционерам не, ]ъяв.-тялись и не выплачивались.

1,2, ПереченЬ совершенныХ обществом в отчетном гОДу сделок, признаваемых всl]гJтветствии с Федеральным законопr 'ооб акционерных обrцествахr' крупными сделками, аIдкifiе иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества
распространяется порядок одобрения крупных сделок.

С]]елки, признаваемые В соответстВии с ФедераJIьным законом от 26.|2.1995г. ль 208-Фзt '_,] акционерньж обществах" крупными сделками, в течен ие 2О74года открытым акционерным
_ IеCTBoM <I_{eHTp кластерного развития) не совершались.

Не предуСмотренные ФедеральныМ законоМ "Об акционерных обществах'' с.ltучаи, при:,_ _c-lPbIX на соверШаемые обществоМ сделки распространялся бы предусмотренный указанным,::,trHO_\{ порядок одобрения крупных сделок, уставом АО KI]eHTp кластерного развити91) не, 
a _ ]новjrены.

4. корпорАтивныЕ

-1.3. Перечень совершенных обществом в
сuответствии с Федеральным законом ''Об
с ttверlлgrr"и которьш имеется заинтересованность.

отчетном году сделок, признаваемых
акционерных обществах'' сделками,

в
в

_ СJелки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом от 26. 12.1995г. лъ 208-Фз_t5 акционерньж обществах" сделками, в совершении которых имеется заинтересованноgть, в
, rчeHIIe 2014 года акционерным обществом <IfeHTp кластерного развития) не совершались.

,1.4. Информация о составе Совета директоров Общества в отчетном году1,4,1, По состоянию на начало отчетного 2014 года согласно решения единственного:::*ilOHeP? Пензенской областью в лице Щепартамента госимущества Пензенской области (приказ
_" - -l0 1-пр от 27 .06.201З г.) назначен Совет д"р"пrоров в след}тощем составе:

- Кривов ЮриЙ Иванович - Председатель Правительства Пензенской области;-ФеДОРОВ КОНСТаНТИН ЮРЬеВИЧ - Замест"rЪпu Министра - Начальник управления развития__:_,ого И среднего предпринимательства Министерства инвестиционного развития и_ : е:принимательства Пензенской обrrасти;
-макаров Константин Николаевич - начальник Управления промышленности и энергетики*-:нзенской области;
-Шилов Евгений Андреевич - начальник Управления культуры и архива Пензенской1,:асти;
-ГайдученкО ЕвгениЙ Анатольевич - первьтЙ заместитель начальника Управления

, : _:ЭОВаЦИОнной полИтики И специальНых проектов Правительства Пензенской области;-ЖеворчеНкова ЕлеНа олеговНа - заместИтель начаJIьника отдела бюджетных инвести ций и, ..равления государственным долгом Министерства финансов Пензенской области;-АртамонОва ЮлиЯ Сергеевна - Генераль"urИ дфептор ОДО <I_{eHTp кластерного развития);-Стяжкина Светлана Васильевн а - главный специалисi-rп"rr.р' {епартамента- _ .,\,JарстВенного имуlцества Пензенской области;



-Тимонин f,rrIrтрий В,lrадимирович - генеральный директор ООО "Никольские хрустаJIьные
rtастерские";

-ИссакоВ И-lья ИгоРевич - председаТель Совета директоров ооО "Бековский рпК ''Октябрь'';
-Болдырев Геннадий Григорьевич - директор по научной работе и инновациям ооо ,,нпп

"Геотек".
4.4.2. з0.06.2014 г. решенИем единсТвенногО акционера Пензенской областью в Jlице

Щепартамента госи]Иуп]ества Пензенской области (приказ ЛЪ)Zt-пр от З0.06.2014 г.) определен
Совет директоров АО <IfeHTp кластерного развития) в следующем составе:

-УдалоВ ПавеЛ Анатольевич начаJ'IЬник Управления инновационной политики и
специальных проектов Пензенской области;

-Аристова ольга Константиновна главный gгtециалист-эксперт отдела бюджетньж
инвестиций и управления государственным долгом Министерства финансов Пензенской области;

-Иссаков Илья Игоревич - председатель Совета директоров ооО "Бековский рпК ''Октябрь'';
-тимонин Щмитрий Владимирович - генеральный директор Ооо "никольские хрустальные

lrастерские";
-Болдырев Геннадий Григорьевич - директор

"Геотек";
-Звонов Олег Геннадьевич генеральный

правительства);
- Торгашин Михаил Николаевич - Начальник

Пензенской области;

по научной работе и инновациям ООО "НПП

директор ОАО <Оператор электронного

Управления lrромышленности и энергетики

деиствующим

t

- ЛяшкоВ Михаил Юрьевич - Генера,тьный директор ОАО кЩентр кластерного развития);-Стяжкина Светлана Васильевн а - главный сПеЦиаJIисТ-ЭксПерТ дa.ruрru*a"ru
государственного имуlцества Пензенской области;

Щанный состав Совета директоров Ао <I_{eHTp кластерного развития)) оста]тся

общества и не имели в
течение отчетного года
или отчу>ltдению акций

- отсутствует,

_]о конца отчетного 20|4 года.
4.4.3. Щанные о членах Совета директоров Общества
члены совета директоров не учаOтвовали в уставном капитале

собственности обыкновенных акций акционерного общества. в
совершенные членами совета директоров сделки по приобретению
акционерного обrцества места не имели.

Краткие биографИческие данные членоВ Совета директоров Общества:
1. Удалов Павел Анатольевич
Щата рождения - 01 .01 . 19JJ г.,
Образование- высшее,
Наименование должности по основному месту работы - Начальник Управления

IIнновациОнной политики и стrециальных проектов Правительства Пензенской области,
ffоля участия в уставном капитале Общества - отсутствует,
щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций Общества - отсутстtsует.
2. Аристова Ольга Константиновна
Щата рождения -04.08.1989 г.,
Образование - высшее,
наименование должности по основному месту работы - главный специалист-эксперт отдела

:h_l1дglцбD( инвестиций и управления государственным долгом Министерства 6"rru""ou*ензенской области"

щоля участия в уставном капитале Общества - отсутствует,
щоля принадлежащих лицу обыкновенньж акций общества
3. Иссаков Илья Игоревич
Щатарождения - 11.02.1969 г.,
Образование - высшее,
Наименование должности по основному месту

_lO "Бековский РПК ''октябрь'',
работы - председатель Совета директоров

щоля участия в уставном капитале Общества - отсутствует,
Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций Общества
{. Тимонин Щмитрий Владимирович
Щата рождения - 20.06.197З г.,

: ОТС}ТСТВ}еТ.



ОбразованIIе - высшее.
НаименованIIе .]о.-tжности по основному месту работы - Генеральный директор ооо

"Никольские хр} стаlьные NIастерские",

Щоля участ!iя в \-ставном капитале Обrцества - отсутствует,

Щоля принаJ-lежаIцих лицу обыкновенньж акций Общества - отсутствует.
5. Болдырев Геннадий Григорьевич
.Щата рождения - 20.02.1948 г.,

Образование - высшее,
Наименование должности по основному месту работы - директор по научной работе и

инновациям ООО "НПП "Геотек",

Щоля участия в уставном капитале Общества - отсутствует,

,щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций Общества - отсутствует.
6. Звонов Олег Геннадьевич
.Щата рождения - 13.0З.1964 г.,
Образование - высшее,
Наименование должности по основному месту работы - генеральный директор оАо

"Оператор электронного правительства",

Щоля участия в уставном капитале Общества - отсутствует,

,щоля принадлежащих лицу обыкновенньж акций Общества - отсутствует.
7. Торгашин Михаил Николаевич
.Щата рождения - 15.06.1980 г.,
Образование - высшее,
Наименование должностИ пО основномУ месту работы - Начальник Управления

про\Iышленности и энергетики Пензенской области,

Щоля участия в уставном капитале Общества - отсутствует,

,Щоля принадлежаIцих лицу обыкновенных акций Общества - отсутствует.

8. Ляшков Михаил Юрьевич
Щата рождения - 1 1.05.1975 г.
Образование - высшее
Наименование должНости пО основномУ местУ работы - генеральный директор ОАО "I-{eHTp

::_] ЭСТеРНОГО РаЗВИТИЯ",
.Щоля участия в уставном капитале Общества - отсутствует,
.]оля принадлежащих лицу обыкновенных акций Общества - отсутствует.
9. Стяжкина Светлана Васильевна
JaTa рождения - 0З.10.1981 г.,

Образование - высшее,

l Наименование должности по основномУ месту работы - главный сrrециаJIист-эксперт
' _1епарта},Iентагосударственного имушестваПензенской области,

Щоля участия в уставном капитfu,Iе Обшества - отсутствует,

Що.пя принадлежаIцих лицу обыкновенных акций Общества - отсутствует.

.1.5. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа
общества и членаХ коллегиаЛьногО исполниТельного органа Общества
Единоличный исполнительный орган (генеральный директор) Общества:
Ляшков Михаил Юрьевич
Щата рождения - 1 1.05.1975 г.
Образование - высшее
Опыт руководящей работы с 2001 г.

щоли в уставном капитале Общества не имеет, сделок по приобретению или отчуждению
:::*i1I"I Обrцества не осуществлял.

-1.5.1.Коллегиальный исполнительный орган уставом Общества не предусмоТрен.

-1.6. основные положения политики акционерного обrцества в области вознаграждения
ll (или) компенсации расходов, а также сведения по каждому из органов управления
акционерного общества (за исключением физического лица, занимавшего должность

l0



(осуществлявшего функции) единоличного исполнительног0 органа управления
акционерного общества, если только таким лицом не являлся управляк)щий) с
УКаЗанием всех видов вознаграждения, которые были выплачены акционерным
ОбЩеСтвом в течение отчетного года, и с указанием размера расходов, связанных с
иСПолнениеN{ функциЙ членов органов управления акционерного общества,
КОмпенсированньш акционерным обществом в течение отчетного года

Совет директоров
Обшдество не практикует выплату вознаграждений членам совета директоров.
Единоличный исполнительный орган
Единственный член органа управления общества, который в течение 2074 г. получал

вознаграждение за выполнение управленческих функций, является единоличный исполнительный
орган - генеральный директор - Ляшков Михаил Юрьевич.

Вознаграждение единоличного исполнительного органа определяется как фиксированная
сумма (должностноЙ оклад в соответствии с трудовым договором). В течение 2014 года размер
вознаграждения генерального директора Ляшкова Михаила Юрьевича в должности генерального
директора - бЗЗ 444 руб.

4.7. Сведения о соблюдении обrцеством Кодекса корпоративного управления
4.7.1. В связи с тем, что Кодекс корпоративного управления, рекомендованный к

применению Банком России (Письмо Банка России от 10.04.2014 N 06-521246), имеет
рекоменДательныЙ характер, АО KIJеHTp кластерного развития) не следует положениям Кодекса
корпоративного управления в полном объеме. Однако обществом соблюдаются базовые принципы
и рекомендации Кодекса, в частности:

- акционер имеет возмо}кность беспрепятственно реаJIизовать право голоса самым простым и
удобным для него способом;

- права и обязанности членов совета директоров четко сформулированы и закреплены во
внутренних докр{ентах Общества;

- вСе члены совета директоров в равной степени имеют возможность доступа к документам и
информации Общества.

4.8. Сведения о ревизионной комиссии обrцества
4.8.1. Органом контроля за финансово-хозяйственной и правовой деятельностью Обrцества

является ревизионная комиссия Общества. В 2014 году решением единственного учредителя -
Пензенской областью в лице !епартамента государственного имущества Пензенской области
(приказ от 30.06.2014 г. Nq 271-пр) назначена ревизионная комиссия в след}тощем составе:

- Сурин Михаил Иванович - главный специаJIист-эксперт Щепартамента государственного
имущества Пензенской области,

-Федорова Ольга Владилlировна
государственного имущества Пензенской области,

- Пимашина flарья Александровна - юрисконсульт ОАО "IfeHTp кластерного

Генеральный директор
АО <I_\eHTp кластерного развития)

,Щепартамента

развития".

1l

4.8.2. В соответствии с требованияl{и Федерального закона от 21.11.1996 Ns 129-ФЗ (О
бухгалтерском учете) бухгатtтерская отчетность Общества за отчетный 20|4 год прошла
обязательн}то аудиторскую проверку. ffостоверность данньгх бу<галтерского отчета подтверждена
положитеJIьным аудиторским заключением от 12.03.2015 г,
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